MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA
Fonestidad ¢ “Trabaze

RESOLUCION DE ALCALDIANe OS5 7 -2023 - MDLV

27 ENE. 2023 (L? La Victoria, 2 2 ENE 2023,

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de La Victoria.

9l
!; S%J VISTO:

La Carta N° 016/2023-MDLV-UP de fecha 18 de enero del 2023, Carta N° 007-
2023-MDLV/PPM de fecha 18 de enero del 2023, Carta N° 010-2023-MDLV/UP de fecha 13 de enero
del 2023, Informe N° 021-2023-MDLV/OAJ de fecha 05 de enero del 2023, Resolucién de Alcaldia N°
665-2022-MDLV de fecha 15 de noviembre del 2022, Expediente N° 6827-2008-PA/TC de fecha 06 de
octubre del 2009, Informe N° 1238-2022-MDLV/UP de fecha 23 de Noviembre del 2022, Informe N2
453-2022-MDLV/PPM de fecha 22 de noviembre del 2022, RESOLUCION NUMERO TRECE de fecha 11
de noviembre del 2021, emitida por el 8° JUZGADO LABORAL de Chiclayo, RESOLUCION NUMERO
ONCE que contiene la SENTENCIA .......2021, emitida por la Segunda Sala Laboral de Lambayeque —
NLPT-LEY N° 29497 emitido por el Tribunal Unipersonal; RESOLUCION NUMERO SIETE de fecha 02 de
setiembre del 2020 que contiene la Sentencia dictaminada por el Octavo Juzgado de Trabajo, recaida
en el Expediente N° 05799-2018-0-1706-JR-LA-08, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con los articulos 62 y 202 inciso 6 de la Ley N2 27972, las
funciones ejecutivas del gobierno municipal corresponden al Alcalde, a quien compete dictar
resoluciones.

Que, de conformidad con el articulo 42 de la Ley Orgénica del Poder Judicial,
aprobado por Decreto Supremo N2 017-93-JUS, “Toda persona y autoridad estd obligada a acatary dar
cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa, emanadas de autoridad judicial

[—=—=x_Competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus fundamentos, restringir

W

% yyerclS Que, los servidores obreros de las municipalidades pertenecen al régimen
/Vlaboral de la actividad privada, de conformidad con el art. 372 de la Ley N2 27972 — Ley Organica de
// Municipalidades.

Que, el Juez del OCTAVO JUZGADO DE TRABAJO de Chiclayo, mediante
SENTENCIA contenida en la RESOLUCION NUMERO: SIETE de fecha 02 de setiembre del 2020, recaida

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA, sobre DESNATURALIZACION DE CONTRATOS, PAGO DE
INDEMNIZACION POR DANOS Y PERJUICIOS Y PAGO DE BENEFICIOS SOCIALE?;'en consecuencia: 1)
Ordénese a la emplazada que reconozca para todo efecto legal, que el demandante ejerce funciones
en la entidad en calidad de trabajador a plazo indeterminado desde el 01 de septiembre del 2006. (...)
y 5) FIJAR LOS COSTOS en la suma de S/ 1,000.00 (MIL CON 00/100 SOLES) mds el 5% de este monto
para el llustre Colegio de Abogados de Lambayeque esto es, la suma de S/ 50.00 soles; sin costas.
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Que, la SEGUNDA SALA LABORAL DE LAMBAYEQUE — NLPT LEY N° 29497,
mediante SENTENCIA ..........2021, contenida en la RESOLUCION NUMERO: ONCE de fecha 16 de
setiembre del 2021, recaida en el Expediente N2 05799-2018-0-1706-JR-LA-08, es objeto de
pronunciamiento del Tribunal Unipersonal el recurso de apelacidn, interpuesto contra la sentencia
contenida en la Resolucion Nimero SIETE de fecha dos de setiembre de dos mil veinte, misma que
declaré fundada la demanda sobre desnaturalizacién contractual, pago de indemnizacion por dafios y
perjuicios y pago de beneficios sociales; interpuesta por el ciudadano JUAN FLORES CIEZA contra la
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA, siendo asi emite la siguiente DECISION: Por tales
consideraciones, la suscrita Juez Superior de la Segunda Sala Laboral actuando como Tribunal
Unipersonal de la Corte Superior de Justicia de Lambayeque, RESUELVE: [1] CONFIRMAR la sentencia
contenida en la resolucidon nimero siete, de fecha dos de setiembre del dos mil veinte, la misma que
declaré fundada la demanda. [2] MODIFICAR el monto ordenado por concepto de Lucro Cesante,
mismo que se fija en S/ 7,000.00 (Siete Mil Soles), [3] CONFIRMAR lo demds que contiene dicha
sentencia. En los seguidos por JUAN FLORES CIEZA contra MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA
sobre pago de beneficios sociales y oros.

. Que, el 8° JUZGADO LABORAL DE CHICLAYO mediante RESOLUCION NUMERO:
o{,;\ TRECE de fecha 11 de noviembre del 2021 dado cuenta con escritos de fecha 11.11.21 de la
Z\emandante: REQUIERASE a la demandada, para que el plazo de QUINCE DIAS, cumpla con emita la
MUNICIPAL ~ esolucion correspondiente que reconozca para todo efecto legal, que el demandante ejerce funciones
(4/;,[“0%\\" en la entidad en calidad de trabajador a plazo indeterminado desde el 01 de septiembre del 2006, bajo

apercibimiento de Multa.
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Que, mediante Informe N2 453-2022-MDLV/PPM de fecha 22 de noviembre del

2022 el Procurador Publico Municipal Abog. Fidel Alberto Castro Rodriguez, comunica al Jefe (e) de la
Unidad de Personal, que habiendo sido notificado con la RESOLUCION NUMERO TRECE de fecha 11 de
Noviembre del afio 2022; se REQUIERO a la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA cumpla en el
plazo de 15 dias con RECONOCER al demandante JUAN FLORES CIEZA la existencia del vinculo laboral

a plazo indeterminado, bajo el régimen de la actividad privada del decreto legislativo N° 728 desde
b.:;“:\el 01 de SETIEMBRE del 2006. Siendo necesario dar estricto cumplimiento a lo ordenado por el Organo
"?&’j\t.\risdiccional SOLICITO se realicen los tramites pertinentes para tal efecto en un plazo de DOS (02) DIAS
R Raga llegar a esta Procuraduria Plblica Municipal dicho documento para poner en conocimiento del
Jfgano Jurisdiccional.
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S Que, con Informe N°® 1238-2022-MDLV/UP de fecha 23 de Noviembre del 2022,

el Jefe de la Unidad de Personal remite al Gerente de Asesoria Juridica el informe formulado por el
ocurador Municipal quien indica que segln Resolucion Numero TRECE de fecha 11 de noviembre del
f@ se requirio a la Municipalidad cumpla en el plazo de 15 dias con reconocer al demandante JUAN
ES CIEZA, la existencia del vinculo laboral a plazo indeterminado, bajo el régimen de la actividad
da del Decreto Legislativo N° 728, desde el 01 de septiembre del 2006.

Que, mediante Expediente N° 6827-2008-PA/TC de fecha 06 de octubre del
2009, SENTENCIA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL, la Sala Primera del Tribunal Constitucional se
pronuncia respecto al recurso de agravio constitucional interpuesto por don Juan Flores Cieza, contra
la Resolucion de la Sala Especializada en Derecho Constitucional de la Corte Superior de Justicia de
Lambayeque, de fojas 81, su fecha 5 de noviembre del 2008, que declara infundada la demanda de
autos. El Tribunal Constitucional HA RESUELTO: 1.- Declarar FUNDADA la demanda de amparo. 2.-
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ORDENAR que la Municipalidad Distrital de La Victoria cumpla con reponer a don Juan Flores Cieza en
el cargo que venia desempefiando, o en otro igual de similar nivel o jerarquia; asimismo se le abone
los costos del proceso en la etapa de ejecucién de sentencia conforme al fundamento 10, supra.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 665-2022-MDLV de fecha 15 de
noviembre del 2022, se resolvi¢ en su ARTICULO PRIMERO.- ORDENAR que la municipalidad distrital
de la victoria cumpla con reponera JUAN FLORES CIEZA, en el cargo que venia desempefiado o en otro
igual de similar nivel o jerarquia, con eficacia anticipada al 01 de junio del 2010, de acuerdo a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa de |a presente Resolucion.

Que, con Informe N° 021-2023-MDLV/OAJ de fecha 05 de enero del 2023, se
informa a la oficina de Recursos Humanos que referente a lo solicitado en el Informe N° 1238-2022-
MDLV/UP respecto a que se elabore el Proyecto de Reconocimiento de Régimen al demandante JUAN
FLORES CIEZA bajo el régimen de la existencia del vinculo laboral a plazo indeterminado, como obrero
del Decreto Legislativo N° 728, cabe resaltar que ya existe dicho acto resolutivo de reconocimiento de
vinculo laboral del servidor obrero del Decreto Legislativo N°® 728, Juan Flores Cieza.

Que, a través de la Carta N° 010-2023-MDLV/UP de fecha 13 de enero del 2023,
la Jefe de Recursos Humanos informa al Procurador Municipal que respecto a lo solicitado el jefe de
oficina de asesoria juridica, indica que ya existe dicho acto resolutivo de reconocimiento de vinculo
laboral del servidor obrero del Decreto Legislativo N° 728, JUAN FLORES CIEZA.

Que, mediante Carta N° 007-2023-MDLV/PPM de fecha 18 de enero del 2023,
el Procurador Municipal informa a la Jefe de Recursos Humanos que respecto a la Resolucidn de
Alcaldia N° 665-2022-MDLV de fecha 15 de noviembre del 2022, la misma que RESUELVE en su
ARTiCULO PRIMERO,.- ORDENAR que la municipalidad distrital de la victoria cumpla con REPONER a
JUAN FLORES CIEZA, en el cargo que venia desempefiado o en otro igual de similar nivel o jerarquia,
/. con eficacia anticipada al 01 de junio del 2010, de acuerdo a los fundamentos expuestos en la parte
"_;;@Wsiderativa de la presente Resolucién; pero dicha resolucién es a cumplimiento de lo ordenado por
:" - "cv:m‘) >entencia del Tribunal Constitucional de fecha 06/10/2009 que obra en el expediente N° 6827-2008-
g UGSV _’m Aclarando que el Informe N° 453-2022-MDLV/PPM que emite su despacho es para dar
g-‘;'-’p/;? "\,\,J?' plimiento a lo ordenado por el 8° JUZGADO LABORAL del EXPEDIENTE N° 05799-2018-0-1706-JR-
S VWA—O& que mediante RESOLUCION NUMERO TRECE de fecha 11 de noviembre del 2022, se requiere a
la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA VICTORIA cumpla en el plazo de 15 dias con RECONOCER al
demandante FLORES CIEZA JUAN la existencia del vinculo laboral a plazo indeterminado, bajo el

régimen de la actividad privada del decreto legislativo N° 728, desde el 01 de setiembre del 2006.

o

Que, con Carta N° 016/2023-MDLV-UP de fecha 18 de enero del 2023, la Jefe

ximismo devuelve los actuados a fin de que se reconozca al servidor JUAN FLORES CIEZA la existencia
del vinculo laboral a plazo indeterminado desde el 01 de septiembre del 2006, debiéndose emitir el

acto administrativo correspondiente.

Que, el numeral 17.1 del articulo 17" del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, Ley 27444, aprobado por Decreto Supremo N' 004-2019-JUS,
estipula: "1 7.1 La autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia

3

AV. UNION N° 1696 © 074-222930 - 074-273735 - RUC: 20173119641
www.munilavictoriach.aob.pe - LA VICTORIA - CHICLAYO
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anticipada a su emision; sélo si fuera mas favorable a los administrados y siempre que no lesione
derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en

la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su
adopcion (... )"

En ejercicio de sus atribuciones de ley.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER al demandante JUAN FLORES CIEZA, la

existencia del vinculo laboral a plazo indeterminado, bajo el régimen de la Actividad Privada del

= /,‘/ Decreto Legislativo N° 728, con EFICACIA ANTICIPADA al 01 de SETIEMBRE del 2006, en cumplimiento
52 %) 2 lo resuelto por el Juez del Octavo Juzgado Laboral de Chiclayo, contenida en la RESOLUCION NUMERO
' Z\TRECE de fecha 11 de noviembre del 2021 y lo dictaminado por la Segunda Sala Laboral de

A = ; . )
= MUFI}GEIEI%AL Z|Lambayeque - NLPT LEY N° 29497, en la RESOLUCION NUMERO ONCE de fecha 16 de setiembre del

'/ 2021.
& wc-ro“"\v

/

ARTICULO SEGUNDO.- La Gerencia Municipal, Oficina de Administracidn,
Oficina de Planeamiento Estratégico, Presupuesto y Modernizacion Institucional, Gerencia de Gestidn
de Servicios Publicos Locales, Divisién de Limpieza Plblica, Unidad de Recursos Humanos y oficinas
correspondientes serdn las encargadas de dar cumplimiento a la presente resolucién.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que Secretaria General se encargue de
notificar la presente resolucidn, conforme a Ley.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR la presente Resolucion al Procurador Publico
nicipal para que proceda de acuerdo a su competencia.

ARTICULO QUINTO - DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos, inserte
e copia de la presente Resolucién en el Legajo Personal del servidor obrero JUAN FLORES CIEZA.

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Ing. E

.f“\_
MUNICIPALIDAD &\gml DE LAVITORM

ALCALDE
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