SE DA POR CONCLUIDA Y SE
ENCARGAN LAS FUNCIONES DEL
CARGO DE GERENTE DE LA GERENCIA
DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE
PROVIAS DESCENTRALIZADO

N° Q2 9 3 -2021-MTC/21

Lima, g 8 NOV. 201

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N°029-2006-MTC se dispuso la fusion por absorcién
del Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Departamental - PROVIAS
DEPARTAMENTAL y el Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Rural - PROVIAS
RURAL, correspondiéndole a este ultimo la calidad de entidad incorporante, resultando de dicha
fusion la Unidad Ejecutora denominada Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte
Descentralizado - PROVIAS DESCENTRALIZADO;

Que, a través de la Primera Disposicion Complementaria Final del Decreto Supremo N°
098-2021-PCM, Decreto Supremo que aprueba la calificacion y relacion de los Programas y
Proyectos Especiales del Poder Ejecutivo, se actualiza la calificaciéon; entre otros, del Proyecto
Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS DESCENTRALIZADO,
calificandolo desde el punto de vista organizacional, como un programa, bajo dependencia del
Ministerio de Transportes y Comunicaciones, sin afectar sus funciones, continuidad de sus
actividades, identidad organizacional, denominacion, ni las obligaciones o derechos que tuviera;

Que, el articulo 1 del Manual de Operaciones del Programa denominado Proyecto Especial
de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS DESCENTRALIZADO, aprobado por
la Resolucion Ministerial N° 897-2021-MTC/01.02, establece que PROVIAS DESCENTRALIZADO
tiene por finalidad desarrollar actividades de preparacion, gestion, administracion, y de ser el
caso la ejecucion de proyectos y programas de inversion para el incremento de la dotacion de
infraestructura y la mejora de la transitabilidad de |a infraestructura de transporte departamental
y vecinal o rural, asi como el fortalecimiento de capacidades institucionales para la gestion
descentralizada;

Que, el articulo 6 del Manual de Operaciones establece la estructura organica del Proyecto
Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado — PROVIAS DESCENTRALIZADO,
considerando como Unidad de Linea, entre otros, a la Gerencia de Monitoreo y Seguimiento;

Que, el articulo 7 del Manual de Operaciones sefala que la Direccion Ejecutiva es el
maximo érgano decisorio de PROVIAS DESCENTRALIZADO, y como tal es responsable de su
direccion y administracion. La Direccion Ejecutiva esta a cargo de un Director Ejecutivo, quien
ejerce la representacion de la entidad y la titularidad de la unidad ejecutora, depende del
Viceministro de Transportes;




Que, el literal |) del articulo 8 del Manual de Operaciones precisa que la Direccién Ejecutiva
de PROVIAS DESCENTRALIZADO tiene la funcion de designar o encargar, segun corresponda, al
personal de confianza, de acuerdo a la normativa vigente;

Que, conforme al Clasificador de Cargos del Proyecto Especial de Infraestructura de
Transporte Descentralizado - PROVIAS DESCENTRALIZADO, aprobado y modificado por la
Resoluciéon Ministerial N° 086-2018-MTC/01.02 y la Resolucién Directoral N° 383-2018-MTC/21,
respectivamente; asi como el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional - CAP Provisional
de PROVIAS DESCENTRALIZADO aprobado y reordenado con la Resolucion Ministerial N° 289-
2019-MTC/01.02, y la Resolucién Directoral N° 319-2020-MTC/21, respectivamente, el cargo
de Gerente esta clasificado como empleado de confianza;

Que, el articulo 11° del Reglamento del Decreto Legislativo N" 1057, que regula el régimen
especial de contratacion administrativa de servicios, aprobado por Decreto Supremo
N° 075-2008-PCM, dispone que los trabajadores bajo contrato administrativo de servicios
pueden, sin que implique la variacion de la retribucién o del plazo establecido en el contrato,
ejercer la suplencia al interior de la entidad contratante o quedar sujetos, Unicamente, a las
siguientes acciones administrativas de desplazamiento de personal: (i) designacién temporal; (ii)
rotacion temporal; vy, (iii) comision de servicios;

Que, asimismo, con el Informe Técnico N° 219-2016-SERVIR/GPGSC, la Gerencia de
Politicas de Gestion del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, concluye
que: “(...) 3.7 Finalmente, cabe precisar que la suplencia y las acciones de desplazamiento
(designacion temporal, rotacion y comision de servidos) del personal CAS no pueden modificar
o variar el monto de la remuneracion (no genera el derecho al pago diferencial) o del plazo
establecido en el CAS, siendo figuras que deben ser analizadas y aplicadas dentro de su propio
marco normativo (Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento) pero entendidas en términos
amplios; en consecuencia, es posible encargar o asignar funciones adicionales a los servidores
CAS con la finalidad de satisfacer necesidades institucionales inmediatas, especificas y
coyunturales de la entidad. (...)" (El énfasis es nuestro),

Que, en esa linea, el articulo 50 del Reglamento Interno de los Servidores Civiles aprobado
con la Resolucién Directoral N° 296-2019-MTC/21, modificado con la Resolucién Directoral N°
328-2020-MTC/21, establece que PROVIAS DESCENTRALIZADO sustentandose en su poder de
direccién como empleador, puede unilateralmente desplazar al servidor civil cuando lo considere
necesario, teniendo como objetivo satisfacer una necesidad de servicio y/o el desarrollo y la
aplicacion del potencial humano para una mejor productividad, sin mas limitaciones que la
observancia de la categoria ocupacional y nivel remunerativo;

Que, con la Resolucién Directoral N* 234-2021-MTC/21 del 17 de setiembre de 2021, se
encargo a la Ingeniera JUANA LOURDES SUAREZ CASTILLO, Coordinadora Zonal de la Gerencia
de Monitoreo y Seguimiento, las funciones del cargo de Gerente de |la Gerencia de Monitoreo y
Seguimiento del Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS
DESCENTRALIZADOQ, con retencion de su plaza;

Que, es pertinente dar por concluida la encargatura de las funciones de Gerente de la
Gerencia de Monitoreo y Seguimiento, conferida a la Ingeniera JUANA LOURDES SUAREZ
CASTILLO; asi como encargar dichas funciones al Ingeniero FERNANDO CARDENAS SAAVEDRA,
Especialista en Estructuras y Obras de Arte de la Gerencia de Estudios;

Que, con el visto bueno de las Oficinas de Recursos Humanos y Asesoria Juridica, cada
una en el ambito de su competencia;




De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 029-2006-MTC; y, en uso de
la atribucion conferida por el articulo 7 y los literales 1) y n) del articulo 8 del Manual de
Operaciones del Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS
DESCENTRALIZADO, aprobado por la Resolucion Ministerial N* 897-2021-MTC/01.02;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida la encargatura conferida a la Ingeniera JUANA LOURDES
SUAREZ CASTILLO con la Resolucién Directoral N° 234-2021-MTC/21, siendo su ultimo dia de
labores como Gerente de la Gerencia de Monitoreo y Seguimiento del Programa denominado
Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS
DESCENTRALIZADO, el 8 de noviembre de 2021, debiendo retornar a su plaza de origen;
dandosele las gracias por los servicios prestados.

Articulo 2.- Encargar a partir del 9 de noviembre de 2021, al Ingeniero FERNANDO
CARDENAS SAAVEDRA, Especialista en Estructuras y Obras de Arte de la Gerencia de Estudios,
las funciones del cargo de Gerente de la Gerencia de Monitoreo y Seguimiento del Programa
denominado Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Descentralizado - PROVIAS
DESCENTRALIZADO, con retencién de su plaza de origen.

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Recursos Humanos notifique la presente
Resolucién a la Ingeniera JUANA LOURDES SUAREZ CASTILLO y al Ingeniero FERNANDO
CARDENAS SAAVEDRA, asi como a los Organos del Proyecto Especial de Infraestructura de
Transporte Descentralizado - PROVIAS DESCENTRALIZADO, para su conocimiento y fines
pertinentes.

Registrese y comuniquese.

\i

Ing, VICTOR ELFREN VALDIVIA MALPARTIDA
Director Ejecutivo

PROVIAS DESCENTRALIZADO




