GERENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 454-2022-MPC/G.M.

Cajamarca, 22 de Diciembre del 2022

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA.

VISTO:

El Expediente Administrativo N° 20488-202 2, que contiene la solicitud de Defensa o Asesoria Juridica
presentada por la sefiora AURORA IZQUIERDO BOLAN 0S, en su condicién de Miembro Integrante del Comité de
Seleccién de licitacién piblica N° 05-2019 - Adquisicién de Camiones Compactadores en la Municipalidad
Provincial de Cajamarca-2019, e Informe Legal N2 222-2022-0GAJ-MPC, emitido por la Oficina General de
Asesoria Juridica de la Municipalidad Provincial de Cajamarca; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pertt en su articulo 194¢ modificada por la Ley de Reforma
Constitucional N© 28607, concordante con el articulo 1I del Titulo Preliminar de la Ley N2 27972, establece que
los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, precisando la Gltima norma indicada que la autonomfa que la Constitucién Politica del Perd
establece para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos administrativos y de
administraci6n, con sujecién al Ordenamiento Juridico.

Q Por su parte, el articulo 9° de la Ley N° 27783 “Ley de Bases de la Descentralizacién” respecto a la
Afensién de las autonomias sefiala: 9.1. “Autonomia politica: es la facultad de adoptar y concordar las politicas,
nes y normas en los asuntos de su competencia, aprobar Y expedir sus normas, decidir a través de sus érganos
e gobierno y desarrollar las funciones que le son inherentes. 9.2, Autonomia administrativa: es la facultad de
organizarse internamente, determinar Y reglamentar los servicios publicos de su responsabilidad. 9.3. Autonomia
econdmica: es la facultad de crear, recaudar Yy administrar sus rentas e ingresos propios V aprobar sus presupuestos
institucionales conforme a la Ley de Gestidn Presupuestaria del Estado y las Leyes Anuales de Presupuesto. Su
ejercicio supone reconocer el derecho a percibir los recursos que les asigne el Estado para el cumplimiento de sus
funciones y competencias.”

Que, el literal 1) del articulo 35° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en lo que se refiere a los
Derechos del Servidor Civil precisa lo siguiente: “El servidor civil tiene los siguientes derechos: “(...) 1) Contar con
la defe /!l oria contable, econémica o afin, cg argo a los recursos de la entidad para

sus funciones, inclusive como consecuencia de encargos, atin cuando al momento de iniciarse el proceso hubiese
concluido la vinculacién con la entidad, Si al finalizar el proceso se demostrara responsabilidad, el beneficiario debe
reembolsar el costo del asesoramiento ¥ de la defensa especializados (...)".

Que, el articulo 154° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
30057, Ley del Servicio Civil, prescribe lo siguiente: “Los servidores civiles tienen derecho a contar con la defensa
Y asesoria legal, asesoria contable, econdmica o afin, con cargo a los recursos de la entidad para su defensa en
procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones congresales Y policiales, ya sea por
omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el ejercicio de sus funciones, inclusive como consecuencia
de encargos, aun cuando al momento de iniciarse el proceso hubiese concluido la vinculacién con la entidad, La
\©\ defensa y asesoria se otorga a pedido de parte, previa evaluacién de la solicitud. Si al finalizar el proceso se
’) ‘demostrara responsabilidad, el beneficiario debe reembolsar el costo del asesoramiento y de la defensa. SERVIR
" emitird la Directiva que regulard el procedimiento para solicitar y acceder al mencionado beneficio, requisitos,
= plazos, montos, entre otros.

Que, mediante Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE, se aprobé la DIRECTIVA
N° 004 - 2015-SERVIR/GPGSC: Directiva “Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los
servidores y ex servidores civiles”, en cuyo articulo 1° establece el objeto de la misma, segln los siguientes
términos: “La presente Directiva tiene por objeto regular las disposiciones para la solicitar Y acceder al beneficio
de la defensa y asesoria legal, asesoria contable, econdmica o afin de los servidores y ex servidores civiles de las
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entidades de la administracién piiblica, con cargo a los recursos de la entidad, en procesos que se inicien por
omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el ejercicio reqular de sus funciones o en el ejercicio regular
de encargos, de conformidad con lo estipulado en el literal 1) del articulo 35 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, concordante con el articulo 154 del Reglamento General de dicha Ley, aprobado mediante Decreto Supremo
N°040-2014-PCM y la Segunda Disposicién Complementaria Final de la Ley del Servicio Civil”.

Que, de la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 103-2017-SERVIR-PE, del 26 de junio de 2017, se
advierte que realiza modificaciones a la Directiva N° 004-2015 -SERVIR/GPGSC “Reglas para acceder al
beneficio de defensa y asesoria de los Servidores y Ex Servidores Civiles” en su articulo 6° numeral 6.1 sefiala;
“Procedencia del ejercicio del derecho a la defensa y asesoria Para acceder a la defensa y asesoria, se requiere de
una solicitud expresa conteniendo los requisitos establecidos en el numeral 6.3 del articulo 6 de la presente
Directiva y que haya sido citado o emplazado formalmente en calidad de denunciado, investigado, procesado,
imputado, demandado, testigo, tercero civilmente responsable o para la actuacidn de alguna prueba, dentro de
alguno de los procesos, investigaciones o procedimientos previos mencionados en el numeral 5.2 del articulo 5 de
la presente Directiva”.

Que, el numeral 6.3 del articulo 6° de la Directiva anteriormente sefialada estipula los Requisitos para
la admisibilidad de la solicitud: “Para acceder al derecho de defensa y asesoria, el solicitante debe presentar ante
la oficina de trdmite documentario o la que haga sus veces de la entidad respectiva, los siguientes documentos: a)
Solicitud dirigida al Titular de la entidad, con cardcter de declaracién jurada, conteniendo los datos completos
le identificacién, domicilio real, precisando su condicién de servidor o ex servidor civil, datos del expediente del
rocedimiento, proceso o investigacién respectivo, una narracién de los hechos, copia de la notificacién o

municacio la citacién o emplazamiento recibi ali el emplazamiento y mencidn expresa de que

los hechos imputados estdn estrictamente vinculados a omisiones, acciones o decisiones en el ejercicio regular de

£ sus funciones o bajo criterios de gestién que en su oportunidad como servidor civil o ex servidor civil adoptd,

derivadas del ejercicio de la funcién publica (ver Anexo 1). En el supuesto del segundo pdrrafo del numeral 6.1, el

solicitante deberd adjuntar los documentos que permitan acreditar que existen fundados elementos que permitan

inferir el inminente inicio de un proceso o procedimiento en su contra. La copia de la notificacién o comunicacién

de la citacién o emplazamiento recibida serd presentada en forma posterior a la concesidén del beneficioy constituye

una condicion indispensable para su eficacia. b) Compromiso de reembolso por medio del cual el solicitante se

compromete a devolver el costo de asesoramiento y de la defensa, si al finalizar el proceso se demuestra su

responsabilidad (ver Anexo 2), de acuerdo a las condiciones que establezca la entidad. c)_Propuesta de servicio

e _ de defensa o asesoria precisando si ésta se solicita por todo el proceso o por alguna etapa. Cuando se proponga

un determinado defensor o asesor deberd sefialarse las razones de dicha propuesta, asi como el monto estimado de

los respectivos honorarios profesionales propuestos (ver Anexo 3). En caso contrario, la entidad, de acuerdo a la

Ley de Contrataciones del Estado, sus normas complementarias, reglamentarias y/o sustitutorias, podrd atender

la solicitud con alguno de los servicios profesionales contratados previamente para tales fines, de ser el caso. d)

Compromiso de devolver a la entidad los costos v las costas determinados a su favor, en caso no resulte

responsable en el procedimiento, proceso o investigacidn y siempre que dicho pago haya sido ordenado por la

autoridad competente. Dicha devolucion se realiza a la entidad correspondiente, en el plazo de diez (10) dias

hdbiles, contado a partir del momento en que la parte vencida haya efectuado el pago dispuesto por la autoridad

competente. (ver Anexo 4). Los documentos presentados tendrdn la calidad de declaracién Jurada para todos los

efectos legales que correspondan, conforme a la presuncién de veracidad contenida en el articulo 49 del Texto Unico

Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y por consiguiente sujetos a
verificacidn.

Que, el numeral 6.4 del articulo 6° de la Directiva bajo comentario, detalla el procedimiento de
tramitacién de la solicitud ante la entidad, de acuerdo con los siguientes términos: 6.4.1. “El servidor o exservidor
presentard su solicitud en forma gratuita a la unidad de recepcién documental, adjuntando los documentos
senialados en el numeral precedente, dirigidos al Titular de la entidad, debidamente llenados ¥ firmados. La omisién
o defecto de los requisitos exigidos en el numeral 6.3 del articulo 6 de la presente Directiva, debe ser subsanada por
el solicitante dentro del plazo mdximo de dos (2) dias hdbiles desde que le sea requerido. Este plazo adicional
suspende todos los plazos sefialados en la presente Directiva. En caso el solicitante no subsane los requisitos de
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admisibilidad, se considera automdticamente como no presentada la solicitud, y los recaudos se ponen a disposicidn
del servidor o ex servidor para que los recabe en la oficina de trdmite documentario o la que haga sus veces de la
respectiva entidad; sin perjuicio que pueda nuevamente formular su solicitud, Recibida la solicitud, la solicitud es
derivada en el dia a la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces a efecto que, en un plazo de un (1) dia,
remita a la Oficina de Asesoria Juridica la documentacién relacionada con los puestos (especificando periodos) y
funciones desempefiadas por el solicitante”,

Que, mediante Resolucién de Gerencia Municipal N° 107-2021-MPC/G.M, de fecha 13 de mayo de 2021,
se aprobo la Directiva N° 001-2021-GM-MPC - “Directiva que Regula la Defensa y/o Asesoria para Servidores y
Exservidores de la Municipalidad Provincial de Cajamarca”, cuyo objetivo es: “establecer el dmbito de aplicacién,
procedimiento, condiciones y requisitos que deberdn cumplir y realizar los/as funcionarios/as, ex funcionarios/as,
servidores/as y las dependencias involucradas de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, para el otorgamiento
del beneficio de defensa y asesoria legal, asesoria contable, econdmicas o afines”. Del mismo modo, se precisa que
tiene como finalidad: “Brindar atencién oportuna a las solicitudes de defensa y asesoria legal, asesoria contable o
afines que soliciten los/as funcionarios, exfuncionarios/as, servidores/as o ex servidores/as de la Municipalidad
Provincial de Cajamarca cuando sean comprendidos en investigaciones, procedimientos o procesos judiciales, que
se encuentren estrictamente relacionados con el ejercicio de sus funciones piiblicas, que realicen o hubiesen
‘ealizado.

Que, el alcance de la Directiva sefialada en el parrafo anterior esta referido a lo siguiente: "Quedan
comprendidos dentro de las normas que establece la presente Directiva, todos los/as funcionarios, ex
funcionarios/as, servidores/as o ex servidores/as que se encuentren prestando o hayan prestado servicios sea
nombrados, contratados, independientemente de la modalidad Y/o naturaleza de su vinculo laboral con la
Municipalidad Provincial de Cajamarca, cuando en razén de acciones, omisiones o decisiones adoptadas o
ejecutadas en el egjercicio de sus funciones publicas o en el ejercicio regular de encargos, resulte comprendido sea
como demandado o denunciado en procedimientos, procesos o investigaciones que genere responsabilidad civil,
penal o administrativa”,

B Que, en el numeral 7.1 de la Directiva Interna de la Entidad se regula lo referido a la Procedencia del

ejercicio del derecho ala defensa y asesorfa juridica, segiin los siguientes términos: “ 7.1.1. El beneficio de defensa
- Y asesoria legal se otorga a pedido de parte, previa evaluacién de los requisitos de admisibilidad de Ia solicitud.
< 7.1.2. Para la procedencia de la defensa legal Y asesoria, el servidor/a o ex servidor/a deberd dirigir una solicitud

ANEXO 1 itular de la enti ie T Munici ante la Oficina de tramite Documentario de
Mejor de Atencidn al Ciudadano de la Mun icipalidad Provincial de Cajamarca, sefialando y adjuntando lo siguiente:
a) Datos generales del solicitante: Nombres y apellidos, documento nacional de identidad, domicilio real, teléfono
Y direccidn electrénica; ademds de precisar su condicién de funcionario, ex funcionario, servidor/a o ex servidor/a;
asi como la unidad orgdnica en la que presta o prestaba sus servicios cuando sucedieron los hechos que dieron lugar
al procedimiento, proceso o investigacidn en su contra. b) 4simismo, una narracién clara y concisa de los
hechos imputados y su vinculacién con las omisiones, acciones o decisiones realizadas en el ejercicio regular de
sus funciones o actividades, o bajo criterios de gestion en su oportunidad, derivadas del ejercicio de la Sfuncion
publica o servicios piblico. ¢) Precisar los datos del expediente del procedimiento, proceso o investigacion
respectiva, acompaniando copia de la citacién, cédula de notificacién o documento policial, Jjudicial y/o
administrativo, que acredite hallarse inmerso en un procedimiento, proceso o investigacion en cual se precise en
calidad de denunciado, investigado, procesado, imputado, demandado, testigo, tercero civilmente responsable o
para la actuacién. d) En est i re inminente inici n pr I imient

1t = g 0 ICIO de un proceso o procedimie .
Una vez obtenida la notificacidon o comunicacién de la citacidn o emplazamiento del referido proceso o
investigacion deberd presentarla a la entidad, constituyendo condicién indispensable para la eficacia de tal
beneficio otorgado. e fiar a Ia selici mpromi. mbolso (Anexo 2) de la presente
Directiva, por medio del cual el servidor se compromete a devolver a la Municipalidad Provincial de Cajamarca, el
costo de asesoramiento y de la defensa, si al finalizar el proceso se demuestre su responsabilidad. f) Asi también

s

juntar. la propuest: ici ns ria precisando si esta se solicita por todo el proceso o por
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alguna etapa. Cuando se proponga un determinado defensor o asesor deberd sefialarse las razones de dicha
propuesta, asi como el monto estimado de los respectivos honorarios profesionales propuesto. (Conforme al Anexo
3 de la presente Directiva), g) Compromiso de devolucidn de los costos y costas a la Municipalidad Provincial
de Cajamarca, determinados a su favor, en caso resulte responsable en el procedimiento, proceso o investigacion y
siempre que dicho pago haya sido ordenado por la autoridad competente. La devolucicn se realizard en el plazo de
diez (10) dias hdbiles, contados a partir del momento que la parte vencida haya efectuado el pago dispuesto porla
autoridad competente. (Anexo 4 de la presente Directiva). Se entiende por costas y costos lo sefialado en los articulos
410°y 411° del Cédigo Procesal Civil. Los documentos presentados tendrdn la calidad de declaracién jurada para
todos los efectos legales que correspondan, conforme a la presuncién de veracidad contenida en el articulo 42 de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General Y por consiguiente sujetos a verificacién”,

Del mismo modo, en el ftem VIII de la citada Directiva, regula lo referido al Procedimiento de
Tramitacién de Solicitud ante Ia Entidad, precisando entre otros puntos lo siguiente: “8.1 Presentacién de
solicitud a) El servidor/a o exservidor/a presentard su solicitud de manera gratuita a en la unidad de recepcion
documental (Mejor Atencién al Ciudadanao) de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, dirigidos a al Gerente
Municipal, adjuntando los documentos sefialados en el numeral 7.1.2 del articulo 7.1, debidamente llenados y
firmados, [...). 8.2 Gestion de la solicitud 8.2.1 El drea de Mejor Atencidn al ciudadano, al verificar que la solicitud
de beneficio de defensa cumpla con Ios requisitos minimos, derivard el mismo dia de su presentacién dentro del
horario hdbil, dicha solicitud a la Oficina General de Gestion de Recursos Humanos, 8.2.2 La Oficina General de
Gestidn de Recursos Humanos, remitird documentacidn en un plazo de un (1) dia, a la Oficina General de Asesoria
Juridica, la documentacién relacionada con los puestos (especificando periodos) y funciones desempeniadas por el
olicitante, 8.3 Calificacién de lg solicitud 8.3.1 La Oficina General de Asesoria Juridica, verificard que la solicitud
cumpla con los requisitos de admisibilidad y procedibilidad, Y de advertir la omisidn de algunos de los requisitos,
requerird la subsanacidn al solicitante en un plazo mdximo de dos (2) dfas hdbiles, tiempo en que se encontrard
suspendidos todos los plazos sefialados en la presente Directiva (...). 8.4 Opinidn 1 de la Oficina General
Asesoria Juridica 8.4.1 Una vez recibida la informacién solicitada, la Oficina General de Asesoria Juridica emitird
una opinion legal en un plazo mdximo de tres (3) dias hdbiles, sobre el cumplimiento de los requisitos de
admisibilidad y procedencia de la solicitud planteada, para lo cual requerird a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto un informe de Disponibilidad Presupuestal debiendo esta emitirlo en el plazo de ( 1) un dia. Asimismo,

A prepara el proyecto de resolucidn respectivo y eleva todo el expediente a la Gerencia Municipal ()
>:,Ll Que, de la revisién del expediente administrativo bajo analisis se advierte que la sefiora AURORA
IZQUIERDO BOLANOS, en su condicién de Miembro Integrante del Comité de Seleccién para llevar a cabo el

Procedimiento de Seleccién Licitacién Péblica N° 05-2019- MPC - Adquisicién de Camiones Compactadoras de
la Municipalidad Provincial de Cajamarca, mediante SOLICITUD DE DEFENSA O ASESORiA JURIDICA, de fecha
28 de marzo de 2022, solicita que al amparo de lo dispuesto en el numeral I) del articulo 35° de la Ley N° 30057
y el articulo 154° del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, se sirvan disponer lo necesario para que se le brinde
Asesoria y/o Defensa Juridica por cuanto ha sido comprometida en un proceso que a continuacién detalla:

a). Proceso promovido por el Ministerio Pdblico - Fiscalia Provincial Especializada en Delitos
de Corrupcién de Funcionarios.

b). Ante la autoridad proceso penal seguido en agravio del Estado-Municipalidad Provincial
de Cajamarca,

¢). Sobre la materia Modalidad de Negociacién Incompatible.

d). Donde se me involucra en los siguientes hechos: Presunta irregularidad a la Municipalidad
Provincial de Cajamarca, especificamente al procedimiento de Seleccién Licitacién Piiblica Ne
05-2019-MPC-1 “Adquisicién de camiones compactares en la Municipalidad Provincial de
Cajamarca, mediante proceso de Estandarizacién, como miembro del Comité de Seleccién al
no admitir la oferta econémica del postor que ofrecié un menor precio.

——
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e). Los hechos se desarrollan durante el ejercicio de mis funciones al formar parte del Comité
de Selecci6n en el proceso Licitacién Piblica N2 05-2019-MPC-1 "Adquisicién de camiones
compactares en la Municipalidad Provincial de Cajamarca, mediante proceso de
Estandarizacién.

Para estos efectos cumplo con adjuntar lo siguiente:

e  (Copiadel documento que acredita la citacién o el emplazamiento en la investigacién, procedimiento o
proceso correspondiente.

e  Compromiso de reembolso.
Propuesta de defensa legal.

¢ Compromiso de Devolucién.

Que, de la documentacién remitida por el solicitante se advierte que la investigacién contenida en la Carpeta
Fiscal N° 1706045500-2021-276-0, versa sobre la presunta comisién del DELITO CONTRA LA
ADMINISTRACION PUBLICA, en su modalidad de NEGOCIACION INCOMPATIBLE; razén por la cual, la Fiscalia
Provincial Especializada en Delitos de corrupcién de funcionarios, a través de la Disposicién Fiscal N° 01-2021,
de fecha 20 de diciembre de 2021, la cual ha dispuesto iniciar la investigacién preliminar contra la Sra, Aurora
Izquierdo Bolafios, en su condicién de Segundo Miembro Integrante del Comité de Seleccién (...). Siendo que, de
los hechos denunciados al solicitante se le imputa lo siguiente: “(...) Que producto del Servicio de Control
< \Especifico a hechos con presunta irregularidad a la Municipalidad Provincial de Cajamarca, especificamente al
rocedimiento de seleccién Licitacion Piblica N° 05-2019-MPC “Adquisicién de camiones compactadoras
unicipalidad Provincial de Cajamarca-2019, mediante proceso de estandarizacién”; el cual se encuentra
ontenido en el Informe de Control Especifico N° 19585-2021- CG/GRCA SCE que ha advertido 1o sigujente: El
Comité de seleccién, al margen de la normativa, no admitid la oferta econémica del postor gue ofrecié un menor
premo respecto del postor a gue finalmente se le otorgd la buena pro, ocasionando un perjuicio economlco enla

miembros del respectlvo Comlte de Seleccién no admitieron la propuesta del postor DIVEIMPORT S.A. postor

ue resentd su ro uestaeconomlca Aneon6delasbases mte radas) por S/ 4390,000,00), sefialan ocomo

la oferta econémica del postor es decir, sin sustentar especificar, explicar o justificar si el motivo de la_no
admisién se trataba o no de un error no subsanable y teniendo como correcta la propuesta del referido postor
en un solo camién compactados sin considerar la posibilidad de existencia de un error, pese a que el sistema de
contratacién utiliz era el de suma alzada, por el que se conocia de antemano la cantidad de camiones
compactadores a adquirir, que eran diez (10, ello de acuerdo a lo predefinido en las especificaciones técnicas
bases integradas de la convocatoria, optando finalmente por otorgar la buena pro al otro postor CONSQRCIQ
CAJAMARCA, por S/ 5 0000,000,00, rechazando la propuesta econdmica mds ventajosa para la Entidad, la Cual

ra ofertada por el postor DIVEIMPORT S.A, gue ofrec1eron los mlsmos bienes con las mlsmas gargg;erlstlgas de

Que, la Resolucidn de Gerencia Municipal N° 280-2019- -MPC/GM, de fecha noviembre de 2019, resuelve:
“ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al COMITE DE SELECCION para llevar a cabo el Procedimiento de Seleccién
LICITACION PUBLICA N° 05-2019 - ADQUISICION DE CAMIONES C MPACTADORES EN LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIA]L DE CAJAMARCA- 2019 MEDIANTE PROCESQ DE ESTANDARIZACI ON, inte rado r: MIEMBROS
T

Que, de acuerdo con lo prescrito en el sub numeral 8.4.1 del numeral 8.4 de la Directiva N° 001-2021-
GM-MPC, a través del INFORME N2 129 -2022- 0GAJ-MPC, de fecha 23 de septiembre de 2022, la Oficina General
de Asesoria Juridica solicité a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto de la Municipalidad Provincial
de Cajamarca, un informe de Disponibilidad Presupuestal para atender la presente solicitud. A lo que, en
respuesta a dicho requerimiento se tiene que, mediante Informe N° 982-2022-MPC-OGPP-UP, de fecha 18 de

]
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noviembre de 2022, la Jefe de la Unidad de Presupuesto dirigido al Director de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, emite opinién de Disponibilidad Presupuestal para Asesoria Juridica o Defensa,
sefialando lo siguiente: “(...) hacer de su conocimiento que en atencién al documento de la referencia sobre
Solicitud de Defensa o Asesoria Jurfdica Sra. Aurora Izquierdo Bolafios, Miembro del Comité de Seleccién,
se ha procedido a verificar en el Sistema Integrado de Administracién Financiera SIAF, en el cual se visualiza que
para servicios de Defensa Judicial se ha programado en la Meta N° 062 - Oficina de Administracidn, en el Rubro 7
FONCOMUN, el monto de 5/ 5,000.00 (Cinco Mil con 00/100 Soles), por lo que esta Oficina es de la Opinién de que
SI SE CUENTA CON DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para la contratacion de los servicios”.

Por otro lado, tal como se ha sefialado en parrafos antecedentes, tanto la Resolucién de Presidencia
Ejecutiva N° 103-2017-SERVIR-PE, del 26 de junio de 2017, que realiza modificaciones a la Directiva N° 004-
2015 -SERVIR/GPGSC, asf como la Directiva N° 001-2021-GM-MPC - Directiva que Regula la Defensa y/o
Asesoria para Servidores y Ex servidores de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, aprobada mediante
Resolucién de Gerencia Municipal N° 107-2021-GMMPC, de fecha 13 de mayo de 2021, precisan los requisitos
de admisibilidad para acceder al derecho de defensa y asesorfa, y de la revisién de los documentos presentados
por la solicitante se puede advertir que ésta ha cumplido con presentar toda la documentacién requerida, esto
es la solicitud de acuerdo al modelo de solicitud de la Directiva (Anexo 1), asi como la copia de la Notificacién o
comunicacién recibida de la investigacion fiscal en el que esta siendo emplazada, el Compromiso de Reembolso,
Propuesta de Defensa o Asesorfa y Compromiso de Devolucién, documentos que estin debidamente llenados y
irmados por la solicitante, tal como lo requiere las Directivas antes mencionadas.

En ese orden de ideas, habiendo evidenciado que, la sefiora AURORA IZQUIERDO BOLARNOS, ha
:sentado adjunto a su solicitud todos los requisitos de admisibilidad requeridos en las Directivas antes
dicadas, y habiendo acreditado que ala fecha se encuentra en calidad de denunciada ante la Fiscalia Provincial
‘specializada en Delitos de Corrupcién de Funcionarios de Cajamarca, por la presunta comisién del Delito contra
la Administracién Piblica, en sumodalidad de Negociacién Incompatible, en agravio del Estado - Municipalidad
Provincial de Cajamarca, y que los hechos materia de la denuncia que se le imputa tuvieron lugar en el periodo
dentro del cual viene desempefiando funciones como Miembro Integrante del Comité de Seleccién, y contando
con Disponibilidad Presupuestal para atender dicha solicitud de acuerdo al Informe N° 982-2022-MPC-OGPP-
UP, de fecha 18 de noviembre de 2022, emitido por el Jefe de la Unidad de Presupuesto de esta Entidad, resulta
r conceder el benefici efen ria juridi licit

por la Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 103-2017-SERVIR-PE, del 26 de junio de 2017, de considerarse
que procede la solicitud de acceso al beneficio de defensa y asesoria juridica, esta decisién se formaliza mediante
resolucidn del Titular de la entidad.

Zk‘ Que, conforme lo dispone el numeral 6.4.3 de la Directiva N° 004-2015 -SERVIR/GPGSC, modificada
\

Que, de acuerdo con Io dispuesto en el numeral 5.1.3 de la Directiva sefialada en el parrafo anterior en
concordancia con el literal i) del articulo IV del Reglamento de la Ley del Servicio Civil, se entiende que el Titular
de la Entidad es la médxima autoridad administrativa de una Entidad Piblica; la cual, en el caso de los Gobiernos
Locales, es el Gerente Municipal; por lo que, corresponde que el otorgamiento del beneficio solicitado sea
aprobado por Resolucién de Gerencia Municipal, disponiendo que los 6rganos competentes adopten las acciones
para la ejecucion de los gastos respectivos.

Del mismo modo, el numeral 8.5 de la Directiva N° 001-2021-GM-MPC, regula lo referente a la
Procedencia de la solicitud, de acuerdo con los siguientes términos: “La Gerencia Municipal en plazo no mayor a
7 dias hdbiles, contados desde la presentacion de la solicitud, emitird una Resolucion pronuncidndose sobre la
s procedencia o no de la autorizacidn del beneficio de defensa y asesoria”.

Finalmente, es menester precisar que la contratacién del o los profesionales que asuman la Defensa o
Asesorfa Juridica cuando las solicitudes sean procedentes, se sujetara a los procedimientos establecidos en la
Ley de Contrataciones del Estado segiin corresponda, toda vez que dicho procedimiento esté bajo sus alcances,
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pues el numeral 27.1 del articulo 27°, del Texto Unico Ordenado de la Ley de Contrataciones del Estado aprobado
mediante Decreto Supremo N° 082-2019-EF, hace referencia a las contrataciones directas, de acuerdo a los
siguientes términos: “Excepcionalmente, las Entidades pueden contratar directamente con un determinado
proveedor en los siguientes supuestos: (...) k) Para los servicios especializados de asesoria legal, contable,
econdmica o afin para la defensa de funcionarios, ex funcionarios, servidores, ex servidores, y miembros o ex
miembros de las fuerzas armadas y Policia Nacional del Pert, por actos funcionales, a los que se refieren las normas
de la materia. Esta causal también es aplicable para la asesoria legal en la defensa de las Entidades en procesos
arbitrales o judiciales”. Por lo tanto, se debe tener en cuenta que si bien tanto la Directiva dada por SERVIR as{
como la Directiva Interna de la Municipalidad, dan la posibilidad de presentar una propuesta de Defensa y/o
Asesoria, ésta no debe entenderse como vinculante para la Entidad a su sola presentacion, sino que se debe
esperar el pronunciamiento correspondiente, toda vez que la Oficina encargada de realizar el tramite para la
contratacién de dicho servicio es la Oficina General de Administracién siguiendo los lineamientos y respetando
los principios de la Ley de Contrataciones del Estado y las Directivas pertinente.

Estando a lo expuesto y de conformidad con la parte in fine del Art. 392 de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley N°© 27972;

1706045500-2021-276-0, por la
presunta comisién del Delito contra la Administracién Pidblica en su modalidad de Negociacién Incompatible.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, a la Oficina General de Administracién, que efectué las acciones
correspondientes para la contratacién de los servicios de defensa y/o asesoria juridica, teniendo en cuenta los
procedimientos establecidos en la Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento en todo lo que sea
aplicable, respetando en tode momento los principios que rigen la contratacién publica.

ARTICULO TERCERO: DISPONER a la Oficina General de Administracién, a la Oficina General de Planeamiento
y Presupuesto y demds oficinas correspondientes de la Municipalidad Provincial de Cajamarca adopten las
acciones pertinentes para la ejecucién de los gastos respectivos.

- ARTICULO CUARTO: DISPONER a la Oficina General de Administracién efectué la supervisién oportuna del

\ proceso seguido contra el servidor, conforme el procedimiento normado en la Directiva N° 001-2021-GM-MPC.

y en caso que el proceso, procedimiento o investigacién se determine la existencia de responsabilidad y la

resoluci6n que lo concluye y/o archiva haya quedado firme o consentida realizar las acciones pertinentes para

el reembolso a favor de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, del monto de los honorarios profesionales
desembolsados por la contratacién del servicio de defensa y/o asesoria.

ARTICULO QUINTO: NOTIFICAR la presente Resolucién al Sra. Aurora Izquierdo Bolafios, con las formalidades
de Ley,

DISTRIBUCION

. Alcaldia

. Solicitante

. OGPP

n 0GA
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