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EL ALCALDE DE LA MUNICIPAI-IDAD PROVINcIAL GENERAI. SANCHEZ CERRO

VISTOS Y CONSIDERANDO:
Que,deloonfcrrmidadaloestablecidorlnelarticulolg4"delaConl;tituci6n

Politica del Estado y el Aiticu o ll del Titulo Preliminar de la Ley Nro' 27972-Ley orgSnica de

Municipalidades, los gobiernos lc,cales gozan de autonomia politica, econ6mica y administrativa en los

asuntos de su compeiencia. Asinismo refiere que la autonomia nrunicipal radica en la facultad rcer ejercer

los actos de gobierno y de adrninirstraclon con sujecion al ordenanriento juridico'

Que,lat..ey0rg6nicacleMunicipalidadesensuarticulo6"establecelquela
Alcaldia es el organo ejecutivo del gobierno local, siendo el Alcalde el representante legal de la

municipalidad y su m6xima autoridad administrativa'

Que, es errtribu,:ion del Alcalde designar, rr3mover o ratificar a los funciotlerrios que

ejercen cargos de confianza'
Que, de acuerdo a la primera disposiciirn oomplementaria de la Ley N' 29849'

'.modificatoria del Decreto Legisleltivo N" 1057, rque regula el contrato administrativo de servlicios' y su

"r"r#;;;, a;;";; que, et pen:;onatestableciclo en los numerales 1) ,2) e inciso a) del nunrerral 3 del

, articulo 4 de la Ley N" 2817at, Le;ry Metrco del Ernpleo P0blico, contratado por el r6gimen laboral especial

del Decreto Legislativo N" 1057',, est6 excluidC, de laS reglas erstablecidas en el artlculo 8" de dicho

Decreto Legislativo, asi pues, esite personal solo puede ser contratado para ocupar una plaza org6nica

contenidaenelcuadrodeasignarci6ndepersonal-CAPdelaentidad.
Que, la plaza de Gerencia de Asesorler Legal y DEMUNA de la Municipalidad

Provincial de General sanchez cerro, se encuentra dentro del oAP de la entidad' siendo tnenester

garantizar la adecuada ejecuci6n de los diferentes sistemas erdministrativos y el cumplimienlo de las

politicas de gesti6n municiPal.
Que,estandovacanteypresupuestadalilplazaorg6nicadeGerentedeAsesoria

Legal y DEMUNA de la Municipralidad Provinciat General s6nchez cerro, resulta necesario acloptar las

acciones pertinentes, que garanticen el normal funcionamir:nto y cumplimiento de los objetivos

institucionales trazados'
Estando a lo expuesto y de conformidad con el numeral 17' del articulo 20" y

dem6s concordantes con la l-ey N" 2-'|972, Ley orgirnica de Murricipalidades;

SE RESUELVE:

ART|CULO PRIMERO. - DESII3NA|R al Abogado Mariano cur:va castro en el cargo de confianza de

GerentedeAsesoriaLegallrDE:MUI\lAdelaMunicipalidadProrrincialGenerals6nchezCerro,arpartirdel
lldeenerode2O2l,bajoelrrigimendelDecretoLegi::;lativoN.1057(cAS-CoNlFlANzA)'
estableciendosuremuneraci6nenelmontodeS/3,500.00(Tres;nrilquinientoscon00/100).

ARTiCULO SEGUNDO.- coNF'ERtFl el plazo perentorio de 15 (quince) dias al personaldesignado, para

que cumpla con emitir su declaraci6rr jurada de bienes y rentas'
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