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RESOLUCION DE ALCAL.D|A
NRO.01 4-2021/MPGSC

Ornartc, 28 dc cnoro dc ?O?1

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL GENERAL SANCHEZ CERRO

VISTOS Y CONSIDERANDO:
Qr-rc. dc c;onfortlrdad a lo cstal-rlccrclo cn cl ;rrticuic 194 dc la Constitucion Pr-rliticar diii

L.stado y cl Articulo ll der Titulo l)rotrntrrrar do la lcy Nro ?i9/2-l cy Orgdnrcar dc Munrcipialidaclcs, lor;
gobtcrnos localcs go/ar dc alrtonor-nia lolitica cconomtcir y arimrrtrstratva crr os asuntos rJc sr.r

compctcncia Astmrsr.t.to rr:ficrc quc l;a autor)orIia r.nrrrrrcrpal |ircjica ,::n la facu ta,l de. c,JCrcor los .tctos 0,1

gobrcrno y dc adnrrnrstrac on con su1coi-rn al ordcnanricnto lurirlrr:o
Quc la t.e:y Orrlanrcil tic Mr-rntcrpa idadcs cn srr,:rrt cuio 6 cstablccr: qrrc la Alcillcirit t:s cl

orgarlo elccutivo dcl gobrcrrro iocal sicndo i:l Alcaldo ot re.prcrscr-rlantc lcg.ll dc a rlt.lnrcipaiiclarl ,y 
s;r.r

rlraxrnlS atrtofl ciad ilcIrI[rts lralt r'it

Quc. r--s alrlbLlctort,:icl Ait;.t 11c de-'srgn::r rc|novCr o ritrfr,.:ilr a los [urtCtOnarl()s q\.]r,clU'ccrr
cargos dc confranza

Que con c lnforrnc N' 19? il0?0 URll/Mt)CSC la Unidarl <ic Ri:r;Ltrsos llLrrnanos
manificsta que con el obletivo dc contar con profesionalcs conrpetitir,,os y de alto nivel quc ocupen cargos;
dc gcrentes y ledes de unidadcs cn la entrdad, quiencs a su vc,/ sean dcbidamcntc rcmuneritdos crl
proporcion a la responsabrltdad ,luc implica cl manclo directivo, rccomicnda la nivclacron y rcalustr: dc:

sucldos del pcrsonal del empleo publico oiasifir:ado como funcionar o, cmplcado de confianza y cjrrcctivrr
lpcrlor, los cualcs pucdcrl scr r;onlr:tl;-tdos crr cl rd'qlncrr r.it,' cor-rtratacrorr aclnln striltiva dc sc.vrlc,:;
xciuitlos dc rcalrzacion di-'cortr:t.rso prirblr,;o. sr.lclrcrc qr,rc parar lcls qi,'rentcs sc frlt:: i-:l iltonto rjc: S/; l;01.t,(..)
parar los Sub Gcrentes cl rlontc) dc Si .l 000 0(i

Que, con Hoja clc Coordrnacion N'001 2021 MPCiSC GM VAIM Gerencia Municrpal
soltctta dtsponrbilrdad prcsupuestaria para CAS confian/a con 1os:;rgLrrcntcs rrlorrtos proycctados parit
Gcrcncia Murnicipal S/ 4 030 00 las dcrras Gcrr:ncias Si3 500 0rJ. Gcrcrrcra dcl nstrtulo Vial Prc,vinr:rlrt 51,

3 /00 00 [)rocuraduria PLblica S'2 800 00 y Sccrot:rria Ccncrat Si.l 5(]O 0i)
Quc oon llc,lil cic Coordrrrir(irori N (.)1 / ?(.') I I\41 CS(l C-lt\t \/A I f/ Cl('rUr:r..r;t l,,4i,r , rp.i,

probauon con cficacra antrcipadia al 01 oc r_'ncro r.jc 20zl
Quc segunlrtforrncl.cgarl N 011 ?02 l GAl /MI)CSCIMCC laCcrcrro:rrlcAscsorialrgal

tIEMUNA. luego del analrsrs,luridrco dcl cxpcdierrtc. concluyc QUe ,-.S proccdente dcsrqnar y contratilr al
sonal dc confianza ba1,t cl rcgtmcn laboral n-rcdrantc l)ccrcto lcgtislativo N 105/ para tal cfoctc, (:ir]f){r

cxpcdtrse los actos rcsolutivos con c'ftcar:ia antrcipada al 1 cic crr(rrr'l rJc 2O)1 t:n lo:; cASOS qrtc [:oTrc's[r()rdit
Asinrrsmo concluye quc sc aprlrcbo la cscilla rcnrunorAttval para la Contratacirir.r dc. Scrv,ioos i-jc ic:r
t:rnpleados dc confianza dc libr: dcsrenacrror y rcrlrocrorr tr,tra c. e.1r:rcrcio presupucstill ?.0?1. I)rcv i:r

rttspotrrbiltdad prcsupucstitl otc)rgilda por Ia Gcrcncra dc. Plancarriento l)rcsupr.rcsto y [lercronulizir{;rorr
Quc corr l1o1.a Jr Coordrr;,tctcln N 019 2O?1 r'vl l:'CSC GM \iAIM Cicretrrcra l\,1trr. r;rl;al

soltcrla a Ccrotlcta dc Plancanticrtlo f)rcsuprra-'stc y iillcrulalrzll,:;rorr drsponrbi rdi.rrl prcsu6rL-tcs;tarri;;r6- lc-.1,,

rnontos proycctados antcriormcnt() cn llola riC C0ordrnar;rtirr N 001 ,2021 I\4trGSC Gt\4 VAIM
Quc nrcrlrantc llolir d(, Coi.rrr.lrnarc:ion N (.t09 ;?0?1 Gl)l)ti/l\4t)CSC Cicrr:r'ri: a clr

[)larleamtcrrto, Presupucsto y Racioralrzacron solicrta qtic la Ccrclc a c]c. Acjntrnrstrilcrorr crt r;oorii nal;ror
'con la Sttb Ccrcncia dc Rr:cursos; il,.rt.tti,.trtos sc rcrnrtei lar proyr..ci.:rorr clc gasto por ios cargos rlc rlr.-rrrlrarnz;,

d contratar balo el Decrcto [-egislattvo N 105/, consrdr-,rancio rc,muncracidn. raqrrrnalc]o contrrbrtr,rc,rros;
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ESSALUD y vacacioncs truncas si fucsc ol caso en forma anuali,/ada o por cl trcmpo que rcqutcra i.:

neccsidad

Quc, a tra,rcs dc lnformc N' 022 ?0?1RtMC GA/M['GSC la Ocrcncra dc Adrnrnistrar.ron
rentrtc adlunto cl lnformc N" 018 ?'0?1 Al AO SGItll At)N//MPGSC, qLrc oontronc la proycccron ernrrltl rir.

3//1408A
Quc. c;on lnforrnc N' 030 ?021 Gt']PR/Ml)GSC 1a Ctlrcncta dr: l)l;rncamicnto l)rcsl.r[rur:str:

y Racronalr/acion lucgo del anali:;rs rcalrzado a la rnfornracion prcscntada, consrdcra convonlcntc,brrndirr
la conformidad de drspon bilrdad prcsupucstal para rcalizar las acc oncs cxpuc,stas por cl rnorrto tit,i Sr

377140 80, financiado con la mcta prosupLrcstara 022 gcstron adminrstrativ;r

Quc, rncdiantc lrrforrrc N 029 2A?1 Rl [\4C C;A,'M[)(]SC la (jcrcncr:r dc Adnrrrrrst.a,:;rcjr'

ar.rtorrza cl canrbio dc rcgimcn laborrrl y la i:scala renrrinr..rl.rlrv;r cn tal st--ntrcir", solrcrti,r a rnrisrorr di,;-rc;tr:

rcsolLrtrvo dcl titular dc' la ontidad
Quc. de aCucrcjo;r la pTrntcr;r drs6.rr-rsicion conrF)rCilrcrrlarri) clc la L c,/ N 29849: ntorjrl'ir:atr)ri.r

dcl Decrcto Lcgislativo N' 105/ qLrc rcgrrla cl contrato aclrrr nrstratrvo dc s;crvrctos y sLr rcgllanrcntcl

disponc quc, cl porsonal ,rstablccrdo cn los nurncralos '1 ) 2) c ir'ciso a) dcl rrunrcral ll dcl arti:;ulo zl dr:

la Lcy N" 28175.l.cy Marco dcl L-mplco [)ublicr:, contratado por c fcgrrncn labora] cspcoal dcl Dr:crctr:
[.cgislatrvo N" 105/ csta crxclr-rrdo dc las rr-.glas ostablccidas cn lrl articLrlc> 8 dl clrcho [)ccrcto lc'qrslllrvo
asi pues, cste pcrsonull solo puccc sL-rcontrata(jo para ocupar una plaza organic.a contcnrda cn cl cuildr(.

de asignacron dc pcrsonal CAP dc la cntrdad

Quc rjcbcmos indicar quo iil cietcgoria dc cmploaclo dc conlianza cn la Admrrrrst.a,:ror'

Publica dci-rc scr analizada no solo dcsdc la pr:rspoctrva cir-- lris no.r-ras q[r(] rogrrlan c. rogrn-on do rl clrr

cmplcado stno tanrbrcn lo qur: cstable:cc ia i cy lvlarco dcl [:nrplcr..r [rublrco N'28 ]/5 lorr adolarttc I MI f))
[:sta ultima norma dc{ine i]l enrpl(rado cic corrfiialza conro "I lclLrc doscnrpcira cirrqo dt.: corrfianza t<:c'ricr.

o politico, distrnto al del funcionario prubiicr-r Sc cncucntra cn cl cntcrno dc qurcn io ocsrgner o rorirLcv(.

Irbrcmcntc y cn nrngun caso scra mayor al 5uA dc los scrvrdorcs priblicos cxistcntcs cn cada cntlda(l
(articulo 4) Adrcronalmcntc la LIVII:P scnala quo, cn cl caso dc los funcionarros publrcos y cmplcaoo:; dr

confianza, dicha norma so aplicara cuando corrcsponda scgr-rn la naturalcza Cc sus laborcs con lrrr,lLr.,r

atifica quc Ios cmpleados de corfianza sc cncucntran sLlictos a crcr':as partrcLrlarrdadcs on cl cJorocro d(

us funcioncs
Qrrc al rcspccto. rr1 Iritulral ConstrtLrcrrlrral cl ;r S,.rntoncr;i rlr;;,rir.ia r-',r t:1 I xl)cLl c'r'rtc \

03501- 2006-PA/TC seflalo quc los crnplcados de confianza ostcrtan un estatus espccial dentro dc li;

institucion publica", de lo cual se infierc quc en ciertos aspectos de su vinculacion con la entidad drc:hos

empleados tiencn un regrnrcn dislinto al rcsto de scrvidorcs Los trabajadores comunes gozan del dere,chc

de acceder a un plJesto de trabaio cn el scctor p0blrco ticncn csta[rilidad cn su trabalo y no pucden scr

spedrdos arbitrariamcntc, segin la SIC 0206 2005-AA/IC Mrcntras quc los que asumen un cargo d(

fianza estan supcditados a la confianza valga la redundanc;ia del emplcador [.n cstc caso, ci rctrro d(

misma cs llrvocEdo por cl cmpleador y constituyc r,rna situacion ,:spccial quc cxtinguc cl contrato dr

rabalo al scr dc naturalc/a sublctrva. a difercncia dc los dcspidos pcr causa gravc, quo son oblctrvos

Que. los funcronarios dc confian,ra dcl Decrcto Legislatrvo N" 276 F,ueden scr contratados, cn la nrrsmar

entidad. balo cl regirnen de contratacion admrnistrativa de scrvicios Para dicho cfccto. no resulta nccesaric)
pasar por un concurso pritrlico dc ntcritos, crnpcro cl pucsto de confieLnza dcbc cstar prcvisto cn cl Cuadr(r

dc Asignacron del Personal (CAP)dc Ia cntrdad Asinrrsrno. no sc rcqucrrria u'r r'rucvo acto arJrrinistrertivr.,

pdc dcsrgnacron. cn la rncdrda quc cstc os rndcp0ndrcntc al rcgilrcn l;aboral Quc itlrora bion clcbl te rrr-,TSt

cn cucnta quc, ante el mencicnacio suprlcst(: rJc cartrbro dc ra(linrcn la[)oral Cc:lrc dc co:r(]rr.r'r

ascntrmrcnto dcl servrdor loda vcl Quc SLr onrst()n rrlplrcarra un ilctc ar[)rtraro p()r partir dcl entp,oar-lor

ia cntrdad

C

dr

.. Ouc, cs prccrso

.fo unicrpalidad Provincral Gcneral
scnalar. ,.lr-ic ia dcsrgnacron dc los IuncrorraTrr-rS dc confran.,ar dtl J;r

Sanchr-.2 Ccrro a travcs dcl Rcgrrrcn CAS no rtrrplic:l crt ic,rma atgunil
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inobservancia a las normas dc autorrdarl cconor-nrcer nt contravcrrcion a la prohibicion dc rcalLtst(l sltlirr ar

cstablccida ano a ano por la [-oy,Jc Prosupucstr: [)[rblico dadr: c.1uc,r;u inrplcn-rcr]taool sc hacc y1o (j,lb(l

haccrsc por fucntc dc financiamicnto distrrtta (2 :j)a la dc [)crsonal (2' 1), adcm,:ls dcbc tcrrcrsc cr cr.]rrnti,l

que su ftlacion csta dad dentro dc los paramctros cstablccrdos por la normativa vrgcntc
Quc rncdrantc Rr:soluc;ron dc l\lr;aldia N 004 20:20/MPGSC cic fcclra 05/0'1 il:021 sc,

dt-.signa a la Abogacla Flosa l.rzbirth lV'l randil Corrdorr cn cl r:arqo dc r:ortfranz'i,r cic t3crorrlc dr:

Adrnrnrstraoon balo cl rcgrnrcl dr:l I)ocrcto lcqrslatrvo N 105i lCAli CONI l,\N1A)
Quc, rncdrantc lirsoiuc dn clc A,lcalciia N 01ij8 20i)3/Nlt)CSC, ric fcclr.t ,t9l12i)l)l st.

dcsrgna al Ingcnicro Dcnis Dar",id AstoqLrilca Astunaguc crr cl cargo dc confrarrza dc,3cri:nrc dt:

[)lancamicnto, [)rcsupucsto y Racronalrzacron balo cl rcgirrcn dcl .)ccrcto Icgrslatrvr.r N 105i ICA,S

CONTIANZA)

Quc, a tra'/cs dc RcsolLrcron dc Alcaldia N 008 2C119/MPGSC dc fccha 1O/C1/2(l'1 9 sr:,

Muntcrpal balo cl rcgitnon r.lc1 l)cL:ri.r1l.,ir(J,s,!,rtrv.r N 1il1 r',(.lAS C(.l,Nl i/\l'i.,'/,,r

Qtic er tra'/cs r.li; llc>ol,.ie r)rr (ic AlL.irdi.l N ll:i ,)(.1 1giN'liJG:;C rl,; fu(; rii 1ii/11 ir(lii:r sr.

dcsrgna a1 lng Victor Juliarr Modrn;l /rrras cn cl cargo dc corrf irr-rzil dr: Cr:rcrrtc dr;l lrrs[rtr"rto \/ial l),r:v rir,:ral

balo cl rcgrmcn dcl Dccrcto lcgrslativo N' 105/ I,CAS CONf IAN/A)
Que, estando a cllo, rcsulta convcnicntc cstablcccr la rcmunoraoron rrcnsueri dc lor,,

scrvidores dc confianza dc librc clcsrllracron y rlmocion balo t-.1 rcgrrncn del Dccrcto logrslativo N 1rl5l
(CAS CONI'IANZA)

l: stando a lo r:xp:rrc:;to y dr: cc,nforrrrrde'l r:on cl rtumcral
r;oncordantcs con la Lcy N"2/9/? lcy Orqarrrca dc [\4rrrrrupalrdadcs

SE RESUELVE
ARTICULO PRIMERO APROBAR CON EFICACIA ANTICIPADA AL O1 DE ENERO DE2021, IA CSCAIA

rcmunerativa para la Contratacion Adnrinistratrva dc Scrvroos dc los cmplc:tdos de confianza de I brcr

dcsignacion y rcmocion
CARGO

Cerente del Inst tuto V a: l)rovrreral
Gcrerttc de [)la rtc,e nt,,fr1rr I )r r,1 ;,i11-r11i-'51o

Ccrentc de ndnlnrslr.'rcrorl
[]rocurador [)L:b1rco lVlr.r:icipal

REMUNERACION
i

Si 3 /01 0C)

'"1)it trr,'rrjo, S l\r:'.)"
. Sl350t00

s/ 2 800 00

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Sub tlt:rc dc Rccursos llurlanos claborar cl contrato CAS

correspondicntc dc acuerdo a los lirtcarnicntos dcl t.cgrslativo N" 105/ y su rcglarlcrtto,;tsr ilot'ttt.;

tealtzar las accioncs ncccsanas para cl curnplr

ARTICULO TERCERO.
Munrcrpalrdad [)rovincral

- COMIJN|QUESE la pr

General Sanchcz Corro p

REGIS I'RESE. COMUNIQUE

cion a todas; las dcpendcncias dt) lil
dc l.(lV

dc la

SCNTC

los fr
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