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RESOL.UCION DE ALC:ALDIA
NRO.1 39-2021tMPGSC

Omate, 19 de abrit de 2021

VISTOS: El Expediente N' 1267.]20211, presentado por elservid,)r Guido Valctivia Torres, lnforme N. 11Ct-
2021-AEAO-SGRH-ADM/MPGS$, ernitido por Sub Gerencia de Recursos l-lumanos, el Inforrne Legal N"
071-2021-MPGSC-GAL-MCC de Gerencia de Asesoria Legaty DEMUNA; y,

CONSTDERANDO:

Que, de conformidad a lcr establecido en el articulo 194" de la Constituci6n polltica del
Estado y el Articulo ll del Titulo Preliminar de la Ley Nro. 27912-Ley Orgdinica de Municipalidades, lors
gobiernos locales gozan de altonomia politica, econ6mica y administrativa en los asuntos de sr.r

competencia. Asimismo, refiere que la autonomia municipal radica en la far:ultad de ejercer l,)s actc,s de
gobierno y de administracion con sujecion al ordenamiento jurldir;o.

Que, conforme a los articulos 38', 39", 42'y 4lI\ de la precitiada norma establece que €)l

Ordenamiento Municipal est6 constituido t,or normas y dispositivos emitidos por 6rganos de golcierno, y de
administraci6n bajo el principio {e exclusiividad territorial, legalidad y slmplificaci6n administralva entre
otros, ademds con sujecidn a las leyes y ordenanzas. Asi elAlcalde ejerce furrciones de gobierno a traves
de Decretos de Alcaldia y Reso qrciones cle Alcaldia, donde resuelve asuntos administrativos a su cargo
emitiendo actos administrativos.

Que, el literal b) {el articulo 34 del Decreto Legislativo N'276 concordante con el articul<:
185 del Reglamento de la citada ley, aprobado por Decreto Supremo No OOS..g0-pCM establecen que e,l
vinculo de un servidor sujeto a d Qho r6gimen, se extingue cuando aqu6l renuncia.

Que, seg(n el drtlculo'183 del Reglamento, sefrala qur: el t6rmino de la Carrera
Administrativa se expresa por regolucion rjel titular de la entidad o de quien erst6 facultado para ello, con
clara menci6n de la causal que s{ invoca y los documentos que i:rcreditan la rnisma.

Que, la norma ha sehalfdo taxativamente que el vlnculo de un sen,idor o funcionario sujeto al
r6gimen indicado, se extingue justificadanrente cuando 6ste renuncia, la misma que debe ser presentada
con anticipaci6n no menor de trOinta (30) dias calendario, siendo potesta<j del titular de la entidarl, la
exoneraci6n del plazo sefralado.

Que, a trav6s del expediente N" 1267-2021, el servidor Guirlo Octavio Valdivia Torres,
presenta su renuncia voluntaria al cargo que ven[a ocupando, dando por culminada su relacion laboral corr
la entidad y solicita se le exonere el plazo ,Je treinta dias de comunicaci6n pre'ria a la renuncia.

Que, con lnforme N'110-2020-AEAO-SGRH-AD[VI/MPGSC lia Sub Gerencia dr: Recursosi
Humanos, manifiesta que el trabafador Guido Octavio Valdivia Torres desde el mes de diciembre de 2102()

,, no venia laborando, puesto que, gozaba de licencia sin goce de remuneraci6n hasta el 31 de marzr: der
',,)\i?021, por lo que la plaza que ocupaba, ya contaba con la previsi(rn respectiva y la entrega de cargo delsder,l i---...-'t r-' - I rveyvwtrvq ), rq slltlsvq vs VaIVV WSr0VE,

:l,iel inicio de su licencia. En 6se conlexto solicita aceptar la renuncia voluntaria del senridor y emitir ler

{)i.'i;resoluci6n correspondiente declarando el cese definitivo por la causal de renruncia voluntaria, disponierndo
la liquidacion de beneficios a que tuviere alcance de acuerdo a Ley.

Que, con lnformr: Legal N'' 071-2021-MPGSC-G,\L-MCC la G,erencia de Asesoria Legal 'y,

DEMUNA luego del an6lisis juridiCo del er:pediente concluye qucl, procede aLceptar la renuncia voluntarier
del servidor Guido octavio Valdivip Torres con exoneraci6n del plazo exigido.

Que, el numeral 17.1, del articulo 17" de la Ley 27444, Ley del Procr:dimir:ntc,
Administrativo General, prescribr: que la autoridad podrS disponer en el mismo acto adrninistrativo que'
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tenga eficacia anticipada a su eq\ision, solo si fuera mds favorable a los administrados, y siernpre que nolesione derechos fundamentalesi o interes'es de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existieraen la fecha a Ia que pretenda rftrotraerse la eficacia oet alto el supuesto de hecho justificativo para suadopci6n.

Que' el t6rmino de la cilrrera administrativa sie materializa a travtis ,ce la resolucioncorrespondiente emitida por la entidad empleadora. En tal sentid,c, en er presente caso, el administraclo hra

B::.:?:l:":j:::T:'J:'l,tll,1l l"cuarconstituye 
ra causaresiaorecioa en erriterarb)derarricuro 34 derr

d€r capgq y el personal que desr:rnpefir: las

l*""::"::::l1Ti^:, i :T" T 1 
ca be p rec i sa, ;, ; ;i ;",.; ; ; :il ; ,i#I.", JJ ffi ilffl :; 5;;;; il;;;';#;: ff::fflldeSde la cual srr rtla>a artntc.'s ^^^ ,^.^.,:,.:r- -,- - , ;; Hffi;;"##:,:',;ffi lffi: :lfaZ6n da cor rio la nraa^^{^^i^- f,- -^--. ;;; #n #,d*'J i,il,lllli; l,,icr]rraennh.{a ^t ^^-.:r-- ,r ,

corresponde aceptar su renuncia con eficacia anticipada al 07 de abril de 202!.1.
Por lo expuesto, dn uso de las facultades establecidas en el numeral 6) del artir;ulo 20" derla Ley N'27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTicuLo PRIMERO - ACEPTAR, la renuncia voluntaria det servidor GUIDo ocrAvlo vALDtvtAToRRES' empleado permanente $ujeto al r6gimen laboral del Decreto Legislativo N. 276, Ley,de Basesde la carrera Administrativa y de ftemuneraciones del sector p0blico, en el cargo de chofer, crrn eficaciaanticipada al 07 de abrilde 2021, por los fundamentos expuestos en ra parte considerativa de la presenteresoluci6n; en consecuencia, declfrar su cese definitivo por causal establecida en el literal b) clel articulo34" del Decreto Legislativo N" 276i expresdndosele las giacias pc;rr ros servicios prestados a la institucion

ARTICULO SEGUNDO- -:IONEFAR alservidor Guido octavio vatdivia Torres det ptazo estabtecido porLey para la comunicaci6n previa a la renuncia por los fundamentos expuestos ern la parte consiclerativa dela presente resoluci6n.

ARTicuLo TERCERO. - NorlF]lcAR la presente resotuci6n at servidor curDo ocTAVro vALDrvrATORRES para conocimiento y fines correspondientes.

ARTicuLo cuARTo' ' DISPONER que la sub Gerencia de Ru.cursos Htli)1", adopte tas accionespertinentes encaminadas ar abonc, de ros berneficios sociares que re correspond,an hr servid'r.
' pertinentes encaminadas alabonc,de los berneficios sociale, qru ru .orr".*.0,r.\i;;,;;;..,
ARTICULO QUINTO' - NOTIFICAR la presente a Gerencia I!,lunicipal, Gerencia de t\dminir;tracir5n,Gerencia de Asesorfa Legal y DEt\4uNA y sr.tb Gerencia de Recursi cs Humanos, para conocimient,c y firrescorrespondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CilMPLASE
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