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RESOLIUGION DE ALCALDIA
NROr.l 5'6-2021IMPGSC

Omate, 1,4 de maYo cle2021

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PRTf,VINCIAL GENERAL SANCHEZ CERRO

VISTOS Y CONSIDERANDO:
eue, de confonmidad a lo esitablecido en el articulo 194'de la Constitucion Polilica

del Estado y elArticulo ll del Tirtulo lpreliminar de la Ley Nro. 27972-l-ey org6nicil de Municiparlidades

los gobiernos locales gozan de autonornia politica, econ6mica y aclministrativa ern los asuntos de su

competencia. Asimismo, reliere que la autonomia municipal radica en la facultad de ejercer lics actos

de gobierno y de administracion con sujeci6n al ordenamiento juriclico.

eue, mediante Ftesoluci6n de Alcaldia N'0188-2020/MPGSC, se designa al

lngeniero Denis David Astoquilca l\stufiague en elcargo de confianza de Gerente de Planeirmiento'

presupuesto y Racionaliz",ri6n d" la Municipalidad Provincial Gen.rral 56nche:z Cerro'

eue, de conformidad con lo previsto en elarticulo lz7" del Reglamento de la Carrera

Administrativaaprobadop'orelDecretoSupremoN"OO5-90-PCM'ladesignaci6nconsisiteenel
desempefio de un cargo de responsabilidad directiva o de confietnza pot der:isi6n de la erutoricad

competente en la misma cl diferente r:ntidad. En caso de no peilenecer a la carrera concluy€r lirJ

relaci6n con el Estado. Que, dentro de este orden de ideas corresponde dar corrr:luida la des'ignaoitin

lngeniero Denis David Astoquilca ,Astufragu'e en el cargo de confianza de Gererrrte de Planeamiento'

Presupuesto y Racionalizr.i6n d" la Nlunicipalidad Provincial General S6nche'z Cerro'

Estando a lo, expuesto de conformidad con el articulo 20 inciso 'lf r1 detn6s;

concordantes con la Ley orgdrnicerde lMlunir:ipali<lades, Ley Nro. 2"1972;

SE RESUELVE:
ARTicuLo pRrMERo. - DAR poR rcoNrcLUrDA LA DESTGN/\C|6N der rngeniero Denis David

Astoquilca Astufrague en el cargo cte confianza de Gerente 'cle Planearniento, Presupuestc' '7

Racionalizaci6n de la Municipaliclad Frrovincial (3eneral s6nchez cerro, d6nrlosele las gracias por

los servicios prestados; en consecuencia, rlar prcr concluido el'vinculo laboral, siendo su illtimo diiir

laborable el 14 de mayo de2021. 
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ART|CULO SEGUNDO. . ENCARGAR er ra []ub Gerencia de Recursos rHurnanos' rearizar ras

acciones administrativas que cortespondan'
t

ARTicuLo rERcERo. - NolFieulisE ra presente resoluci6n ral interesado, Gehncia lvlunir:ipal,

y a la sub Gerencia de Recursos Hurnanor; a fin que se proceda conforme a Ley'

REG|STRESE:, CO MUNIQUESE Y CUMPLASE
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