CENTRAL TELEFONICA 319-2530

Sl RESOLUCION DE ALCALDIA N° 073-2023-ALC/MVES
Villa El Salvador, 14 de febrero de 2023

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VILLA EL SALVADOR

VISTOS: El Memorando N° 117-2023-GM/MVES de la Gerencia Municipal, el Informe N° 044-2023-
OAJ/MVES de la Oficina de Asesoria Juridica, y el Informe N° 176-2023-UGRH-OGA/MVES de la Unidad de Gestion
de Recursos Humanos, sobre licencia por enfermedad del Arg. Carlos Manuel Gaillour Roncagliolo — Gerente de
> Desarrollo Urbano, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por la
Ley N° 30305, en concordancia con el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°
27972, las municipalidades provinciales y distritales son: “Los érganos de gobierno local. Tiene autonomia politica,
econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, a0ministralivos y de aoministracion, con sujecion al ordenamiento juridico.”;

Que, los numerales 6), 17) y 18) del articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades,
sefiala entre las atribuciones del Alcalde la de: “6) Dictar Decretos y Resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las leyes
y ordenanzas., (...), 17) Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los deméas funcionarios y
directivos publicos de confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en
los documentos de gestién interna que regulan el perfil de cada puesto. y 18) Autorizar las licencias solicitadas por los
funcionarios y demas servidores de la municipalidad.”. asimismo, el articulo 37° de la precitada Ley, establece sobre el
régimen laboral, lo siguiente: “Los funcionarios y empleados de las municipalidades se sujetan al régimen laboral
general aplicable a la administracién publica, conforme a ley.”,

Que, el numeral 17.1) del articulo 17° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General aprobado con Decreto Supremo N° 004-2019-JUS establece que “La auforidad
podré disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si fuera més favorable
a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos
a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho
Jjustificativo para su adopcioén.”; ;

Que, el literal g) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley que Establece la eliminacion progresiva del
Régimen Especial del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales, establece entre otros derechos del
servidor CAS: “Licencias con goce de haber por matemidad, patemldad y otras licencias a las que tienen derecho los
trabajadores de los regimenes laborales generales”;

Que, el articulo 2° Reglamento Intemo de Servidores de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador
aprobada mediante Resolucién de Alcaldia N° 127-2021-ALC/MVES, sefala que: “Las normas contenidas en el
presente Reglamento comprende a los servidores de la MVES cuyos derechos se regulan por los Decretos Legislativos
N° 276 ‘Ley de Bases de la carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico”, N° 728 “Ley de
Productividad y Competitividad Laboral’, a los contratados bajo el régimen del Decreto Legislativo N° 1057, asi como
bajo la modalidad de contratacion directa (cargo de confianza), (...).”; asimismo, el inciso a) del articulo 39° establece

E/ £ que las licencias con goce de remuneraciones que se conceden a Ios empleados, obreros o funcionarios municipales
= % ‘ra no concurrir al centro de labores son: “Por enfermedad.(...).”, las cuales se formaliza mediante resolucion;

Que, mediante Informe N° 176-2023-UGRH-OGA/MVES, debidamente visada por la Oficina General de
inistracién, la Unidad de Gestién de Recursos Humanos informa que, con fecha 08 de febrero del presente afio via
sajeria wathaspp, la Srta. Lorena Gaillour, hija del Arq. Carlos Manuel Gaillour Roncagliolo — Gerente de
sarrollo Urbano, remite constancia de atencién, expedida por el Hospital Nacional Edgardo Rebagliatti Martins,
donde se precisa que el citado funcionario se encuentra desde el dia 03.02.2023 con orden de hospitalizacion, en
dicho nosocomio; en tal sentido, la referida Unidad Orgéanica opina que es procedente otorgar Licencia por Enfermedad

al Arg. Carlos Manuel Gaillour Roncagliolo — Gerente de Desarrollo Urbano, ya que se encuentra debidamente
acreditada mediante documentacion que se adjunta, ello conforme a lo establecic cu culo-6>-de=la- -
Ley N° 29849, Ley que Establece la Eliminacién Progresiva del Régimen Es e e rﬂ Ni!qagwwon
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emitirse la Resoluciéon de Alcaldia que otorgue la Licencia por Enfermedad con eficacia anticipada desde el 03 de
febrero del 2023; asimismo la Unidad en mencion, precisa que debera designarse temporalmente a una persona como
Gerente de Desarrollo Urbano, por lo que teniendo en consideracion el contenido del Informe Técnico N°000445-2021-
SERVIR-GPSGSC de la Gerencia de Politicas de Gestion del Servicio Civil, uno de los subgerentes depend»entes dela
Gerencia de Desarrollo Urbano, podria asumir en adicién de sus funciones la citada Gerencia;

Que, mediante Informe N° 044-2023-OAJ/MVES la Oficina de Asesoria Juridica teniendo en
consideracion lo sefalado por la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, emite opinién legal precisando que resulta
procedente se emita resolucion alcaldia que otorgue la Licencia por Enfermedad, con eficacia anticipada desde el 03
de febrero 2023 a favor del Arq. Carlos Manuel Gaillour Roncagliolo — Gerente de Desarrollo Urbano, y asimismo se
designe temporalmente las funciones de Gerente de Desarrollo Urbano a otro funcionario, mientras dure la ausencia
del titular, asi también refiere que conforme a su funcion establecida para el Gerente Municipal en el numeral 14.18 del
articulo 14° de la Ordenanza N° 479-MVES, Ordenanza que modifica la Estructura Organica y el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) con Enfoque de Gestién de Resultados"de la Municipalidad Distrital de Villa El
Salvador aprobado con Ordenanza N° 369-MVES, que sefiala: “Proponer allla alcalde/sa los contratos, ascensos,
ceses, rotacion, reasignacion y otros sobre administracion de personal, asi como también los referidos a cargos de
confianza”, el Gerente Municipal debera proponer a funcionario que se designe temporalmente en adicién a sus
funciones el cargo de Gerente de Desarrollo Urbano;

Que, con Memorando N° 117-2023-GM/MVES la Gerencia Municipal, remite los actuados administrativos
a la Oficina de Secretaria General para que se emita la resolucién de alcaldia aprobando la licencia del Gerente de
| Desarrollo Urbano, y asimismo proponiendo al funcionario que estara4 designado temporalmente en adicién de sus
funciones en dicho cargo;

Estando a lo expuesto, y a los informes técnicos y legales que lo sustentan y a la propuesta del Gerente
Municipal y uso de las facultades conferidas al Alcalde por los numerales 6) y 18) del articulo 20° de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades y por el numeral 13.2 y 13.9 del Articulo 13° de la Ordenanza N° 479-MVES,
Ordenanza que modifica la Estructura Organica de la Municipalidad de Villa el Salvador y el Reglamento de
Organizacion y Funciones (ROF), con enfoque de gestién de resultados Municipalidad de Villa el Salvador, aprobado
ediante Ordenanza N° 369-MVES;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- OTORGAR LICENCIA CON GOCE DE REMUNERACIONES POR
ENFERMEDAD al Arq. CARLOS MANUEL GAILLOUR RONCAGLIOLO — GERENTE DE DESARROLLO URBANO de
la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador, con eficacia anticipada desde el 03 al febrero del 2023 hasta que dure su
hospitalizacion, por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- DESIGNAR temporalmente en el cargo de GERENTE DESARROLLO
URGANO de la Municipalidad Distrital de Villa El Salvador al Ing. JUNIOR GUILLERMO FRANCIA CAMPOS -
SUBGERENTE DE PROYECTOS Y OBRAS PUBLICAS en adicion a sus funciones, con eficacia anticipada desde el
03 de febrero del 2023 hasta que dure la licencia del titular, convalidando los actos administrativos y de administracion
que hubiese efectuado.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucién de Alcaldia a la Oficina
General de Administracion a través de la Unidad de Gestion de Recursos Humanos.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Unidad de Desarrollo Tecnoldgico, efectuar la publicacion de la
presente Resolucion de Alcaldia, en el Portal Institucional (www.munives.gob.pe).
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