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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 196 - 2022-NMVMT
Villa Marfa del Triunfo, 02 de diciembre de 2022

EL ALCALDE DE VILLA MARIA DEL TRIUNFO

VISTO: La Carta S/N de fecha 22 de noviembre de 2022, presentado por Diana de los Milagros
Sanchez Valencia - Subgerente de la Unidad de Gestién de Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perti en el Articulo 194° modificade por fa Ley N° 30305, Ley de

Reforma Constitucional, en concordancia con el Articulo 1t def Tftulo Preliminar de fa Ley

Ne 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que “los gobiernos locales gozan de autonomia

polltica, econdmica, y administrativa, en los asuntos de su competencia, esta autonamla radica en la
. facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al

" ordenamiento juridico™;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 161-2021-MVMT de fecha 21 de octubre de 2021, se
designé a la Abg. Diana de los Milagros S&nchez Valencia, en el cargo de conflanza de Subgerents
de |a Unidad de Gestlén de Recursos Humanos, dependiente de la de la Oficina de Administracidn y
Finanzas de la Municipalidad de Villa Marla del Triunfo;

Que, a través de la Carta S/N de fecha 22 de noviembre de 2022, la sefiora Diana de los Milagros
Sanchez Valencia, presenta su renuncia al cargo de canfianza de Subgerente de |a Unidad de Gestion
de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de Villa Marfa del Triunfo;

Que, con el Memorandum N° 862-2022-GM/MVMT, la Gerencia Municipal, remite la Catta SN,
respecto a |z renuncia al cargo de confianza de la Subgerente de la Unidad de Gestién de Recursos
Humanos de la Municipalidad de Villa Marfa del Triunfo, con efectividad al 31 de diciembre de 2022,
para la emision del acto resclutivo correspondiente;

Estando a lo expuesto, en uso de las atribuciones conferldas en los numerales 6) y 17) del Artfculo
20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ACEPTAR a partir del 31 de diciembre de 2022, Ia renuncia de DIANA DE
LOS MILAGROS SANCHEZ VALENCIA, en el carge de confianza de SUBGERENTE DE LA
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS, dependiente de [a Oficina de Administracién y
Finanzas de la Municipalidad de Villa Maria del Triunfo, déndole las graclas por sus servicios

prestados.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Unidad de Gestion de Recursos Humanos, se inserte la
presente Resolucién en el Legajo Personal de Diana de los Milagros Sanchez Valencia.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Unidad de Gestidn de Recursos

Humanos el cumplimignto de la presente Resolucion, y a la Unidad de Sistemas y Tecnologlas de [a
Informacién la publicacién de la presente Resolucion en el Porial Institucional de la Entidad

www.munivit.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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