“ Gobierno Reglonal del Caillao

Oirdenanza Regional M2 000025

Callan, 13 de Agasto de 2032

EL PRESIDENTE DEL GOBIERMO REGIONAL DEL CALLAO:

PoR CUANTO:

El COHSEJU Regional det Gobierno Repional del Callao, en Sesian Ordinzaria del 13 de agosio del 2012,fc0:*ﬁ_
el voio de los senores Consejeros Regionales y en uso de las facultades conferidas por la Ley N2 27867,
Ley Gr ganlca de Gohiernos Regionales v el Reglamanto Int2rno del Consejo Regional del Callao; :
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rREsmENcie, el inciso a) del Articulo 152 - “atribuciones del Consejo Regional’ de la Ley N° 27867, Ley Organica

de Gob|ernos Regionales, modificada por fa Ley N2 27902, dispone que sai atribuciones dal Consejo
Rcomnal aprobar o derogar lzs normas que regulen o reglamenten los asuntos vy materias ae

compe LenCsas vy funcienes del Gobierne Regional;

\QLIE e5 primer parrafo del Articulo 38%: “Ordenanzas Regionales” de la Ley Orgénica de Cob!ernos
ﬁeglonales antes mencionada establece que 1as Ordenanzas Regionales norman asuntos de caractes
Jf ﬁenerm la organizacion v & adminisiracién del Gobierno Regional y reglamentan materias de su_

""’”/ competencia;

Que, ef: Gobiernu Nacional con fecha 20 de marzo def 2012 ha publicado en el Diario Oficial "Cl Peruéno";
el Dacreto Suprero Me 003-2012-SA por el cual se sgstgblecen lineamizntos para el procesa da
nombramiento del afio 2012 &n el marco de Ias Leyes Nos. 28438, 28560 y 29682, en las Unidades
Eiecutoras del Ministaric de Szlud, sus Organismos publicos v Unidades Ejgcutoras de Salud de les
GDbIE‘[‘[‘iDS Regionales”, en i que astablece gue las Unidades Ejeculorzs da Szlud deheran proponer F
rnodificacion de su Cuadro de Asignacion de Personzl-CAP en €aso ne cueniz con l0s CArgas prevista‘
mecesarios pera gjecuter sl mombramiento dal persanal sefialado en los numeralas 4.2., pera lo cuzl,
dichas -Unidades Ejeculoras deberar solicitar @ sus pliegos respaciivos [a zprobaciér. de. las
'mud|||c°L:|cnes correspondienies. 52 cctablece también gu las oficinas de planaa mignio Yy pt’tSUpUESLD_

4 las que hagan sus veces an (zc Unidades Ejecutoras deberin elaborar la propuest ta de modificacién del
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CaP, coaforme & los criterios t sepicos det Decreto Supremo NE 0432004 pead por el cual se “Apruchan
- Lineamienios pare la eehoracion y aps cbacion del Cuadro para Asignacion de Fersar al -CAP de Ias

- Cnlidades de ia Adminisiracion PUblica”;

Quie, visto 2! Oficio N2 2399-201 2-GRC/DRESA/DG/ORFE de facha 20 de julio del 2012 mediznie Bl cual
el Director General de la Diraccien Reginna! de Salud del rzllao remite at Gobierne Regional del Callao i:l
documentaricn gue susientd la prepusta de madificacion del Cuadro para Asignacion de Fersaonal —CAP
de la Direccion Reg ‘onal de Salud del Callan, de las Lres Direc ciones de Redes de Satud: Bonilia — 1a

Punta, GEPECA, ventanillay del Hospital d& Vertanilia;

Que, visto el iInforme N2 025-2012-GRC/DIRLSA/OERE/UO de focha 16 de jUIlO del 2012, me_d%antf e[
cuai el:.J_efe de la Unidad de Organizacicn sustenta la propuesia de modificacian del Cuadroe para
Asignacion de Personal —CAP de |a Direccien Regionai de Salud del Callao; '

Clue, visto el Informe N2 348-2012-GRC/DIRESA/OA) de fecha 17 de julio del 2012, mediante el cual la
Oficina .de Asesoria Juridica de |a Diraccion Regional de Salud del Callao manifiesta que es procedente
elevar (—I proyecio del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la Direccion Regional de Salud d=:1
Callan, de las tres Direcciones de Redes de Salud: Bonille — La Punia, BEPECA, Ventanilla y dei HosplLa{
de Vcntamlla 5 1a Gerencia Ragional de Planeamiento, Presupuestoy Acondicionamiento Territorial dei

Gobierno Regional del Caliao para los fines pertineniss;

Que, visic el Memoréndum NE 1679-2012-GRC/GRPPAT, de fecha 31 de julio de 2012, medianis e} "cuai
fa Gurgnc;a Regionzl de Planeamiento, Presupuesto v Acandicionamiento manifiesta que eE
[‘EC]U“I’"E;"IEFHtO realizado por Ja Direccion Ragional de ¢zlud —DIRESA- Callzo, referente a la |\/ch!:1Cdrmn
de su Cuadro para Asignacién de Personal — CAP, correspondizgnie a la Direccion Regional de cialucl
D:iecc:c’m dz Red de Salud de Bonilla- La Punta, Direccidn de Red de Salud BEPECA, Diraccion de Red cie
/ Salud VenLamlla y del Hospital de Ventianillz, resulia procedente, ya gue ella se encueniya prevista en el
\““'LE”“’/ Decreig Supremo Ng 003-2012-3A gue aprueba los “Linsamientos para la elzboracion y EDIObGC[Uﬂ del
Cuadro. para Asignacion de Personal —CAP de las Entidades de [a Adminisiracion Piblica”;
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man Que, V|5LU o] Informe M2 1782-2012-GRC/GAJ, de fecha 06 de Agosto de 2012, la Gerencia de Ase:.oriaf

-

‘19

1‘—\Ji.lrl(,u:a manifiesta que en términos generales se ha cumplido con las formalidades est zblecidas en &2
meau 'normatwa aprobada, por lo gue estima procedente el requarimienio efectuado por la Dlreccmn
Regionai de Salud del Callao, referente a la madificacian de su Cuadro pars Asignacion de Personal --CAP

2 |a Direccion Regional de saiud del Callao, de las tres Direccionas de Redes de Salud: Bonilla: —La
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Punia, BEPECAJ ventanilla v del Hospital de Vantanilla;

Cue, 55 modificacion de los Cuadros para Asignacion de Personal — CAP han sido elabmr=daé de
conformidad con los lineamientos establecicas en 2 Decreto Sunremo Ne 043-2004-PChM, cuya fll"alldad
ce carnhiar la situacion de ios cargos gue figuran como “previstos” a €argos *peupadas”, debido aI
nomb*‘*rmemo d= personal dispuesto por el Decreto Supremao Mo 003-2012-54, el reordenamiento dg
05 cargos presupuestarios en lac unidades organicas nuevas v la incorporacién de 02 cargog de
funcionarios en hase a la Drdenanza Regionai Ne 000014 d2i 20 de abril del 2012 cue aprushz Ff
Reglamemo de Organizacidn y funciones- R0F de la Gireccidn Regional de Salud del Callzo, e las tre s
- Dwecc;an s = Redes de Salud: Boniila —La Punta , BEPECA, Ventanilla y del Hospital dz Venianilla;

Quz, .;Laﬂoo a la expuesto y de confarmidad con lo estzblecido an |z Lay N 27867, Ley Org Anica dF
Cot:nﬂrnuq Regionales, & Consejo Regional del Gobierno Regional del Cailao, par unanimidad, hE
apromadc la siguienie: ;
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ORBENANRIARE GIONAL GUE APBRUERA LA MODIFICACION DEL {;jijﬁ;g}ﬁ;}, P
RECNAL — CAP DE L& DIRECCION BEGH D SALUD DL
EALE&@ TRES DIRFCCIONES DE REDES DE SALUD: BOMNILLA- LA FUNTA,
| REPECA, VENTANILLA ¥ DEL MOSPITAL DE VENTANILEA

-
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Articulo 18.- Aproner la modificacién del Coadro para Asignacion de Personal —CAP de la Direccion
Regionz! de Salud del Cellan, el mismo que consta de sicte (07) folios y dostientas seienia y nueve (279)

cargos clasificacos.

Articulo 22.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal —CAP de la Direccion de
Red de Salud Bonilla —La Punta, €l mismo que consta de cuatro {04) folics y trescientos sesenia y cos

(362} cargos clasificados.

Artieulo 32.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal — CAP de la Direccion de
Red de Salud BEPLCA, el mismo que consta de tres (03) folios v doscizntos cincuenta y oche (258) cargos

clasificados_

Hmrulc 43,- Aprobar la modificacién del Cuadre para Asignacion de Persanal *CAP de iz Direccion f;'e'
Red de: ‘Salud Ventanilla, e} mismo que consts de tres.{03) folios y ciento sesents y dos {152) cargo:

C]aglflCaGOS.

Ar‘:icuif} 2.- Aprobar la modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal —CAP del Hospual d._
Vantanilla, r—:l mismo que consta de tres {03) folios y ciento cuarenta y dos (142) cargos clasificados.

Articwis 5%.- Encarger a la Gerencia de Administracion y a la Gerenciz Regional de Planeamiente;
=] ; .

Presupuestc y Acondicionamiente Territorial del Gebierno Regicnal del Callao, dar cumplimiento 2

presente Ordenanza Regional.

Ariiculo 72.- Encargar & la Oficina de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones del Gob:emo
Hegioné[ del Callao, la publicacion de la presente Ordenanza Regional en el Porial Instuuuonai dei
Gobierrjo Regional del Callao: www.regloncallac.gob.pe, en el Porial de Servicios & Ciudadarm \,g
Empresas: www.serviciosalciudadano.gob.ne, 2l portal del Estado Peruano: WIWWLIEIU.ED0R.0E; ¥, En el

Porial dei Iinisterio d= Justicia.

Asticulo 82.- Encargar a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo det Gobierno Regional del Callag
nouflca}’ la presente Ordenanza Regional a las Unidades Organicas correspondieniss para s

CD!1DC[mIEﬂIO Y fines pemnemes.
i /l
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2, rticgi 3 50 g nresentd Ordenanza entra en vigancis al diz siguiente de su publicacion.
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GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL - (CAP)
DIRESA CALLAO

 JULIO-20i2

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGiONAL DEL CALLAQ
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

RS

RELACION DE LAS UNIDADES ORGANICAS
DE LAADMINISTRACION CENTRAL

1. DIRECCION GENERAL
2. ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
3. OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
4. OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA
5. OFICINA DE ASESORIA JURIDICA :
6. OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
6.1. OFICINA DE LOGISTICA
6.2. QFICINA DE ECONOMIA _
7. OFICINA EJECUTIVA DE GESTION Y DESARROLLO BE RECURSCS HUMANOS
8. OFICINA DE INFORMACION, TELECOMUN]CAC!DN A ESTADISTICA
9. OFICINA DE DEFENSA REGIONAL :
10. QFICINA DE COMUNICACIONES :
11. DIRECCION EJECUTIVA DE PROMOCION DE LA SALUD
11.1. RIRECCION DE ERUCACION PARA LA SALUD
11.2. DIRECCION DE PROMOCION DE VIDA SANA'Y PARTICIPACION COMUNITARIA
EN SALUD
12. DIRECCION EJECUTIVA SALUD DE LAS PERSONAS
12.1. DIRECCION DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD
12.2. DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD
12.3. DIRECCION DE ASEGURAMIENTO Y CALIDAD EN SALUD
13. DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS , INSUMOS Y DROGAS
13.1. DIRECCION DE FISCALIZACION, CONTROL Y VIGILANCEA SANITARIA.
13.2. DIRECCION DE ACCESQO Y US0 RACIONAL DE MEDICAMENTOQS,
14, DIRECION. EJECUTIVA DE SALUD AMBIENTAL
14.1. DIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, HIGIENE ALIMENTARIA Y ZOONOSIS
14.2. DIRECCION DE ECQLOGIA PROTECCION DEL AMBIENTE Y SALUD QCUPACIONAL
14. DIRECCION EJECUTIVA DE SANIDADES INTERNACIONALES
15.1. DIRECCION DE SANIDAD AEREA INTERMACIONAL
15.2, DIRECCION DE SANIDAD MARITIMA, INTERNACIONAL
t6. DIRECCION DE LAEDRATORIOS DE SALUD PUBLICA

ORGANO DESCONCENTRADO

1.- DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA LA F’UNTA
2.- DIRECGION DE RED DE'SALUD BEPECA

3.- DIRECCION DE RED DE SALUD VENTANILLA

4.- HOSPITAL NACGIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
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DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAQ - ADMINISTRACION CENTRAL
J|ENTIDAD:  DIRECGION REGIONAL DE SALUD'GALLAO -ADMINISTRACION GENTRAL
= ssc'ron. . GOBIERNG aesluNALDELfGALLAaf----- n s .
P o SITUACION -
GAHGO ESTRUCTURAL GOMGO CLASYICACION TOTAL BEL CARGD
i N R , 0 P
001" :i.|DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il D5-05-280-3 SP-DS 1 1 0
002 .- .: [DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0
_|oos-004 .} |ASESOR | B4-05-064-1 SP-DS 2 2 0
005 - i |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il P4-05.338.2 SP-ES 1 1 0
008-008 i | TEC. ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 3 3 2
009:010 ' | SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 2 2 0
) "4 {TRABAJADOR DE SERVICIOS ) A1-05-870-1 5P-AP 1 1 o
. |rovaL oreang ' BEL 11 0
DENCMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIORAL
@ENOM:NAC!ON ‘BE LA UNIDAD ORGANIGA. "
- R R SITUACION
CARGO Esraucm' cmsll'i‘:!m:(_:lén . TOTAL | DEL GARGD
[DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO u | Daos2es2 | 8P-DS 1 1 0
[CONTADGR 11 P4.06-2252 § - - SP-ES 1 1 o
LauoiTor i L P4-06-080-2 SP-ES 1 1 0
" _JASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-06-066-1 SP.ES 1 RN B
7TOTAL ORGANO L i 4 4 )
nEN,ammAcubn DEL ORGANOG: OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAM[EHTD ESTRATEGICO
msnomm.qclan DE LA UNIDAD ORGANICA: _
j T BITUAGION
CARGOD EBTRU[:TURAL CODI_GO . CLASIFICAGION TOTAL DEL CARGOD
_ o ) P
. |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVC || D4-05-295-2 SP-DS 1 1 ]
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVG | P5-05-338-3 SP-ES 2 F [
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il - P4-05-338-2 SP-ES 4 1 0
TECONOMISTA 1| F4-20-305-2 SF-ES 1 1 0
£ {TECNICO EN ESTADISTICA T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
" JTECNICO ADMINISTRATIVO) | "~ T3-05-707-1. SP-AP 2 2 0
TRAEAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-aP 2 2 0
TOTAL ORGAND 10 10 0

- R.LAMAM,-




0 DENdFMNAClON DEL CRGANOQ: DFIG IHA DE ASESORM JURIDIGA

DENOMINACION DE LA. UNIDAD ORGM!ICA _
o : STTUAGION ot [
C’ARGD ESTRUCTURAL CoDIGO ¢ CLASIFICACION TOTAL DEL CARGD .cargopeE, |
- L _ - ' 1 C P CONFIANZA
- |PIRECTCOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-285-1 SP-EJ 1 1 0 S
|ABoGADC Wi P5-40-05-3 SP-ES 1 1 0 <
JABOGADC ! P4-40-005-2 _ SP-ES A 1 D
TEC:ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP. 1 1 0
THABAJADOR DE SERVICIOS | A1-D5-870-1 SP-AP 1 1 0
C ' 5 5 0
CARGO ESTRUGTLIRAL ;.CODIGD." |  CLABIFICACION TOTAL | OEL CARGO
. ' a P
DIRECTOR DE PROGRAMA SEGTORIAL | D3-06-260-1 SP-El 1 1 0
MEDICO 1] | P5-50-525-% " 8P-ES 1 1 0
" |ENFERMERA Gl P5-60-3253 |..  SPES 1 1 o
MEDICO NI Pas0-5252 | . 8P-ES.. A 1 0
03577 |EMFERMERA #! - P4-50-325-2 SP-ES 1 1 0
136" JTECMICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 |- SP-AP 1 1 <
pay. - hSECRETARIAI T1-05-575-1 SP-AP 1 3 0
|ToTAL ORGAND 7 T 10
Lot
N o '.surugclou
GARGO ESTRUGCTURAL . CODIGO. CLASIFICACION TOTAL | . DEL CARGD
o . . o P
TIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO Il D4-05-285-2 5P-D5 4 1 0
ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1.-05-056-1 5P-ES 1 0 i
- {TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-D5-B70-1 SP-AP 1 1 i
TOTAL ORGAND ' 3 2 1
w,.;i oenommp.clbn DEL ORGANO: OFICINA' STRAGION
1° DENGMINACGION DE LA UNIDAD' ORGAHICA: ‘OFICINA DELOGISTICA . .
. D 1. ] smuacion
ren CARGO ESTRUCTLIRAL . CODIGD " GLABIFICACION ©TOTAL DEL CARGOD . GAHGI.‘.I' £
v ' ) S o : 0 p CONFmNZ_ﬁ _
041 DIRECTCOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-295-1 SP-EJ 1 1 0
043 ASISTENTE ADMINISTRATIVO § P1-05-066-1 SP-ES 1 1 i)
043 TECNICT ADMINISTRATIVO 1l T5-05-707-3 5P-AP 1 } 0
044-045 [TECMICO AOMIMISTRATIVO 1 T4-05-707-2 - SP-AP 3 3 0 -
G47-D5E | TECNICC ADMINISTRATVO | T3-05-707-1 SP-AP 12 12 0
059"~ |aRTESANOI T3-30-060-2 SP-AR i 1 a
060 ELECTRICISTA | T2-45-320-1 SP-AP 1 1 0
081-066 |ARTESANG | T2-30-180-1 SP-AP & 5 a
056067 . |[EHOFER L 12-80:245:1 1 . SP-AP, 2 .2 g
068/, , | OPERADOR DE EQuiFo DE WFRENTA ] T1-10-530-1 . SP-AP 1 1 g
Q593970 |SUP. DE CONSERV. ¥ SERV. | Ad-05-580-1 SP-AP 1" 2 u
075 v [AUXILIAR DE ARTESANIA | A1-30-080-1 SP-AP 1 1 i
F¥9i054... JTRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 13 13 i
-~ {TOTAL UNIDAD © s i”""‘g‘;‘x‘% 44 4 D

3. Rijlz m
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VI, UEHOMINACMN DEL ORGANO._QFICNA EJECUTNA PE ADMIHISTRACI(]H

gy . R B SITUACION -
S cmso ESTRUGTURAL . 'CLAYIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
D% A DT . § R

085 -'-IIDIRECTOR DE SISTEMA AOMINISTRATIVO ] D3-05-205-1 " SP-EJ g 1 0
086" W2 C_'QNTADDR ! P3-05-225-1 SP-ES 1 0 3
087, ; 1 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO P2-05-066-2 SP-ES ' 1 0
087 - F]ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-DE6-1 SPES 9 1 0
_{089.080% [TECNICO ADMINISTRATIVO il T4-057072 SP-AP 2 2 0
097 £ JTECNICO EN ESTADISTICA | " T4-05-760-1 SP-AP’ 1 1 0
092-089 £ JTECNICO ADMINISTRATIVD | T305-707-1 SP-AP 8 8 0
T00:101 . §1 RABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05.870-1 S5P-AF 2 2 g
- [TQTAL UNIDAD GRGANICA 1 18 1

Vil DENOMlNAGtéN DEL ORGAND: OFtclNA EJECUTNA DE; GEsnon DE DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS
- g SITUAGION
e CARGO ESTRUBTURAI_. CODIGO CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
-] 0 P
W2 DIREGTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 11 D4-05-285-2 ~SPDS 1 1 i
103 . . |JASISTENTE SOCIAL Il P4-55-078-2 . SP-ES 1 1 D
" |ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11 - P4-05-3382 § . SPES 1 1 0
105106 | ESPECIALIS T A ADMINISTRATIVO § P3-p5-338-1 )+ - SP-ES 2 2 0
107-1007; dASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-05-086-1 SP-ES 3 3 9
130414 _{FECNICO ADMINISTRATIVO It T4.05700-2 . . .. . SP-AP .5 5 0
11520 - JTEGNICO ADMINISTRATIVG 1 T305-707-1.  SP-AP 3 8 g
124575~ FISECRETARIA Ul - T3-08:675-3 " BP-AP 1 T )
[AUX. DE ASISTENGIA SOCIAL | AZ-55-DB5-1 SP-AP 1 1 [
1235926, HETRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-B78-1 SP-AP 3 3 0
4 - 1O TAL ORGAND 24 24 0

. BITUACION
- CARGD ESTRUCTURAL COPIGO CLASIFICACION JOTAL DEL CARGO
N B . . 0 P
{DIRECTOR DE SISTEMAADMINISTRATIVO o) DE-05-295-1 EP-EJ - -1 1 0
o {ESTADISTICO I ‘ P4-05-306-2 SP-ES 1 1 -
128, "7 FTECNICQ EN ESTADISTICA I T6-05-760-2 SP-AP 1 1 "
128-132 TECNICO EN ESTADISTICA | T4-05-760-1 SP-AP 4 4 ¢
133. . {TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 0
134 QPERADOR PAD | T2-05-595-1 SP-AP 1 1 0
1135, - JAUX. DE SIST.ADMINISTRATIVO A3-05-160-1 . GP-AP 1 1 0
;. JAUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-1301. | . SP-AP 3 3 0
JOPERADCR DE CENTRAL TELEFTNICA I Ad-10-5551 | &SR-AP 1 1 0
. JTRABAJADDR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 |..., . SP-AP & ad 1
; T,Q'TAL. CRGANO & ' 18 18 4
: R - - SITUAGION
CARGO ESTRUCTURAL - /| . GODIGO - CLASIFICAGION TOTAL DEL CARGO
{[DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-260-1 SP-EJ 1
SMERICO 10 P5-50-525-3 SP-E5 1
JTECNICO ADMINISTRATIVA 11 T5-05-707-3 SP-AP 1
TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 1
4
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'p ENACIGM DEL ORGANO: OFICINA DE COMUNICACIONES s

ENOM[NACIQN DE LA UNIDAEI QRGAMICA: .

e

T T . . SITUACION
ik CARGG ESTRUCTURAL ‘CODIGO | CLASIFICACION | | TOTAL DEL CARGO
s B . [} P
: -t JDIF{ECTDR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-205-1 SP-EJ’ 1 1 0
T ASISTENTE ADMINISTRATIVO | Pi05-068:1. | 7.  SRES. 1 1 0
|ASISTENTE EN SERV.EDUC.Y CLILT. ! ‘P1-25-073-1. SP-ES . 1 1 0
_JAUX. DE SIST. ADMINISTRATIVO | A3-05-163-1 SP-AP 1 i 0
TOTAL GRGANO L 4 1 v
=JECUTIVA DE'PROMOCION DE LA SALUD
'ﬁ:or.ammiéﬂ BELAUHIDAB ORGANICA‘-;_. R N s o
IR - SITUACION
GARGO ESTRUCTUR.AL - CooDIao: ] cuasiRcadion TOTAL DEL CARGO
T T 5 -
v:. JDIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il [D4-15:290-2 SP-DS 1 1 0
- IMERICO N P5-50-525.3 'SP-ES 1 i 0
. ESICOLOGO || P4-55-640-2 SP-E3S 1 1 0
- FESISTENTE SOCIAL I P4-55-078-2- SP-ES 1 1 0
T A It snumon
*jf’” 3 _CARGO ESmUGWML . _Gblili_rs_o, CLASIFICACION - TOTAL DEL GARGO
BT e Cw o SRS T (4] P
: :: |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-260-1 SP-EJ | 1 i 1
OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 1 1 0
T {PSICOLOGO | P3-55-540-1 SP-ES 1 1 i)
SOCIOLOGO | P3-55-685-1 SP-ES 1 1 i}
TOTAL UNIDAD ORGANICA . L] a 1

T SITUAGION
CARGO ESTRUGTURAL _CDDIGU _ cmsmcm:m TOTAL DEL GARGO
LT 0 P
164 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 4 0 1
1i6 ASISTENTE SQCIAL | P3-55-078-1. EP-ES 1 1 0
83, JASISTENTE EN SERVICIO DE SALUDI P1-50-076-1 5P-ES [ 1 0
164 JAUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL AZ-55-095-1 SP-AP i 1 0
ITOTAL UNSDAD ORGANICA - e 4 3 | 1
— SITUACION

cmso Esmucrurw.L COMIGo CLASIFICACION TOTAL DEL CARGD GOL

Y i = L 0 P

0IRECTOR DE PRGGRAMA SECTORIAL Il D4-05-280-2 SP-08 1 1 ] I

TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05.707-1 SP-AP 4 1 0 :

|[roraL orcane 2 2 0 A

sy
RN
H“'-..
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XII.T DENOMINACI@N DEL ORGANO: DIRECCION: EJECU'ITW\ DE SALHD DE LAS PEREGHAS

Xit DENommmifﬁN DE LA UNIDAD ORGANICA: DIREGCION DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD -

- E I SITUAGIDN
. OROEN LARGO ESTR"-WR&!-&: sl CQP'*QO. | cLasmcacion | 1ota | pELcamco
k B L . - o - P
67 - |PIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-280-1 .SP-EJ i 1 0
168 ...~ {MEDICO Il £25.60-525-3 " SP-ES 1 1 0
169-170.. |[MEDICQ 1§} . P4-5D-52E.2"  8P-ES 2 2 0
171175+ |OBSTETRIZ § P4-50-540-2 SPES - B 5 a
175-177. |ENFERMERA I P4-50-325-2 SP-ES 2 z .|l o
178:179 JCIRUJANG DENTISTA Il Pd-50215:2" | SP-ES 2 B 2
a6181 "[ASISTENTE SOGIAL I P4-55-078-2 SP-ES 2 z B

~138 |Epico VETERINARIO 1  P4-45:530-2 SP-ES 1 1 0

ESPECIALISTA EN GAPACITAGION i P4-25-345-2 SP-ES 1 1 0 AR

MEDICO | P3-50:525-1 SP-ES 1 0 1 '
- | TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 4 3 o
77| TEGNICO EN NUTRICICN | T3-50-797-1 epP-AP 1 3 0
| PROGRAMADOR DE SISTEMA PAD | T3-05-630-1 5P-AP 1 1 0
; 190-191'-~ OPERADOR PAD | T2-05-585-1 SP-AP 2 2 0
192193 [AUXILIAR DE ASISTEMCIA SOCIAL 1 A2-55-096-1 SP-AP 2 2 0
“ITRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 5P-AP 1 1 0
) - [roTAL UNIDAD ORGANICA . 28 7 1

RGANG: DIREGEID)

- _umb'p;f) Or_{é i L
R _ - oo ST snuacion
N‘.'.'.J,E. CARGO ESTRLICTURAL .CLASIFICACION TOTAL 'DELCARGO
OROEN e _ TR -

B S e o 0 P

195 " i DIRECTDR DE PROGRAMA SECTORIAL | p3-05-280-1 SP-EJ 1 1 0

1196 - [MEDICO NI P4-50-526-2 SP-ES 1 1 0

i - {ENFERMERA ! P4-50-3256-2 . SP-ES A 1 | o

i ECNICO ADMINISTRATIVO #t -T5:05-707:3 - 8P-AP - 1 -1 9

TECNICO ADMINISTRATIVO | T3.05.707-1 " SP-AP 4 1 9

._ ARTESANO | - | T2-30-060-1 - SP-AP R 1 .0

] SUB-TQTAL ' L : 8 6 0

I‘il MINAGI@N DEL ORGAND: DIRECCION EJECUTNA DE SALUD DE LAS PERSONAS

DEAOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: DIRECCIGN DE-ASEGURAMIENTO Y CALIDAD EN SALUD

SITUAGION
GARGD ESTRUGTURAL GODI_GO : CLASIFICACION TOTAL DEL CARGOD
o o P
1% . .. {DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL ! [3-05-290-1 SP.EJ 1 1
202203 - [MEDICD P4-50-625-¢ §+ - - BSP-ES -2 2 0
204-205  |ASISTENTE SQCIAL I _ P4.55-078-2 _ SP-ES 2 2 0
206 .., [TECNICC ADMINISTRATIVO | -4, T3:05-707-1 SP-AP 1 1 0
o {suB-TOTAL N 5 A
xnz'.j-".:':ENommAcléM DEL ORGANG: D IRECC ION EJEGUTIVA DE: Memcmamos INSUROS Y DROGAS

: DENDM[NAGI(&N DE! LA UNIDAD ORGANICA:

R R STUACION
CARGO ESTRUCTURAL . 'CODIGD 1 CLASIFIGACIOM TOTAL | - DEL CARGO
D4:05-290-2 SP-DS 1
P4-50-625-2 SP-ES 1
T3-05-707-1 SP-AP 2
F]
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L& UNIDAD ORGANICA: DIREC. DE FISGALIZ. CONTROL Y VIGILANCIA SANITARIA

S - e : . " BITUACICH S
CARGO ESTRUGTURAL cODlao GLASIFICACION TOTAL DEL CARGD CARGODE " |
: RN | . ' o P -coNFmN;A'-:'.--:'
: DIRECTOR OF PROGRAMA SI:.C-TORIALI j D3-05-260-1 SP-Ed" 1 1 o. 1"
- Qulwco FARMACEUTICO §i P4-50-850-2 SP-ES 1 1 0
:|SECRETARIA | T1-05-675-1 SP-AP 1 1 o
[Y0TAL UNIDAD ORGANIGA 3 3 0

SITUACIGN

CLASIF.I'_BAC_IGH TOTAL . DELCARGD

ST U Lo e P
03-05-280-1. . SP-EJ 1 1 0
P4-50-650-2 . SP-ES. . 9 1 0
. o e ....- i . .2 2 o

. R . . . SITUACION

CARGO ESTRUCTURAL SQDIGD CLASIFICACION TQTAL DEL CARGO CARGO ng

- . L O [ B | condik
DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL I D4-D5-260-2-| - 5p.DS . 1 1 -0
MEDICO | Pd.50-525-2 8P-ES 1 1 0
TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 5pP.Ap 1 1 0
{TOTAL ORGANO ' 3 3 0

“SITUAGION.

cmco ESTFIUCTUH.&L : comc;o cmsmcmo» TOTAL DEL CARGO

i : . : I RN B
BIRECTOR DE PROGRANA SECTORIAL] 03-,05—2_9{:-1 SP-EJ 1 1 -1 0
JASIST. SERV, REC. NATURALES | P1-45-075-1 | - SP-ES- 2 2 0
OTAL UNIDAD ORGANICA e 3 0

B : . -1 SBITUACION
T CARGO ESTRUCTURAL GODIGO CLASIFICACION TOTAL DEL CARGQ
s . :' . . . G P
222 DIRECTOR OF PROGRAMA SEGTORIAL | 03-05-200-1 " SP-EJ 1 1 0
MEDICO I P4-50-526-2 - SP-ESG | 2 2 0

TOTAL UNIDAD ORGANICA ' v B 3 3 9

‘i

'CLASIFICACION .

SITUACION

 DEL CARGO

oAl 8,
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T - SITUACION

CARGO ESTRUCTURAL .cooleo cwsnr:cm:m ToTAL | DELCARGO

" [DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-280-1 SP-EJ 1 a 1

277 = [MEDIGT 1 PE-50.525.3. SPES 1 7 0
T [MEDICE 1t P4-50-525-2 SP-ES 3 5 0
_|[TECNICO EN ENFERMERIA Il T5-60-757-2 SPAP 1 1 0
.[235-237_{TECNIGG EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 3 3 a
238 - |SECRETARIA IV 14-05-875-4 BP-AP 1 1 g
239 . |TECNICO ADNINISTRATIVO | T3-06.707-1 SP-AD 1 1 0
2407 .. |INSPECTOR SANITARIO | T3-50-4B0-1 SP-AP 1 1 o
SECRETARIA T3.05-875-3 | SF-AP 1 1 7

AUXILIAR DE ENFERMERIA | AT 501261 SPAP 1 1 o

TOTAL UNIDAD ORGANICA I L 17 16 [ 9

SITUACHIN

CARGO ESTRUCTURAL ' copieo CLASIFICACION 107AL | . DELCARGO

GIRECTOR DE PROGRAMA SEGTORIALT | D3-05-260-1 SP-EJ 1 ] 1

MEDICQ I : P5-50-525-3 SP-ES 1 1 1]

T [REDICO I P4-50-526-2 5P-E5 11 11 0
INSPEGTOR SANITARIO I T4-50-460-2 SP-AP 2 2 0
JTECHICO EN ASISTENCIA SOCIAL | T4-55-738-1 SP-AP 1 1 0
TECNICO EN ESTADISTICA T4-05:760-1 SP-AP 1 1 0

"~ [INSPECTGR SANITARIC | T3-50-480- 1 SP-AP 1 1 0
ARTESAND II F3-30-060-2 5P-AP 1 1 0

TEGNIGO ADMINISTRATIVO | 73.05-707-1 8P-AP 1 1 0
 |SECRETARIAT, T1-05-875-1 SP-AP i 1 p)
_[VERIFICADOR DE INSTALAC. SAN TARIAS | A3-35-887-1 SP-AP 4 4 0
"|AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3 1251 SP-AF ] 2 0
ITRABAJADOR DE SERVIGIO | - Al-D5-870-1 o §P-AR 1 1 0

_Tofml. UNIDAD ORGANICA L ' 28 27 1
0 - I NN R i SITUACIGN
| e CARGD EETHUC_TURAL« ] COMGO ... CLASIFICAGION .-{ TOTAL DEL CARGD
e | . R A e ‘;.. R - 0 P
: DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-EJ 1 1 0
78 JMEDICO P4-50-525-2 | SP:ES 2 2 0
L ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO I F4-06-3382 | SP-ES 1 1 0
¥3b TECNOLOGO MEDICO ¢ P3-50-847-1 SP-ES 1 1 D
37 {TEC. ESPECIALIZ. EN LABORATORIQ | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 0
; TECNICQ EN LABORATDRIO | T4:50-785-1 SP-AP 1 1 b
ZIA279 . JAUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | A3-05-160-1 SP-AP 2 2 o
4 “TOTAL ORGAND L 9 ) D

- TOTAL GENERAL SIEREN
lggmg GanEtR
""""" : '..-r"'.’-.

.?

“Br RICARDO ALEE) LA NORALE {
I reclar Ganziad
C.M.P 12555

LAl lle\



GOBIEANG ASGKeraL DEL CALLAD

TIRECCION REDICMAL OE SALUD DEL CALLAG |

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL- JUIID 2012

OFICIMA EJECUTIVA DE PLAKE AN THNTO ESTRATENA DD

DIRESA CALY AD - ADRINISTRACION CENTRAL

TOTAL

SITUACION DEL GARGO

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS -~ NECESARID . P sP

TOTAL DIRESA - ADMINISTRAGION CENTRAL - . 278 269 10

+ {DIRECCION BENERAL 1% 11 0
iz {ORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL - 4 4 1]
3. |OFICINA EJEC, BE PLANEAMEENTO ESTRATEGICD 10 10 1]
-4 |OFICINA DE ASESORIA JURILHEA 5 5 1}
" |OFICINA DE EMOEMMGLAGIA 7 7 0
CUFICINA EJECUTIVA DE ADMIMISTRACION 3 2 1
OFIDINA DE LOGISTICA 44 44 0
2" |OFICINA DE ECONOMIA 17 18 1
OF. EJEC. DE GESTION Y DESARROLLO DE RECUHSOS HURANOS 24 24 0
‘|OFICHA DE INFORMATICA TELECOMUNICACION Y ESTADIITICA 19 18 1
QFIZINA UE DEFENSA REGIDNAL 4 4 0
|DRICiNA DE COMUNICACIONES 4 4 1]
DIRECGION EJECUTIVA DE PRUMOCION DE LA SALUD 4 4 0
MRECLCION DE EQUCACION PARA LA SA1L LD 4 3 1
DERECCION DE PROMOET. DE VIDA SANA Y PARTIC, GOMUNIT, EN SALUD 4 3 1
CHAECCION EJECUTIVA DE 8410 OF LAS PERSOMAS 2 2 2 o
DIREGHION DE ATENCION |NTEGRAL EN SALUD . 28 27 1
QIRECCION DE SERVICICS OE SALUD 8 5 1
OIREGCION DE ASEGURAMIENTO ¥ CALIDAD EN SALUD [ 5 0
JDIRECCION EJECUTIVA DE MERDICAMENTOS, INSUMDS ‘i’_BRC}GAS t . & 4 1
:{.{MRECCION OE FIBCALIZACHIN CONTROL Y VIGILANGIA SANITARIA k| 3 0
TIRECCION OE ACCESQ Y LSO RACIONAL DE METICAMEMTOS 2 2 0
DIRECCION EJECUTIVA DE SALUS AMBIENTAL ] S k| 3 ¢
OIRECCION DE SANEAMIENTO BASICO, HIGIENE ALPAENTARIA Y ZDOHDSIS 1 3 i
DIRECCION D8 ECOLCGLIA FROTEC. OEL AMBIENTE ¥ SALUDC OCUPACIDNAL k] 3 a
DIRECEION EJECUTIVA OF SANIDADES INTERNACIONALES 1 ki 0
UIRECCION DE SANDAD SEREA INTERNACICGNAL 17 16 1
DIRECCION DE SARIDAD MARITIMA INTERNACIQNAL 28 27 1
DIREGCHON DE LABORATORID DE SALUD PUBLICA & 9 0
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GOBIERNQ REGIONAL DEL CALLAO § Figms RE

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAC

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL

DE; SabUl,
BOINEL L de L BRENT A

' JULIC

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

RECCION DE RED DE SALUD

“BONILLA - LA PUNTA”

1.- MICRORRED DE SALUD BONILLA
Centro de Salud Alberto Barton
Centro de Salud. Puerto Nuevo
Centro de Salud La Punta
Puesto de Salud San Juan Bosco

2.- MICRORRED DE SALUD SANTA FE
Puesto de Saiud Callac :.
Puesto de Salud Jose Boterin

3.- MICRORRED DE SALUD JOSE OLAYA
Puestc de Salud Miguel Grau
Puesto de Salud Santa Rosa

4.- MICRORRED DE SALUD GAMBETTA ALTA
Puesto de Salud Raman Castilla
Puesto de Salud Gambetia Baja

5.- MICRORRED ACAPULCO
Puesto de Salud Juan Pablo il
Puesto de Salud ElAyliu .
Puesto de. Salud Centro de Desarrollo Juvenil del callao
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{;. .
r : GDBIE;'N:: REGIONAL DEL, CALLAG . - o
. Ial) SEGIONAL DE SALUD DEL CALLAG OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENT ESTHA
)
by ’ CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) - JULIQ 2012
P DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA
[ i .
|E#iT DIRECCION. REGiGHAL DE sm_un GALLAQ - DIREGCION DE RED BE SALUD BORILLA - LA PUNTA
- DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANECA
B R | SITUACION
woE. CARGOESTRUCTURAL - . | coDIGO CLASIFICAGION TOTAL | DEL CARGO
ORDEN :* | _ = >
too1 JDIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL H D4-05-290-2 SP-0S 1 1 D
TOTAL DRBAND 1 1 0
|n. DENGMINACION DEL ORGANO; OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
.. DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: + _
e e - . — . SITUAGICN
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO GLASIFICACION TOTAL | DEL CARGD
oy ! VRASTIRAY B o =
-= {PLANIFICADOR | P3-06-610-1 SP-ES 1 1] 1
* ITOTAL ORGANOD . , 1 ] 1
R o . SITUACION
CARGO EETRIUGTLIRAL. CODIGO ' CLASIFICACION TOTAL | DEL GARGU
|- o : - 0 P
; " |DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO | D3-05-205-1 SP-DS 1 0 1
s o [YOTAL ORGAND : L 1 o 10
b _ ,
Iv.. DENOMINACION DEL ORGANOQ: UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA
- DENOMINACIGN DE LA UNIDAD QRGANICA: '
= _ - : SITUACION
e DE CARGO ESTRUGTURAL CODIGD ‘GLASIFICACION 707AL | DELCARGO
_ERDEN R EC N p =
P30s-3381 ] 0 sems 1 g 1
' - 1 8 1
oD ‘_"’gjrgémimcww DEL ORGAND: MICRORRED:DE $ALUD BONILLA
¢ ENQMINACIﬁN DE LA I.INIDAD ORGANICA: ' :
] S S SITUAGION
CARGO ESTRUCTURAL | comweo. | CLASIFICAGION TOTAL DEL CARGO
. T ' _ ) P
{ SUF’EHVISDH DE PROGRANMA SECTORIAL | D2-05-585-1 SP-EJ 1 4 1
P4-50-525-2 SP-ES 5 5 0
JOBSTETRIZ Il P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
JENFERMERA i P4-60-325-2 SP-E§ 1 1 0
[EsicoLoco it B " SP.ES§ 1 1 0
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el

SISTENTE SOCIAL i P4.55.078-2 SP-ES 1 1 [} e
T IE T e FARMAGEUT;CD h P4-50-550-2 SP-£8 1 1 0
016:025 - mrzzmccl P3-50-525-1 SP-ES 10 7 3
025:030 G\E{STETRfZ! PR.50-540-1 SH-ES 5 5 [}
031-033 [ENFERMERA | P3-60-325-1 SP-ES 3 3 0
034085 [EIRUIANG DENTISTA I P3-50-215-1 SP-ES ) 2 0
035:039" [BRICALOGO | P3-55-840-1 SP-ES 4 4 N
040 114 {BIRLOGO | P3-45-190-1 SP-ES 1 1 0
- JASISTENTE SOCIAL | . P3-55-078-1 8P-ES 2 2 il
~JASIST. SERV, REG. NATURALES | P1-45-075-1 - 8P-E§ .- 1 1 0
JASISTENTE ADMINISTRATIVE | F1-05-066-1 SP-ES 1 1 f
JTECNICO SANITARIO | Th-50-846-1 SP-AP 1 1 g
TECNICO ADMINISTRATIVO Il - T6-05-707-3 " SP-AP. 1 1 a
IEECNICO ADMINISTRATIVG I T4-05-707-2 o BPAP. 1 1 0
% {FECNICO EN LARGRATORIO | T4-50-765-1 " GP-AR 6 § 0
" [TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1. "OSPAR 17 17 0
071.-137:3 4| FECNICD EN ESTADISTICA T4-05-760-1. COSPYAR 3 3 0D
JCAJEROD | T4-06-106-1 SPAP 1 1 o
JINEPECTOR SANITARIO I T4-50-480-2 SP.AP 1 1 0
TECNICO EN NUTRICION | T3-80-797-1 " SP-AP 2 2 0
- |INSPECTOR SANITARIO | T3-50-480-1 5P-AP 1 1 0
mg 082 - [TEGNICO ADMINISTRATIVG | T3-06-707-1 SP-AP 4 3 1 e
083+ -~ [AREESANQ | T2-30-060-1 SP-AF 1 1 0§ -
084-086 - JAUKIIAR DE NUTRICION | AB-50-145-1 SP-AP 3 3 0
087:094 - |AUKILIAR DE ENFERMERIA [ A3-50-125-1 T BPAP B 8 0
5 VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS T | A3-35-BB7-1 "SP:AP ¢ 1 1 0
DGR TI, {AWXILIAR DE SIST.ADMINISTRATIVO ! A3-05-180-1 SP-AP 1 1 0
087" TJAUNILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 b
088103 ﬁUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO 1 A3-05-160-1 SP-AP B 5 o
102106 " JAUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIALI A2-55-095-1 SP-AP 4 4 a
107114+ FIRABAJADOR DE SERVICIOS ¢ A1-05-870-1 SP-AP [} a o .
3 TOTAL ORGANO . 110 105 |. &
Vi INACION DEL ORGANO: MICRORRED DE: SA!.I.ID SANTAEE
e INACGION DE LA UNIDAD ORGANIGA: ) _
I - R SITUACION
B CARGO ESTRLICTURAL conlso : . GLASIFICAGION TOTAL DEL GARGO -
e LT : : a. P
i - SHPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2- 05-595-1 SP-EJ 1 7 1
fig:118  [MEDICO I P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
- |OBSTETRIZ It P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
ENFERMERA 1} P4.60.325-2 EP-ES 1 1 0
CIRUJANO BENTISTA I £4.50-215-2 SP-ES 1 1 0
ASISTENTE SQCIAL I P4.55-078-2 SP-ES 1 1 0
123127 [MEDICO | 3.80.525-1 SP-ES 5 4 1
128 ENBLOGO MECKCO | P3-50-8471 . SP-ES - 1 1 0.
1_2971'31_ i;_TQIETRIZI P3-50-540-1 . &P-ES- 3 3 0
132 . - |ENEERMERA P3-5G-325-1 " BPES 4 1 0
133-134  |CIRUJANO DENTISTA ) P3-50-215-1 SP-ES 2 Z 0
135 [/ASISTENTE SQCHAL) P3-55-078-1 SPES 1 1 0
ASIST, SERV. REC, NATURALES ¢ P1-45.075-1 5P-ES 1 ) 0
2. TE-05-195-2 SP-AP 1 1 0
T4-05-707-2 SP-AP 1 K [}

R LAMA T,
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TECNICQ EN ESTADISTICA |

ik T4-05-760-1 SP-AP 1 1 0
140:151 [TECNIGD EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 _SP-AP 12 12 | o
1526154  [TECNICO EN RUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 3 3 0
155-167° |TECNICC ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 3 3 0
158  |CHOFER) T2-60-245-1 SP-AP 1 1 0
159160 |AUXILIAR DE NUTRICION | A3-B0-145-1 SP.AP 2 z 0
161-167 [AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 7 7 | o
158 AUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP 1 1 0
169172 |AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 SP-AP 4 4 D
{73179 [TRABAJADCR DE SERVICIOS | A1-DE-870-1 SP-AP 7 7 0
TOTAL ORGAND 85 B3 2
Vil DENOMINACION DEL ORGAND: MIGRORRED DESALUD JOSE DLAYA
ENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANIGA: | S
: S ' - - SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL coDiGo CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO
. : o| P
=" |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 1
L|mEDICO P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
39.- [MEDICO | . P3-50-525-1 5P-ES ] 4 2
[oBSTETRIZ) P3-50-54D-1 SP-ES 2 2 o
|EnFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 4 4 0
CIRUJANG DENTISTA | P3-50-215-1 SP-ES 1 1 0
g PSICOLOGR ) P3-66-640-1 SP-ES 1 1 0
198-139 |[/ABISTENTE SOCIAL | P3.55.078-1 SP-ES 2 2 0
200-202 |TECNICO EN ENFERMERIA Il T5-50-757-2 5P-AP 3 3 D
205-210- |TECNICO EN ENFERMERIA ) T4-50-757-1 SP-AP .8 8 o
294-292 |TECNICO EN NUTRICION | T3-50-797-1 SP-AP 2 2 0
213 .- |TECNICO ADMINISTRATIVO ( T3-05-707-1 gP-ApP 1 1 2
214 - - |OPERAD. DE MAQ. JNDUSTRIAL | T1-30-585-1 SP-AP 1 1 Q
215218 [AUXILAR DE ENFERMER!A | A3-50-128-1 5P-AP 5 5 0
220221 - [VERIFICADOR INSTALAGIONES SANITARIAS | | A3-35-B87-1 SP-AP: 2 2 o
222~ --~JAUXILIAR DE ESTADISTICA S . A3-05-130-1. SP-AP 1 1 b
2 |AUK: DE SIST. ADMINISTRAT | - AZ-05-1680-1 SP-AP 1 i 0
- |AURILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | 'A2-85:095:1 " SP-AP 1 1 0
- |TRABAJADOR DE SERVICIOS | *AT-05-370-1 - . 8P-AP 4 4 0
T’E?TAL ORGANO 49 46 3
OMINACION DEL'ORGANO: MICRORRED DE SALUD GAMBETTA ALTA
ENOMINACIONDE LA UNIDAD ORGANICA: . .~ ' ,
e T e T siuacion |
'© GARGOESTRUGTURAL -~ .*|:"EODIGD |- = CLASIFICACION TOTAL § DELCARGO | -
_ SRR PR : _ 5 S
{SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-6B5-1, SP-E) 1 ) 1
32 MEDICO N P4-50-525-2 SP-ES 3 3 D
OBSTETRIZ Il P4-50-540-2 SP-ES 1 1 0
CIRUJAND DENTISTA R P4-50-215-2 SP-ES 1 171 0
IMEDICO | . P3-60-535-1 5P.ES’ 19 n | o
745260 JOBSTETRIZ ! P3-50-540-1 EP-ES 8 B o
251-254 [ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES % 4 )
255-267 |CIRUJANG DENTISTA | P3-£0-215-1 SP-ES 3 3 0
25877 SP-ES 4 1 0

ASISTENTE SQCIAL |

P3-55-078-1




AR

TECMICO EN LARORATCRIOD | T4-50-785-1 Sp-ap 1 1 5}

" {TECNICO BN ENFERMERIA | T4-53-757-1 SP-AP 19 18 a
TECNICO EN NUTRIZION | T3-50-797-1 SP-AP i 1 g
TECHICED ADMINISTRATIVG ) T3-05-707-1 SP-AP 4 4 0.
ARTESANO | 72-30-0BD-1 SP-AP 1 1 0

_ {flAR- DE ENFERMERA | A3-50-125-1 SP-AR 7 7 0

. |BUX# DE SIST. ADMINISTRATIVO [ A3-05-160-1 _SP-AP 3 3 0
l"& ILIAR [E ASISTENGIA SOUIAL | A2-55-085-1 SP-AP 3 3 0
TRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP a 3 0
TOTAL 72 T 1

'SALUD_ACAPULCO
- T - ' SITUACION |+
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICACION TOTAL | DEL CARGO. f..
: : . L _ 0 P
: ’,‘SuF‘ERVISOR DE PROGRAMA secmaw. | D2-45-§95-1 SP-EJ. 1 0 1
TMEBICO ) ) P4-50-525-2 " SPES 4 4 0
OBSTETRIZ I P4-50-540-2.| . . ... -SP-ES 1 1 0

- |ENEERMERA II P450-3282- - - sPES .- 1 1 0

|wstico P3-60-525-1 SP-ES 4 3 1

" |GBETETRIZI P3-50-540-1 SP-ES 5 5 0

..|ENFERMERA | P3-50-325-1 SP-ES 2 2 o

15 {CIRUJAND DENTISTA ) » P3-50-215-1 5P-E8 3 3 0
ASISTENTE SOGIAL | P3-55-078-1 SP-ES 1 1 o
JASISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | P1-50-076-1 SP-ES 1 1 a

{TECNICO EN ENFERMERIA () T5.50-757-2 . SP-AP 2 2 )
TECNICO EN ASISTENCLA SOGIAL | TA-55-738-1 . - SP-AP. 1 A 0

-} TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-785-1 SP-AF 2 2 0

{TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 12 12 g

ECNICO EN NUTRICION ) 73-60-797-1 SP.AP 2 2 0

7 ITECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 Sp-AP 5 5 0

{AUXILIAR DE ENFERMERIA | - A3-50-126-1. §p-AP 4 4 ¢
UXILIAR [E ESTADISTICA ) A3-50-12641 SP.AP 1 1 "o
JAUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | AZ2.55-085-1 SP-AP 1 1 R

\UXILIAR DE ARTESANIA | A1-30-090-4 $P-AP 1 1 0:

TEABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP B B 0

L 62 80 2

TOJAL GENERAL QIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA 362 e | 16
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QLEEAHD REGITNAL DEL CALLAD '

DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA

TIREC CHIN AEGIONAL BE 520D ORL CALLAG . I
. . OF 1I2INA EIECUTIVA UE PLAHEARRENID ESTRATEGICQ

" RESUMEN DEL CUADRO F'A.RA ASIGNACION DE PERSONAL- JUIIO 2012

: SITUACION DEL CARGO
ORGANDS Y UNIDADES.ORGANICAS .~~~ | weeomaey - | :

A b T T ’ . o NECESARH} | PP amw

TOTAL DIRECCION DE RED DE SALUD BONILLA - LA PUNTA 352 146 15

" | DiRECCION BJECUTIVA ' 1 1 )
" |oRGAND DE DESARROLLO INSTITUCIGNAL 1 g i
QFICINA DE ADMINISTRACION k| D 1
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA ] 1
MICRORRED - MANUEL BONILLA 110 1065 5
MICRORRED - BANTA FE 66 63 2
_IMICRORRER - JOSE OLAYA 48 48 3
MIBRORRED - GAMBETTARLTA 72 ™ 1
MICRORRED - AGARULCO §2 [T 2




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL
(CAP)

JULIO - 2012

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL GALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

DIRECCION DE RED DE SALU

1.- MICRORRED DE SALUD FAUCETT
Puesto de Salud. 200 Millas
Puesto de Salud Palmeras de Oquendo

2.- MICRORRED DE SALUD SESQUICENTENARIO
Puesto de Salud Previ
Puesto de Salud Bocanegra
Puesto de Salud El Alamo

3.- MICRORRED DE SALUD AEROPUERTO
Puesto de Saiud Playa Rimac
Puesto de Saiud Poligono IV

4.- MICRORRED DE SALUD BELLAVISTA
Centro de Salud Alta Mar
Centro de Salud Villa Sefor de los Milagros
Centro de Salud Carmen de la Legua
Puesto de Salud La Perla

ORGANO DESCONCENTRADO:
- Hospital San José
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: GOBIERKD REGICHAL DEL CALLAD
DIRECGICIN REZUNAL DE SALUED DEL GALLAD

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) - JULIO 2012
DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA

 [ENTIDAD:

DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO ~ DIRECCION DE'RED DE SALUD BEPECA

SECTOR:

GOBIERNO REGIONAL DEL GALLAO

|‘,_- DENOMINAGION AL ORGAN

: DIRECCION'-EJECQLITIVA :

" DENOMINACION DE LA UNiDADfORGANICA

comeo | StASIFEICACION . TotaL | DEL CARGO

SITUACION R
'”a v CARBO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DELcAReO | camsope’ -| -
ORDEN e N : 5T 7 1 cormmza -
001 DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL It © | D4-05-290-2 SP-DS 1 1 0 1
TOTAL ORGANG : i 9 0 LA
{li. DENOMINACION DEL DRGANO: OFIGINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
] DEMOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: .
o SITUACION :
v BE CARGO ESTRUCTURAL CODIGO | CLASIFICACION | TOTAL | DELGARGO | carGoDE
JOREEH. o o | B | cowpanza .
D{E\Z' ) PLANIFICADOR | P3-05-810-1 SP-ES 1 0 1
7. lTOTAL ORGANG : T AP ' O 1
i
DENDMINACICIH DEL ORGANO; OFICINA:DE ADMINISTRACION: .
'DENDMINACI@N DE LA UNIDAD OR NICA o - :
o oE carcoEsTRUCTURAL | Gopied | Lasiricacion | Tora | psicasico
ORDEN : S S e h 15
003 DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTHATIVO ( D3-(5-295-1 SP-DS 1 a 1
P TOTAL ORGAND ' 1 0 1
1V DENOHHNAO!@N DEL ORGANO. UNID.&D DE ESTADISTIGA EIN FORMATICA
nENOMMAcle DE LA UNIDAD ORGAFJIGA. N
; , . . . : . | -BITUACIGHN
i gﬂgi " CARGO Es-mucruma - | copbeo | cuasiFicAcioN | ToTAL | DEL CARGO
I I T 0 P
4004 1 ;.. |[ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | _ P3-06-338-1 SP.ES 1 0 1
T |TOTAL ORGANOD ' 1 0 1
T _
V. DENOMINAGION DEL ORGANO: MICRORRED DE SALUD FAUGETT
i MDEHDM!NAC JON; DE LA UNIDAD GRGANICA E
T e _SITUACION

ASISTENTE SOCIAL |

CM{BO ESTRUCTURA

+{al5" SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIALT 0205-595-1 SP-E, 1 1] 1
“{oda-oos_ [MEDICO 1l | P4.50.E25.2 SP-ES 3 3 0
[oog1io [MEDICO] P3-50-525-1 SP-ES 2 1 1
‘011013 |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 3 3 0
loa4- ENFERMERA I ] P3-50-225-1 SP-ES 1 1 0
Q15 PSICOLCGO | P3-55-54D-1 1 1 ]
018 CIRUJANO DENTISTA | ) P3-50-215-1 1 1 0
317 P3-55-078-1 1 1 0




Pagina 2 de 3

- .A.SISTENTE ADMINISTRATIVD |

51-05-068-1

SP-ES

1 1 4]
“|TECNICO EN ASISTENCIA SOCIAL | T4.55-730-] 5P-AP 2 2 0
“|TECNICO EN ENFERMERIA § T4-50-757-1 5P-AP 5 5 0
TECNICO EN NUTRICION | 73-50-797-1 5P.AP 1 1 0 .
| TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP g 3 0 .
- [AUXILIAR OF ENFERMERIA | A3-5D-125-1 SP-AP 2 2 0
" [TRARAJADIOR DE SERVICIOS A1-05-870-1 SP-AP - 4 4 0 .l
= [roTaL orsaND L o 29 27 2
DENOM:NAGION DEL URGAND' M!CRORRED DE SALUD SEsaumENTENARio
¥y Nommncscn DE LA UNiDAD ORGANICA- -
' _ D DR : SITUACION
CARGOD Esmucrum- . camcn CLASIFICACIGN | TOTAL | DEL CARBO
3 SUPERVISOR DE PROGRANA. SECTORIAL | Dz 05-585-1 - SP-EJ [ B 1
4352038 IMEDICG I P4.60.525.2 SP-ES & 4 0
TR OBSTETRIZ 1| £4-50-540.-2 - SP-ES 1 1 0
: [CIRUSANG DENTISTA . P4-50.215-2  5P-ES 1 1 ]
| ASISTENTE SDC!AL u PAGE.078-2 1 '~ SP.ES - -4 1 0
MEDICG ! ' P3-50-525-1 5P-ES ] [ ]
[CBSTETRE] P3-50-540-1 - BP-E8 3 3 ]
053 055' ENFERMERA, | P3-50-355.1 . SP-ES 8 K] 0
056068 |CIRUJANG DENTIGTA | P3-50-215.1 SP-ES 3 3 0
153 - - |TECNOLOGO MEDICO | P3-50-847-1 SP-ES 1 1 ]
080-081.. [ ASISTENTE SOCIAL | PIE5-07E-1 SP-ES 2 2 ]
96277 |[NUTRICIOMISTAT P3-60-535-1 SP-ES 1 1 ]
063-064 JASIST, SERV. REC, MATURALES | P{45.075-1 SP-ES 2 2 ]
085 +1: [TECNICO SANITARID | T5-50-845-1 SP-AP 1 3 0 -
068-067, ITEGNICO ADMINISTRATIVO 1 T5-05-707-3 SP-AP 2 2 0 -
068:089, fTECHICO ADMINISTRATIVQ 1) T4-05-707-2 SP-AP 2 2 0 -
70-071-—|TECNICO EN LABORATORIO | T4-50-TB5-4 - SP-AP 2 ] ]
a?z{:sa - TEENICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 12 12 o
P |TECHICT EN ESTADISTICA | T4-05-760-1  Sr-AP 1 1 0
TECNICC EN NUTRICION | T350-787-1 §P-AP 4 1 0
TECNICT ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AP 4 4 0
ELECTRICISTA | T2-456.320-1 SP-AP 1 1 il
AUXILIAR DE SISTEMA, ADMINISTHATIVO i A305-180-1 SP-AP K 1 0
AUXILIAR DE ENFERMERIA, | A3-50-1251 SP-AP 4 4 0
“JAUNIDAR BE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AP F 1 1
JAUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | - AZ-G5-005-1 SP-AP 3 1 0
TRABAJADCR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 2 2 0
57 . 65 2

TOTAL ORGAND

S e SITUACION
N CARGO ESTRUCTURAL COMBO | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO CARGO DE
ER . ’ o - CONFIANER™™
101.. .. |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | 02-05-§95-1 SP-EJ 1 0 i
102-104  IMELICO Il Pé-50-526-2 SF-53 3 3 a
106-107 |OBSTETRIZ | P3-50-540-1 5P-ES 3 3 a
108-110 |ENFERMERA | P3-50-325-1 5P-ES 3 3 q
1117, [MEDICO) P3-50-525-1 SP-ES 7 T aQ e
11841997 [CIRUJAND DENTISTA | P3-50-215-t SP.ES 2 2 g Vi
120:121 | ASISTENTE SOCIAL ! P3-55-078-1 SPES 2 2 0
: . |[TECNICO EN ENFERMERIA II TH-50-767-2 SP-AP 1 1 a
TECNICO AOMINISTRATIVO I T4-06-707-2 5P.aP 1 1 0
126 |TECNICO EN ESTADISTICA | T4-08-760-1 BF-AF 3 3 IV
127-132  [TECNICO EN ENFERMERIA. | T4.-B0- 7671 SP-AP & [ 0
133-136 ITECNICO ADMINISTRATIVQ § - T3-05-707-1 SP-AP 3 3 f
1368-137 {AUXILIAR DE ENFERMERIA] . A3-50-125-1 SP-AP 2 2 0
138-139 }TRABAJADOR GE SERVICIOS A1-05-870-1 SP-AP - 2 2 0
“ |TOTAL ORGAHO ' : 38 38 1




Pagina 3 de 3

VHI -mENDMINACIGN DEL ORGAND: MICRORRED DE.SALUD BELLAVISTA

T u&nowmmbw DE LA UNIDAD oaemma-

_ T ¥ EE SITUACION

.:_:AReo ESTRUGTURAL _ CODIGO. | CLASIFICACION | TOTAL | DEL CARGO
: &} P
"|SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D2-05-585-1 SP-EJ 1 o 1
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO i1l PS-05-338-3 SP-ES 1 1 0
142146 |MEDICO I} P4-50-525-2 SP-ES 5 5 | 0
a7 OBSTETRIZ ! P4-50-540-2 SPES 1 1 0
148 ENFERMERA |l F4-50-325-2 SP-ES. 1 0 1
149 CIRUJANO DENTISTA I} . PA-5D-215-2 5P-ES 1 1 0
150.. QUIMICO FARMACELTICO I P4-50-558-2 SPES 1 1 0
151 - ASISTENTE SCCIAL (I P4-55-D78-2 . SP-ES 1 "1 0
‘f52-169 |MEDICC P3-50-525-1 BP-ES 18 18 0
170174 |OBSTETRIZ P3-50-540-1 | SP-ES 5 5 0
175181 |ENFERMERA | P3-50-326-1 SP-ES 7 7 0
1682-186 |CIRUJANO DENTISTA | © P3-60-215-1 SP-ES 5 5 0
487-189 | ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 SP.ES 3 - 3 0
490-191 [PSICOLOGO P3-55-840-1 5P-ES 2 2 0
192 i . |BIOLOGO | P3-45-190-1 5P-ES 1 1 0
1193 . |ASIST. SERV, REC. NATURALES| P1-45-075-1 SP-ES 1 1 )
- il JL..r.-:- TECNICO EN LABORATORION . . .. | Ts.50-785-2 BP-AP 1 1 0
J19s 7. |OPERADOR BE EQUIPOMEDICOY  ~ ] T4-50-6751 " SP-AP 1 1 0
1398-297 [TECNICO ADMINISTRATIVO Il TA-05-707-2:- 8P-AP 2 2 0
188-203 |TECNICO EN ESTADISTICA | T4-D5-750-1 SP-AP & 5 1

[204- TECNICO EN LABDRATORIO | T4-50-785-1 SP-AP z 2 o-
p08-221 [TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 18 19 | 2
'[¢22:224 | TECNICO EN NUTRICION | T3-50-757-1 SP-AP 3 3 a
'l225-228  [TECNICO ADMINISTRATIVO | T3-05-707-1 SP-AR & 5 0
220-241 JAUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-129-1 SP-AP 12 12 i
1242 AUXILIAR DE ESTADISTICA | AZ-05-130-1 5P-AP 1 1 0
[#as  |VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | | A3-35-887-1 5P-AP 1 1 0
192,246 |AUXILIAR DE SISTEMA ADMINISTRATVO | A3-05-160-1 SP-AP 3 3 0
|z47-148  JAUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-56-095-1 SP-AP 2 2 0
249258 |TRABAJAROR DE SERVICIOS | A1-05-870-1 SP-AP 10 10 0
I TOTAL ORGAND T 119 114 6

TOTAL GENERAL. DIRECCION DE RED DE SALUD ﬁEF’_EGA 268

'ULW\!O
- In Oficing de Asasorla Juridica
{ C.ALKN, 33383

VIDAL BALLOM

fislg L}\L DEL m R

il CE SALUD D-I.. C—

-

or !CA‘:{DDI\L LAMA I'u'IO_RM£S

Direcior Gangrel
o P 1265680




GOHIEAND REGONAL DEL CALLnD
' MIABCCICH REGIHAL DE SALUD GEL SALLAG

GFISINA EIECUTTVA DE FLANEAMIENTO EBTRATEECO

RESUMEN DEL CUADRO PARA ASIGNACION DE PEﬁSONﬁL- JUNG 2012
DIRECCION DE RED DE SALUD BEPEGA

JarTUACION DEL CARGO

ORGANOS Y UNIDADES ORGANICAS NECoAR(D o -
1
TOTAL DIRECCION DE RED DE SALUD BEPECA 250 248 13
DIRECCION EJECUTIVA ! 1 0
ORGAND DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 0 1
DFICINA DE ADMINISTRAGION 1 0 1
UNIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 a 1
MICRORRED - ELMER FAUGETT 28 27 2
0 {MICRORRED - SESQUICENTENARIC 67 €5 2
1:|MICRORRED - AEROPUERTO 38 8 1
:|MICRORRED - BELLAVISTA PERU-COREA 118 114 8

& Jul-12




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAQO

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL
(CAP)

JULIO - 2012

' OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAO

DIRECCION DE RED DE

ITANILLA”

SALUD

1.- MICRORRED DE SALUD PACHACUTEC
Centro de Salud 03 de Febrero
Centro de Salud Santa Rosa de Pachacutec
Puesto de Salud Bahia Blanca
Puesto de Salud Ciudad Pachacutec

2.- MICRORRED DE SALUD ANGAMOS
Puesto de Salud Hijos del Almirante Grau
Puesto de Salud Defensores de la Patria
Puesto de Salud Ventanilia Alta

3.- MICRORRED DE SALUD VILLA DE LOS REYES
Centro de Salud Luis Felipe de las Casas A
Puesto de Salud Mi Pertd

4.- MICRORRED MARQUEZ
Puesto de Salud Ventanilla Este
Centro de Salud Ventanilla Baja

ORGANO DESCONCENTRADO:
- Hospital de Ventanilla




regiia 1 Us >

COBIERND REGIOHAL DEL CALLAD
,. DIRECCIDON REG)DNAL DE SALUD CEL CALLAD

[
el

, CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (CAP) - JULIO 2012
DlRECGIDN DE RED DE SALUD VENTANILLA -

03105

R i
QFICINA BJECUTIVA DE PLANEMIENTQ ESTRATEG{PO

" ENTIDAL;

DIRECCION REGNJNM. DE SALUD CALLAO DIRECCION DE RED DE SALUD VERTANILLA

SEC.TOH. GOEIERNO ‘REGIONAL DEL CALLAQ _-: R

_ SITUACION
CARGO ESTRUCTURAL CODIGO - CLASIFICACION TOTAL | DELCARGO
" : - ) P
001"+ |DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1} D4-05-290-2 SPDS ] 1 0
' TOTAL ORGARO 1 1 o
|1 DENOMINACION:DEL GRGAND: OFICINA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
. DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:
- SITUAGION
GNRDD:N' N CARGO ESTRUCTURAL CODIGO CLASIFICAGION TOTAL | DELCARGO
-oRe . - -
002 PLANIFICADOR | P3-05-810-1 SP-ES 1 0 1
_{TOTAL DRGAND 1 0 1
III bENQMIﬂACIéN DEL ORGANO OFICINA DE ADMINISTRACION
DENORMINAGION DE LA ummponm\mc;\ b
- R SITUACION
CARGO ESTRUCTURAI.,. . conlao CLASIFICACION toraL | DELCARGO
. o - o p
DIRECTOR DE SISTEMA ADMINISTRATIVO ] Da 052951 SP-DS 4 o | 1
i {TOTAL ORGAND 1 N
SEERS . '
W.-?.QBENOMIHACle DEL ORGANO:; UMIDAD DE ESTADISTICA E iNFORMATICA
" DENOMINACION DE LA UNIDAD-ORGANICA:
- B . BITUACION
CARGOESTRUGTURAL - . -. -} CODIGO- i - GLASIFICACION TOTAL .| DEL CARGO
. [ESPEGIALISTA ADMINISTRATIVO | F3-05-338-1 SP-ES 1 ) 1
TOTAL ORGAHO 1 o |
- ‘-un PACHACUTEC
_ : . T SITUAGION o
Yy CARGO ESTRUCTURAL . .CODIGO | . CLASIFIGAGION ToTAL | UELCARGO | -carsooew
_ : S S o 3 CONFIARZA'™ 1.
{000+ .. |SHRERVISOR DE PROGRAMA SEGTORIAL | D2-05-895-1 SP-EJ 2 0 1
J006:089 [MEDICQ 1) : P4-60-525-2 " SP-ES 4 4 o
“1970-091 AMEDICO | F3-50:525-21  SP-ES 2 2 o
ja129: JOBSTETRIZ | _P3 50 540-1 . SP-ES B 3 o
i520028 L 3-32 SP.ES 8 k] D
X DHEITIN g @350 © SP-ES ] 1 o

 GENOMINACION AL o‘RéA'Nd-'mRECc}oN.éE'.a'Ei_:'_D:"T_fl\i'ﬁ“_':.-’._"'_ S

-

aenommnclbn DE LA UNIDAD- oRGANscA




CT I AT

ASISTENTA SOCIAL | P3-65-078.1 SP.ES r 1 0 _
"ECNICG EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP 11 11 0
JARTESANO | T2-30-060-1 5P-AP 1 1 0
AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-60-1251 SP-AF 1 1 0
~[THABAJADOR DE SERVICIOS | A1-D5-870-1 SR.AP 2 2 ¥
. ’IfDJTAPL ORGAMO # 40 1
: " SiTUACtoN - “
. CARGO ESTRUCTURAL {;GDIGO © CLASIFICACION TOTAL | DELCARGQ | "caréomn™
. L MR L e P ~CONBIANZA;: -,
i |SUPERVISOR BE PROGRAMA SECTQRIAL | D2-05 §95-1 SP.EJ 1 [ i pEe
. IEDIEG I P4-50-525-2 SP-ES 3 3 0
O50-£27 |EUFERMERA it P4-50-325-2 SP-ES 1 1 0
DEI.0541 IMEDICO | P3.50-625-1 SP-ES 4 4 0
055-059" |WESTETRIZ 1 P3-50-540-1 SP-ES ] 5 0
' ENFERMERA | P3-50-325.1 BP-ES’ 4 4 0
ASISTENTE SOCIAL | P3-55-078-1 ' BF-ES 1 1 0
- ITEENICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP.AP ] 8 ]
FECNICO ADMINISTRATIVC | T3-05-707-1 SF.AP 4 4 9
*: - [SECRETARIA | * T4-05-675-1 SP-AP 1 - 0
SIAURILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 - SP-AP. 1 1. -0
0700 5 FAUXILIAR DE ESTADISTICA | A3-05-130-1 SP-AR 1 1 Q
0E0:0827 [VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | A3-35-887-1 SP-AP 3 3 0
b’é'é;'-;. s IFgABAJADOR DE SERVICICS | A1-05-870-1 SP-AP 1 1 0
A AN - 38 - fra |
WI;»}«.DENDMINACIQN DEL ORGANO ;M[CRGRRED DE SALUD VILLA EJE LOS‘REYES
DENDMINACION DE :A'UNIDAD ORGAN]GA._ N , Rt e
il I S SITUAGION IR
TN CARGO ESTRUCTURAL | " cameo CUASIFICACION TOTAL | DEL carGo c‘nﬁéo"ﬁé
oot S : : o e C'?’}-’.
084 . . {SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL 1. D2- 05-5951 SP-EJ 1 0 1 u«a -
085-87 " MEDICG I P4-560-525-2 SP-ES 3 3 0 Crem
088-095 {MEDICO) P3-50-525-1 SP-ES B B 2
088-097 . {ENFERMERA | F3.50-326-1 SP-ES F3 2 0
088.400  {OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 3 3 0
101702 |CIRUJANO DENTISTA I P3-50-215-1 SP-ES 2 2 D
193, [PSICOLOGO | P3-84-640-1 SP-ES 1 1 0
- |ASISTENTE ADMINISTRATIVO | P1-15-086-1 SP-ES 1 1 0
- |TECNICO EN ENFERMERIA | T4-50.757-1 5P.AP 11 11 0
Usm? TEGNICO ADMINISTRATIVO | T3-06-707-1 SP-AP F 2 0
#1820 - JAUXILAR. DE ENFERMERIA | AFE0-125-1 3p-aP 3 3 a
== CAIXILIAR DE NUTRICION | A3-50-145-1 + BP-AP 1 1 0
- JTRABAJADOR DE SERVICIOS | A1-05-87G-1 ~ SP.AP 1 1 0
TOTAL ORGANO 39 . 36 3

AT




VI, ‘DERCGMINACION DEL ORCANC: MICRORRED DE SALUD MARQUEZ
DENQMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: B
SO S SHUACION
Lo WY GARGOQ ESTRUCTURAL COBIGO GLASIFIGACION TOTAL | DEL CARGO
12347 |SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | " D2-05-605-1 SP-EJ 3 0 1
1242328 |MEDICOH P4-5{)-525-2 SP-ES ) 3 a
123128 - [MEDICO | | Pas0-525-1 SP.ES 2 2 a
129931 |[OBSTETRIZ | P3-50-540-1 SP-ES 3 3 0
1‘L321?J3?4u ENFERMERAI - S P3-50-325-1 |. = . BP.ES - 3 3 {
435.436 ~|CIRUJANG DENTISTA | PA-50-215-1 . SP-ES 2 2 a
1375 . |PSIGOLOGO ) I i Passea | SP-ES 1 1 [ N
1 TECESPECIALIZ. EN LABGRATORIO | -1 P3-60-B47-1 SP-ES -1 1 g . : :
ABISTENTE EN SERVICIO DE SALUD | - | P1-50-076-1 : BP-E5 1 1 0 v A
TECNICO EN ENFERMERIA i .} 75-50-757-2 SP-AP 1 1 ] :
- g'ECNICO EN ESTADISTICAI T5-05-760-2 SP-AP 1 1 1]
JECNICO EN ENFERMERIA | T4-50-757-1 SP-AP B 8 &
TECNICO ADMINISTRATVO | T3-05-707-1 SP-AP 1 1 o
s JCHOFER Y T2-80-245-1 SP-AF 1 1 0
152:157 [AUXILEAR DE ENFERMERIA | A3-50-125-1 SP-AP 8§ 8 D
158 ... [VERIFICADOR INSTALACIONES SANITARIAS | A3-35-887-1 SP-AP 1 1 0
1588 % |AUXILIAR DE ASISTENCIA SOGIAL | A2-55-095-1 SP-AF 1 Q 1
160-162 |TRABAJADCR DE SERVICIOS | . A1-06-83{-1 SP-AP 3 3 0 .
B 40 38 2
' TOTAL GENERAL DIRECION DE RED DE VENTANILLA | _ 162
. i
; i
GOEIERN IONALNDEL CALLAG.
AECOION h3 DEL GRLLAD GOBIERND

TN GG VDAL BRI B AGAbu A
b dala ina da Asazorla Juridice f glr:ﬂl%r(;:;nggié

CALN, 13383




GOBIERNQO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAD

CUADRO PARA ASIGNACION DE
PERSONAL
(CAP)

JULIO - 2012

OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO




GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
DIRECCION REGIONAL DE SALUD CALLAQ
OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

OSPITAL DE VENTANILLA

1. DIRECCION

2. UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
3. UNIDAD DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL
4. UNIDAD DE ADMINISTRACION
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¥ GDIIERND REGIONAL DEL CALLAD
D1R=CCIDN REQIONAL DE SALUD DEL CALLAD
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OFICINA E JECUTIVA OF PLANEAMIENTO ESTRATEGICD]

CUADRO PARA ASIGNACION DE PERSONAL (GAF) - JULIC 2012

HOSPITAL DE VENTANILLA
Ei’l’-‘ﬂbhbi" DIREGCION DE RED DE E SALUD VENTANILLA - HQSPITAL DE VENTAN!LLA
sec:mrz. " GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD

i,f,fnznommclou AL ORGANU DIRECCION

DEHOMINACIGN DE LA UN!DAI:I LREANICA:

S SITUAGION
fg;‘éEEN"'b : CARGO ESTRUCTURAL . CODIGO. - | CLASIFICACION | TOTAL DEL GARGO _
. : B o ) r CONFIA
001~ - JDIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL | D3-05-290-1 SP-DS 1 1 )
o0z . |SECRETARIA IV T4-05-675-4 SP-AP 1 1 0
o03—  ~|TRABAJAROR DE SERVICIOS | A1-05-760-1 SP-AP 1 1 0

' TOTAL ORGAND 3 3 0
Il CENOMINACION DEL ORGANO: UNIDAD DE PLANEARIENTQ ESTRATEGICO
f4.DEMOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: ' _

" B ' - _ STTUACION
5 CARGOD ESTRUCTURAL 1 CDDIGQ 'cLASlFI_caclon TOTAL - .DEL CARGG
004" 3UPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL I | D2-05-895-1 SPEJ 1 0 1
Sos TECNICO ADMINISTRATIVO K T5-05-707-3 SP-AF 1 1 0
fda.. - [TECNICD ADMINISTRATIVO ) T3-05-707-1, SP-AP 1 1 0
' TOTAL ORGANO ' 3 2 "
L L L ' BITUACION
g’%ﬂ:?:i‘ﬁ CARGO ESTRUGTURAL CODIED | CLABIFICACION | TOTAL . DEL CARGO
| DR N _ . | Q P
foey.  TSUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-685-1 SPEJ 1 o 1
Hogh .. JASISTENTE EN SERVICIO DOE SALUD | P1-50-078-1 SP-ES 1 1 0
focel, -T]TECNICO SANITARIO ) T5-50-845-1 . SP-AP 1 1 0
E TOTAL ORGANO 3 2 1
: ] ' BITUAGION
CARGO ESTRUCTURAL CcODIGO | GLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO
1 | : 5 =
"[SUPERVISOR D PROGRANA SECTORIAL | | D2-05-695-1 SP-E. 1 o 1
TECNICO ADMINISTRATIVO il T4-05-707-2 SP-AP 1 1 0
TECMICO ADMINISTRATIVO ) | 73.05-707-1 SP-AP 9 9 9
ARTESAND | T2-30-060-1 SP-AP 3 3 0
TECHICO EN ARCHIVO | T2-05-730-1 SP-AP 3 0 1
. |CHOFER | T2-80-245-1 SP-AP 1 i 0
. {SECRETARIA | T1-06-675-1 . BP-AP 1 0 1
= JTRABAJADOR DE SERVICIOS | P i 0
TOTAL ORGANG SN IR e
N 5 2 8 #,
F & ‘ou -‘Jéhg‘;"




192, vﬂenop.ii‘ixim:lm DEL ORGANO: UHIDAD DE ESTADISTICA E INFORMATICA .

i DENDMINAC]T&H DE LA UNEDAD ORGANIGA

|CIRUJAND DENTISTA

TOTAL ORGANO

o

s

P

. - SITLACHIN e
CARGO :—:smucwnu cobles | CLASIFICACION | TOTAL DEL CARGO CARGO.DE
N ER D o o P  GONFIANZA
JEUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-685.1 ShEJ 1 1 i
iy TECNICO EN ESTADISTICA | TA-05-760-1 SP-AP 3 3 4
8 'uxluAR DE ESTADISTICA 1 AZ-05-130-1 SF-AP 1 1 0 i
TOTAL ORGANO 5 4 4]
L - SITUACION .
CARGD ESTRI.ICTURAL CODIGO | CLASIFICACION TaTAL DEL CARBC CARGO DE’
Ceed S . Lo o P CONFIANZA™
SUFERVISDR DE PROG RAMA SECTORIAL | | D2-05-895-1 SP-EJ 1 0 1 :
|mEDiCo W P4.50-525-2 SP-ES a 7 2
TOTAL ORGANG 10 7 3
RN B o STUACION R
. CODIGO { CLASIFICACKON | TOTAL DEL CARGO CARGOIDE .. .
L _ c | r CONFIANZA
SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL ) | D2-05-895-1 SPEJ 1 a 1 .
943_055 imso:co ] P4-50-525-2 5P.E§ g 7 )
] P3-50-525-1 ‘8P-ES 1 0 1 W
TOTAL ORGAND ' 1 7 4
mmnclén DEL uRGAnd- SERVICIO'DE PEDIATRIA
S-i‘l'Uﬁ,t:mN ]
‘CODIGO | CLASWFICACION | TOTAL ' DEL CARGO
S o __P
b2-05-805-1 SP-EJ 1 0 1
P4-50-528.2 'SP-ES 8 4 4
a 9 4 5
[ "Ec'gj;d'sérétﬂléik S
E sl — werarivericar oo T
CARGQ ESTRucmRAL -CODIGO - | 'GLASIFICAGION TOTAL DEL CARGO
. ' _ 0 P
| SUPERVISOR DE PROGRAMA SEGTORIAL | | D2-05-695-1 SP-EJ 1 0 4
. ZIMEDICO Il P4-50-525-2 SPES 6 4 2 ‘
grs - -HQBSTETRIZ N P4-50-540-2 SP-ES 1 1 g
074 euSIMEDICO | P3-50-526-1 © SP-ES 1 0 1
: lossTETRIZY P3-50-540-1 SP-ES 0 B 2
e TOTAL ORGANG, ' 19 11 6
— S ~SrRGion -
ety CARGO BESTRUCTUIRAL, CODIGO | CLASIFICACION TOTAL REL CARGC CARGED
"?1 : . o CONFIANZX
P BUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2-05-885-1 SP-EJ Q
fas7 CIRUJAND DENTISTA Il P4-BO-238EA s, SP-E
P35 iy
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DENOMINAGION DEL ORGANO: SERVICIO ns.grgsén_ﬁamé

IENDMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA:

Ik : o SITUAGION
CARGD ESTRUCTURAL GQDIGO CLASIRGACION TOTAL DEL CARGO
e . 5 _ - 0 2
dgg!.‘:-:’f‘-l..t’ SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL| | D2-05-5856- SP-EJ 1 0 1
GbG-092  |ENFERMERATI Pa-60-325-2 SP-ES 3 2 1
pird g |ENFERMERA| P3-50-325-1 SPES 8 6 0
peo1po  |TECNICO EN ENFERMERIA, 1) T5-50-752-2 SP-AP 2z 2 o
101-118  |TECNICO EN ENFERMERMA | T4-80-757-1 SP-AP 18 17 1
119-124 |AUXILIAR DE ENFERMERIA | A3-50-126-1 SP-4P 8 6 D
TOTAL ORGANO 36 33 3
e N IR IR : ;" BITUACION
15 CARGO EETR TUFlAL ,-CODIBO". |. CLASIFICACION | TOTAL . DEL CARGO.
, A _ ' : ) P
“|SUPERVISOR DE PRDGRAMA SECTORLAL 4 D2:05-595-1 SP-EJ 1 o 1
“|mEDICO N ' P4-50-525-2 5P-ES 1 1 0
TOTAL ommo 2 1 1
(1, GENOJNACION DEL ORGAND: SERVICIO DE AROYO AL DIAGHOSTICO
.- “DEROMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA:
Yo . R . : 3|TUAC|DN'I
CARGO ESTRUCTURAL . CODIGO | CLASIFIGAGION | TOTAL DEL CARGO
: . 7] P
1a7in |SUPERVISCOR DE PROGRAMA SECTQRIAL I | D2-05-605-1 SP-E 1 0 1
128 . |TECHOLOGO MEDICO | P2-50-B47-1 SP-ES 1 1 ol
120-131 {TECNICO EN LABORATORIO | T4-60-785-1 SP-AP 3 3 0
TOTAL ORGANG ' 5 4 1
g i -DENUMWACION DEL ORGANO. semnclo nE APOYO;AL ;rRATAMIENTo
_ ‘T% v S
i R Lo N e . .. -BmJﬁGION )
gisk P.E T CARGO ESTRUCTURAL GODIGO | GLABIFICACION | TOTAL DEL CARGD
ligs.r  +|SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL | | D2.05-695-1 SP-E. 1 0 1
935 - . <] ASISTENTE SOCIAL Il P4-56-D78-2. SP-ES 1 1 )
IPSICOLOGO I P4-55-640-2 SP-E£S 1 0 1
{ ‘oulmico FARMACEUTIGO n P4-50-650-2 SP-ES 1 0 1
" INUTRICIONISTA N P4-50-635-2 SP-ES 1 0 1
-~ JTECNOLOGD MEDICO | P2-50-847-1 SP.-ES 1 1 0
FITECHNICO EN NUTRIGION | T3-50-797-1 SP-AP 1 1 ]
< JAUXILIAR DE NUTRICION | AZ-50-146-1 SP-AP 1 1 D
AUXILIAR DE ASISTENCIA SOCIAL | A2-55-095-1 BP-AP 3 3 0
TOTAL ORBANG ' A4 7 4
TOYAL GENERAL

CALLAD
R

[TITITTS
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GODERNO RECIOMA DELCALLEY -
WIRESEION AEAIINAL DE SA! I BEY mal1An

OFICINA ESECUTIVA CE FLANEAMIEHTD ESTRATEGICD

RESUMEN DEL CUADRD RPARA ASIGNACION DE PERSONAL- JUNG 2012

HOSPITAL DE VENTAMILLA

ESﬂ'UACION DEL CARGO

 ORGANODS Y UNIDADES ORGANICAS HECZSARID op -

TOTAL HOSPHAL VENTANILLA 142 108 34
DIRECCION 3 3 3}
UNIDAT DE PLANEAMIENTD ESTRATEGICD 3 2 1
UANIDAD DE EPIBEMIOLOGIA ¥ BALUD AMBIENT AL 3 1
UNIOAD DE ADMINISTRACION 22 15 3
UNIDAD DE ESTADISTICA £ INFORMATICA 5 a 1
SERVICIC DE MEDICINA 10 3
. |SERVICIO DE CIRUGIA Y ANESTESIOLOGIA " 7 4
. ISERVICID DE PEDIATRIA ] 5
© |SERVICID DE GINECO-OBSTETRICIA 19 13 §
B. . ISERVICIO DE ODONTOESTONMTOLDGIA_ 3 2 1
SERVICID DE ENFERMERIA 36 33 3
SERVICIQ DE EMERGENLC:A 1 1
SERVICKI OE O APOYO AL DIAGNDETICO & 4 1
SERVICIC DE DE APDYD AL TRATAMIENTO 11 7 4
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