DIRECCION REGIONAL DE SALUD DEL CALLAD

GOBIERNO REGIONAL DEL GALLAO Ne //7% -2042-GRE ;,D %% AL %s
Solo

YENMY LORENA LING CRUCES
RESOLUCION DIRECTORAL Farstaria

GOBIEART REGIONAL DEL CALLAG
DIRESA - CALLAD

. REG.1P_[£€.£ FECHA. 2 3 N0V 201
Callao, 2%, de MOVLERBESL  4a 2012

Visto el MEMORANDOC N° 527-2012-GRC/DIRESA/OITE, de fecha 07 de septiembre del 2012,
emitido por el Director de la Oficina de informdtica, Telecomunicaciones vy Estadistica de la
Direccién Regional de Salud del Callao, mediante el cual remite el proyecto del Maonual de
Organizacion y Funciones de la Oficina de de Informdlica, Telecomunicaciones y
Estadistica de la Direccién Regicnal de Salud del Callao; v

CONSIDERANDO:

Que, la Ley 26842 ~ Ley General de Salud, establece que la normao de salud es de orden
publico v dispone la facultad normativa reguladora de la autoridad de salud de nivel

nacional;

Que, la Ley N° 27657 - Ley del Ministerio de Salud, establece el ambito de compefencia,
findlidad y organizacion del Ministerio de Saludl, sus organismos publicos desceniralizados y
drganos desconcentrados;

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2002-5A- Reglamenio de la Ley del Ministerio de
Salud, establece los procesos, Subprocesos organizacionaies de clcance Seciorial e
[nstitucional, para lograr los objetivos funcionales establecidos en la Ley N° 27457 -Ley del
Ministerio de Satud;

Que, mediante Decreto Supremo N° 043-2004-PCM, se aprueba los Lineamientos para ia
Elaboracion y Aprebacion del Cuadre para Asignacion de Personal — CAP por parte de las
enfidades de la Administracion PUblica, de fecha 17 de Junio del 2004;

Que, medianfe Resolucion Ministerial N° 403-2006/MINSA, de fecha 28 de Junio del 2006,
aprueba la Directiva N° Q07-MINSA/OGPE-V.02: Directiva para la Formulacion de
Documentos Técnicos Normativos de Gestion Institucional;

Que, mediante Decrefo Supremo N° 043-2006-PCM, se aprueba los Lineamientos para la
Elaboracion y Aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF por parte de
las entidades de la Administracidon Piblica, de fecha 246 de Julio del 2004;

Que, ef articulo 5, de o Ley N° 27867 - Ley Orgdnica de los Gobiernos Regionales, establece
como misién de los gobiernos regionales organizar y conducir la gestion plblica regional de
acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas v delegadas, en el marco de las
politicas nacionaies y sectoriales, para contribuir al desarrello integral v sostenible de la
region;

Que, mediante Resolucién de Secrefaric de Descentralizacion N° 003-2008-PCM/SD, se
certifica que el Gobierno Regional del Callao, ha cumplide con los requisiios generales
para acceder a las funciones sectoricles incluidas en el Plan Anual de Transferencia de
Competencias Secforiales a Gobiernos Regionales v Locales del afo 2007;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 003-200%/MINSA, del 10 de Enero del 2009, se
declard que el Gobierno Regional del Callao ha culminado el proceso de transferencia de
las funcicnes sectoriales en materia de salud;

Que, mediante Ordenanza Regional N° 000024-2012, de fecha 046 de Julio det 2012, se
aprobd el Reglomento de Organizacion y Funcionsas de fa Direccidn Regiondl de Salud del
Cailao;




Que, medianite Ordenanza Regional N° 000028-2012, de fecha 13 de Agosto del 2012, se
aprueban los Cuadros para Asignacién de Personal de la Direccidn Regional de Salud del
Callao, las Direcciones de Redes de Solud: Bonilla ~ La Punta, BEPECA y Ventanila y del
Hospital de Ventanilla;

Que, mediante MEMORANDO CIRCULAR N° 034-2012-GRC/DIRESA/OEPE v MEMORANDC
CIRCULAR N° 035-2012-GRC/DIRESA/OEPE, la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
de la Direccién Regional de Salud del Callao, establecid un Cronograma de actividades a
fin de modificar los Manuales de Qrganizacion y Funciones (MOFs) de la Direccidn Regional
de Sdlud del Callao, en aplicacién a la normatividad vigente y a efectos de permitir un
adecuado ordenamiento en los documentos de gastion de nuestra institucion, y luego de
diversas reuniones de coordinacidn, capacitacion y monitoreo con los funcionarios de la
Administracion Central, se cumplid con el objetivo de mejorar Ias funciones asignadas a los
drganos y unidades orgdnicas de la Direccién Regional de Salud det Callagc;

Con la opinion favorable de la Oficina Eecutiva de Planeamiento Estratégico de la
Direccion Regional de Salud del Callag;

Estando a lo visado, por el Director Ejecutivo de la Oficina Eecutiva Flaneamiento
Estratégico y el Director de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién Regional de

Salud del Callao; v,

En uso de las atribuciones y facultades conferidas al Director General de la Direccion
Regicnal de Salud del Callao, mediante Resolucidén Ejecutiva Regional N° 0000436-2012;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO - Apruébese el “Manual de Organizacién v Funciones de la Oficing de

Informadtica, Telecomunicacionas v Estadistica de lo Direccion Redgional ce Solud dei

Callac", documento que consta de Vi Capitulos vy que forma parie de la presente
resalucion,

ARTICULO SEGUNDO.- Notifiquese la presente Resolucion Directoral a los estamentos
administrativos correspandientes y a los interesados para los fines de Ley.

Registrese v Comuniquese.
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