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RESOLUCION DEREW@RA

= V|sto el Informe Ne 001-20]3 GRC/DIRESA/DEPIDE/CRLCD, de fecha 25.ABR.2013, emn‘ido por el
\ Secrefcrlo Fec:nlco del Comsfe Reglonol de lucha COI"Ih’CI el Dengue de la OQficina de

Que, mediante Resolucion Directaral N° 426-2013-GRC/DIRESA/DG, de fecha 18.ABR.2013, se
resolvid conformar et Comité Regional de Lucha Contra el Dengue de la Direccion Regional de
L g SGFuq.‘deI Callao, la misma que se encuenira infegrada de la siguiente manera: '
s, ¢ Director General de la DIRESA Callao, quien io preside.
Lo e Director de la Oficina de Epidemiclogia, quien asume la Secretorio Técnica y el
Comando de las acciones por defegocién. .
» Director ecutivo de Salud de ias Personas, como miembro.
» Director Fecutivo de Salud Ambiental, como miembro.
Directora Eecutiva de Promocién de la Salud, como miembro.
- Directora Eecutiva de Medicamentas, Insumos y Drogas, comoe miembro.
Director Ejecutivo de la Oficina de Adminisiracion, como miembro.
Director de la Oficina de Defensa Regional, como misembro,
Director de la Oficina de informdtica, Telecomunicaciones v Estadlistica, como mismbro.
Directora de Laborotoric de Salud Publica, como miembro.
Directora de la Oficina de Comunicaciones.
Directora Becutiva de fa Red de Salud Bonilla - La Punta.
Director Eecutivo de la Red BEFECA.
Director Ejecufivo de la Réd Ventanilla,
Director Ejecutivo de Sanidades Internacionales.
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Giry, Sve, asimismo, el Informe de vistos el Secretario Técnico del Comité Regionat de Lucha Confra el .
\Dengue de lo Oficina de Epidemiclogia de la Direccidn Regional de Sakud del Callco, sefala
Kue a fravés de la reunion del 24.ABR.2013, acordaron a pedido del Direcior Eecutivo de
Administracion lo inclusion del Director Eecutivo de la Oficing Ejecutiva de Planeamiento
7 Estraiégico como miembro del comité; asimismo; el Secretario Técnico del citado Comité,
también considerd conveniente incluir al Director Ejecutivo de le Oficina Ejecutiva de Gestién de
Desarrofio de Recursos Humanos en aplicacion al ariculo 5 de lo Resolucidn Directoral N° 424-
2013-GRC/DIRESA/DG, de fecha 18.ABR.2013, y al Director de la Oficina de Asesoria Juridica por
el marco tegal que se maneja. Motivo por el cual es necesaric hacer ia inciusidn respectiva de
los 03 miembros que formardn parte del Comité Regional de Lucha Contra &l Dengue;

Que. en ese sentido, para continuar reolizondo icts labores del citado Comité, el cual tendra
como primera tarea realizar una intervencion localizada en kas zonas consideradas de riesgo
[con presencia del vector) de los disiritos de !a jurisdiccion, donde se considerardn las acciones
de control vectorial, preventivo promocionales vy de comunicacion y difusion;

Que, en base a los hechos sefialados es necesaric que coordinen las acciones de prevencion 1%
asi evitar la propagacion del dengue en la regidn; asimismo, el Comité Regional de Lucha
- Contra el Dengue, redlizardn los reuniones permonentes para que de esta manera frabajen en
los focos donde se reproducen los larvas  del mosauito Aedes Aegypli, hronsmisor de la
enfermedad;

Que, el articulo 5 de Ig Ley 27657 - Ley deE Minisierio de Solud establece que dlcho enie rector
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unshiumonal y sectorial, parg Iogrc:r los objeilvos funcmnules coma la cultura de salud para el
desarrollo fisico, mental y social de toda ia poblacion, el entomo sdludable para toda la
poblacién, la proteccion y recuperacién de la salud y la rehabilitacién de ias capacidades
suficientes para recuperar y mantener la salud de las personas y poblociones que sean
afectadas por desastres;

Que, e! literal c} del articulo IO del Decreto Supremo 013-2002-5A - Reglamento de |a tey del
Ministerio de Salud, sefiala que, el Proceso de ‘Proteccidn, Recuperacion y Rehabilitacion de g
»alud, abarca el Subproceso Prevencidn de Riesgo a la Salud, cuyo objetivo funciomatl as lograr
la prevencién y neutralizacion de los fiesgos a la salud de las personas y de ia poblacidn. Estd o
cargo de las Direcciones de Salud y Direcciones de Redes de Salud, en su jurisdiccion;

\ De conformidad con la Ley 24842 — Ley General de Salud, Ley 27457 - Ley del Ministerio de Salud,
| Decreto Supremo 013-2003-SA - Reglamento de ia Ley deal Ministerio de Salud v 1o Resolucidn
/ Ministerial N° 771-2004-SA - Establece las Estrategias Sanitarias Nacionales del Ministeri o de Salud;
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Esfoédo a o propuesio por el Direcior de la Oficina de Epidemiologia de la Direcci®n Regional
<de Salud del Callao;

Con fas visacicnes del Director Ejecutivo de Salud de las Personas, de la Directora Ejecutiva de
Promocién de lo Salud, de la Directora Eecutiva de Medicamentos Insumos v Drogas, del
Director Ejecutivo de Salud Ambiental, Oirector Ejecuiivo de la Oficina Eecutiva de
Planeamiento Estratégico, del Director Becutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestién de Desarrollo
- de Recursos Humanos, del Director de la Oficina de Informdtica, Telecomunicaciones y
Estadistica, del Director de la Oficing de Asesoria Juridica v del Director de a Oficina de Defensa
Regional de la Direccidon Regional de Salud del Callao; v,

<En uso de ias afribuciones y facultades conferidas al Diractor General de la Direccidn Regional
de Salud det Callae, mediante Resolucién Eecutiva Regionat N° CC031-2013;

SE RESUELVE: N

ARTICULO PRIMERO: INCORPORAR dl “Comité Regional de Lucha Conira el Dengue de la DIRESA
Callao™, a los 02 nuevos gue formardn parfe del citado Comité, et cual estard integrado de la

siguiente manera:

e Director General de la DIRESA Caliao, quien lo preside.
= e Direcior de lo Oficina de Epidemiclogia, quien asume la Secretaria Técnica v el
Comando de las acciones por delegacion.
e Director Ejecutivo de Salud de las Personas, coma miembro.
= Director Ejecutivo de Salud Ambiental, como miemioro.
e Directora Eecutiva de Promocion de ia Salud, como miemiro.
Directora Eecutiva de Medicamentas, Insumos vy Drogas, como miembro.
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= Director feculivo de la Oficing de Qdminisfrcxcién, como miembro.

e Direcior Eecutivo de la Oficina gecutiva de Planeamiento Estratégico, como miembro.

o Director Eecutivo de la Oficina Eecutiva de Gestion de Desarroilo de Recursos
- Humanos, como miembro.

s Dirgctor de la Oficina de Asesoria Juridica, como miembra.

» Director de la Oficina de Defensa Regional, como miesmbro.

e Director de la Oficina de Informdtica, Telecomunicaciones 14 Estadistica c:omo mlembro

Direciora de Laboratorio de Salud Publica, comao miembrg,
o Direciora de la Oficinag de Comunicaciones. Solo Valido 78[‘5.}7{}0%“{@]'“@
= Directoro ecutiva de la Red de Salud Bonilla - La Punita.

o Director fjeculivo de la Red BEPECA. mf{/ t'G/
o Director E;ecuhvo de la Red Ventanilia.

de Sanidades Infemacionales.
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SOLUCION DIRECTORAL

Callao,.2.2....de....[7AY0 ... de 2013 SEY
ARTICULO SEGUNDO: Dejar subsistente los demads iérminos de ia Resolucion Directoral N° 424-
2013-GRC/DIRESA/DG, de fecha 18.ABR.2013, '
Regisirese y comuniquese.
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