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* Visio, el Memorando  N° 495-2014-GRC/DIRESA/OEPE, de fecha 15.SET.2014, emihdo por el
Director Ejecutivo de Planedmiento EsTraTeglco de la Direccicn Regional de Salud def Callao,
quien remite la propuesta del Mar\ual de Organizacion y Funcuones de lcss Dlrecmones de Redes
de Solud Bonallcx La Punta, BEPECA y Venfonsllc y, : :

CONSIDERANDO

Que Ia Ley N° 26842 - Ley General de Salud, establece que la norma de solud es de drdeh
pubilco y dlspone fa fccultad normcﬁwc regulodoro de la autoridad de solud de nWeI nomonc:i

Que, el csrhculo 4 del Decreto Leglslahvo N 1161 — Decreio LG‘QISICETIVO gue Apruebo lc: Ley de
Organizacion y. Funciones. .del’ Ministerio de Salud, establece que: "El Sector Salud: estd
conformado por el M|n|steno de Salud; ‘como: orgdnismo-rector; las’ enfidades adscritas &l v
agquellas: insfituciones publtcos y-privadas de nivel nacicnal, régional’y local, v personas: niaturales
queredlizan actividades vinculadeds o lds competencias: establecidas en la presente:. Ley,-uy que
Tlenen lmpc:cfo di rec%o 0 mdwec%o en Ic: SC}|Ud ndWIduczl Q. coiechva, :

Que; con Dec:refo Supremo Ne 043-2(}{}6 PCM 5& c:prueba los Lineamientos pararla Elaborc:sc::on v
Aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funcicnes ~ ROF por porfe de ias enfidades. de
la” Administracidn Plblica, que establece lineamientos  generales que. foda’ entidad y
dependencia debe seguir para elaborar y aprobar los mencienados documentos de gestidon;

Que, el numeral 1.1: del articulo ] ide la:Ley N° 27458; Ley Marco de Modemizacion de:la Gestion
del Estado; ha-declarodo of Estado- ‘peruano en proceso de- modermizacion en sus:diferentes
instancias, dependancias, enfidades, orgumzmcsones vy procedimientos, con la ﬂnohdcad ‘de
mejorar la gestion publica; : . o : .

Que, el literal ¢} del orticulo 4 del Reglomento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Salud, oprobado por Decreto Supremo N° 023-2005-SA vy sus modificatorias, establece como uno
de sus objetives funcionales generales, ia organizacidn del sector salud;

Que, mediante Resolucidn Minisierial N° 403-2006/MINSA, se aprobd la Direcliva N° 007-
MINSA/OGPP-V.02 “Directiva para la Formulacién de Documentos Técnicos Normativos de
Gestion Institucional”, que establece disposiciones para la elaboracién, aprobacidn, revision y
medificacién del Reglomento de Organizacion y Funciones, Cuadro para Asignacidn: de
Perscnal, Manual de Organizacién y Funciones, Manual General de Procesos, Manual de
Procesos vy Procedimientos y del Texto Unico de Procedimientos Adminisirativos del Ministerio de
Salud vy de las entidades y drganos que mantienen dependencia técnica funcional del Ministeric
de Sclud;

Que, mediante Resolucion de Secretaria de Desceniralizacion N 003-2008-PCM/S0, se cerifica
que el Gohierno Regional del Callao, ha cumplide con los requisitos generales para acceder a
las funciones secioriales incluidas en 2l Plan Anual de Transferencia de Competencias Sectoriales
a Gobiernos Regionales y Locales del afo 2007;

Que, con Resolucion Ministerial N® 003-2009/MINSA, se declard que el Gobiermo Regional del
Cadllao ho culminado el proceso de transferencia de las funciones sectoriales en matera de

saludh



Que, el arlfcUlo 5, de iaLey N° 27867 Ley Orgonlcu de Gob|ernos Reglonczles esfcxbiece como
misidn de los gobiemos regionales organizar y conducir la geshon publlccx regional de acuerdo a,
sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el marco delas politicas nomonc:les
y secioniales para contribuir al desarrollo integral y sostenible de la regién; el

Que, denfro aste contexto, @s necesarlo actudlizar las dispasicionés esfoblemdms en la leechvo
N° 007-MINSA/OGPP-V.02, &r concordancia o los: lineamientos aprobados por. el Decreto -
Suprémo - N° 043-2006-PCM, asi como incluir cambios que orienten y conTnbuyon =] Ia mejom
con’nnuc: de los documenfos fecnlcos normof:vcs de geshon lnsh’rumonol : o

Que medlam‘e Ordenonza Reglonol N" 000026 201.‘2 de fechc 064, JUL 2012, se aprobo =)
Reg%qmem‘o de Organlmcmn y Funciones de [o Dtrecc:on ReglonGE de Sc:lud del Ccﬂlc::o, L

'Que, con Ordenanzc: Reg|onc1| MO 000014—2012 de fecho 26.ABR. 2012 5e oprobo el Eegiomenfo
de Organizacién y Funciones de la Direccion Regional de Salud del Callao - DIRESA, D|rec<:|ones :
de Redes de Sclud y del Hospital de Venfomllc : :

Que; con Reso]ucmn Ejecuhvc: Regloncl N° 00016{) 2014 de fechm 10.ABR.2014, se clpruebcm Ios
Cuadros. para Asignacién de Personal ‘de la Direccién Regional de Salud del Colloo Icis
Dweccmnes de Redes de Salud Bonlila Lo Punfo, BEPECA vy Venfcnnio Lo

Que, medmnfe Memorondo Clrculer hle 026 2014- GRC/DIRESA/OEPE—UC) de fecho 13 JUN 2014
la Oficina. Fjecuhva de: Ploneum:enfo Estrategico.de la Direccion: Reglonol de Salud: del.Callao,
establecié. un Cronograma:.de: ochv;dades a.fin de:actualizar los Manuales. de Orgcmlzczcmn v
Funciones — MOF de las Direcciones: de Redes de Salud del Callao, de acuerdo.al Cuadra: para
Asignacién de Personal - CAP, oprobado medianie Ordenanza Regional Mo QQ0140-201 4,
remitan sus propuestas paraactuadlizar los Monuoles de Organizacion y Funciories (MOFS) de las
Direccionas de Redes de Salud de la Direccidn Regional de Salud del Callae, vy ésta a su vez.son
revisados y analizédss perla Unidad de: Orgctmzczc:ion : R

Que, con Informe N° 018-2014- GRC/DIRESA/OEPE/UD de fecha 15.5ET.2014, lo Uniddd de
Organizacion de la Direccidn Eegcutiva de Planeamiento Estratégico sefiala que los Manuales de
Organizacién y Funciones de ias. Direcciones de Redes dé Salud e la Direccion Regional de
Salud-del Callao han sido actualizados mediante reuniones de coordinacién, capacitacion y
monitores con los funciondrios y.responsables de las Unidades Funcionales, cumpliendo.con el
_ cronograma de actividades y los objetivos frazados;

.| Que, mediante Memorando N° 495-2014-GRC/DIRESA/OEPE, de fecha 15.5E1.2014, la Oficina
&) gjecutiva de Planeamiento Estratégico de la Direccion Regional de Salud del Callco, remite los
proyecios de los Mgnuales de Organizacian v Funciones (MOFs) de las Direcciones de Rades de
Salud: Direccidn de Red de Salud Bonila - Lg Puntg, BEPECA v Yentanila de la Direccién
Regional de Salud del Callao, formulados de acuerdo alos objetivos funcionales estailecidos en
el Reglamento de Crganizacién y Funciones — ROF aprobado mediante Ordenanza Regional N°
000014, Cuadro para Asignacion de Personal - CAP aprobado mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N° 000140 y Resolucion Ministerial N® 603-2006/MINSA, que aprusba ia Birectiva N® 007-
MINSA/OGPE-V.02. “Directiva para la Formulacidén de Documentos Téenicos Normativos de

|r|.

Gesiion Instifucional™;

Que, por Ultimo, se tiene que el acdpite e} del articulo 8 del Reglomento de Organizacion y
Funciones de la Direccién Regional de Salud del Callao, agprobado mediants Grdenanza
Regional N° 000014-2012, de fecha 24.ABR.2012, sefiala como funcidn del Director General de |a
Direccion Regional de Salud del Caktoo: “Aprobar los planes y documenics de gestién de la
Direccion Regional de Salud det Callao, segin fo esiablecido en las normas pertinentes”;

WDM

Con 11 opinién favarabie de la Oficina Eecutive de Paneamianio Estratégico de la Direccion

Regional de Salud del Callag; £5 COPRIA FIEL DEL GF‘%Q@!NAL

Estando o lo visado por el Director Ejecutiva de la Cficino Ejecutiva de Plon&ﬁ‘ﬁeﬂ@%@trg%afgo Interno
Direcior Eecutivo de la Red de Salud Bonilla ~ La Punia y &l Direcicr de ta Oficina de, Asaspric
Juridica de ia Direccidn Raegional de Salud del Callao; Ji%
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. Copitulos y que forma parte de ia presente resalucidn,
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En uso de ias afibuciones y facultades conferidas af Director Generdl {e) de la Direccién
Regional de Salud del Callao, mediante la Resolucion Eiecutiva Regional N° 000310-2014;. .

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Apruébese el "Manual de Organizaclén y Funciones de la Direccién de Red
de Salud Bonllla - La Punta”, documento que consta de VI Capitulos v que forma parte. de la
presente resolucidn.—— ' — '

" ARTICULO SEGUNDO: Aprigbese el “Manugl de Organizacién v Funclones de la Micromed de
" Salud: Néstor Gambetia de la Direccién de Red de Salud: Bonilla ~ La: Punta”, documento que
consta de VI Capitulos y gue forma parterde la presente resolucion. . e

ARTICULO: TERCERO: Apruébese el “Manual de: Oganizacién y. Funciones de la  Micromed: de
- Solud Acapulco de la'Direccion de Red de Salud Bonilla - La Punia”, documento que-constarde
VI'Capitutos y que forma parie de la presenie resohscion, : :

ARTICULO CUARTO: Apruébese el "Manval de Organizacién y Funclones de la Microred de Salud
José Olaya de la Direccién de Red de Salud Bonilla ~ La Punia”, documenio que consta de Vi

1 Z7IARTICULO QUINTO: Apruébese ef “Manual de Organlzacién y Funclones de la Micromed de Salud

Santa: Fe de la’ Direcéidn de Red . de Salud:-Bonilla = La:-Punig”, documento que consta-de VI
Capitulos y que forma parte de la presente resohicion, : :

ARTICULO SEXTO: Apruébése el “Manual de Organizacién y Funciones de la Micromred de Salud
Bonllla de la Direcclén de Red de Salud Bonille - La Punta”, documento que consta de VI
Capitulos v que forma parte de la presenie resolucion.

ARTICULO SEPTIMO; La Oficina de Informdtica, Telecomunicaciones y Estadistica de la Direccidn
Regional de Salud del Calloo, publicard en el poridl de la pdgina web de la Instifucion la
presente Resclucién Directoral con sus respectivos Manuales de Organizacion y Funciones de la
Direccidn Red de Salud Bonilla — La Punia vy de sus Micromedes de Salud,

ARTICULO OCTAVO: Nofifiguese Ja presente Resolucién Direciorai o los  esiamenios
administrativos comrespondientes y a los inferesados para los fines de Lay.

Regishrese y comuniguese,
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