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VISTOS, el Oficio N® 578-2016-GRC/GGR de fecha 18 de Julio 2016, emitido por el Gerente General
Regional del Gobierno Regional del Callao; el Informe N° 474-2016-GRC/DIRESA/OE/UIC de fecha 19
de Agosto de 2016, emitido por la Jefa de la Oficina de Economfa de Ia Direccidn Regional de Salud

del Callao; y,
CONSIDERANDO:

Que, mediante Carta N° 164-2014-UT de fecha 24 de mayo de 2014, la Sociedad Auditora Urbano
Toledo & Asociados Sociedad Civil, entrega a la Presidencia del Gobierno Regional del Callao los
Informes de Auditoria Financiera, asi como el Informe de Reporte de Deficiencias Significativas (RDS)
Consolidadas del Pliego 464 Gobierno Regional del Callao del Periodo 2015, indicando que |a
Direccion Regional de Salud del Callao, presenta una deficiencia significativa en los Estados
Financieros identificadas en el periodo anterior ya que “Los servicios de salud brindados por las
Redes de la Direccidn Regional del sector, a pacientes pertenecientes al Seguro Integral de Sdlud -
SIS, emiten comprobantes de pago autorizados por la SUNAT, y estos no son registrados en cuentas
contables que permitan conftrolar la integridad de los servicios prestados, Unicamente se registra la
transferencia financiera realizada por el SIS por las prestaciones reconocidas..." para lo cual la
Sociedad de Auditoria recomienda, : conformar un equipo de trabaje conjuntamente con los
encargados del SIS y otras dreas administrativas, para "Identificar el proceso integral de atencidén de
pacientes SIS y establecer politicas y procedimientos contables a dicho proceso, sugiriendo efectuar
coordinaciones con la Unidades Ejecutoras del Sector Salud, conjuntamente con el Pliego Regidn
Callac™, con la finalidad de Elaborar la Directiva de Procedimientos para el control y registro de
ingresos provenientes del SIS;

Que, dicha deficiencia, es de cardcter general en el dGmbito del Ministerio de Salud (MINSA), ya que

en la Ley N° 28112 - Ley Marco de la Administracidn Financiera del Sector PUblico cuyo dplicativo

Zi contable SIAF-SP del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF) a cargo de la Direccién General de

e ; ,.3 Contabilidad PUblica, no se configura secuencia alguna para efecto de registrar las Cuentas por

3 g Cobrar al SIS, tal es asi que los hospitales San José, Carridén y Ventanilla, también han sido observados
M

por la Sociedad de Auditeria, por la misma deficiencia, la que se cuestiond en el caso de la
" Direccién Regional de Salud, por tener un Convenic Capitado cuyo desembolsos del SIS no son por
prestaciones reconocidas por el SIS, si no, es un desembolso directo en un 70% de monto fiio y 30%
en base a indicadores de cumplimiento;

ue, en el Reporte de Deficiencias Significativas (RDS) Consolidadas del Pliego 464 -Gobierno
Regional del Callao del periedo 2015 indicado, la Sociedad Auditora Urbano Toledo & Asociados -
S.C. hace una ampliacién tanto en el contenido (cuantia de la Observacién] como en la
recomendacion, de la Deficiencia Significativa que dicha Comisién de Auditoria, identific.en el
periodo 2014, en la Auditoria Financiera y Presupuestal del Pliego 464 - Gobierno Regional del Gallao,
segun Carta N° 0136-2015-UT/GRP-P14/15, la cual se observé con Oficio N° 037-2015-
GRC/DIRESA/OEA de fecha 16 de Abril de 2015, indicando a la Sociedad de Auditoria, que su
informe no tenia la cuantia del Saldo por Cobrar al SIS reparado, por tanto no podia determiriar g
materialidad significativa de la deficiencia;

Que, mediante Resolucién  Ministerial N° 991-2012/ MINSA, se aprueban los Pardmetros de
Negociacion a ser tomados en cuenta para la formulacién de los convenios entre el Seguro Integral
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~de Salud, en su calidad de Institucién Administradora de Fondo de Aseguramiento en Salud (IAFAS)
"y las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPRESS) publicas;

. Que, mediante Resolucién Jefatural N° 148-2012/81S, se aprueba la Guia Técnica N° 001-2012-SIS/GNF
- "Guia Técnica para el Page por Pre liquidacion”, que tiene como objetivo establecer y uniformizar
los criterios técnicos que orientan la metodologia del pago por pre liquidacion, asi como la
determinacién del valor de produccién mensual base que sirve para determinar el monto de la
transferencia de recursos para el financiamiento de las prestaciones de salud brindadas a los

. asegurados SIS;

Que, mediante Resolucidén Jefatural N° 009-2014/SIS, se aprueban las “Guias Técnicas para las
Mransferencias Financieras en el Primer Nivel de Afencidn”, que tiene como objetivo establecer y
uniformizar los criterios técnicos que orientan la metodologia de los componentes: Cdiculo del
Monto Per Cdpita Basal, Cdlculo del monto por Compromiso de Gestién y Cdlculo del monto por
Cumplimiento de Metas prestacionales de salud brindadas a los asegurados SIS;

\Que, en los dispositivos mencionados en los pérrafos anteriores, el MINSA, como ente rector del
Sector Salud, no establece directiva especifica para el fratamiento contable de los saldos
“iitermedios de Cuentas por Cobrar y Cuentas por Pagar, que se generan por la prestacién de
Fprvicios a los pacientes asegurados del SIS de parte de las Unidades Ejecutoras y el Control
Prestacional que determina las Transferencias Financieras que el SIS abona en las cuentas de dichas
Unidades Ejecutoras del Sector Salud, habiéndose establecido, solo el procedimiento Presupuestal y
financieroc de las Transferencias del SIS recibidas por la Fuente de Financiamientc de Donaciones y
_Transferencias;

Que, a través del Informe N° 474-2016-GRC/DIRES/OE de fecha 19 de Agosto de 2016 la oficina de

« Economia de la Direccién Regional de salud, solicita de acuerdo alo recomendado por la Seciedad
de Auditoria, se conforme un equipo de trabajo para identificar el proceso integral de atencién de
pacientes SIS y sobre el cual se establezcan politicas y procedimientos contables a dicho proceso
con la finalidad de elaborar la Directiva de Procedimientos para el control, registro de ingresos
provenientes del SIS;
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Que, para efecto de elaborar la Directiva de Procedimientos para el control, registro de ingresos

G iy, provenientes del SIS a nivel regional; dado que el mecanismo de pago, Prospectivo pago por

c”’ervicios que comesponde a lo establecido por Resolucién Jefatural N° 148-2012/SIS, que aprueba ia

ufa Técnica N° 001-2012-SIS/GNF, "Guia Técnica para el Pago por Pre liquidacidn”, se ejecutan

anto en el Hospitales San José del Callao, Hospital Daniel Alcides Carrién, Hospital ventanilla y el

§ Hospital de Rehabilitacién, es conveniente y de acuerdo a lo recomendado por |a Sociedad de

o. aumones MAuditoria, convocar a sus representantes conformados por el Contador, Tesorero y encargado del

* SIS de dichas Unidades Ejecutoras y a la profesional Integradora del Pliego4é4 - Gobierno Regional

del Callao, quienes conjuntamente con el equipo de trabajo de la DIRESA Callao, elaboraran el Plan

.y Cronograma de Trabajo, que serd aprobado por el Director Regional de Salud del Callao, los

procedimientos contables aplicables a las Unidades Ejecutoras de Salud, con las parficularidades de

cada nivel, siendo el producto la Directiva de Procedimientos para el Control y Registro de ingresos
provenientes del SIS, el cual serd aprobado por el Pliego Regional;

. Estando a lo propuesto por la Jefa de la Oficina de Economia de la Direccidn Regional de Salud del
Cdllao;

+ Con la visacién del Director Eecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién, de la Jefa de Ia
Oficina de Economia y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica de la Direccién Regional de
Salud del Callao; v,

En uso de las atribuciones y facultades conferidas al Director General de la Direccién Regional de

+ Salud del Callao, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 00090-2016;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Conformar el Equipo Técnico de Trabdjo, para “ldentificar, caracterizar el
proceso integral de atencién de pacientes (SIS), en los niveles de atencion |, nivel ll'y nivel lll, para su
estandarizacién de procesos y establecer politicas y procedimientos contables a dicho proceso,
coordinar con los equipos de trabajo de las Unidades Ejecutoras de Salud Regional y representante
del Gobierno Regional, con la finalidad de Elaborar la Directiva de Procedimientos para el control,
registro de ingresos provenientes del SIS. El Equipo Técnico de Trabajo, estard conformada por los
siguientes funcionarios y Equipos de Trabgjo:

JEFE DE LA OFICINA DE ECONOMIA DE LA DIRESA, QUIEN LA PRESIDIRA.

JEFE DE LA UNIDAD DE INTEGRACION CONTABLE DE LA DIRESA, COMO MIEMBRO.

JEFE DE LA UNIDAD DE TESORERIA DE LA DIRESA, COMO MIEMBRO.

REPRESENTANTE DE LA UNIDAD DE SEGUROS (8IS) DE LA DIRESA, COMO MIEMBRO.

REPRESENTANTES DE LA OFICINA DE INFORMATICA (SISTEMA DE CAJA), COMO MIEMBRO. :

REPRESENTANTE DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE MEDICAMENTOS, INSUMOS Y DROGAS,

[DEMID), COMO MIEMBRO.

e ENCARGADO DE COSTOS DE LA DIRESA, COMO MIEMBRO.

e UN REPRESENTANTE DEL COMISION DE TARIFARIOS (R.D. N° 742-2016/DIRESA/DG), COMO
MIEMBRO.

e REPRESENTANTE DE INTEGRACION CONTABLE DEL PLEGO GOBIERNO REGIONAL COMO

MIEMBRO.

EQUIPO DE TRABAJO DEL HOSPITAL DANIEL ALCIDES CARRION, COMO MIEMBRO. ;

EQUIPO DE TRABAJO DEL HOSPITAL SAN JOSE CALLAO, COMO MIEMBRO.

EQUIPO DE TRABAJO DEL HOSPITAL DE VENTANILLA, COMO MIEMBRO.

REPRESENTANTE DEL SIS DEL HOSPITAL DE REHABILITACION, COMO MIEMBRO.

e o o o

" ARTICULO SEGUNDO.- El Equipo Técnico constituido por el Articulo Primero de la presente resclucion,

presentard un Plan de Trabajo y Cronograma para su aprobacién por el Director Regional, para
obtener como producto final, una Directiva de Procedimientos para el control y registro de ingresos
provenientes del SIS, considerando las particularidades de cada Nivel de Atencion y Convenio, el
cual debe ser aprobado por el Pliego Regional competente y nofificar a la Direccion General de
Contabilidad PUblica, se implemente en el SIAF-SP las secuencias y dindmicas de cuentas
correspondientes.

- ARTICULO TERCERO.- Noftifiquese el presente acto resolutivo a los miembros designados y convocar d

los Directores del Hospital Daniel Alcides Carrion, Hospital San José del Callao y el Hospital de
Ventanilla, para que conformen sus equipos de trabajo, asf como a la representante de Integracion
Contable del Pliego Gobierno Regional, para las acciones indicadas en el Articulo Primero de la
presente resolucién; y a los demds estamentos administratives correspondientes.

Registrese y comuniquese. R PN
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