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Visto, el Informe N° 059-2017-GRC/DIRESA/DESI de fecha 13 de octubre de 2017, emitido por el
Director Ejecutivo de la Direccién Ejecutiva de Sanidades Internacionales de la Direccion Regional
de Salud del Callao; y,

CONSIDERANDO:

Que, los articulos Il y IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 Ley General de Salud establecen
que la proteccion de la salud es de interés publico, siendo responsabilidad del Estado regularla,
“Agilarla y promoverla. Asimismo, es responsabilidad del Estado, promover las condiciones que
ranticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacion, en términos
ocialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

R. Lama )\ Que, el articulo 2 y 4 del Decreto Legislativo 1161, que aprueba la Ley de Organizacion y
Funciones del Ministerio de Salud, establece que el Ministerio de Salud es un organismo del Poder
Ejecutivo, con personeria juridica de derecho publico y constituye un pliego presupuestal.
Asimismo, el Sector Salud, esta conformado por el Ministerio de Salud, como organismo rector, las
entidades adscritas a él y aquellas instituciones publicas y privadas de nivel nacional, regional y
local y personas naturales que realizan actividades vinculadas a las competencias establecidas en
la presente Ley y que tienen impacto directo o indirecto en la salud individual o colectiva;

Que, asimismo, el articulo 5 de la citada Ley establece que el Ministerio de Salud disefia y norma
las funciones rectoras correspondientes a formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y
evaluar la politica nacional y sectorial de Promocion de la Salud, Prevencién de Enfermedades,
Recuperacién y Rehabilitacién en Salud, bajo su competencia, aplicable a todos los niveles de
gobierno. Asi mismo, como dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucion y
supervision de las politicas nacionales y sectoriales, la gestion de los recursos del sector, asi como
para el otorgamiento y reconocimiento de derechos, fiscalizacion, sancidn y ejecucion coactiva en
las materias de su competencia, en los niveles nacionales, regionales y locales, asi como a otros
actores del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud en todo el territorio nacional
y adoptar las acciones que se requieran de acuerdo a Ley;

Que, el articulo 5 de la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales, en relacion a la
mision del Gobierno Regional establece que la misidn de los gobiernos regionales es organizar y
conducir la gestién publica regional de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y
delegadas en el marco de la politicas nacionales y sectoriales para contribuir al desarrollo integral y
sostenible de la region; asimismo, el inciso g) de la citada Ley en cuanto a las competencias
constitucionales dispone que los gobiernos regionales son competentes para promover y regular
actividades y/o servicios en materia de salud entre otros conforme a ley;

Que, la Direccién Regional de Salud del Callao, con fecha 12 de julio de 2016 firmé un Convenio
de Cooperacién Técnico con el Centro de Investigaciones, Tecnolégicas y Medioambientales
(CITBM), que es el primer Centro de Excelencia en el Pert avalado por el CONCYTEC vy
presentado por la Universidad Nacional Mayor de San Marcos;

Que, el acotado Convenio establece que se conformara un Comité Té&cnico del Convenio de
Cooperacion Técnica entre el CITBM y la DIRESA CALLAO, integrado con sus respectivos Equipos
Técnicos, Coordinadores y Miembros;
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Que, para el mejor funcionamiento y monitoreo del avance de las actividades entre otros aspectos
de gestion y eficiencia del Comité, se hace necesario contar con un Reglamento que regule lo
anteriormente mencionado;

Que, en el citado Convenio, establece la conformacién del Comité Técnico del Convenio de
Cooperacion Técnica entre el CITBM y la DIRESA CALLAO, integrado por los Equipos Técnicos de
DIRESA CALLAOQO y CITBM, con sus respectivos Coordinadores Titulares y Alternos, asi como sus
miembros seglin el perfil indicado para la ejecucion de las actividades del Proyecto, asi como
delimitar las funciones del Comité y de sus miembros, para el logro de los objetivos y metas de la
manera mas eficiente;

Estando a lo propuesto por el Director Ejecutivo de Sanidades Internacionales de la Direccion
Regional de Salud del Callao;

Con la visacion de la Jefa de la Oficina de Epidemiologia y la Jefa de la Oficina de Asesoria

"2\ Juridica de la Direccion Regional de Salud del Callao; v,

En uso de las atribuciones y facultades conferidas al Director Regional de la Direccion Regional de
Salud del Callao, a través de la Resolucidn Ejecutiva Regional N° 000255-2017, precisada en la
R.E.R. N° 000276-2017;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Apruébese la conformacién del COMITE TECNICO DEL CONVENIO DE
COOPERACION TECNICA ENTRE EL CITBM Y LA DIRESA CALLAO integrado por los Equipos
Técnicos del CITBM y la DIRESA CALLAOQ de la siguiente manera:

a) Equipo Técnico del CITBM, integrado por:
o (01) Director Ejecutivo del CITBM, Coordinador Técnico del CITBM, quien asume la
presidencia del Comité.
e (01) Representante de la Direccién Ejecutiva del CITBM como Coordinador Alterno del
CITBM.
e (02) Responsables del CITBM como miembros.

b) Equipo Técnico de la DIRESA CALLAO:

e Director Ejecutivo de Sanidades Internacionales de la DIRESA CALLAO, como
Coordinador Técnico de la DIRESA CALLAQ.

o Jefa de la Oficina de Epidemiologia de la DIRESA CALLAO, quien asume la Secretaria
Técnica del Comité.

e Director de la Sanidad Aérea Internacional de la Direccién Ejecutiva de Sanidades
Internacionales de la DIRESA CALLAQ, como miembro.

o Jefa de la Sanidad Maritima Internacional de la Direccién Ejecutiva de Sanidades
Internacionales de la DIRESA CALLAO, como miembro.

e Jefa de la Oficina de Informatica Telecomunicaciones y Estadistica de la DIRESA CALLAO,
como miembro.

o Jefe de la Oficina de Comunicaciones de la DIRESA CALLAO, como miembro.

e Jefe de la Unidad de Vigilancia Epidemioldgica de la Oficina de Epidemiologia de la
DIRESA CALLAO, como miembro.
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ARTICULO SEGUNDO.-Apruébese el REGLAMENTO DEL COMITE TECNICO DEL CONVENIO
DE COOPERACION TECNICA ENTRE EL CITBM y LA DIRESA CALLAO, documento que consta
de (8) capitulos y (01) anexo, el cual forma parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO.- Los funcionarios y profesionales que forman parte del COMITE, a través
de sus Coordinadores de los Equipos Técnicos de la DIRESA CALLAO y el CITBM, son los
responsables de cumplir las funciones y competencias asignadas segln el Reglamento vigente, en
relacién a las actividades del Plan de Trabajo que se establezca en el &mbito del Convenio entre
CITBM y DIRESA CALLAOQ.

ARTICULO CUARTO.- Encarguese a la Coordinacion Técnica de cada uno de los Equipos
Técnicos el monitoreo de las actividades a realizarse en el marco del Convenio en el ambito de su
competencia, informandose de lo realizado a la Presidencia del CITBM y al Director Regional de la
DIRESA CALLAO, en forma permanente y oportuna. Asimismo, el Presidente del Comité a traves
de la Secretaria Técnica solicitara informes a cada uno de los miembros.

ARTICULO QUINTO.- El Comité tendra vigencia permanente en el marco del Convenio de
Cooperacion Técnica entre DIRESA CALLAO y CITBM.

ARTICULO SEXTO.- Encarguese a la Oficina de Informatica, Telecomunicaciones y Estadistica la
publicacién de la Resolucion del Comité Técnico en mencién en el Portal de Internet de la
Direccién Regional de Salud del Callao.

ARTICULO SETIMO.- Notifiquese la presente Resolucion Directoral a los estamentos
administrativos correspondientes y a los interesados para los fines de Ley.

Registrese y comuniquese.

GNP, 12555
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INTRODUCCION

LA DIRESA CALLAQ es una instituciéon de salud perteneciente al Gobierno Regional del Callao y
que depende funcionalmente del Ministerio de Salud y que tiene por funcion brindar atencion de
salud integral a nivel especializado a la poblacién del Callao, asi como desarrollar actividades de
formacion y especializacién de profesionales de la salud e investigacion en el campo de la salud.

EL Centro de Investigaciones, Tecnolégicas, Bioldgicas y Medioambientales (CITBM) es una
persona juridica de derecho privado sin fines de lucro. Es el primer Centro de Excelencia en
Investigacién, Desarrollo e Innovacién del Perl. Se ha implementado con apoyo del programa de
CIENCIACTIVA del CONCYTEC. Sus actividades contribuyen a mejorar la competitividad y la
diversificacion productiva del pais, promueven el desarrollo sostenible del entorno y la calidad de
vida de las personas, y propician la formacién de investigadores altamente calificados.

En el marco de sus funciones, se firmo un Convenio de Cooperacion Tecnica entre CITBM y
DIRESA Callao, con el objetivo de Establecer las bases de cooperacion reciproca entre ambas
instituciones, que permitan contribuir con el fortalecimiento de las Capacidades Basicas Necesarias
(CBN) en los puntos de entrada (Puerto Maritime Internacional del Callac y Aeropuerto
Internacional Jorge Chavez de Lima-Callao) segun el Reglamento Sanitario Internacional (RSI) de
la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) y/o norma que la modifique, en los temas de salud
publica internacional a través de la formacidn de recursos humanos, investigacion, vigilancia
epidemiolégica de Eventos y/o Emergencias de Salud Publica de Importancia Internacional
(ESPIIs) e intervenciones sanitarias, entre otras; con la finalidad de contribuir en la salubridad y
seguridad del Puerto y Aeropuerto del Callao.

En ese sentido, a efectos de plantear, ejecutar y monitorear la implementacién del Convenio y el
Plan de Trabajo del mismo, se ha conformado el Comité Técnico del Convenio de Cooperacion
Técnica entre el CITBM y la DIRESA Callao integrado por funcionarios y profesionales de la
DIRESA Callao y CITBM respectivamente; es por ello, que en el presente Reglamento se
establecen las funciones de cada uno de los miembros, sus responsabilidades y los
procedimientos para el cumplimiento de los objetivos del COMITE.
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REGLAMENTO DEL COMITE TECNICO DEL
CONVENIO ENTRE CITBM Y DIRESA CALLAO

CAPITULO I: FINALIDAD, OBJETIVO Y ALCANCE

Finalidad

Articulo 1°.- El presente Reglamento del Comité Técnico del Convenio de Cooperacién Técnica
entre el CITBM y la DIRESA Callao (que en adelante se denominara COMITE), tiene como
finalidad describir los objetivos, el alcance, determinar las funciones, asi como los procedimientos
para el funcionamiento del COMITE, en el marco de la normatividad vigente y el Convenio suscrito.

Objetivo

Articulo 2°.- El presente Reglamento, tiene como objetivo definir la mision del COMITE, asi como
normar su competencia o campo de aplicacion, su conformacién, obligaciones, funciones y
procedimientos a los que debera sujetarse.

Alcance

Articulo 3°.- El COMITE tiene competencia de accién sobre las actividades a realizarse en el
ambito del Convenio entre el Centro de Investigacion Tecnolégica, Biomédica y Medioambiental
(CITBM) y la Direccién Regional de Salud del Callac (DIRESA Callao).

CAPITULO Il: BASE LEGAL

Articulo 4°- El COMITE para cumplir sus funciones se sujeta a los siguientes documentos
normativos, pautas y/o documentos de gestion:

Ley N° 26842, Ley General de Salud

Ley N° 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud.

Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales

Reglamento Sanitario Internacional, Organizacién Mundial de la Salud (RSI OMS 2007).
Resolucién Ministerial N° 526-2011/MINSA, que aprueba las “Normas para la Elaboracion
de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”.

e Convenio de Cooperacién Técnica entre la DIRESA Callao y el CITBM, y sus Lineamientos
Generales para la Implementacion del Plan de Trabajo.

CAPITULO Ill: RESPONSABILIDADES

Articulo 5°.- Los miembros de los Equipos Técnicos del CITBM y DIRESA Callao que conforman el
COMITE, tienen la responsabilidad de la aplicacion y cumplimiento del presente Reglamento y de
las normas conexas y complementarias.
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CAPITULO IV: COMPETENCIAS Y CONFORMACION DEL COMITE

Competencias )

Articulo 6°.- El COMITE es una instancia de decision de gestién, que asume la responsabilidad de
planificar las acciones y toma de decisiones, en relacion al Convenio entre CITBM y DIRESA
Callao.

Conformacién

Articulo 7°.- Los miembros del COMITE son designados por la Direccién General de la DIRESA
Callao y por el CITBM, mediante Resolucién Directoral. Todos los miembros tienen el compromiso
de participar activamente en el COMITE y garantizar la confidencialidad de los asuntos y materias
tratadas.

Articulo 8°.- El COMITE, esta conformado por los siguientes Equipos Técnicos de las instituciones:

a) Equipo Técnico del CITBM, integrado por:
e (01) Director Ejecutivo del CITBM, Coordinador Técnico del CITBM, quien asume la
presidencia del Comité.
o (01) Representante de la Direccion Ejecutiva del CITBM como Coordinador Alterno del
CITBM.
e (02) Responsables del CITBM como miembros.

b) Equipo Técnico de la DIRESA CALLAO:

o Director Ejecutivo de Sanidades Internacionales de la DIRESA CALLAO, como
Coordinador Técnico de la DIRESA CALLAOQ.

e Jefa de la Oficina de Epidemiologia de la DIRESA CALLAO, quien asume la Secretaria
Técnica del Comite.

e Director de la Sanidad Aérea Internacional de la Direccién Ejecutiva de Sanidades
Internacionales de la DIRESA CALLAO, como miembro.

e Jefa de la Sanidad Maritima Internacional de la Direccién Ejecutiva de Sanidades
Internacionales de la DIRESA CALLAO, como miembro.

o Jefa de la Oficina de Informatica Telecomunicaciones y Estadistica de la DIRESA CALLAO,
como miembro.

e Jefe de la Oficina de Comunicaciones de la DIRESA CALLAO, como miembro.

o Jefe de la Unidad de Vigilancia Epidemiolégica de la Oficina de Epidemiologia de la
DIRESA CALLAOQO, como miembro.

Articulo 9°.- El Presidente del COMITE es asumido por el Coordinador Técnico del CITBM. En
caso de su ausencia, es asumido por el Coordinador Técnico de la DIRESA Callao.

Articulo 10°.- Los miembros titulares son los funcionarios y/o profesionales del CITBM y DIRESA
Callao que figuran en el art. 8° del presente Reglamento.

Articulo 11°.- Los miembros alternos son los representantes de los funcionarios y/o profesionales
del CITBM y DIRESA Callao que por motivos de fuerza mayor justificada no puedan asistir a la
reunion programada. Los cuales deberan presentar por escrito a la Secretaria Técnica el nombre y
cargo del alterno.
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Articulo 12°.- La Secretaria Técnica del COMITE es asumida por el Coordinador Técnico de la
DIRESA Callzo.

Articulo 13°- Los miembros del COMITE tienen la obligatoriedad de asistir a las sesiones
ordinarias y extraordinarias convocadas por el Presidente del COMITE a fravés del Secretario
Tecnico. Se llevara un registro y control de la asistencia.

Articulo 14°.- Los miembros deberan justificar su inasistencia con la debida anticipacion y
justificacion. Dos inasistencias consecutivas injustificadas (sin presencia del miembro titular ni del
alterno) seran causales de informe por el Secretario Técnico al Presidente, quien determinara la
accion correctiva correspondiente.

CAPITULO V: FUNCIONES DEL COMITE Y SUS INTEGRANTES
Articulo 15°.- E| COMITE tiene por funciones:
a) Convocar y realizar reuniones de trabajo en el marco de los Lineamientos Generales para
la Implementacion del Plan de Trabajo de implementacion del Proyecto “Puerto y
Aeropuerto Internacional Saludable - Callao, 2016 )
b) Designar a los miembros que formaran parte del COMITE y efectuar un seguimiento a las
actividades, responsabilidades y acciones realizadas por sus miembros.
c) Elaborar el Plan de Trabajo de implementacién del Proyecto, proponer su aprobacion
mediante acto resolutivo y proponer sus modificaciones, de ser el caso.
d) Designar a los responsables de la implementacion de las lineas de accion del Plan de
Trabajo.
e) Elaborar un presupuesto final sobre la inversion realizada en recursos humanos y otros, en
el marco de las actividades del COMITE para la implementacién del Proyecto.
f) Otras que se estimen convenientes para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 16°.- Son funciones del Presidente:

a) Convocar y presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del COMITE.

b) Suscribir las decisiones que se adopten en el pleno del COMITE y hacer cumplir los
acuerdos de las sesiones.

c) Cumplir y hacer cumplir el Reglamento del COMITE.

d) Ratificar la agenda para cada sesion, disponiendo su comunicacion a los miembros del
COMITE por intermedio de la Secretaria Técnica del COMITE.

e) Hacer uso del voto dirimente, en caso necesario.

f) Supervisar el cumplimiento de los procedimientos para la presentacion, revision,
evaluacion, aprobacién y supervisién de los acuerdos de cada reunion.

g) Suscribir los documentos de comunicacién interna y externa de los acuerdos del COMITE.

h) Delegar la representacion al Secretario Técnico, en caso de no poder participar en la
reunion.

i) Representar al COMITE ante autoridades de instituciones publicas o privadas, en
resguardo de los intereses conducentes a la implementacion del Proyecto.

Articulo 17°.- Son funciones de la Secretaria Técnica:
a) Supervisar el cumplimiento de los compromisos en cada reunién del COMITE.

b) Asistir a las sesiones en apoyo al Presidente del COMITE, participando en las
deliberaciones.
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c) Socializar la agenda y el material informativo necesario para el desarrollo de las sesiones,
incluyendo la distribucién de la documentacion pertinente a los miembros, la programacion
de las reuniones y asegurar el quérum.

d) Informar al COMITE sobre la situacional actual y avance del Convenio.

e) Preparar la agenda para cada sesion con el visto bueno del Presidente.

f) Redactar el acta de cada sesién del COMITE vy coordinar las acciones para el cumplimiento
de los acuerdos adoptados.

g) Vigilar el cumplimiento de los procedimientos para la presentacion, revision, evaluacion,
aprobacién y supervision de los acuerdos.

h) Mantener permanente coordinacion e intercambio con la Presidencia y Miembros del
COMITE.

i) Recibir las comunicaciones externas e internas del COMITE.

j) La Secretaria Técnica contara con el apoyo logistico necesario para el cumplimiento de sus
funciones.

k) Asumir la Presidencia del COMITE en forma interina y temporal (con aprobacién del
Presidente), en ausencia del Presidente.

Articulo 18°.- Son funciones de los Miembros del COMITE:

a) Asistir a las sesiones del COMITE y expresar opinidén sobre aspectos de deliberacion en el
pleno del COMITE.

b) Dar a conocer su opinién y recomendaciones sobre los temas asignados para revision.

c) Mantener el principio de confidencialidad respecto a lo tratado en las sesiones y cualquier
otro aspecto inherente al funcionamiento del COMITE.

d) Justificar con suficiente anticipacion su inasistencia a las sesiones.

e) Velar por el cumplimiento de los acuerdos del COMITE, asi como del reglamento.

f) Suscribir las actas generadas en las sesiones del COMITE.

g) Registrar su asistencia en los formatos establecidos.

CAPITULO VI: SESIONES DEL COMITE

Articulo 19°.- Las sesiones ordinarias del COMITE se realizaran por lo menos una vez al mes, en
el dia, hora y lugar que se acuerde previamente.

Articulo 20°.- Las sesiones extraordinarias del COMITE se realizaran a pedido del Presidente (a
través de la Secretaria Técnica).

Articulo 21°.- El quérum para las sesiones debe estar constituido por un minimo de la mitad mas
uno de los miembros, siendo imprescindible la presencia del Presidente o quien haga sus veces
por delegacion (Art.16 item h y Art.17 item k del presente Reglamento).

Articulo 22°.- Los detalles, discusiones y votos emitidos de los miembros, asi como los acuerdos y
conclusiones deberan registrarse en actas.

Articulo 23°.- La asistencia de los miembros del COMITE es obligatoria.
Articulo 24°.- La convocatoria a las sesiones del COMITE la realizara el Secretario Técnico a

través de correos electrénicos. (En el marco de la Ley N° 27419, Ley sobre Notificacién por Correo
Electrénico, publicada el 7 de febrero de 2001).
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Articulo 25°.- En las sesiones del COMITE, se cumplira por parte del Secretario Técnico el
siguiente procedimiento:
e Registro de asistencia de los participantes y determinar el quérum respectivo.
Lectura de acuerdos del acta anterior y su cumplimiento y/o avances (Anexo 1).
Lectura de agenda de la reunién.
Informes y pedidos: administrativo, noticias importantes, entre otros.
Orden del Dia: presentacién de los temas de agenda.
Acuerdos (debe constar tema, alternativa de solucién, plazo y responsable).

CAPITULO VII: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 26°.- La organizacion del COMITE esta disefiada de tal manera que la participacion de los
Equipos Técnicos del CITBM y DIRESA Callao se activa y se evidencia en un enfoque de gestion
tipo matricial, formandose los Grupos de Tarea por temas afines, se podra invitar a estos Grupos a
profesionales en su condicién de expertos segun amerite y apruebe el COMITE.

Articulo 27°.- La evaluacion del avance de los Grupos de Tarea se realizaré de forma mensual,
semestral y anual, usando indicadores de gestion.

Articulo 28°.- Los incumplimientos con respecto a la asistencia (Art.14°) o infraccion de las normas
de ética o incumplimiento en las tareas encargadas seran causal de informe por el Secretario
Técnico al Presidente, quien determinara la medida correctiva correspondiente.

Articulo 29°.- Los acuerdos adoptados y el resumen de las actividades realizadas durante el mes,
seran elevadas mediante informe mensual al Presidente del CITBM y al Director Regional de la
DIRESA CALLAO.

CAPITULO VIII: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Articulo 30°.- Los aspectos no contemplados en el presente Reglamento seran resueltos por el
COMITE de acuerdo a la normatividad vigente.

Articulo 31.- El COMITE revisara cuando sea necesario, el presente Reglamento formulando y
proponiendo modificaciones adecuandolo a la legislacién especializada que se dicte en la materia.

Articulo 32.- El Presidente del COMITE a través del Secretario Técnico informaréd en forma

oportuna de los acuerdos de cada sesion, asi como la copia del Acta, al Presidente del CITBMy al
Director Regional de la DIRESA Callao.

ANEXOS

u Anexo 1: Modelo de Acta de Reunién del COMITE
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ANEXO 1
MODELO DE ACTA DE REUNION DEL COMITE

ACTAN°_ DE REUNION
DEL COMITE TECNICO DEL CONVENIO
ENTRE CITBM Y DIRESA CALLAO

Siendo las ___ hs. del dia de de se reunen los citados en sesién
(Ordinaria/Extraordinaria) y contando con el quérum necesario (se adjunta listado de asistencia), se
da inicio a la sesién N°___ del Comité Técnico del Convenio de Cooperacién Técnica entre
CITBM y la DIRESA Callao, para tratar lo siguiente:

1.- Lectura de acuerdos del acta anterior y su cumplimiento y/o avances

2.- Lectura de agenda de la reunién.

3.- Informes y pedidos: administrativo, noticias importantes, entre otros.

4.- Orden del Dia: presentacion de los temas de agenda.

5.- Acuerdos: tras una serie de intervenciones se someten los acuerdos al consenso de los
asistentes, resultando aprobado por (unanimidad/mayoria).

ACUERDO ALTERNATIVA DE SOLUCION PLAZO RESPONSABLE

Acuerdo 1

Acuerdo 2

No habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las hs. del dia citado, de

todo lo cual doy fe como Secretario Técnico y firmo la presente con el V°B® del Presidente del
COMITE, asi como de los miembros presentes.

VeB° EL PRESIDENTE EL SECRETARIO
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