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VISTOS:

El Informe Técnico N° 002-2022-DSS de fecha 05 de julio del 2022 emitido por el Jefe de Oficina (e)
de la Direccion de Servicios de Salud de la Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas, el
Memorando N° 1957-2022-GRC/DIRESA/DSS de fecha 07 de julio del 2022 vy el Informe N° 771-
2022-GRC-DIRESA/OAJ de fecha 11 de julio del 2022 emitido por el Jefe de Oficina de la Oficina de
Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

: W, Que, los articulos 7° y 9° de la Constitucion Politica del Perl, reconocen que toda persona tiene
‘ derecho a la proteccidon de su salud, la del medio familiar y de la comunidad, y que el Estado
. determina la politica nacional de salud, de modo que el Poder Ejecutivo norma y supervisa su
aplicacion; siendo responsable de disefiarla y conducirla en forma plural y descentralizada para
facilitar el acceso equitativo a los servicios de salud;
i
Que, los numerales Il y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, establece
que la proteccion de la salud es de interés publico y que es responsabilidad del Estado regularla,
vigilarla y promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de
salud a la poblacidn, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad,
siendo irrenunciable |a responsabilidad del Estado en la provision de servicios de salud. El Estado
* interviene en la provision de servicios de atencion médica con arreglo al principio de equidad;

=\
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_ o i ‘Que, el articulo 49° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, regula las funciones
% ...~ de los Gobiernos Regionales en materia de salud;

KAH
Que, con Resoluciéon Ministerial N° 405-2005-MINSA, reconoce que las Direcciones Regionales de
Salud constituyen la Unica autoridad de salud en cada Gobierno Regional;

Que, la DIRESA CALLAQ, es la Autoridad Sanitaria Regional que promueve la salud, previniendo las
enfermedades y garantizando la atencion integral de salud con calidad, participacién vy
corresponsabilidad social, guiados por principios, valores de solidaridad, equidad. Tiene como
mision, disefiar, proponer, ejecutar y evaluar las politicas de atencidn integral de salud en la
Provincia Constitucional del Callao, can eficacia y calidad, contribuyendo a mejorar las condiciones
de vida de la poblacion;

Que, por Ley N° 30885, Ley que establece la conformacion y el funcionamiento de las Redes
Integradas de Salud (RIS), tiene por objeto establecer el marco normativo para la conformacion v el
funcionamiento de las Redes Integradas de Salud (RIS) a nivel nacional;



Que, con articulo 4° de la norma precitada establece que las RIS se conforman teniendo en cuenta:
1. La delimitacion territorial v poblacional vy 2. La complementariedad de la cartera de servicios de
salud, por establecimientos de salud de 12 y 24 horas, v la continuidad de la atencidn del usuario,
con el objetivo de prestar servicios de salud publica, promocidn, prevencion, recuperacion,
rehabilitacion y cuidados paliativos, segiin lo que establezca el reglamento;

Que, con articulo 4° del Reglamento de la Ley N° 30885, aprobado por Decreto Supremo N°019-
2020-SA, establece que, para la conformacion de las Redes Integradas de Salud, se constituye un
equipo de trabajo funcional a cargo de las ASR y ASLM;

Que, el Decreto Supremo N°026-2020-SA aprueba la Politica Nacional Multisectorial de Salud al
2030 “Perd, Pais Saludable” que tiene como objetivo prioritario nimero dos: OP 2: “Asegurar el
acceso a servicios integrales de salud de calidad vy oportunos a la poblacién”, sefiala que “la
organizacion territorial del cuidado integral de la salud serd abordada a travées del desarrollo de
Redes Integradas de Salud (RIS) en todo el pais”;

Que, el Decreto Supremo N° 016-2021-SA aprueba el Plan Estratégico Multisectorial al 2030 de la
Politica Nacional Multisectorial de Salud al 2030 “Perd, Pais Saludable”, que dispone Acciones
Estratégicas Multisectoriales relacionadas a la implementacion del Modelo de Cuidado Integral de

. Salud por Curso de Vida para la persona, familia y comunidad, del Objetivo Prioritario 1 Mejorar los

o7 /

hdbitos, conductas y estilos de vida saludables de la poblacién; y la Accidn Estratégica Multisectorial
- AEM 5.1 Organizar el sistema de salud en Redes Integradas de Salud (RIS) que facilitan el acceso a
servicios de salud acreditados, integrales y de calidad, la cual responde al Lineamiento 2.4
Implementar Redes Integradas de Salud para la atencién de la poblacion, del Objetivo Prioritario 2
Asegurar el acceso a servicios integrales de salud de calidad y oportunos a la poblacion;

Que, la Resolucion Ministerial N® 030-2020-MINSA, aprobd el Modelo de Cuidado Integral por Curso
de Vida para la Persona, Familia y Comunidad (MCl) con la finalidad de mejorar las condiciones de
vida y el nivel de salud de la poblacidn residente en el pais;

Que, la Resolucion Ministerial N° 220-2021-MINSA, aprobd el Manual de Implementacion del
Modelo de Cuidado Integral de Salud por Curso de Vida para la Persona, Familia y Comunidad
(MClI), con la finalidad de contribuir al proceso de implementacién del Modelo de Cuidado Integral
de Salud por Curso de Vida para la Persona, Familia y Comunidad (MCl), con enfoque de
interculturalidad y de derechos humanos;

Que, el articulo 29° del Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, Decreto Supremo que aprueba los
Lineamientos de Organizacion del Estado, establece que los comités son un tipo de drgano, sin
personeria juridica ni administracién propia, que se crean para tomar decisiones sobre materias
especificas. Sus miembros actian en representacion del érgano o entidad a la cual representa y sus
decisiones tienen efectos vinculantes para éstos, asi como para terceros, de ser el caso;

Que, con Resolucion Directoral N° 166-2022-GRC/DIRESA/DG de fecha 19 de abril de 2022, se
aprueba la conformacidn del “ Equipo Impulsor de las RIS de la Direccion Regional de Salud del
Callao”;

Que, mediante Memorando N° 1957-2022-GRC/DIRESA/DSS de fecha 07 de julio de 2022, la
Directora Ejecutiva de |a Direccién Ejecutiva de Salud de las Personas, remite el Informe Técnico N°
002-2022-DSS de fecha 05 de julio de 2022, emitido por el Jefe de Oficina (e) de la Direccién de



H.G.S.

~Curso de Vida para la Persona, Familia y Comunidad (MCl) aprobado con resolucion Ministerial N°
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Servicios de Salud, en la que sustenta y concluye: “... que es viable la aprobacién de la conformacion
del “Equipo Impulsor de Redes Integradas de Salud e Implementador del Modelo de Cuidado Integral
de Salud (EIRIS-MCI) de la Direccidn Regional de Salud del Callao” en mérito a lo solicitado por la
Direccidn General de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica del Ministerio de Salud, por lo
sustentado, y las normas: Ley N° 30885, Ley que establece la conformacion y el funcionamiento de

2las Redes Integradas de Salud (RIS), el Reglamento de la Ley N° 30885 aprobado por Decreto

Supremo N° 019-2020-SA, Documento Técnico: “ Modelo de Cuidado Integral por Curso de Vida para
la Persona, Familia y Comunidad (MCI)” aprobado con Resolucidn Ministerial N° 030-2020/MINSA y
el Documento Técnico : Manual de Implementacion del Modelo de Cuidado Integral de Salud por

4 220-2021-MINSA...” asi como también “... dejar sin efecto la Resolucién Directoral N° 166-2022-

Y ot
—

GRC/DIRESA/DG de fecha 19 de abril de 2022";

Que, en tal sentido, resulta pertinente emitir el acto resolutivo que conforme el equipo de trabajo
funcional, depominado “Equipo Impulsor de Redes Integradas de Salud e Implementador del
Modelo de Cuidado Integral de Salud (EIRIS-MCI) de la Direccién Regional de Salud del Callao” con
la finalidad de promover la conformacion progresiva y el funcionamiento de las Redes Integradas de
Salud (RIS) y la implementacién del Modelo de Cuidado Integral de salud en el dmbito de |a regién
Callao;

Con el visado de la Directora Ejecutiva de la Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas, del Jefe de
Oficina (e) de la Direccién de Servicios de Salud y del Jefe de Oficina de la Oficina de Asesoria
Juridica de |a Direccion Regional de Salud del Callao, y;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas al Director Regional de la Direccion Regional de
Salud del Callao, mediante Resolucion Gerencial General Regional N° 353-2021, Gobierno Regional
del Callao-GGR, de fecha 15 de diciembre del 2021;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR la conformacién del “Equipo Impulsor de Redes Integradas de Salud
e Implementador del Modelo de Cuidado Integral de Salud (EIRIS-MCI) de la Direccién Regional de
Salud del Callao”, el cual estara conformado de Ia siguiente manera:

» El/la Directora/a Regional o su representante, quien lo preside.

* El/la Directora/a Ejecutivo/a de la Direccion Ejecutiva de Salud de las Personas,
quien ejerce |la Secretaria Técnica.

¢ El/la Directora/a Ejecutivo/a de la Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental.

¢ El/la Directora/a Ejecutivo/a de la Direccién Ejecutiva de Promocion de la Salud.




e El/la Directora/a Ejecutivo/a de la Direccién Ejecutiva de Medicamentos,
Insumos y Drogas.

e El/la Directora/a Ejecutivo/a de la Oficina Ejecutiva de Administracion.

e El/la Directora/a Ejecutivo/a de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico.

o El/la Directora/a Ejecutivo/a de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de
Recursos Humanos.

o El/la lefe/a de Oficina de la Oficina de Informatica, Telecomunicaciones y
Estadistica.

o El/la Jefe/a de Oficina de la Direccién de Servicios de Salud.

o El/la Asesor/a de |a Direccion General.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER la instalacidn del nuevo “Equipo Impulsor de Redes Integradas de

Salud e Implementador del Modelo de Cuidado Integral de Salud (EIRIS-MCI) de la Direccidn
Regicnal de Salud del Callao” serad dentro de los tres (03) dias hdbiles siguientes de publicada la
presente Resolucion Directoral.

"\, ARTICULO TERCERO.- ESTABLECER al “Equipo Impulsor de Redes Integradas de Salud e

I Implementador del Modelo de Cuidado Integral de Salud (EIRIS-MCI) de Ia Direccidon Regional de
' Salud del Callao”, las siguientes funciones:

a)

b)

Impulsa el proceso de Implementacién de las Redesl Integradas de Salud e
Implementa el Modelo de Cuidado Integral de Salud en la jurisdiccidon de la Direccion
Regional de Salud del Callao.

Elabora el Plan de Implementacién de la RIS y del Modelo de Cuidado Integral de
Salud de la Direccién Regional de Salud del Callao, promueve y controla su
ejecucion.

Participa activamente en |a elaboracion del Plan Nacional de Implementacion de las
Redes Integradas de Salud, segun periodo correspondiente.

Elabora el Plan de Fortalecimiento de la Capacidad Resolutiva de las RIS de la
Direccidn Regional de Salud del Callao, promueve y controla su ejecucién.

Asesora a la Direccion Regional de Salud del Callao en la conformacion del Equipo de
Gestidn de cada RIS.

Coordina con los Equipos de Gestion de cada RIS de manera permanente el
desarrollo de los atributos esenciales de funcionamiento de las RIS en las
dimensiones prestacion, gestion, financiamiento y gobernanza.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que el “Equipo Impulsor de Redes Integradas de Salud e

Implementador del Modelo de Cuidado Integral de Salud (EIRIS-MCI) de la Direccién Regional de
Salud del Callao” debera presentar un Plan de Trabajo a la Direccion General, en un plazo maximo

de siete (07) dias habiles posteriores a la instalacion del precitado equipo .

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que el plazo de vigencia del “Equipo Impulsor de Redes Integradas

de Salud e Implementador del Modelo de Cuidado Integral de Salud (EIRIS-MCI) de la Direccién
Regional de Salud del Callao” es de tres (03) afios contados a partir de la emision de la presente

Resolucion Directoral, el mismo que se prorrogard por el mismo plazo previa evaluacion del
cumplimiento del Plan de Trabajo. Al término de cada periodo, el mencionado Equipo debe
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presentar un Informe sobre el proceso de implementacién de las RIS y del Modelo de Cuidado
Integral de Salud de la Direccién Regional de Salud del Callao desarrollado conforme 3 su plan de
trabajo.

“uis ARTICULO SEXTO.- ESTABLECER que la Direccién Regional de Salud del Callao, informe
y '5=:semestralmente al Despacho del Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en Salud, respecto
'alos avances en el proceso de implementacién de las RIS y del Modelo de Cuidado Integral de Salud

de su dambito territorial.

ARTICULO SEPTIMO.- DEJAR sin efecto la Resolucién Directoral N° 166-2020-GRC/DIRESA/DG de
fecha 19 de abril de 2022 y cualquier otra disposicién que se oponga a la presente resolucion.

ART{CULO OCTAVO.- ENCARGAR a la Oficina de Informdtica, Telecomunicaciones y Estadistica de |a
Direccion Regional de Salud del Callao, la publicacién de la presente Resolucion en el Portal Web de

la Institucion.

" i

ARTICULO NOVENO.- NOTIFICAR la presente resolucién a los estamentos administrativos para su
__-: onocimiento y fines pertinentes.

KAH Registrese, Comuniquese y Publiquese







