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VISTO:

El informe N° 153-2022-GR.CAJ-DRS-HGJ-UP/REM, el Informe N° 419-2022-GR.CAJ-
DRS-HGJ/UP, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Legislativo 1154, se autorizan los servicios complementarios en
salud brindados por profesionales de la salud del Ministerio de Salud, de sus Organismos
Publicos adscritos, de los Gobiernos Regionales, del Seguro Social de Salud (EsSalud), asi
como de las Sanidades de las Fuerzas Armadas y de la Policia Nacional del Peri, en el
mismo establecimiento de salud donde labora y/o en otro establecimiento de salud con el
que su unidad ejecutora o entidad publica tenga suscrito un Convenio de Servicios
Complementarios, Convenios pactados con las Instituciones Administradoras de Fondos
de Aseguramiento en Salud o Convenio de Intercambio Prestacional.

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2014-SA, se aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1154 que Autoriza los Servicios Complementarios en Salud, la norma
establece que los Servicios Complementarios en Salud podran ser brindados por los
profesionales de la salud contemplados en el Decreto Legislativo 1153 que regula la politica
integral de compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al servicio
del Estado y el Decreto Legislativo 1162 que incorpora disposiciones al Decreto
Legislativo 1153 que realizan labor asistencial, sujetos a cualquier Régimen Laboral,
incluido el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios, conforme al
detalle establecido en el Anexo N° 1 denominado "Costo hora segtn profesional de la salud
para el célculo de la entrega econémica”.

Que, a través del articulo 9° del Decreto de Urgencia N° 001-2022 se autoriz6 para los
meses de enero y febrero de 2022, a los establecimientos de salud del primer, segundo y
tercer nivel de atencion del Ministerio de Salud, los Gobiernos Regionales y al Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplasicas, la entrega econémica por prestaciones adicionales
en salud al personal técnico asistencial y auxiliar asistencial de la salud comprendidos en
los alcances del numeral 3.2 del articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto
Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del
personal de la salud al servicio del Estado, y del Decreto Legislativo N° 1057, Decreto
Legislativo que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.

Que, con Decreto de Urgencia N° 053-2021, establece en el articulo 3°: “Autorizase
excepcionalmente, por el mes de diciembre del 2021, a los establecimientos de salud del
primer nivel de atencion categorizados como -3 y I-4, Equipos de Intervencion Integral del
Primer Nivel de Atencion de Salud o de los Centros de Aislamiento Temporal y Seguimiento
(CATS) del primer nivel de atencién del Ministerio de Salud y Gobiernos Regionales,
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programar ampliaciones de turno a los profesionales de la salud comprendidos en los
alcances de Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral
de compensaciones y entregas econémicas del personal de la salud al servicio del Estado
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‘,, En ese contexto, a través de los documentos del visto, se da cuenta de la ejecucién de horas

- complementarias en salud, realizadas por los profesionales de la salud del Hospital General
de Jaén, correspondiente al mes de enero del 2022, conforme al detalle que obra en la parte
resolutiva de la presente resolucion;

Por las consideraciones expuestas y contando con los vistos correspondientes y la
aprobaciéon de la Direcciéon del Hospital General de Jaén; facultado mediante Resolucion

~ ARTICULO PRIMERO. — APROBAR el informe econémico de ejecucion de horas
complementarias en salud, realizada por los profesionales de la salud del Hospital General
de Jaén, sujetos al régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, correspondiente al mes
de enero del 2022, en la genérica del gasto 2.1, por el importe total de DOS MIL
QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO CON 00/100 (S/2,598.00), a los beneficiarios segun
detalle:

1. INFORME S/N con registro UP. N° 2538
Servicio de Radiologia

DNI DIAS HORAS cosTo
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO POR TOTALS/
N° EJECUTADOS EJECUTADAS
HORA
04.06,07,12,14.18,
1| GAVIDIA OLIVERA EDWIN YOBER | 27754153 | MEDICO! 19,26,28 % = L
) 3 ) 276.00
ALBA SANCHEZ GRAETZEL
2| ELDNA ASCENCION 0s4gi1qo | MEDICO! R . i GE8.00
SUB TOTALS/| 2,238.00

2: INFORME N° 16-2022-GR.CAJ-DRS-HGJ/SLC del 17/02/22 (2774) con registro UP. N° 2774
Servicio Banco de Sangre

COSTO
N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI N° CARGO DIAS HORAS POR TOTALS/
EJECUTADOS EJECUTADAS
HORA
1| SILVA LIMO ESTHER NOEMI 16718629 | BIOLOGO 17, 12 30 360.00
SUBTOTALS/| 360.00 |

TOTAL A PAGAR S/ ‘ 2,598.00|
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ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER a la Unidad de personal en coordinacion con las areas
que corresponda; cumpla con abonar el pago por concepto de ejecucion de horas
complementarias al personal citado.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR al responsable de la administracién y actualizacion
del Portal de Transparencia para que publique la presente Resolucién en el portal web
Institucional del Hospital General de Jaén, www.hospitaljaen.qgob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE







