Lima, 15 de febrero de 2023

VISTO: la carta de renuncia del sefior Yerko Diaz Martinez; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 307-2022-TR, se designa al sefior
Yerko Diaz Martinez, en el cargo de Coordinador Il de la Oficina de Comunicacién e

Imagen Institucional, Nivel F-3, del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo;

Que, el citado profesional ha formulado renuncia al cargo sefialado en el
considerando precedente, por lo que es necesario aceptar la misma;

Con las visaciones de la Secretaria General y de la Oficina General de Asesoria
Juridica; vy,

) De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder
(o Ejecutivo; la Ley N° 27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo en el
\“’Z nombramiento y designacién de funcionarios publicos; la Ley N° 29381, Ley de
V4 Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo; vy, la

Resolucién Ministerial N° 308-2019-TR, que aprueba el Texto Integrado del Reglamento
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo;

| SE RESUELVE:

/ Articulo Unico.- Aceptar la renuncia formulada por el sefior YERKO DIAZ
MARTINEZ, al cargo de Coordinador Il de la Oficina de Comunicacién e Imagen
Institucional, Nivel F-3, del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, dandosele las
gracias por los servicios prestados, siendo su Ultimo dia de labores el 28 de febrero de
2023.

Registrese y comuniquese.
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