GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA G [!G
DIRECCION REGIONAL DE SALUD J LA,
HOSPITAL GENERAL DE JAEN CAJAMARCA

Resolucion Directoral
N° 434 -2022-GR.CAJ-DRS-HGJ/DE

Jaén, |¢ de noviembre del 2022

VISTO: El proveido a la Carta con Registro N° 5825, respecto a la rectificacion de la
Resolucién Directoral N° 458-2022-GR.CAJ-DRS-HGJ/DE; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N° 458-2022-GR.CAJ-DRS-HGJ/DE de fecha 31 de
octubre del 2022; se resolvio EN SU ARTICULO PRIMERO. - “OTORGAR PERMISO de
una hora diaria por lactancia materna a la servidora civil, sefiora Haydeé Elizabeth de los
Milagros Ahumada Rondén, contratada bajo los alcances del Decreto Legislativo N° 1057,
una (01) hora que sera fraccionada en dos tiempos iguales de 30 minutos, en el horario
inicial de su jornada laboral, y en el horario de salida de su jornada laboral; la misma
que estara vigente hasta el dia 27 de julio del 2023,

Al respecto el articulo 201.1 de la Ley N° 27444 (Ley del Procedimiento Administrativo
General), senala que “los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden
ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la
decision”; en la Resolucion Directoral N° 458-2022-GR.CAJ-DRS-HGJ/DE se consigno que
la hora que sera fraccionada en dos tiempos iguales de 30 minutos, seria en el horario inicial
de su jornada laboral y en el horario de salida de su jornada laboral; debiendo ser lo correcto
consignar: una (01) hora que sera fraccionada de dos tiempos iquales de 30 minutos, en el
horario inicial de su jornada laboral y. media hora antes de la salida al refrigerio de la jornada

laboral:

Que, en el presente caso, como es de verse en la parte resolutiva de la referida resolucién,
contiene error material, respecto a la hora fraccionada del permiso por lactancia materna;
en tal sentido la rectificacion en ese extremo de la resolucién, no altera lo sustancial ni lo
decidido, por lo que corresponde su rectificacion;

Por las consideraciones expuestas precedentemente; se RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECTIFICAR la Resolucién Directoral N° 458-2022-GR.CAJ-DRS-
HGJ/DE de fecha 31 de octubre del 2022; en el extremo del:

ARTICULO PRIMERO:

Dice:

“OTORGAR PERMISO de una hora diaria por lactancia materna a la servidora civil,
sefiora Haydeé Elizabeth de los Milagros Ahumada Ronddn, contratada bajo los
alcances del Decreto Legislativo N° 1057; una (01) hora que sera fraccionada en
dos tiempos iguales de 30 minutos, en el horario inicial de su jornada laboral,
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Jaén, 1o de noviembre del 2022

y en el horario de salida de su jornada laboral; la misma que estara vigente hasta
el dia 27 de julio del 2023".

Debe decir:

“OTORGAR PERMISO de una hora diaria por lactancia materna a la servidora civil,
sefiora Haydeé Elizabeth de los Milagros Ahumada Ronddn, contratada bajo los
alcances del Decreto Legislativo N° 1057, una (01) hora que sera fraccionada en
dos tiempos iguales de 30 minutos, en el horario inicial de su jornada laboral,
y media hora antes de la salida al refrigerio de la jornada laboral; la misma que
estara vigente hasta el dia 27 de julio del 2023".

S, __,\—:‘:{ARTiCULO SEGUNDO. - DEJAR, subsistente e inalterable los demas extremos de la
a1 }./7 - Resolucion Directoral N° 458-2022-GR.CAJ-DRS-HGJ/DE de fecha 31 de octubre del 2022.

“ue- ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR al responsable de la administracion y actualizacion
7 del Portal de Transparencia para que publique la presente Resolucion en el portal web
#on=x. Institucional del Hospital General de Jaén, www.hospitaljaen.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.




