GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA G [!C
DIRECCION REGIONAL DE SALUD » 1 AL E
GOBIERNO REGIONAL

HOSPITAL GENERAL JAEN CAJAMARCA

Resolucion Directoral
N° 423 -2022-GR.CAJ-DRS-HGJ/DE

Jaén, 04 de noviembre del 2022

VISTO:

El informe N° 074-2022-GR.CAJ-DRS-HGJ/CPCED, el Informe N° 421-2022-GR.CAJ-DRS-
HGJ/CPPP; relacionado con la Aprobacién del Plan Hospitalario de Simulacro Multipeligro
del Hospital General de Jaén”, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 26842 - Ley General de Salud, en los articulos I, Il y VI del Titulo Preliminar,
disponen que la salud es condicién indispensable para el desarrollo humano y medio
fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo; la proteccion de la salud es de
interés publico. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla; asi
mismo, establece que es de interés publico la provision de servicios de salud, cualquiera
sea la persona o institucién que los provea; y, es responsabilidad del Estado; promover las
condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la
poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, los articulos 1° y 2° del Decreto Legislativo N° 1156, que dicta medidas destinadas a
garantizar el servicio publico de salud en los casos de que exista un riesgo elevado o dafio
a la salud y a la vida de la poblacién o la existencia de un evento que interrumpa la
continuidad de los servicios de salud, en el ambito Nacional, Regional o Local, con la
finalidad de identificar y reducir el potencial impacto negativo en la poblacién y disponer
4cciones destinadas a prevenir hechos que conlleven a la configuracion de estas;

Que, la Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion de Riesgos de Desastres
(SINAGERD) como sistema institucional, sinérgico, descentralizado, transversal vy
participativo, con la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a peligros o
minimizar sus efectos, asi como evitar la generaciéon de nuevos riesgos, preparacién y
atencion ante situaciones de desastre mediante el establecimiento de principio, lineamientos
de politicas, componentes, procesos e instrumentos de la Gestion de Riesgos de Desastres;

Que, el articulo 2° y 14° de la Precitada normativa, sefiala que la Ley es de aplicacién y
cumplimiento obligatorio para todas las entidades y empresas publicas de todos los niveles
de gobierno, asi como para el sector privado y la ciudadania en general. Los gobiernos
regionales y gobiernos locales, como integrantes del SINAGERD, formulan, aprueban
normas y planes, evaltan, dirigen, organizan, supervisan, fiscalizan y ejecutan los procesos
de la Gestion de Riesgo de Desastres, en el ambito de su competencia, en el marco de la
Politica Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres y los lineamientos del ente rector, en
concordancia con lo establecido por la presente Ley y su Reglamento;

Que, asi mismo, en el numeral 2.16 del articulo 2° del Reglamento de la Ley N° 29664,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, modificado por el Decreto
Supremo N° 010-2019, define al Plan de Contingencia como los procedimientos especificos



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA G RG
DIRECCION REGIONAL DE SALUD i
GOBIERNO REGIONAL

HOSPITAL GENERAL JAEN ChAMARCA

Resolucion Directoral
N° 433 -2022-GR.CAJ-DRS-HGJ/DE

Jaén, 04  de noviembre del 2022

preestablecidos de coordinacion, alerta, movilizacién y respuesta ante la ocurrencia o
inminencia de un evento particular para el cual tiene escenarios definidos; se emite a nivel
nacional, regional y local;

Que, el articulo 2° de la Ley N° 28551, Ley que establece la obligacion de elaborar y
presentar planes de contingencias, establece que: “Los planes de contingencia son
instrumentos de gestion que definen los objetivos, estrategias y programas que orientan las
actividades institucionales para la prevencioén, la reduccién de riesgos, la atencion de
emergencias y la rehabilitacion en casos de desastre, permitiendo disminuir o minimizar los
dafios, victimas y perdidas que podrian ocurrir a consecuencia de fenomenos naturales,
tecnolégicos o de la produccion industrial, potencialmente dafinos”;

Que, el articulo 14° del Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
Apoyo, aprobado por Decreto Supremo N° 013-2006-SA, establece que todo
Establecimiento de Salud y Servicio Médico de Apoyo, debe contar con las medidas para la
reduccion de vulnerabilidad estructural, no estructural y funcional, que garanticen
condiciones de seguridad frente a los desastres, para los usuarios paciente, visitantes y
personal; asimismo, desarrollar acciones de organizacion y preparacion ante situaciones de
emergencia y desastres, acorde a lo dispuesto por el Instituto Nacional de Defensa Civil y

\ ."\“.; por la Oficina de Defensa Nacional del Ministerio de Salud,

" Que, mediante Resolucion Ministerial N° 643-2019-MINSA, se resuelve aprobar la Directiva
Administrativa 271-MINSA-2019-DIGERD “Directiva Administrativa N° 271-MINSA-2019-
DIGERD, Directiva Administrativa para la formulacién de Planes de Contingencia de las
~"Entidades e Instituciones del Sector Salud”, que tiene por finalidad fortalecer la organizacion
del sector Salud, para una oportuna y adecuada respuesta ante la eminencia u ocurrencia
de un evento adverso, emergencia o desastre, que pone en riesgo la salud de la poblacién
y el funcionamiento de los establecimientos de salud;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 013-2022-PCM, se aprueba la ejecucién de
simulacros y simulaciones para los afios 2022 al 2024, el mismo que tiene caracter de
obligatorio en todas las instancias del Gobierno Nacional, de los Gobiernos Regionales y de
los Gobiernos Locales, en el marco de sus competencias;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA, de fecha 05 de julio del 2021,
se aprobo la Norma para la Elaboracion de Documentos Normativos del Ministerio de Salud,
la cual tiene como objetivo establecer disposiciones relacionadas con las etapas de
planificacion, formulacion o actualizacién, aprobacion, difusion, implementacién y evaluacion
de los documentos Normativos, que expide el Ministerio de Salud, en el marco de sus
funciones rectoras; asi como, establecer la aplicacion de etapas estandarizadas,
transparentes y explicitas para la emision de documentos normativos del Ministerio de Salud;
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respuesta y rehabilitacion en el usuario interno y externo de las diferentes areas que le
permite responder adecuadamente frente a una emergencia o desastre;

Por las consideraciones expuestas, contando con el visto correspondiente y la aprobacion
de la Direccion del Hospital General de Jaén, facultado mediante Resolucion Ejecutiva

Regional N° D000057-2019-GRC-GR;

Hospital General de Jaén”, el mismo que consta de diecisiete (17) folios, y forma parte
integrante de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR a la Coordinacién de Emergencias por Desastres,
la difusién e implementacion del documento, aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO. - DISPONER que el responsable de la administracion y
actualizacion del Portal de Transparencia para que publique la presente Resolucién en el
portal web Institucional del Hospital General de Jaén, www.hospitaljaen.gob.pe.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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PLAN HOSPITALRIO DE SIMULACRO MULRIPELIGRO NOCTURNO DEL HOSPITAL
GENERAL JAEN

I. INTRODUCCION

Nuestro pais se encuentra ubicado en la region conocida como "Cinturén de Fuego del
Pacifico", debido a que en esta regidn se originan aproximadamente el 85% de los
terremotos que ocurren en el mundo, ademas de la importante actividad volcanica.
Todo este proceso es debido a la interaccidn de las placas tecténicas y que en el caso
del Peru la placa de Nazca choca con la Sudamericana a una velocidad relativa de 10
cm/afio, siendo la placa de Nazca la que se introduce por debajo de la Sudamericana
dando origen al proceso conocido como SUBDUCCION.

El 80% de la actividad sismica que afecta al territorio peruano se produce por el choque
de placas y se localizan frente a la costa de Norte a Sur. El otro 20% de sismos se
distribuyen sobre las fallas activas localizadas a lo largo de la vertiente occidental de la
Cordillera Andina y en los Altos Andes.

La ciencia actual no ha encontrado una manera de predecir los sismos; sin embargo, se
puede reducir los dafios personales y materiales siguiendo una serie de normas o
indicaciones importantes a seguir antes, durante y después de ocurrir el sismo. El éxito
de estas indicaciones va a depender de la seriedad y responsabilidad con que cada
persona las asuma o las ponga en practica.

Algunos de los requisitos para la realizacion de un simulacro hospitalario con los que
cuenta actualmente en la institucién son el centro de operaciones de emergencia (COE),
personal brigadista de intervencion inicial, sefializacién de zonas seguras y rutas de
evacuacion casi completa del hospital. Actualmente la institucién cuenta con la unidad
de gestidn del riesgo de emergencias y desastres, responsable de la elaboracion y
cumplimiento de los planes de seguridad de nuestra institucion.

El simulacro permite evaluar el Plan de Respuesta ante Emergencia y Desastres de
nuestro Hospital, ademas de medir nuestra capacidad de respuesta frente a un evento
adverso. Este ejercicio practico implica, la participacion de nuestros trabajadores y
movilizacidn de recursos. Las victimas probables son efectivamente presentadas y
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maquilladas a través de un guion, y la respuesta se mide en tiempo real, evaluando las
acciones realizadas y los recursos utilizados.

Il.- FINALIDAD

La finalidad del presente plan de simulacro de sismo nocturno, es la de servir como
guia, para que en el momento en que ocurra algun evento adverso en horas de la
noche, ya sea natural o causado por el hombre, podamos responder de manera
adecuada y minimicemos el nimero de victimas en nuestra institucidn, ya sea interna
o externa.

lll.- OBJETIVOS
3.1. Objetivos generales

Fortalecer las capacidades de preparacidn, respuesta y rehabilitacion en el usuario
interno y externo de las diferentes dareas que le permita responder
adecuadamente frente a una emergencia o desastre.

3.1. Objetivos especificos

v Evaluar las coordinaciones interinstitucionales para la respuesta como la
P.N.P., C.G.B.V.P., Municipalidad de Jaén, RIS Jaén y otras que conforman la
plataforma provincial.

v" Evaluar el sistema de comunicacion (interna y externa) en tiempo real como
grupo de trabajo de intercambio de informacion para la respuesta inmediata
post sismo.

v’ Evaluar la calidad de la informacién y el tiempo de reporte de la Evaluacion
de dafios Anadlisis de Necesidades, Evaluacion rapida y EDAN Preliminar.

v Evaluar el Plan de Respuesta ante Emergencias y Desastres del Hospital
General de Jaén frente a un evento adverso, rutas de evacuacion de las
diferentes areas y la implementacién del area de expansion interna.

IV. BASE LEGAL

e Ley N226482. Ley General de Salud.

e Ley N2 28478, Ley del Sistema de Seguridad y Defensa Nacional

e Ley N2 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion de Riesgo de
Desastres (SINAGERD)

e Decreto Supremo 009-2010-SA, que aprueba la Politica Nacional de Hospital
Seguros frente a Emergencias y Desastres
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e Decreto Supremo N2048-2011-PCM “Reglamento de la Ley N2 29664 del Sistema
Nacional de Gestion de Riesgo de Desastres

e Decreto Supremo N2 111-2012-PCM; que incorpora la Politica Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres como Politica Nacional de Obligatorio
Cumplimiento para las entidades del Gobierno Nacional

e Decreto Supremo N2 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres — PLANAGERD-2014-2021

e Resolucién Ministerial N2 416-2004/MINSA, que aprueba la Directiva N2 0035-
20040GDN/MINSA-V.01, Procedimientos de Aplicacion del Formulario
Preliminar de Evaluaciéon de Dafios y Analisis de Necesidades de Salud en
Emergencias y Desastres

e Resolucién Ministerial N2 974-2004/MINSA, que aprueba las Declaratorias de
Alertas en Situaciones de Emergencias y Desastres, Directiva N2 036-2004-
OGDN/MINSAV.01

e Resolucidn Ministerial N2 276-2012-PCM que aprueba la Directiva “Lineamientos
para la Constitucién y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestion de
Riesgo de Desastres en los tres niveles de Gobierno.

e Resolucidn Ministerial N2 013-2022-PCM Aprueban la ejecucidn de simulacros y
simulaciones para los afios 2022 al 2024

V.-AMBITO DE LA APLICACION

El presente plan es de aplicacion obligatoria para los érganos y unidades del
Hospital General Jaén, que garantizan el normal desarrollo de las actividades.

VI. ESCENARIOS DE RIESGO DE DESASTRE.

Parametros | Magnitud: 8. (Mw) Magnitud del Momento.

del Sismo. | Epicentro referencial: 66 km al Oeste de Pimentel, Chiclayo -
Lambayeque.

Profundidad: 42 Km.

Duracién: Un minuto (Sefial de la alarma simula vibracién del
sismo).

En la provincia de Jaén y alrededores provoca pérdidas humanas,
materiales y econdmicas. Cientos de heridos y fallecidos, asi como
el colapso de centros de salud.

Los dafios en el hospital son:

1. Caida de estanterias, vidrios y otros.
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2.Colapso parcial de pabellén de emergencia, lo cual obliga a usar
areas de expansion. Se estima un arribo de 50 heridos producto del
evento adverso: quemados, traumas por aplastamiento, y otros.

VIl.- ACCIONES DE PREPARACION Y COORDINACION

7.1. PLANEAMIENTO

La realizacion del simulacro se enmarca dentro RESOLUCION JEFATURAL N°
D000058-2022-INDECI-JEF INDECI ejecucion de simulacros y simulaciones para los
afios 2022 al 2024, con las modificaciones que corresponde a nuestra institucion
de salud para la atencidn de victimas ante situaciones de emergencias y desastres.

7.2. ORGANIZACION

Reunidn de coordinacion del grupo de trabajo en gestion de riesgo de desastre,
que ademds deberd organizar el simulacro con la finalidad de obtener
competencias que permitan evaluar y tomar decisiones frente a los incidentes
adversos que se puedan presentar.

Poblacion a participar: personal asistencial y usuarios externos, asi como pacientes
ambulatorios del hospital general de Jaén.

Coordinar con la oficina de comunicaciones para la difusién del evento, y emision
de videos o altoparlantes para difundir el evento en el hospital.

Difusién del plan de simulacro a los miembros del GTGRD, brigadistas y al personal
en general.

Designacién de personal para la realizacion del simulacro (brigadistas), y
observadores internos (evaluadores)

Se realizard reuniones con los brigadistas para informar y convocar su
participacion, asi como para la asignacion de sus funciones durante el simulacro.

Evaluacion de la ficha de simulacro y evaluacion de dafios post impacto.

Coordinacion con oficinas del hospital para apoyo en las realizaciones del
simulacro: oficina de comunicaciones — difusion para sensibilizacion, oficina de
mantenimiento y servicios generales -sefializaciones, servicio de transporte -
ambulancias, oficina de logistica — abastecimiento de insumos, departamento de
medicina, cirugia y enfermeria — movilizacion de personal para apoyo en atencién
de pacientes prioridades 1,11, lll; y movilizacién de camillas y sillas de ruedas de los
diferentes servicios.
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Coordinacién con las diferentes instituciones de la plataforma provincial, CEPECED
RIS Jaén, policia nacional, bomberos, seguridad ciudadana y otras.

Activacion del sistema de alarma: El sistema de alarma serd activado por el sistema
de alarma y por las sirenas de las ambulancias.

Rutas de evacuacidon y zonas de seguridad debidamente sefializada; evacuacion
interna y externa del personal a las zonas seguras las cuales estan sefializadas,
marcadas o pintadas. Los brigadistas ayudaran en el proceso de evacuacion.

Las comunicaciones se haran por radio UHF

Evaluacidn del sistema de comunicacion (reporte al COE regional). Se evaluara los
siguientes medios: radio UHF.

7.3. EJECUCCION
7.3.1. Momento previo

Reunidén del grupo de trabajo de gestion del riesgo de desastre (GTGRD), para
detallar las condiciones para su realizacion.

Verificar la situacion del personal que participara en el ejercicio.

El escenario del simulacro debe contar con las condiciones necesarias de seguridad
para evitar accidentes de los participantes.

Designar los evaluadores del GTGRD y asignarles un drea a supervisar

Distribuir las fichas de evaluacidn del simulacro a los evaluadores y brigadistas de
evaluacion de dafos para su posterior remisidn al COE — DIGER.

Distribucidn de victimas simuladas segun zonas de riesgo del hospital.
7.3.2. Ejecucion de propiamente dicha
Reunidn del grupo de trabajo de gestidn de riesgo de desastres

Orden de ejecucion por parte del coordinador general del simulacro (presidente
del GTGRD). Se activara por el sonido de las ambulancias

Marcar la hora de inicio “hora cero” por parte del coordinador general del
simulacro con lo que se activa el plan hospitalario de simulacro.

Duracion del ejercicio de evacuacion 15 minutos o los necesarios luego de los
cuales se dard la orden de retorno a sus dreas de trabajo.

Implementacién del puesto de comando

Levantamiento de las carpas de atencion de victimas simuladas
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Movilizacién de las brigadas y ambulancias para la ubicacidon y movilizacién de los
heridos a la zona destinada para el acopio de victimas para su posterior triaje.

El equipo de triaje realizaré la clasificacion de victimas segun prioridad y el traslado
de las mismas a las dreas de atencién destinadas segun prioridad (servicio de
emergencia: prioridad | y atencidn prioridad Il y 11I)

Duracidn del ejercicio de atencion de victimas en masas 45 minutos, tras el inicio
del simulacro

Reporte de datos mediante formatos EDAN

7.4. EVALUACION

Terminada la ejecucién del simulacro, el GTGRD y los servidores se dirigen a la
unidad de gestiéon del riesgo, acto seguido se instala la sala de crisis para
situaciones de emergencias y desastres, y se realiza el proceso de evaluacién en
base a la ficha de evaluacidn de dafios, el mismo que se consolidard en un informe
final.

El comandante de incidente realiza un reporte de dafios hipotético segtn los datos
brindados por la brigada EDAN, con la ayudad del anexo, y realizara el reporte
radial al COE salud - DIGER.

ViIl.- ESTRATEGIA DE RESPUESTA

Representa la estructura organica que el hospital adoptard para dar cumplimiento
a las acciones de respuesta previstas. Las funciones generales y composicion basica
de cada érgano son:

Funciones de los Equipos Operativos, Centro de Operaciones de Emergencia (COE)
— Sistema de Comando de Incidentes Hospitalario (Anexo 1)

Formacién de Equipos de atencidn hospitalaria

El personal del hospital que se integre a los equipos debe presentarse en el Area de
espera donde el responsable designara sus funciones en coordinacién con Cl.

Equipo de atencion hospitalaria Responsabilidades

Equipo de triaje hospitalario Personal de emergencia
Equipo de atenciéon prioridades | Personal  trauma  shock,
RIRIL tépicos de emergencia
Equipo de UCI Personal de UCI
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Equipo de intervencidén quirurgica Personal de SOP
Equipo de hospitalizacion Personal de hospitalizacion

Puesto de Comando (PC)

Equipo: Comité Operativo de Emergencia

Objetivo. Ejecutar gestion de la situacion de emergencia.

Tareas:

a. Instalar el COE y desarrollar la gestion de la situacion de emergencia.

b. Dirigir las acciones durante la emergencia o desastre.

c. Realizar las coordinaciones intra y extra hospitalarias.

d. Ser el nexo entre el grupo operativo y el COE Salud.

e. Gestionar los recursos y ponerlos a disposicion de los Jefes de Guardia y de equipos o
brigadas.

f. Dar por finalizado el operativo y preparar el informe del mismo.

g. Realizar, supervisar y evaluar los simulacro

Jefe de Equipo: Director del Hospital / Alterno: Sub — Director/ Jefe de Guardia de
Emergencia.

ANEXOS

ANEXO 1: FUNCIONES DE LOS EQUIPOS OPERATIVOS, CENTRO DE OPERACIONES DE
EMERGENCIA (COE) - SISTEMA DE COMANDO DE INCIDENTES

HOSPITALARIO

Comandante del Incidente (ClI)

Comité Operativo de Emergencia

Objetivo: Es la mas alta funcion del SCI y consiste en administrar, coordinar, dirigiry
controlar los recursos en la escena ya sea por competencia legal, institucional, jerdrquica
o técnica.
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a. Asumir el mando, asegurar la autoridad de acuerdo a la politica y a los procedimientos
de la institucion y establecer el Puesto de Comando (PC).

b. Evaluar las prioridades del incidente.

c. Determinar los objetivos de incidente, sus prioridades inmediatas, la(s) estrategia(s) y
tactica(s) a seguir.

d. Desarrollar y ejecutar el plan de accion.

e. Mantener el alcance de control.

f. Aprobar solicitudes de recursos adicionales o su desmovilizacion.

g. Autorizar la entrega de informacion a los medios noticiosos.

h. Asegurar que el reporte post-incidente estén completos.

i. Presentar el Informe Final.

Director del Hospital / Alterno: Sub — Director/ Jefe de Emergencia / Jefe de Guardia de
Emergencia

Seccion de Operaciones

Comité Operativo de Emergencia

Objetivo: Organiza, asigna y supervisa todos los recursos técticos o de respuesta
asignados al incidente o evento. Se manejan todas las operaciones de la respuesta. En el
periodo inicial de un incidente, usualmente, lo primero que delega el Cl es la funcion de
Operaciones.

Tareas:

a. Participar, implementar y ejecutar el Plan.

b. Determinar las estrategias y tacticas.

c. Determinar las necesidades y solicitar los recursos adicionales que se requieran.

Jefe de Seccidn: Jefe de UGRD

Seccion de Logistica

Comité Operativo de Emergencia

Objetivo: Proporciona todos los recursos y servicios requeridos para facilitar y apoyar las
actividades durante un incidente.

Tareas:

a. Proporcionar instalaciones, servicios y materiales para apoyo durante un evento,
operativo o incidente.

b. Garantizar el bienestar del personal de respuesta al proporcionar agua, alimentacion,
servicios médicos, sanitarios y de descanso.

c. Es responsable de proporcionar el equipo de comunicaciones, suministros, transporte
y cualquier cosa que se necesite durante el incidente.

Jefe de Seccion: Responsable de Logistica

Oficial de Seguridad

Equipo: Seguridad
Objetivo: Dar proteccidn personal y patrimonial, impedir acceso a zonas peligrosas.
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Tareas:

a. Reforzar control de puertas periféricas y servicios con acceso restringido (Emergencia,
Quirodfanos, UCI, Casa de Fuerza, Almacenes, Direccidn).

b. Control de flujos de personas y vehiculos en zonas criticas.

c. Revisar bolsos personales y portaequipajes de vehiculos.

d. Coordinar con autoridad policial medidas especiales de externas e internas.

Jefe de Seccidn: Supervisor de Seguridad

Oficial de Enlace

Equipo: Direccion Adjunta

Objetivo: Es el contacto, en el lugar de los hechos, para las otras instituciones que hayan
sido asignadas al incidente

Tareas:

a. Obtener un reporte rapido del comandante del incidente.

b. Proporcionar un punto de contacto para los representantes de otras instituciones de
ayuda y cooperacion.

c. Identificar a los representantes de cada una de las instituciones, incluyendo su
ubicacidn y lineas de comunicacion.

d. Responder a las solicitudes del personal del incidente para establecer contactos con

otras organizaciones.
e. Vigilar las operaciones del incidente para identificar problemas actuales o potenciales
entre las diversas organizaciones.

Jefe de Equipo: Director Adjunto

Oficial de informacion

Equipo: Oficina de Comunicaciones

Objetivo: Maneja todas las solicitudes de informacién y prepara los comunicados para
los medios de prensa, instituciones y publico en general. Toda la informacién a divulgar
debe ser autorizada por el Cl.

Tareas:

a. Proporcionar telefonia -interna y externa- y radiocomunicacidn.

b. Proporcionar traslado de informaciones por otros medios durante etapa de
aislamiento.

c. Recibir / emitir mensajes indispensables para el servicio y el personal de guardia.

d. Captar informacién de las redes nosocomial y pre hospitalarias sobre el evento y
situacion.

Jefe de Equipo: Jefe de Oficina de Comunicaciones
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Coordinador Area de Concentracién de Victimas (ACV)
Especialidad: Médico de emergencias
Objetivo: Organizar e instalar el ACV

Tareas:

a. Designa encargados de las areas ROJA — AMARILLA — VERDE.

b. Supervisa la continuidad de la atencion de victimas internas y externas.

c. Supervisa los recursos disponibles y mantiene comunicacion con personal de farmacia.
d. Notificar al Cl - COE.

e. Victimas prioridad NEGROS estardn en el area frente a la morgue del hospital.

Responsable: Coordinador ACV

Equipo de Servicios Generales y Mantenimiento

Servicios Generales y Mantenimiento

Objetivo: Habilitar servicios criticos, mantener operativas las lineas vitales.

Tareas:

a. Evaluar dafios, capacidad, instalaciones e infraestructura a su cargo y del hospital para
luego informar al COE y al Jefe de Guardia.

b. Despejar accesos priorizando las areas criticas, clausurar zonas peligrosas o
destruidas.

c. Habilitacion contingente de servicios criticos y reemplazo de equipos inoperativos.
d. Mantener operativas las lineas vitales, racionalizar flujos y captar reservas
extraordinarias.

Jefe de Equipo: Jefe de Servicios Generales y Mantenimiento
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ANEXO 2: GRUPO DE TRABAJO DE GESTION DEL RIESGO POR DESASTRES

M.C. Diana Mercedes Bolivar
M.C. Cesar A. Cardoso Mairena
Ing. Francisco Palomares Murga

Econ. Gabriel Trucios Samaniego

M.C. Edwin Ramirez Tenorio.
M.C Manuel Arbildo Mufoz

M.C Alex Gonzales Guzman

M.C Juan Altamirano Cespedes
Lic. Maira Horna Mufios

M.C Edith Rafaela Rodriguez Paz
M.C Jerson Ivan Quincho Concha
M.C Edwin Gavidia Olivera

Lic. Berenis Vasquez Pinedo

Lic. Haydee Elizabeth Ahumada Ronddn

Directora Hospital General
Secretario
Jefe de Administracion

Jefe de Oficina de Planeamiento
Estratégico

Jefe de Dpto. de Medicina

Jefe de Dpto. De Cirugia

Jefe de Dpto. De Gin-Obst.

Jefe de Dpto. De Pediatria
Jefatura De Enfermeria

Jefe de Dpto. De Anastesiologia
Jefe de Emergencia

Jefe de Apoyo Al Diagnostico
Jefe De Apoyo Al Tratamiento

Jefe de oficina de comunicaciones
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Jefe Unidad De Servicios Generales Y
Mantenimiento.

' CPC. Gilberto Copia Campos

Coordinador De Gestion De Riesgo Por
Desastre

Lic. Stalyn Rojas Ramirez
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ANEXO 3: GUION DE SIMULACRO

RESPONSABL
HORA |SITUACION ACCIONES ESPERADAS E
19300 Preparacién y caracterizacion de los heridos simulados RESPUNSABLE
pm P Y ! DE AREA.
19.30 Se anuncia la ejecucion a las 20:00 horas por el perifoneo del
) hospital y COE.
pm
20.00 - N O ; :
20.01 Activacion de | 1.Darad inici6 al simulacro de sismo (encendido de alarmay EMED
pIT'l la alarma ambulancia de urgencias tocara sirena por un minuto.
2.Evacuacion del personal hacia dreas de seguridad externasy
puntos de reunion sefalizados.
3. Todo el personal desde el lugar donde se encuentre
orientaran y ayudaran a los pacientes, que se dirigird por la Ruta
20.01 - . de Evacuacion, asignada a su Zona de Reunidn en forma rapida
Trabajo de . 2 . Todo el
20.10 , pero segura y siguiendo las pautas y sefiales de seguridad.
brigadas 3 : personal
pm 4.Los Agentes de Vigilancia que se encuentren en las salas se
encargaran de abrir completamente las puertas para facilitar la
evacuacion, ejerciendo el control de los bienes patrimoniales
que salgan.
5.-El personal que conforma el Sistema de comando de Salud se
. Jefes de turno
EMED apersona a la sala de Crisis EMED y asumen tareas. ‘
de las Areas
6.-ACCIONES DE perifoneo del Director General:
MSJ1"Nos hemos estado preparando para este momento, los
. brigadistas por favor mantener la calmay el orden en los puntos
Evacuaciony .z
. de reunion. -Este es
desplazamien g Y - ;
el momento de verificar la comunicacidn con sus familiares via
to a zonas :
mansaje de texto. No usar llamadas por celular.
seguras N E - - o7 - - ;
MSJ2"Verificar si hay heridos para su atencidn por los brigadistas | Director
50,60 y derivacidn al ACV ubicado al frente de emergencia para su General
20'20 ) evaluacion en el mas breve plazo por favor no ingresar al
) establecimiento por su seguridad.
pm 7.El DG determina la activacion del plan de respuesta a
Sistema de emergencias y desastres. MSJ 3"En estos momentos se activa el
Comando plan de respuesta a emergencias y desastres y el Sistema de
Incidente comando de Salud.
Hospitalario
Implementaci . . .
: F 3 ' | 8.E1 DG evaltia estado de almacén en caso de emergencias y Jefe del
on de areas .
., |desastres Operaciones
de expansion:
Jefe de
Atencion de | 9.EI DG dispone la implementacidn de las areas de expansiony | OPERACIONE
pacientes. triage por arribo masivo. S con

personal
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brigadista
Seguridad
fisica
Acordonar la
zona ACV
Coordinacion | 10.Se realiza coordinaciones con la Policia Nacional, Compaiiia
es de Bomberos Voluntarios y brigadas del RIS Jaén como equipos Oficial de
Interinstitucio | de primera respuesta. Asimismo, con serenazgo, municipalidad Enlace
nales e provincial a través de la subgerencia de GRD y otras instituciones
intersectorial | que integran la plataforma provincial de Jaén.
es
Jefe de
Atencién de |11. ARRIBO MASIVO DE VICTIMAS Y CLASIFICACION Y ATENCION | guardia de
8.30 |pacientes Emergencia
pm EDAN 12. El Sistema de comando de Salud hospitalario evalda la
HOSPITALARI |situacién y remite formulario EDAN en un plazo no mayor a dos
0 horas.
13.Director General Explica el plan de simulacro y de la
continuidad de operaciones del Hospital Jaén y como se ha
implementado.
21.20 |Findel 14.Reporta el estado de la situacién en la primera hora de
pm simulacro. reporte

15. El Director General da las gracias por la participacion en el
simulacro
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ANEXO 5: DIRECTORIOS

DIRECTORIO DE RESPONSABLES DE AREAS —- GTGRD
Cargo Teléfonos

DIRECCION EJECUTIVA 076-431550
OFICINA DE ADMINISTRACION 076-431400
UNIDAD DE SSGG Y MANTENIMIENTO 938 445 563
SUB UNIDAD DE SEGURIDAD INTEGRAL TRANSP Y 993231500
SERVICIOS

UNIDAD DE SEGUROS 938866072
JEFATURA DE REFERENCIAS Y CONTRA REFERENCIAS 914169371
UNIDAD FUNCIONAL DE COMUNICACIONES E IMAGEN 915959193
OFICINA PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 964678456
DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTO 986659689
SERVICIO DE FARMACIA 950886720
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 944148536
DEPARTAMENTO DE GINECO — OBSTETRICIA 954610708
DEPARTAMENTO DE MEDICINA 938322563
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA 957347823
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS 937521108
DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y C. QUIRURGICO 969396089
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DIRECTORIO PROVINCIAL

Direccion general de Gestion del Riesgo de
Destres y Defensa Nacional en salud —

DIGERD,MINSA

Central DIGERD: 6119930
Directo: 6119933
052- 836494

coesalud@minsa.gob.pe

2 | ESSALUD 076 — 584360
3 | AEROPUERTO 076 — 343757
4 | BOMBEROS 076 — 431309 / 944815879
S | DEFENSORIA DEL PUEBLO 976433936
6 | MUNICIPALIDAD DE JAEN 076 — 434295
7 | SANIDAD FF.PP. 953013084
g | SEGURIDAD CIUDADANA - 076 — 431234 /981533825 /
SEEENAXGO 934909078

9 | COMISARIA JAEN 076 — 433571 / 943889772
10 | RADIO PATRULLA 105

11 | POLICIA DE CARRETERAS 076 — 340689




