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VISTO: El Informe N° 001-2020-GRC.DSC-HGJ/PPPYCC, Informe N° 051-2020-GR.DRS-
HGJ/UP, el Informe N° 023-2020-GR.CAJ-DRS-HGJ/OPE, El Informe Técnico N° 003-2020-
GR.DRS-HGJ/UP su proveido, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1154, tiene por objeto mejorar el acceso a los servicios de salud a
traves de la reduccion de la brecha existente entre la oferta y demanda efectiva de los servicios de
salud a nivel nacional, por lo que se autoriza a los profesionales de salud del Ministerio de Salud,
de sus Organismos Publicos adscritos, de los establecimientos de salud de los Gobiernos
Regionales, del Seguro Social de Salud (ESSALUD), asi como de las Sanidades de las Fuerzas
i Armadas y de la Policia Nacional del Perd, a brindar servicios complementarios en salud.

Que, el articulo 2° de la citada norma, define a los Servicios Complementarios en Salud, como el
servicio que el profesional de ta salud presta en forma voluntariz, en el mismo establecimiento de
salud donde labora, o en otro establecimiento de salud con el que su unidad ejecutora o entidad
publica tenga firmado un Convenio de prestacion de servicios complementarios;

Asimismo, el articulo 4° sefiala; que el pago por los Servicios complementarios en salud se
efectuara teniendo en cuenta lo siguiente: Cuando los servicios complementarios en salud se
brinden en el mismo establecimiento de salud, el pago por dichos servicios se efectuara en el
establecimiento de salud con sus propios recurses; lo que guarda relacidn con lo establecido en la
primera Disposicion Complementaria Transitoria que sefiala, para efectos del pago de los
servicios complementarios en salud en el presente afio fiscal, las entidades comprendidas en los
alcances de la presente norma efectuaran modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcional
Programatico con cargo a las fuentes de financiamiento de Recursos Directamente Recaudados y
de Donacicnes y Transferencias.

Que, el articulo 38° del Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de Apoyo,
aprobado por Decreto Supremo N° 013-2006-SA, establece: "El establecimiento debe contar con
personal suficiente e idéneo para garantizar la calidad y continuidad de la atencion, en los horarios
establecidos. La programacion del personal debera estar digponible para su verificacion por la
Autoridad de Salud y los usuarios”;

Que, mediante Decreto Supremo N” 001-20M-8SA, modificado por Decreto Supremo N° 034 y 36-
2016-SA, se reglamenta el Decreto Legislativo N® 1154, en su articulo 4° y establece las
condiciones para realizar la prestacion de servicios complementarios y en relacion a las
Instituciones Prestadoras del Servicio de Salud (IPRESS), aprobara su plan de ampliacidn de
atencion, cumpliendo lo siguiente: (i) Evidencia técnica de {a capacidad productiva (brecha oferta-
demanda) de la IPRESS, que demuestre la necesidad de ofertar servicios complementarios en
salud. la cual debera ser informada por el jefe de departamento y/o servicio de la IPRESS, (ii)
Relacion nominativa de profesionales de la salud de los servicios definidos en el parrafo
precedente dispuestos a prestar los servicios complementarios en salud fuera de su jornada
ordenada de trabajo o durante el goce de su descanso fisico o pericdo vacacional, (iii) Contar con
personal técnico asistencial y personal administrative (iv) Contar con una programacion trimestral
de los servicios complementarios en salud aprobados por el titular o maxima autoridad de la
IPRESS (v} Contar con convenios de servicios complementarios en salud suscritos con otras
IPRESS, cuando corresponda y (vi) Contar con certificado de crédito presupuestario emitida por el
responsable de la oficina de administracion de la Unidad Ejecutora o quien haga su veces de
acuerdo a la normativa presupuestaria vigente.
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Por su parte, la Resolucion Ministerial N° 801-2019/MINSA, que aprueha la Directiva
Administrativa N° 275-MINSA-2019-DIGEP ‘“Directiva Administrativa que Establece los
Procedimientos para la Sustentacion e Impiementacion de los Servicios Complementarios en
Salud”; en su numeral 8.2 y 6.3.1 sefiala que e! Plan de Ampliacion de atencién de cada IPRESS,
es el documento que sustenta la implementacion de los servicios complementarios de salud en
una unidad prestadora de servicios de salud (UPSS}, a través del Jefe del Servicio/Departamento
de la IPRESS del segundo o tercer nivel de atencion.

En ese sentido, conforme a los anexos al informe N° 005-2020.GR.DRS-HGJ/CQA, se tiene el
Plan de horas complementarias elaborado por el Jefe del servicio de la UPSS de Centro
Quirdrgico; debidamente sustentado para su implementacién en el Hospital General de Jaén, para
la operatividad el servicio del programa de prevencion de cancer, contando con personal medico
(ginecélogos), cuyo rol de turnos viene adjunto, para ejecutar el plan de horas complementarias,
gue se ha puesto en conocimiento del director de la IPRESS para su aprobacion.

Que, ademas conforme a lo opinado por el area de Planeamiento Estratégico en el Informe N°
022-2020-GR.CAJ-DRS-HGJ/OPE, en la genérica 2.1. Especifica de gasto 2.1.13.15 se cuenta
con disponibilidad presupuestal para su ejecucion del plan de horas complementarias en salud
correspondiente a los meses enero, febrero y marzo del 2020. En ese sentido, es necesario
aprobar el plan de horas complementarias en salud del Hospital General de Jaén, via acto
resolutivo.

Por las consideraciones expuestas, contando con vistos correspondientes y la aprobacion de la
Direccion del Hospital General de Jaén; facultado mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°
D00Q057-2019-GRC-GR y Resolucion Ministeriat N® 701-2004-MINSA;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Horas Complementarias de los Servicios en salud,
en la Institucion Prestadora de Servicios de Saiud (IPRESS) - Hospital General de Jaén en la
Unidad Prestadora de Servicios de Salud (UPSS) — Departarento de Gineco-Obstetricia, para os
meses de Enero, Febrero y Marzo del 2020; a fin dar operatividad al Programa de Preventorio de
Cancer del Hospital General de Jaén,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR la supervisidn y verificacion de la ejecucion de servicios
Complementarias de salud a la Unidad de Personal.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Unidad Administracion en coordinacion con la Oficina
de Planeamiento Estratégico y demas unidades orgéanicas correspondientes, realicen los
procedimientos y acciones necesarias para dar cumplimiento a la entrega econdmica por servicios
complementarios de salud, en atencion a la disponibilidad presupuestal.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER al area que corresponda notifique, a las areas y oficinas
correspondientes de esta institucion para su conocimiento y demas fines.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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