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1. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES.
1.1 Informacién General de Titular de Pliego.

Cddigo de la Entidad 1885
Nombre de la entidad MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA
Apellidos y Nombres del Titular de | RAVELLO MORALES MARTIN ESMIHT
la entidad
Cargo del Titular ALCALDE
Tipo de documento de identidad DNI
i N°* de documento de identidad 21528668
Teléfonos: 954307025
Correo Electronico MARTINRAVELLO.PUEBLONUEVO@GMAIL.COM
Tipo de informe POR CESE EN EL CARGO 7 1,
INFORME A REPORTAR )
Fecha de inicio de gestion: 01/01/2019 Nro. Documento de 2152866820200JNEO
Nombramiento / Designacidon 1
Fecha de cese de gestion: 23/12/2022 Nro. Documento de Cese de
corresponder
| Fecha de inicio del periodo 01/01/2019 Fecha de corte del periodo 30/09/2022
reportado: reportado
Fecha de Generacion (*): JI 15/11/2022 13:19:35 )

(*) El Aplicativo Infarmatico llenard dicho campo de forma automatica al término del proceso

1.2 Informacién de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

Titulares de las Unidades Ejecutoras que Intervienen en la elaboracion del Informe
N° Unidad ejecutora Tipo y N° de documento de | Apellidos y nombres Fecha de Remitié
identidad Inicioenel | Informacién
cargo (sl/no)
No se encontraron regisiros. |
/—"—---.‘_\
Comentarios {&f—"_‘*_ UL DE N
SISO
I8 &R o\
NINGUNO I SA z\
if ; % Nl Qe
2, S
1.3 Mision, Vision, Valores y Organigrama 2, Y
» o7
—d

a. Mislén
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO ES UNA INSTITUCION MODERNA Y EFICIENTE CON
SERVICIOS DE CALIDAD, LIDER DEL DESARROLLO. ADMINISTRA UN DISTRITO AUTONOMO COMPETITIVO.

b. Vision
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO TRABAJA PARA BUSCAR EL EQUILIBRIO ENTRE EL
DESARROLLO ECONOMICO DEL DISTRITO, LAS ACTIVIDADES PROMOCIONALES Y EFICIENTES SERVICIOS

PUBLICOS, Y TENER UN DISTRITO MODERNO, SEGURO, ALTAMENTE COMPETITIVO Y CON HABITANTES DE
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EXCELENTE CALIDAD DE VIDA.

c. Valores
SIN INFORMACION

d. Organigrama

ORGANIGRAMA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO

ESTRUCTURA ORGANICA

@5d  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE e
by PUEBLO NUEVO - ICA SRR AT A
Y -
Junta de Delegados Veonales
‘ — " ALCALDIA Ii | oo
Organo de Control Procumduriapabiea | 2= 2 e | | I
Institucional Municipal Platatorma Distited de Defersa
Col
. imagen Inshucional ! : Area ce Documentos y i secretana general g Dg": dp’ S §
H t Archivos H :
L H UNICH!
[ oyl PAL J Gominé de Admensiracen det
.
_ _ |
Subgerencia de Subgerencia de Subgerencia de Tecnologias de la Oficina de Asesoria Legal Subgerencia de Planeamiento,
Recursos Humanos Administracion y Finanzas Informacion y Comunicaciones. Presupuesio y desarrollo Corporativo
£ ] [ Area de Planeamiento y Raconalizacon ]
Asen de Logistica y Asea de Inovacdn
Patrmonio Tecnoliics -
heces | Area de Fowahzacion Esadisica y Sistemas }
Area de Contabibdad
1 Area de Programacidn Multarual de Inversones l
Area de Tesoreria I I Oficma de Cap _I |
‘ mamJ Subgerencia de Subgerencia de Segurklad PR Sub Gerencia de Desarrolio
Desamrollo Urbanoy | | Ciudadana y Gestion dei Riesgo e - e it Amblental Sostenible
. Desarrollo Social
l Rural Desastres.
Area de Ejecuadn Coadive
Asea de Desamolo Urbano I Area de Senazgo | DEMUNA 1 l OMARED I Area de Cutura y Aren deCotion
¥ Catasho tutsma Ambental
- Programa Vaso de CIAM
Auea de Tributacxdin Aresa de Obras Pribicas y Aree o Geniln ‘f“:‘m y Leche ,
Recatxdacin | iscahzacion Privadas Defierrsa Cav Asea de Samidad Area de L mpieza Pibica
Tnbutans Keoads Alea de Serwao Anmal
Ca 1]
Aren de Técnica Municpal I Asea de Fiscalizacon Focalzacon Local Par';::c:in =
. irgsseusi N"“v':;:;l"dm Area de Areas Verdes
Fomutaadn de Proyecos
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1.4 Logros Alcanzados en el Perlodo de Gestion

1. MEJORAMIENTO DE PISTAS Y VEREDAS en el distrito de pueblo nuevo

2. OBRA DEL CERCO CENTRAL DEL CEMENTERIO MUNICIPAL CON 150 NICHOS - YAJASI.
3. CONSTRUCCION DE PARADERO PEATONAL EN EL C.P TACARCA.

4 Mantener el orden publico del Distrito de pueblo nuevo

5. Haber mantenido la seguridad y el cuidado de los ninos en los centros educativos, evitando robos y
secuestros

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

1. IMPLEMENTACION DEL ARCHIVO CENTRAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUCBLO NUEVOQ
Z.Falla de personal de Seguridad Cludadana para cubrir algunas neceslidades de las mismas.

1.6 Recomendaciones de Mejora

1. ADQUISICION DE EQUIPOS DE COMPUTO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ARCHIVO CENTRAL.
2. incrementar el Presupuesto de Seguridad Ciudadana para poder contratar mas serenos.
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SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los cuales se organizan las actividades de
y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacion nacional; Planeamiento Estratégico, Presupuesto Publico, Inversion Publica,
Abastecimiento, Contabilidad, Tesorerfa, Endeudamiento Publico, Gestion de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacion de la
Gestion Publica.

1. Sistema Naclonal de Planeamlento Estratégico

1.1. Informaclén General del PEI

Horizonte temporal del PEI

Ano Inicio 0 Ano Fin

Resolucion que aprueba el PEI vigente Fecha de resolucion

Informe técnico CEPLAN Fecha de informe écnico

Cantidad Objetivos Estratégicos Inslilucionales del 0 Cantidad objetivos estratégicos Institucionales del

PEI PEI con ejecucion presupuestal

Link del PE| en el Portal de Transparencia Estandar )

1.2 Presupuesto asignado a Objetivos Estratégicos Instituclonales del Plan Estratégico Institucional (PEI)

N* Cédigo de OEI Descripci6n del OEL POl Modificado conslstente POI Anual Modificado (PIM) POI Anual Modificado (en
con el PIA ejecuclén)
A B c D E
1 : . 0.00 0.00 0.00

Nota

A y B provienen de |a informacién PEI

C.DyFE provienende I Infermacion del POI

A.B,C, Dy F puede obtenerio al exportar excel del aplicativa Ceplan V 01 con usuarlo admin de Pllego {(Menu: Reporles/Fxporlar/lodas las Ues/Generar por AD Anual 2022/Descargar)
Reglas:

C es el valor ¢ la colurmna Total Fr(CS) de informiacian del POI y se agrupa por chjstivo estiategico y pilego presupuestal

D es el valor ¢ la columina Total Fn(RE) de Informacion dei POI y se agrupa por objetiva estialégico y pliego presupuestal

E es el valor cels columna Tatal Fn(SE) de informacion del POl y se agrupa por chijstivo estialégico f pliego presupuesial
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1.3.

Cumplimiento de metas de Indicadores de Objetivos Estratégicos Institucional del Plan Estratéglco Instituclonal (PEl)

N° Cadigo de OEl Cédigo del Nombre del Parametro | Sentido Linea Linea Base Valor Valor % de avance | Comentario sobre
indlicador Indicador de Medicién | Esperad Base Valor (**) esperado | obtenido del del el valor obtenldo

o del Afio (*) del indicador al | Indicador en

Indicado indicador al final del el perfodo

r final del perfodo reportado

periodo reportado
reportado Lo
(t'*)
A B C D E F G H 1 J K

1 - 2010 0.00 0.00 0.00

Nota:

Columnas A hasta la J provienen de la infarmacion PEL 5e obtiene cel Ansxo B-2 del PEI del reporte de seguimisnio del aplicativa Caplan V.01 (con usuario admin de Pllego) alas fichas técnicas de los indicadares.
(*) Linea Base Afa. Indicar el ano en que se “2allzd la primera madicén del indicador
{**) Linea Base Valor Fs al valor del ind cader de objetivo estralégics previc a la entrada en vigor del Plan Estralégico Institucional de 1a Enliciad
(***) Informecién comprende al ano de la rerdicidn soliciada

Reglas:

Columnas A hastala J provienen oe a informacian PEI
51 el afo de reportz a0n se encuenira en cursa en |2 columna | se regisira el valor oblenido hasta e Gilirmo mes de) ano de reperte en e que se cuenta con informacian
Ei porcentaje de avance se calcula come el valor te la columna | ente la caurmna H. multiplicada por cien. (/H)*100. euando el sentido esperadn del indicador es ascendanie, y (1

En la columna K s& ragistra cualquier comentario necesario sobre iafuenie o como se obluva el valorabitenioo © avance parcial del indicador

2. Sistema Nacional de Presupuesto Publico

11)*100 cuando el sentido esperdo de! Indicador es descendenie.

N° Unidad Afio PIA PIM Compromiso Devengado Girado % % %
EJecutora Compr | Deven | Glrado
PreSumtal omliso gado
A B e D E F G H | J
TOTAL 4,092,872.00 9,605,700.00 3545581.67 3,461,475.51 344052765 | 369 | 360 | 358
GENERAL
1 MUNICIPALIDA | 2022 4,092,872.00 9,605,700.00 3,545,581.67 3,461,475.51 344052765 | 369 | 360 | 358
D DISTRITAL DE
PUEBLO
NUEVO-ICA

Ver Anexo 2.1 al 2.4 (Adjunio en PDP)

Nota:
Leyenda:

A: Nombre de la Unidad Ejeculora Presupuesial

B: Ano

S loman en consideracian las denominaciones usadas en sislema de consulla amigable del SIAF

. Presuguesto Inshilucional de Apertura
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D: Presupuesto Instliucionsl Modiricado

E: Compromliso
'+ Devengado
G: Girado

H: Avance % Compromiso

I: Avance % Devengado
J: Avance % Girado
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3. Sistema Naclonal de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
3.1, Inversién publica (IP)
N* Unidad Ejecutora Presupuestal Cantldad Cantidad Costo Total de las IP Pago total de las IP Saldo de las IP activas a
total de IP | total de las actlvas a la fecha de actlvas a la fecha de la fecha de corte
cerradas IP Actlvas corte corte
TOTAL GENERAL 0.00 25.00 26,363,820.80 723481892 19,129,001.88
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA 0.00 25.00 26,363,820.80 723481892 ! 19,129,001.88
Ver Angxo 3 1 (Adjunto en PDF)
Nota: En donde correspanda, s¢ loman 8 consideracion las denominaciones usadzs en sistemra de consulla avanzada del MEF. debido a |a variedad de tipos de formalos que existen en 2l Banco de Invérsiones
Reglas: Ls cantidad de inversionss que fotman parte del freparse, se conforma de lodas las Inversiones en estado Activo a 1a facha de corle, mas las Inversiones con estado Certado dentro o perlono a rendir
3.2, Obras publicas (OP)
N® Unidad Ejecutora Presupuestal | Cantlda | Cantidad | Cantidad de Cantidad de Cantidadde | Costo Total Finaldela | Monto Total Pagado Saldo Por Pagar
dtotal | de OPen OP sin OoP OP OoP
deOP | elecucion ejecucion paralizadas culminadas
A B C D E F G H |
TOTAL GENERAL 25.00 10.00 15.00 0.00 0.00 26,363,820.80 7234,818.92 19,129,001.88
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL 25.00 10.00 15.00 0.00 0.00 26,363,820.80 7234,818.92 19,129,001.88 |
DE PUEBLO NUEVO-ICA
Ver Anexo 3 2 (Adjunto en PDF)
Leyenda
Reglstrar la suma de los lilerales a. b, f y g (Ver Anexo 3.2 Obras Pubicas itam F)
n - £n proceso de contratacion, sl ya se convocd,
b.- Con firma del Contrale. pern sin inicio de ejecuciin
f - Con Recepclon cuando s cuente con ¢l Acta de Recepclan de Obra firmada por |a Comislén de Racepelan,
g - Con Liguidacién, cuanda se cugnte con ol oocumeante oe aprobacién
Sistera Naclonal de Contabllidad




/3 VP B
< o)
INFORMACION FINANCIERA 3 5
4.1 Estado de sltuacion Financlera &, v/
i BN B A/ - —
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Actlvo Activo No TOTAL Paslvo Pasivo No Patrimonlo TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO
Corriente Corrlente ACTIVO Corriente Corriente »
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVC- 6.179.941.86 | 3877743755 | 44957,379.41 | 166937630 0.00 | 43,288,003.11 44,957379.41
| |CA |
— l
42 Estado de Gestlén
N* Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT)
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVC- 3,856,584.60 2216,587.63 1,639996.97
ICA

Var Anexc 4.2 [F-2 (Adjunlo en PDF)

4.3 Estado de Camblos de Pafrimonio Neto

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Haclenda Naclonal Haclenda Naclonal Resultados No Realizados Reservas Resultados Acumulados TOTAL
Adicional

-

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO- 28,661,113.65 0.00 108,873.01 | 0.00 | 10,230,059.75 | 39,000,046.
ICA 4

Ver Anaxc 4 3: EF-3 (Adjunio en POF)

44 Estado de Flujos de Efectivo

N* Unldad Ejecutora Presupuestal | A. Actividades de Operaclén B. Actlvidades de Inversi6n C. Actividades de D. Total E. F.Saldo | G.Saldo
| Financlamiento Aument | Diferenc | Efectivo | Efectivo
0 iade y y
| Entrada | Salldas | Aument | Entrada | Salidas | Aument | Entrada | Salidas | Aument | (Dismin Camblo | Equivale | Equlvale
| sde de (o] sde de 0 sde de (o] uclén) nteal | nteal
| Efectivo | Efectivo | (dismin | Efectivo | Efectivo | (Dismin | Efectivo Efectivo | (Dismin del efectivo | efectivo
‘ uclién) ucién) ucién) | Efectivo al Iniclo al
Efectivo Efectivo Efectivo y del finalizar
y ¥y y Equivale ejercicio el
Equivale Equivale Equivale | nteal ejercicio
nte al nte al nte al efectivo
Efectivo Efectivo Efectivo
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 251471 | 556.084. | 195863 | 105261 0.00 | 1,052,61 0.00 0.00 0.00 | 301124 0.00 0.00 | 544821
PUEBLO NUEVO-ICA 7.80 35 3.45 5.45 5.45 8.90 291
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4.5 Estado de la Depuracién y Sinceramiento

Ver Anexao 4.5: (Adjunto en PDF)
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5.  Sistema Naclonal de Tesoreria

5.1. Cartas Flanzas Vigentes

- e e

N° & o Unidad Ejecutora Pre_supuestal Cantidad Total de Cartas Flanza {-)
| TOTAL GENERAL - 0.00
] MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA 0.00
Ver Anaxo 5 1 (Adjunto an PDF)
1) Indicar la cantidad de carta flanza vigentes hasta la lecha de corle, asimismo, deberd Incluir aqueas cailas flan7as que S¢ encuURNITen proceso de renovaclon
5.2. Documentos Valorados en Custodia
i Unidad E Presu d de Letras (* Cantidad de ) Cantldad de Facturas Cantidad de otros
N Jecutora Presupuestal Cantida ® Pagarés () | nided do Fach e
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.0D 0.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA 0.00 0.00 0.00 0.00

Ver Anexo b 2 (Adjunlo &n PDF)

(*) Indlcar la cantidad de documentos valorados en custod a hasta la fecha de cons

5.3. Fldelcomlisos

N Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas de Fidelcomiso ()
TOTAL GENERAL 0.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA 0.00
Ver Anexo 5 3 (Adjunto en POF)
7 Indicar la canticad de cuentas de fdeicomise que tenga la erlidad a la fecha decorle
5.4. Saldos de Cuentas
[ N Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (%)
‘ TOTAL GENERAL 0.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA 0.00

Ver Anexo 5.4 (Adjunto en POF)

") Indicar la cantitad de cUentas hancariazs qus 'enga la entidad en: Empresas bavarias, enlidades Nnancieras estatales, empresas financleras cajas municipales de ahormos y créditos, cajas de crédilo y popular, cajas

5.5. Titulares y Suplentes de las Cuentas

rurales de ahorto y crediln. Asimismo, debe indicar la Cuenta Unica de Tesaro (CuT)

N* Unidad EjJecutora Presupuestal Cantidad de Titulares (%) Cantidad de Suplentes (*) ‘J
e TOTAL GENERAL . 2.00 200
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA 200] L
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ver Anexo 5.5 (Adjunte en PDF)
(*) Indicar |z cantidad de responsatles con la condickan oe thuiar o suplente de lascuentas bancardas

5.6. Ultimos Giros realizados
i i = Cantidad de Ultlmos Documentos Girados en
N Unidad Ejecutora Presupuestal la Fecha de Corte (*) |
TOTAL GENERAL ) 4.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVQ-ICA 4.00

Ver Anexo 5.6 (Adjunto en POF)

(*) S& dabera Indicar la canlidad de girus donde se cancala (olal o parclalmerle |a chligacion devengada. Reportar Ullimo mes de la fecha de corte

6. Sistema Naclonal de Endeudamiento
6.1, Operaclén de Endeudamiento - Préstamos

Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantldad de Contratos de Préstamos

N-

1.00

TOTAL GENERAL

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA

1.00

Vet Arexa 6.1 [Sagudr formato adjunto por POF)

7.  SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

7.1. Procedimientos de Seleccidn

Informacién por Pliego
N°® Objeto Contractual Total Valor Regenresnoc‘laasl / IVa!or Estimado Cantlg;gggmgto de C,antId(z;céjfii;‘éI lzra%caesd‘ljrr(l:lgnn;g %?dﬁ?cclan :
A B of
TOTAL GENERAL 2,221,804.00 3.00 3.00
1 BIEN 39,442.00 1.00 1.00
2 |OBRA 2,182,362.00 2.00 2.00
Leyenda

A Total Valar Referencial / Vaior Fstimado en sales por Objeto Contraciual
& Cantidad de Convocalorias o Procesos de Seeccion Vigentes ala facha de corle
C: Canlidad de Corvocalorias adjudicadas o consentidas con RBuena Pro a 1a fecha de carte

Informacién por Unidad Ejecutora
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i = dad E| estal to Contractual Total Valor Referencial / Valor Cantidad de Cantidad de Procedimlento de
- UM e o Estimado en soles S/. Procedimiento de Seleccion (adjudicades o
selecclon (Vigentes) consentldas )
A B c D E
TOTAL GENERAL 2,221,804.00 3.00 i
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA | BIEN 39,442.00 1.00 1
f 2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA | OBRA 2,182,362.00 2.00 2
Ver Anexo 7.1 {Adjunio en BOF)
Leyenda:
A Nombre de Ejecutora Individual
B: Tipo de objeto (Blen, Consultoris de Obra, Servicla)
C: Canidad de Canvncalorias o Procesns de Selaccion
[: Valor Referencial / Valor Estimado en sales 5/
E: Cantidad de Convocatonias adjudicadas o consentidas con Buena Pro
7.2 Contratos
Informacién por Pliego
N° Objeto Contractual Monto de Contratos S/.
1 0BRA 114,894.31
2 | SERVICIO 111,300.00
Informacién por Unidad ejecutora
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeta Contractual Ndmero t‘ﬁ;a;rggontratos Monto en soles S/.
TOTAL GENERAL 8.00 226,194.31
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA OBRA 1.00 114,894.31
2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA SERVICIO 7.00 111,300.00
Ver Anexo 7.2 1y 1.2.2 (Adjunto en PDF)
1.3 Bienes inmuebles y predios
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Inmuebles Cantidad | Cantidad Inmuebles y | Cantidad inmuebles y | Total de Inmuebles y
! e Predios Proplos y Inmuebles y edlos con Predios bajo otros Predios
Predios Adminlstracién derec
alqullados | Gratulta (Afectacion
en Uso)
TOTAL GENERAL o Lo 1.00 o 0.00 0.00 0.00 1.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA - ] 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

Ver Anexo 7.3, (Adjunto en POF)
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7.4, Blenes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Blenes Muebles - MEF
N* Unidad Ejecutora Presupuestal Verificacién de Cumplimiento Legal SI/NO Rendici6n de Cuentas / Motivos de la no presentacion o no realizacion
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE | ;Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl 0
PUEBLO NUEVO-ICA de bienes muebles correspondiante al dltimo ano fiscal,
al MEF?(1)
2 MUNICIPALIDAD DISTRITALDE | .Ha cumplido con realizar el Inventario masivo enel | Sl 0
PUEBLO NUEVQ-ICA almacen en lo corespondiente al ultimo ano fiscal?(2)
N® Basa Normaliva
1 - Decrelo Leglslaliva N® 1419, Decrele | gislalivo del Sistema Naclonal de Abastzcimiento.
- Reglamente del Decreto Lagislativa N° 1439, Decrato Legisiativo del Sistama Nazional de Abastecimienta aprobado mediants el Decroto Suprema N° 217-2019-EF
- Directiva N* 006-2021-EF/54.01, "Directiva para la gaslion de blenes mugbles patrimoniales en el marco del Sisterma Nacionsl de Abastecimiento’.
2 - Decreto Legisiativo N° 1439, Decreto Legislativo oel Sistema Nacional de Abastacimiento
- Reglamanto del Decreto Legisiativo N° 1439, Decreio Legsiativa del Sistems Nazinnal de Abastecimisnto, aprobado mediante el Decreio Supremo N© 217-2019-FF
- Dirsctiva N* 0D4-2021-EF/54.01 "Directiva para la gestion de Aimacenamznio y distrioucian de Bisnes Miebles”
75. Blenes Muebles Por Grupo y Clase
2 Cantidad Total por Grupo/Clase | Cantidad Total por Grupo/Clase
N Unidad Ejecutora Presupuestal Grupo Clase por Grupo/ Aoaukidos por la gestion
A B G D E
TOTAL GENERAL 19.00 19.00
1 MUNICIPALIDAD DISTRITALDE | ASEO Y LIMPIEZA MOBILIARIO DE ASEO Y 4.00 4.00
PUEBLO NUEVO-ICA LIMPIEZA
2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COCINAY COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA'Y 1.00 1.00
PUEBLO NUEVO-ICA COMEDOR
3 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 4.00 4.00
PUEBLO NUEVO-ICA ELECTRONICA
4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 1.00 1.00
PUEBLO NUEVO-ICA MEDICION
5 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE | MAQUINARIA, VEHICULOSY | VEHICULO 1.00 1.00
| PUEBLO NUEVO-ICA OTROS
|
6 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE OFICINA COMPUTO 3.00 3.00
PUEBLO NUEVO-ICA
7 | MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE | OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 2.00 =
PUEBLO NUEVO-ICA
8 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE MORBILIARIO DE RECREACION Y 1.00 1.00
PUEBLO NUEVQ-ICA DEPORTE
9 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 2.00 2.00
PUEBLO NUEVO-ICA TELECOMUNICACIONES N |

Ver Anexs 7 4 Muebles (Adjunto en PDF)
Ver Anexa 75 Vehiculos/Maquinarias (Adjunto en PDF)
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LEYENDA GRUPO

A Nambre de Ejecutora Prasupuestal

B 04 Agricola y Pesquero
11 Alre Aconaiclonade Y Rafrigaracion
18 Animales

25 Aseo Y Limpieza
32 Cocina ¥ Comedar

19 Culwra Y Arte

A6 Ewectricidad ¥ tlectidnica
53 Hospilalizacion

&0 Instrumento De Medicion

[ 04 Aereonave A0 Maguina
08 Computn &4 Mobiliario
22 Fouipo 11 Nave o Arlelacto Naval
29 Ferrocaril 78 Produccion ¥ Seguridad
36 Maquinarlg Pesada 82 Vehiculo

[+ Cantidad Tolal por Grupo

L Cantidad Tolal por grupo adguiridos vor (2 gestion

7.6. Aplicativos Informéticos de la entidad.

&7 Magquinaria Vehiculos ¥ Otros
74 Oficing

81 Recreacion ¥ Deporte

B8 Seguridad Indusirial

95 lelecomunicaciones

N Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Aplicativos Informéticos Cantidad Desarrollados o Adqulridos en la Gestion |
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA 1.00 1.00

Ver Azxo 7 & (Adiunio en FOF)

7.1. Licenclas de software.

N* Unidad EJecutora Presupuestal Tlpos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestién
A B C D
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA 0.00 0.00

Leyenda
A Nombre de Ejecutora Presupuestal

R Descripcidn de La Licencia De Saftware
C Cantidad Total por Tipo De Licencias

D Cantidac Tolal adquirida en 13 Gesticn

7.8, Programaclén Multlanual de Blenes, Serviclos y Obras.

=

— 7
N° Unidad ejecutora Verificacién de Cumplimlento Legal SI/NO Rendicion de Cuentas / Motivas.@_@pﬁentacbn o no realizaci6n
1 MUNICIPALIDAD ¢Ha cumplido a |a fecha con efectuar la Fase de la Si
DISTRITAL DE PUEBLO Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
NUEVO-ICA Fase de Identificacién, en el SIGA-MEF?(1)
2 MUNICIPALIDAD ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
DISTRITAL DE PUEBLO Programacion Multlanual de bienes, Servicios y Obras:
NUEVO-ICA Fase de Clasificacion y Priorizacion, en el SIGA-MEF7(2)
3 MUNICIPALIDAD ¢Ha cumplido 2 Ia fecha con efectuar la Fase de la NO
DISTRITAL DE PUEBLO Programacion Multlanual de blenes, Servicios y Obras:
NUEVO-ICA Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
Fecha Corle
Base Normativa

1. Articuio 14 de |8 "Directiva para la Programacion Multiatual de Bienes Servicios y Obras” Resolucién Direcloral N© 0014.2021.EF-54 01
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8.

9.

2. Artizula 19 dz |a "Directiva para la Programacian Multianual de Blenes. Serviclos v Obras’ Rasolucion Directoral N° 0074.2021-EF-54.01
3. Amiculo 22 de la "Directiva para la Programacian Muitianual de Blenes. Serviclus y Obras” Resolucion Directeral N° 0014.2021-EF-54.01

Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos

8.1. Costo Anual de Personal
N* Unldad Ejecutora Presupuestal | N°Total Generalde | N Total deregistrosde | N° Total de registros de | Costo Total Mensual Costo Total 1
| Personal de la Entidad personal vacantes Personal ocupados
A B - C B D E
1 | TOTAL GENERAL 19.00 000| 19.00 181.902.61 1,696344.08
2 | MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA 19.00 0.00 19.00 | 181,902.61 1,696.344.08
Fecna Corte
Ver Anexo 8.1 [Agjunts en POF)
LEYENDA

A Nombre de |a Unidad Ejecutora Presupuestal
B Corresponde al Total General [Vacanles y Ocupados) del cuadro Anea 81
C Carresponde al Total General de Vacanles del cuagro Anexo 8 1

D Corresponde al Total General de Ocupados del zuadro del cuadro Anexo 8 1
F Comasponde al Tatal General det Costo Total Mensual del cuadra Anexc 8.1
F Corresponde al Tolal Ceneral del Costo Total Anual del cuacro Aresxc 8 1

8.2,

Sanclones en el ejerciclo de la funcién pablica.

Cantidad de servidores por Tipo de Sanclén
N* Unidad Ejecutora Total de servidores con Suspension Inhabllltacién a Destitucién Despldo Multa Otra sancién
Presupuestal sancién vigente en el exservidor
periodo a rendir
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0
1 MUNICIPALIDAD 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0
DISTRITAL DE
PUEBLO NUEVO-
ICA

Sistema Naclonal de Control

9.1.  Resumen General Por Servicios de Control Simultane6 (Entidad y sus ejecutoras)
N° Afio de Emisi6n del Informe Namero de Informes de Cantrol Simultaneo con Situaciones Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acclones
adversas en proceso y sin acclones
A B c
2021 2.00 2.00
1 2022 1.00 4.00
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2

TOTAL DEL PERIODO (2021-2022)

3.00

6.00

A Anc de Emision tel Informe de Control Sirmultaneo
B Cantidad de lodos los infarmes de conlral simulldneo con situaciones adversas en procesc y sin acciones a la fzcha de corle
C Cantirlad de situaciones adversas en proceso y sin acclanes segun Bcha de vencimiento registrana en el SAGL, a 1a fecha de corte

9.2, Resumen General Por Servicios de Control Posterior (Entidad y sus eJecutoras)
N® Ano de Emision del Informe Nimero Informes de Control Posterior con recomendaciones Cantidad de recomendaciones Pendlentes y en Proceso
Pendlentes y en Proceso
A B c

TOTAL DELPERIODO ()

0.00

0.00

A At de Emision del Informe de Contral Posterior
B Cantidad oe informes de caniral postarior con recomendaciones Perdlentes y en Procese saguan fecha de vencimiento registrada en al SAGU, has!a la fecha de corte
C Can'idad de recorentaciones Pendisntes y en Procese segun fechade vencimiento registrada en 2l SAG., a la fecha de corte

9.3. Resumen de Informes de Control Posterlor por Unidad EJecutora
N° ARO nidad Ejecutora Presupuestal Nimero Informes de Control Posterlor con | Cantidad de recomendaclones Pendientes y
: j recomendaciones Pendientes y en Proceso en Proceso
A B C D
TOTAL DEL PERIODO (-) 0.00 0.00
Ver Anexo 9.1 al 9.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda =
AAno del Informe de Control Posterion
B Nombre de la Unidad Efecutora Presupuestal p
. Cantidad de informes de control pestarior con recomendaciones no mplamentadas sequn l=cha de vencimieno registrada e el SAGU, hasta la fecha de corte [
D Cantidad de recomendacionas no implementadas segun lecha de vecimiento regisizada en of SAGU. a la fecha de corle l
9.4.  Resumen de Informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora pZ
N*® ARO Unidad Ejecutora Presupuestal Numero Control Simultaneo con sltuaclones “Cantldad de situaclones adversas en
: adversas en proceso y sin acclones proceso y sin acclones
A B C D
2021 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO 2.00 2.00
NUEVO-ICA
1 2022 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO 1.00 4.00
NUEVO-ICA
2 TOTAL DEL PERIODO (2021-2022) 3.00 6.00

Ver Anexo 9.3 [Adjunic en PDF)

Leyenda

A Ano del Informe de Conlrol Posterior

B Nombre de la Unidad Ejecutara Presupunstal
C.Canlidad de informes de cortrol simullaneo con siluaciones agversat no superadas segun fecha de venuimiento registrada en el SAGL, hasta (2 fecha de corte
D.Cantidid de situaciones adversas no superadas segun fecha ge vercmienta registrada en el SAGL. 2 la fecha de corte
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9.5.

Resumen de Implementacidn del Sistema de Control Interno

N® Nombre de la Ejecutora Presupuestal 2020 2021 2022
Grado de Madurez Nivel de Madurez Grado de Madurez Nivel de Madurez Grado de Madurez Nivel de Madurez
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 0.00 54.46 SC|I BASICO 75.44 SCI AVANZADO
PUEBLO NUEVQ-ICA

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en POF)
Nota Considerar el grado de madur=z de los Ullimos 3 afos

10. Sistema de Modernizaclén de la Gestién Publica

Avances en la Implementaclén del Sistema de Modernizaclén de la Gestion Publica (por pllego)

10.1.

Reglamento de Organizacion y Funciones (aplica a Ministerios, organismos publicos y Universidades)

Estructura Organizacién y Funcilonamlento del Estado

| El ROF de la entidad se encuentra Norma de aprobacidn del ROF (2)
adecuado a la normativa (1) (SI/No)
s ORDENANZA MUNICIPAL D03-2021- N
MDPN =

| eyende:
m

(2)

10.2.

Ministerios y organismos publicas - Adecuacion al D.SN'054- 2018 —PCM - Sl coloca si significa que el ROF vigente fue aprobado con posterioridad a la emisian de os Lineamientos de Organizacion y Func ones y comd con @ opinkan técnica previa favorable de la Secretaria de Ge'a.t\fjn Publica
Goblernas Regionales - S coloca si sgnifica que la SGP, como recior del Sistema Adiministrative de Morleraizacion de 1a Gestion Publica, ha emitida un Informe 1écnico dhe varificacian posterior aleatoria {con pesteriotietad a la aprabacion del ROF): o, un informe lécnico de opinian previa (con
anterioridad a Ia aprabacion del ROF, en caso se haya solicitado su asistencla técnica pasa su slaboracién, Oe ser afirmativo. ndicar nimelo ae Informa de la SGP

Goblernos | acales - Adecuacian a 2 Norma Tecnica N'0T-2020-PCM/SGR/SSAP - Sicalosa sl slgritica que el ROF de la mun cipalldad ha adoptada algure de los modslos de estruciua organica regulados n 18 Morma Técnica N'01-2020-PCM/SGR/SSAP

Universidades - Adecacion a la RM N' 588-2019-MINECL - 51 coloca s/ significa que el ROF de la universidad se ha sujetada a lo dispuesto en |s Resohscian Ministerdal N* 588-207¢-MINEDU

Ministerios y organtsmos publicos -Decralo Supreme cue apruebs la secclan primera del ROF y Notma del Titular de 1 entidad gue aprueba la secclon segunda del ROF

Gobiernos Regionales - Ordenanza Regional que apruesa el ROF

Goblernos Locales - Ordenanza Municlpal que aprueba el ROF

Universidades - Resolucian tel T lular que aprusba el ROF

Wer Anexo 10,1

Informacion a completar por pliego relacionada con el Manual de Operaciones — MOP de Programas, Proyectos especiales, drganos
desconcentrados, 6rganos académicos, direcclones reglonales y fondos, segun corresponda

No

I Nombre del ProgramalPruyacto/Organo; Fondo | Norma de aprobacion del MOP (1) I MOP cuenta con Informe de la SGP (2)

No se encontraron registros.

Leyenda

(1) Senalar el N* del Decreto Supramo, Resolucldn Minlsiarlal Resolucién del Titular de 12 Entidad u Otros (especificar) i i : bacian gl MOP) en
(2) 5icoloca sisignifica que la SGF, comn reclor g8l Sistema Adminisizivo de Modernizacidn de la Gestion Publica. ba emilido un Informe igenico de verificacion pasterior aleataria (con posterioridad & 1a aprobiacion del MOPY. o un informe técrico de opinion previa (con anteriaridad a la aprobacicn del MOF) &

casn sé haya solicitada su asistencia tecnica para su elaboracion, De ser afirmativo, indicar niamero de Informe de la SGP
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11.

10.3.

Simplificacién Administrativa — Sistema Unico de Tramites (SUT)

Tipo de Expediente (1) Nivel de avance Ag) (Por Iniclar/En N* de Expediente generado en el SUT (3)
praceso /Finalizado) s X
CARGA INICIAL POR INICIAR =

Leyenda:
()

(2

@)

10.4.

“Carga Inicial”. cuandn la entidad reallzd el registro en el SUT del TUPA vigente

“Expadiente regular: cuando la entidad regisird un expediente para la actualizackan de su TUPA en el SUT

“Por iniciar” cuanda la entidad esta en fase preparatorla y conformacion del equipo da rabajo.

“En proceso’ cuando |a entidad asté reglstrando 13 Infomacian de sus ramlles en el SUT

“Finallzagn™ cuando ha concluldo el regisiro y cuentz cen el expedients publicado o er proceso de evaluazian por fa entidad revisora

Cabe precisar aus 13 Municipalldades Provinclales y Gobizmas Reglonales no requiersn I presontacion e otra entidad para 12 aprobacion dz su TUPA
Consignar el numero de expedienie ganerado en el aplcalivo SUT

Cabe precisar aue para las municipalidades del lipo E,Fy © o vencimiento del plaza de implementacion ded SUT y del nuava formarte TUPA es el 31/12/2022

Gestldn de Reclamos

Tramo de implementacion (1) % de avance en la Porcentaje de reclamos
Implementacién (2) atendidos dentro del plazo
legal (3)
TRAMO IV 0 0
Leyenda: . p >
1) Bl proceso de Implementacion de a Gestian de Reclamos se soporla en una plalaforma digital Gnica para el Eslado "Libro de Reclamationes” eslablecida en ef Decrelo Supremo N 007-2020-PCM y enla Norma Tecnica N* 00 1:2021-PCMSGP, se e'ectoa en forma progiesiva a través de cinca (3)

(2)
(3

tramos. sequn se ostalla a continuacion:

& Primer tramo (1): Poder Elscullvo, que Incluye a ministstios. organismos piblicas. Fusrzas Armadas y Soliclz Naclonal del Perd, cuyo plazo maxima o Implementacion vence el 31 e jullo de 202

b. Segunda trame fil): Pragramas y proyectos del Poder Ejecutive Fando Nacional de Financiamiento o la Actividacl Fmpresarial del Estade - FONATE y las smpresas bajo su amiho a las cuales les aplique al Dacrefo Supremo N* 007-2020-PCM, cuya plazo maxima de Implementacidn vence e 11
de diciembre de 2021

. Tercer tramo () Peder Legistalive. Poder Judical, Organismas Constitucionalments ALtanomos, universidades y municipalidades de Lima Metropoitana, cuya plazo maximo de implementacian vence el 10 de abrl de 2022

d. Cuarto tramo (IV): Gobiernas regionales, proyecios y wiversidades -eglonales. cuyo plazo maximo de implementacion vence el 31 de octubre de 2022,

& Culnto trama (V). Goblernus (ocales (provinciales y distritales de tipo A, B y D), cuye olaza maxima da implementacion vence el 31 de diciembre de 2023

De acuerdo al % de cumplimiento del proceso definida en la Norma Técnica N* 001-2021-PCM-SGP y qua es Informado por Is SGP conforme se da cumg alas actividades. No corresponda en aquelios casos dande el tramo na haya Iniciada.

Calculn que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforra digital. No corresponde en anuelles casos donele 12 entidad no haya finalizado la implementacion

Sistema de Defensa Juridica del Estado

11.1.

TOTAL DE PROCESOS Y OBLIGACIONES PECUNIARIAS A FAVOR Y CONTRA EL ESTADO

Fecha Corle:

N° | Cantidad Total | Cantidad total | Cantidadde | Cantidad Total | Cantidad Total | Estado Estado demandado/denunciado/tercero clvil
} vestlde : f(ie PI'OOESOI e S 10%3:'505 de Procesos deCasos | demandante/denunclante/agraviado/actor civil
nvestigacione | (enel Poder Emblematicos
Monto Total Monto Monto Monto Total Monto Pagado | Monto
Msirsrs?e?:o . establecido en | Cobrado Pendiente de | establecido en Pendiente de
Publico) la sentencia cobro la sentencla pago
A B Cc D E F
1 1 0.00 0.00 o 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 ] 0.00 0.00

Mata El presente formalo esla ofientado a recopilar la informacion enforma total y/o acumulada de loda o carga procesal de la procuraduria publica
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(A Total de nvestigacianes en el Ministsro 2ublico (en diligenclas praliminares & Investigacion preparatotial Encaso del C. de PP de 1540, se debe conslgnar solo la data lotal referida a la investigacion preliminar
(B) Total de procesos en & PJ (precisar ia cargs 1olal acurmnulada entrs todas las materlas que conozea la orocuradurta Y gae ss encuentren judicializadas)

(C) Total de procesos que no s= encuentren o No se tramiten ants el Minlsterio Publico nl ante el Poder Judlclal (procesos arbittales, arbitrajes laborales procesos administrativos, concillaciones y similares]

(D) Cantidad procesos de la sumatoria de A+8+C

(E} Pagos exigidos por el Lstaoo

() Pagos reclamados al Estado

Ver Anaxa 11.1 ¥ 11.2 (Adjunio en PDF |

3. SECCION Ii: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccién permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de sus objetivos, con informacion estructurada de sus indicadores.
Asimismo, establece una relacion entre dos 0 mas datos y permite la comparacion entre distintos periodos, productos similares o una meta o compromiso.

Se presenta la informacion de indicadores que alcanza los 8 anos incluyendo el afio de presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares, para
mostrar la tendencia que tiene el indicador en el periodo de gestion anterior y el actual.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO- 3
ICA

1 TOTAL 3

ver Ansxo 12 Indicadares de Eficacia y Otros Relacionadces a |2 Entidad

4,  SECCION IIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacion de servicios publicos que responden a las necesidades de las personas y que son entregadas por las entidades publicas, en
cumplimiento de sus funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse como fuente de informacion del Planeamiento
Estratégico Institucional, Sistema de Conlrol Interno, Programas Presupuestales y otros.

N® Unidad Ejecutora Presupuestal # Serviclos Pablicos
TOTAL 38

1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA 38

Ver Anexo 13 Relacion de Servicios Pobilicos gue Brindz |8 Enlidad

5.  SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

En esla seccion los titulares de entidades responden preguntas para [auto] evaluar su gestion respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo:
las preguntas estan vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

| N°® | ) Unlidad Ejecutora Presupuestal L # Serviclos Publicos con Condicién "aplica” =
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TOTAL .
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA

Ver Anaxo 14: Resullados de |a Gestion del Thular por cada Sarvicio Putlico

6. ANEXOS
ANEXOS POR UNIDAD EJECUTORA:

1885
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO-ICA
SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sisterna Nacional de Planeamiento estratégico.
Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Inslitucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Naclonal de Presupuesto Publico.
Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento
Anexo 2.2 A nivel de UnidadEjecutora por cada Fuente de Financiamiento.
Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos
Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestion de Inversiones
Anexo 3.1: Inversion publica

Anexo 3.2: Obras

Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad
Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
Anexo 4.2 Estados de Gestién por pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambics de Patrimonio Neto por unidad ejecutora
Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
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Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia

Anexo 5.3: Fideicomisos

Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.

Anexo b.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas

Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.
Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento

Anexo 6.1: Operacion de Endeudamiento - Préstamos
Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento

Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion

Anexo 7.2.1: Confratos

Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios

Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad

Anexo 7.4: Bienes Muebles:

Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias,

Anexo 7.6; Aplicativos Informéaticos de la Entidad

Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos

Anexo 8.1 Costo Anual de Personal
Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.

Anexo 9: Sistema Nacional de Contraol
Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Delalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora

Anexo 9.4: Implementacidn del Sistema de Control Interno
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Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestidn Publica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizacion del Estado
Anexo 17: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado
Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION IIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD
Anexo 13: Relacion de Servicios Publicos que Brinda la Entidad
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico
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