Posoluciin Eiccutiva Reaional

N° zs¢ -2022-GRSM/GR

Moyobamba, 20 DIC. 2022
VISTO:

El Expediente N° 001-2022603012, que contiene el
Memorando N° 168-2022-GRSM/GR de fecha 20 de
diciembre del 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Constitucion Politica del Estado,
la Ley N° 27680 “Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV, sobre
descentralizacion™, la Ley N° 27867 “Ley Orgéanica de Gobiernos Regionales™ y sus modificatorias
Ley N° 27902 y N° 28013, se le reconoce a los Gobiernos Regionales autonomia politica, economica
y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el literal c., del Articulo 21° de la Ley N° 27867 “Ley
Organica de Gobiernos Regionales” se refiere a la atribucion del Gobernador Regional de la
siguiente manera: “Designar y cesar al Gerente General Regional y a los Gerentes Regionales, asi
como nombrar y cesar a los funcionarios y directivos publicos de confianza, cumpliendo con los
requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de gestion interna
que regulan el perfil de cada puesto.”, oficiandose mediante la correspondiente Resolucion Ejecutiva
Regional;

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 181-
2021-GRSM/GR de fecha 16 de agosto del 2021 se resolvio, en su Articulo Segundo, lo siguiente:
“DESIGNAR al Abog. JULIO ERNESTO RUBIO PINEDO, en el cargo de Director Regional de
Trabajo y Promocion del Empleo del Gobierno Regional San Martin, a partir del 16 de agosto de
2021, con todas las funciones y prerrogativas inherentes al cargo."”;
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Que, con Memorando N° 168-2022-GRSM/GR de fecha 20
de diciembre del 2022, el Gobernador Regional autoriza disponer la elaboracion del acto resolutivo
correspondiente, dando por concluida, con eficacia al 31 de diciembre del 2022, la designacion del
Abog. Julio Emesto Rubio Pinedo, en el cargo de Director Regional de Trabajo y Promocién del
Empleo del Gobierno Regional San Martin, dandole las gracias por los servicios prestados a la Entidad,

Que, por las razones expuestas, en uso de las facultades y
atribuciones conferidas, de conformidad con la Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N©° 27867
y sus modificatorias Leyes N° 27902 y N° 28013, el Reglamento de Organizacién y Funciones
aprobada mediante Ordenanza Regional N° 023-2018-GRSM/CR, y con la visacién de la Oficina
Regional de Asesoria Legal y de la Gerencia General Regional del Gobierno Regional San Martin.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR POR CONCLUIDA Ia
DESIGNACION del Abog. Julio Ernesto Rubio Pinedo, en el cargo de Director Regional de
Trabajo y Promociéon del Empleo del Gobierno Regional San Martin, con eficacia al 31 de

diciembre del 2022. En consecuencia, a partir de la fecha déjese sin efecto la Resolucién Ejecutiva
Regional N° 181-2021-GRSM/GR.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR el contenido de la
presente Resolucion a la parte interesada, conforme a ley.

Registrese, Comuniquese y Camplase.
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