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GOBIERNO REGIONAL TUMBES

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION GERENCIAL GENERAL REGIONAL
N °0000b1 5023/GOB.REG. TUMBES-GGR

Tumbes, 1 B FEB )UM
VISTO:

El Informe N°016-2023/GOB.REG.TUMBES-GGR-ORA-ORH-UBSC de fecha 25 de
enero del 2023; sobre licencia por enfermedad del trabajador contratado bajo el Régimen

Especial del Decreto Legislativo N°1057, a favor de ALCANTARA BELMONT JOSE
DEOMAR; y;

CONSIDERANDO:

“&\ Que, el Reglamento Interno de Asistencia y Permanencia de los Trabajadores del Pliego

- %\del Gobierno Regional Tumbes, aprobado por Resolucion Ejecutiva N°000370-
2/|2015/GOB REG.TUMBES-P, de fecha 22 de octubre del 2015, hace referencia que las

5/ disposiciones contenidas en el presente Reglamento serdn de cumplimiento obligatorio

” de todos los servidores que prestan servicios bajo el Régimen de la Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sectcr Piblico del Decreto Leg:slativo
N°276, asi como el Decreto Legislativo N°1057 que regula la contratacién administrativa
de servicios del Gobierno Regional Tumbes.

~ Que, al amparo del articulo 25 del Reglamento Interno de Control de Asistencia y
, Permanencia de los Trabajadores del Pliego 461 del Gobierno Regional Tumbes, que
prescribe: “El derecho a subsidio por cuenta del Seguro Social de Salud — ESSALUD, se
adquiere a partir del vigésimo primer (21) dia de incapacidad. Durante los primeros
veinte (20) dias de incapacidad en el afio calendario, 1a Entidad empleadora continua
obligada al pago de la remuneracién o retribucién. ...)".

Que, el Informe N°016-2023/GOB.REG. TUMBES-GGR-ORA-ORH-UBSC de fecha 25
de enero del 2023, emitido por el Jefe del Area de Bienestar Social y Capacitacion
concluye que corresponde otorgar al trabajador contratado bajo el Régimen Especial del
Decreto Legislativo N°1057, ALCANTARA BELMONT JOSE DEOMAR Licencia
por Enfermedad con goce de remuneraciones, segiin Certificado Médico CITT N*A-292-
00010681-23, que suscribe el Doctor Arana Alvarez Lucio CPM N°67947, el cual
recomienda descanso medico por el periodo de Cinco (05) dias comprendidos desde el
21 de enero del 2023 hasta el 25 de enero del 2023;

De conformidad con el Art.17.1 de Decreto Supremo N°004-2019-JUS, que a laletre dice:
La autoridad podrd disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia
- anticipada a su emisién, s6lo si fuera més favorable a los administrados, y siempre que
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terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el
supuesto de hecho justificativo para su adopcion.

Estando a lo informado, y contando con la visacion de la Oficina de Recursos Humanos,
Oficina Regional de Administracion, Oficina Regional de Asesoria Juridica, Secretaria
General Regional y Gerencia General del Gobierno Regional Tumbes;

Que, en uso de las atribuciones conferidas al despacho por Ley N° 27867 ~ Ley Organica de
Gobiernos Regionales; y Directiva N° 003-2022/GOBIERNO REGIONAL TUMBES-GGR-
GRPPAT-SGI, denominada “DESCONCENTRACION DE FACULTADES Y
ATRIBUCIONES DE LAS DEPENDENCIAS DEL GOBIERNO REGIONAL TUMBES”,
aprobada mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 000182-2022/GOB.REG. TUMBZS-GR,
del 21 de junio del 2022; Modificada por la Resolucién Ejecutiva Regional N® (100468-
2022/GOB.REG. TUMBES-GR, del 28 de diciembre del 2022; Modificada por la Resolucién
Ejecutiva Regional N° 000068-2023/GOB.REG. TUMBES-GR, del 13 de enero del 2023; el
Titular de Pliego del Gobierno Regional dc Tunibes, faculta a la Gerencia General Regicnal a
emitir Resoluciones;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMEROQO.- OTORGAR, Licencia por Enfermedad, en vias de

regularizacién y con eficacia anticipada, con goce de remuneraciones a favor del Servidor

M ' contratado don ALCANTARA BELMONT JOSE DEOMAR; Contratado bajo la
. modalidad de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) del Régimen laboral del

Decreto Legislativo N°1057, de la Sede del Gobierno Regional Tumbes; por el lapso de
por el periodo de Cinco (05) dias comprendidos desde el 21 de enero del 2023 hasra el 25
de enero del 2023, Por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR, la presente resolucién al trabajador
contratado bajo el Régimen Especial del Decreto Legislativo N°1057 - (CAS)
ALCANTARA BELMONT JOSE DEOMAR, y las oficinas competentes de la Sede
del Gobierno Regional de Tumbes, para los fines pertinentes.
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