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VISTO

Informe N°358-2021-GR.CAJ-DRS-HGJ/UP y anexos, relacionado al pago de bonificacion
extraordinaria — Marzo 2021, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, se declard el estado de emergencia
sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias calendario y se dictaron
medidas para la prevencion y control para evitar la propagacion del COVID-19, la misma
que fue prorrogada por los Decretos Supremos N° 020-2020-SA, N° 027-2020-SA, N° 031-
2020-SA y N° 009-2021-SA, hasta el 02 de setiembre de 2021;

Que, mediante Decreto Supremo N° 044-2020-PCM ampliado temporalmente mediante los
Decretos Supremos N° 051-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 075-2020-PCM, N° 083-
2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N° 116-2020-PCM, N° 135-2020-PCM, N° 146-2020-PCM y
N° 156-2020-PCM; y precisado o modificado por los Decretos Supremos N° 045-2020-
PCM, N° 046-2020-PCM, N° 051-2020-PCM, N° 053-2020-PCM, N° 057-2020-PCM, N°
058-2020-PCM, N° 061-2020-PCM, N° 063-2020-PCM, N° 064-2020-PCM, N° 068-2020-
PCM, N° 072-2020-PCM, N° 083-2020-PCM, N° 094-2020-PCM, N° 116-2020-PCM, N°
129-2020-PCM, N° 135-2020-PCM, N° 139-2020-PCM, N° 146-2020-PCM, N° 151-2020-
PCM, N° 156-2020-PCM, N° 162-2020-PCM, N° 165-2020-PCM, N° 170-2020-PCM, N°
y 184-2020-PCM N° 201-2020-PCM, N° 002-2021-PCM, N° 004-2021-PCM y N° 008-2021-
m"i PCM, N° 036-2021- PCM, N° 058-2021- PCM, N° 076-2021- PCM, N° 105-2021- PCM se
E,ef};’\\\ declar6 el Estado de Emergencia Nacional y se dispuso el aislamiento social obligatorio

S % (cuarentena), por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacion a
‘ consecuencia del brote del COVID-19; disponiéndose asimismo una serie de medidas para

%)
(e
by
m l’- . . . . - . 4 2
& .~/ el gjercicio del derecho a la libertad de transito durante la vigencia del Estado de
\{igﬁ?m Lﬁ% mergencia Nacional, asi como para reforzar el Sistema de Salud en todo el territorio
nacional, entre otras medidas necesarias para proteger eficientemente la vida y la salud de
/la poblacion, reduciendo la posibilidad del incremento del nimero de afectados por COVID-

19

| Que, mediante Decreto Legislativo N° 1440 se aprueba el Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, como parte integrante de la Administracién Financiera del Sector
Publico, asimismo mediante Decreto de Urgencia N° 027-2021-EF, se aprobd monto,
criterios y procedimientos para la identificacion de beneficiarios de la bonificacién
extraordinaria en el marco del articulo 4 de! Decreto de Urgencia N° 020-2021, y, en su
articulo 2° reafirmo los beneficiarios en el numeral 4.1 del Decreto de Urgencia N° 020-
2021, y la Ley N° 31084 Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2021.

Que, el articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia que
establece diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir la propagacion
del Coronavirus (COVID-19) en el territorio nacional; autoriza de manera excepcional, el
otorgamiento de una bonificacién extraordinaria a favor del personal al que se hace
referencia en el numeral 3.2 del articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto
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Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas econémicas del
personal de la salud al servicio del Estado, y del personal contratado bajo el régimen del
Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de
Contratacion Administrativa de Servicios, del Ministerio de Salud, sus organismos publicos
y las unidades ejecutoras de salud de los Gobiernos Regionales, asi como las demas
entidades comprendidas en el ambito de aplicacion del referido Decreto Legislativo que
presten servicios de alerta y respuesta en el marco de la existencia del COVID-19 en las
Unidades de Cuidados Intensivos, Hospitalizacion o aquellos que realicen vigilancia
epidemiolégica y las visitas domiciliarias a los pacientes que reciben atenciéon ambulatoria;
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Que, mediante Decreto Supremo N° 027-2021-EF, se aprob6 el monto, mensual de la

bonificacion extraordinaria por exposicion al riesgo de contagio por COVID-19 a favor del” -

personal de la salud y personal administrativo a los que se refiere el numeral 4.1 del
articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 020-2021, Decreto de Urgencia que dicta medidas
extraordinarias en materia econémica y financiera vinculadas a los recursos humanos en
salud como respuesta ante la emergencia sanitaria por la Covid -19 y dicta otras
disposiciones.

Que, los numerales b) y d) del articulo 5 del Decreto Supremo N° 027-2021-EF, estabiecen
que el Director o Jefe de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces en la
Unidad Ejecutora, es responsable de verificar que el personal beneficiario se encuentre en
el AIRHSP y el INFORHUS. Asimismo, las unidades ejecutoras tendran cinco (05) dias
habiles para el registro de beneficiarios en el moédulo del INFORHUS implementado para
dar cumplimiento a esta medida; contados a partir del término de cada mes, y aprueba
mediante acto resolutivo el listado nominal y el costo de la bonificacion extraordinaria a
favor de los beneficiarios identificados de acuerdo a los criterios y procedimientos
sefiaiados en los citados decretos supremos.

Que, mediante la Unica Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto de Urgencia
N° 053-2020 - Decreto de urgencia que otorga un bono extraordinario al personal del
Instituto Nacional Penitenciario, del Programa nacional de Centros Juveniles, al personal
del ministerio de defensa y al personal del ministerio del interior, por cumplir acciones de
alto riesgo ante la emergencia producida por el covid-19, y dicta otras disposiciones
Modificacién del articulo 4 del Decreto de Urgencia N° 026-2020; modifico el articulo 4° del
Decreto de Urgencia N° 026-2020, Decreto de Urgencia que establece diversas medidas
excepcionales y temporales para prevenir la propagacion del coronavirus (COVID-19) en el
territorio nacional, e incorporé los numerales 4.4, 4.5 4.6 y 4.7, referido a Profesionales,
técnicos y auxiliares asistenciales de la salud, que les corresponde percibir dicho bono;

Que, el numeral 171 del articulo 17 del Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante el Decreto Supremo N°
004-2019- JUS, prescribe que la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo
que tenga eficacia anticipada a su emision, sélo si fuera mas favorable a los administrados,
y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
retrotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcion;
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En ese sentido, a través de los documentos del visto, habiéndose remitido el listado del
personal beneficiario de la bonificaciéon extraordinaria correspondiente al mes de marzo del
2021; que han realizado labores presenciales efectivas en el area Covid-19 y/o areas
conexas, es necesario aprobar dicho listado nominal via acto resolutivo.

Por las consideraciones antes expuestas, contado con los vistos correspondientes, la
Direccion del Hospital General de Jaén; facultado mediante Resolucién Ejecutiva Regional

N° D000057-2019-GRC-GR y Resolucion Ministerial N° 701-2004-MINSA,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR la Relacién Nominal del personal .de la salud

beneficiario de la Bonificacion Extraordinaria autorizada en el Articulo 4 del Decreto de
Urgencia N° 020-2021 del mes de marzo, para el pago de la Bonificacion Extraordinaria
otorgado y autorizado mediante Decreto de Urgencia N° 027-2021-EF, segun detalle:

D.L. 276 (Nombrados y Contratados)

REGIMEN
N° APELLIDOS Y NOMBRE CARGO LABORAL MONTO
1 | ALARCON CLAVO RUTH VANESA PSICOLOGO Régimen 276 720.00
2 | ALBA SANCHEZ GRAETZEL ELDNA ASCENCION | MEDICO | Régimen 276 720.00
3 | ALBERCA BERMEO NANCY TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
/;\EH\IC N 4 | ALBERCA GARCIA CARMEN MELANIA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
PSRN 5 | ALMESTAR MONTENEGRO ARTIDORO LEITER | MEDICO | Régimen 276 720.00
([\ kg\; 6 | ALTAMIRANO CESPEDES JUAN ALEXANDER MEDICO | Régimen 276 720.00
‘ a 54 7 | ALVAREZ LARREATIGUE DEYSI JOVITA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
QY 4 8 | ANACLETO SAAVEDRA JULIO GILBERTO OBSTETRA || Régimen 276 720.00
X ./ﬁ:,ggi’“ g | ARAUJO CUBAS LIZAURO AUX. DE ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
/ 10 | AREVALO TOCTO LUZ MARINA TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
. 11 | ARIAS ALARCON JOSE DEL CARMEN BIOLOGO | Régimen 276 720.00
// 12 | AVELLANEDA TORRES SHIRLEY ROMINA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
13 | BANCES HEREDIA MANUEL ANTONIO TEC. EN LABORATORIO | Régimen 276 720.00
14 | BARBOZA MURNOZ LILIANA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
15 | BECERRA AREVALO LILIANA YOVANI ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
16 | BOBADILLA DIAZ CARMEN RENE TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
17 | BRAVO URIARTE EPIFANIA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
18 | BURGA LOZADA NILDA ESTHER TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
19 | BUSTAMANTE QUIROZ URFILES ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
20 | CALLE ROJAS SANDRA MEDALY ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
21 | CAMPOS FERNANDEZ DORILA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
22 | CAMPOS URBINA GASTON MEDICO | - Régimen 276 720.00
23 | CANARIO CABRERA KEILA JUNETH TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
24 | CARRANZA NUREZ MARIA DEL CARMEN TECNOLOGO MEDICO | Régimen 276 720.00
25 | CARRASCO PACHECO IMELDA ISABEL OBSTETRA | Régimen 276 720.00
26 | CASTILLO DELGADO DORIS TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
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CASTRO CORTEZ VERONICA GRACIELA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
CASTRO MORALES SARA MARLENY OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
CAYOTOPA JARA LEYLA OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
CERVERA RIVAS LUCY HORLINDA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
CHAVARRY BUSTAMANTE LEILA JANET ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
CHAVEZ GOMEZ MIRIAM TEODORA TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
CHILCON CALLE MARIA FATIMA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
CIEZA ESTELA YANET ISABEL TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
2131-TRABAJADOR DE

CIEZA JIMENEZ ELVA SERVIC. | Régimen 276 720.00
CIEZA RAFAEL RAMIRO TECNICO/A ADMINIST. Ii Régimen 276 720.00

CORONADO RIVADENEIRA ANA FIORELLA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
8 | CORONEL PEREZ LADI DESLY ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
CORREA HURTADO NELVA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
CRUZ CORDOVA YURI ADOLFO | TECNOLOGO MEDICO | Régimen 276 720.00

CRUZ VILCHEZ MARINA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00

| CRUZADO BECERRA YOHANA DELROSARIO | OBSTETRAT Régimen 276 | 72000 |

| DE LA CRUZ VELASQUEZ ROSA ELENA TEC. ENENFERMERIAI | Régimen276 | 720.00

'DELGADO QUIROZ SEGUNDO FAUSTO | TEC ENENFERMERIAL | Régimen276 | 720.00
DIAZ CLAVO CARMEN JUDITH ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
DIAZ GALLARDO ROSA ELVIRA TRABAJADOR DE SERVIC. | Régimen 276 720.00
DIAZ GONZALES MARIBEL CAROLINA OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
DIAZ VILLANUEVA ALADINO ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
DIAZ VILLANUEVA MARIA NELSE TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
EFFIO CHAFLOQUE LORENZA CRUZ ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
ESTELA GALLARDO ROSALINA TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
FERNANDEZ FERNANDEZ RUTH ARLIS ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
FERNANDEZ HUAMANTA LUZ FLORMIRA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
GALLARDO HERRERA CARLOS ALBERTO TEC. SANITARIO | Régimen 276 720.00
GARCIA CUMBIA TEODORA TRABAJADOR DE SERVIC. | Régimen 276 720.00
GARCIA SANCHEZ MERCEDES TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
GARRIDO PENA MIRIAN AURORA TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
GAVIDIA OLIVERA EDWIN YOBER MEDICO | Régimen 276 720.00
GAVIDIA VASQUEZ MARIA VILMA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
GONZA CASTILLO SANTOS IGNACIO ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
61 | GONZALES CASTILLO ADELAIDA TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
62 | GONZALES CLAVO EUSTAQUIO TECNICO/A ADMINIST. | Régimen 276 720.00
63 | GONZALEZ SANTA CRUZ KARINA TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
64 | GUERRERO OJEDA DANY TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
65 | GUERRERO QUINONES LEYDER ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
66 | GUEVARA FERNANDEZ EDDER FRANKLIN TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
67 | GUEVARA REQUEJO BONIFACIO ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
68 | GUZMAN GUERRERO LILIANA MILAGROS TECNOLOGO MEDICO | Régimen 276 720.00
69 | HEREDIA ORTIZ LUZ MARIA TECNICO/A ADMINIST. | Régimen 276 720.00
70 | HERNANDEZ CALLE LUPE OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
71 | HUAMAN SANTOS LUZ MARINA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
72| HUAMAN VERA SILVIA MARIA ELENA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
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73 | HUAMAN TANTA LUZ KARINA MEDICO RESIDENTE Régimen 276 720.00
74 | HUARIPATA HERRERA INES ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
75 | JIBAJA PEREZ LIDA YANET ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
76 | LABAN CHINCHAY YUBER TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
77 | LEON CONTRERAS CRUZ MARIA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
78 | LINARES FALLA JEAN PAUL MEDICO | Régimen 276 720.00
79 | LINARES FUENTES MARIBEL TEC. EN LABORATORIO | Régimen 276 720.00
80 | LLANOS TANTALEAN MARIA MILAGROS ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
81 | LLUNCOR ZAPATA ZULLY YANETTE OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
82 | LOPEZ CHANTA RAQUELITA TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
83 | MARTI RODRIGUEZ ROBERTO CARLOS OBSTETRA | Régimen 276 720.00
84 | MESONES CAMPOVERDE PATRICIA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
85 | MEZA UGAZ YOLANDA HEMELYN ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
86 | MILLAN TAPIA MARCELA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
87 | MONTEZA FACHO GLADYS AMPARO TEC. EN LABORATORIO | Régimen 276 720.00
88 | NINO LA TORRE YECENIA CECILIA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
89 | NUNEZ BARBOZA ELENA OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
90 | OCUPA FLORES FRANCISCO AUX. DE ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
91 | OLIVERA PRADO MARIA ERLITA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
92 | OVIEDO ORDONEZ MARIA ESTHER OBSTETRA I Régimen 276 720.00
93 | PALMA ALBERCA KIOMY TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
94 | PARIENTE VILLEGAS MARTHA LUZ ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
95 | PASAPERA GONZALES VICTORIA OBSTETRA | Régimen 276 720.00
96 | PEREZ MALCA MARIANELA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
97 | PIEDRA TINEO YESSICA MILAGROS ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
98 | PISCOYA ALVARADO JOSE LEONARDO MEDICO IV Régimen 276 720.00
99 | PUPUCHE VILLAVICENCIO MARIA DANESSE ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
100 | QUINONES NUNEZ NILA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
101 | QUIROZ PEDEMONTE LUZ ANTONIA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
102 | QUISPE FRIAZ RUFINA IDA LUZ TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
103 | RAMIREZ MARTINEZ GLADYS DEL PILAR OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
104 | RAMIREZ TENORIO EDWIN DARWIN MEDICO || Régimen 276 720.00
105 | RAMOS MARTINEZ CELEDONIO AUX. DE ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
106 | REQUEJO CARRERO JEISER PASCUAL TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
107 | RETUERTO URIARTE JULIO CESAR MEDICO RESIDENTE Régimen 276 720.00
108 | RODRIGUEZ HARO DEYSI YANET 'OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
109 | ROJAS CABRALES JULY AMELIA 'ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
110 | ROMERO DIAZ ANITA SOLEDAD BIOLOGO IV Régimen 276 720.00
111 | RONCAL FERNANDEZ SILVIA OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
112 | ROSARIO TANTALEAN JHONY HITLER ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
113 | RUIZ VARGAS MAGNA 0430-ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
114 | RUPAY YALI JOAN STEPHANO ABUNDIO MEDICO | Régimen 276 720.00
115 | SAAVEDRA CORDOVA YSABEL JULIA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
116 | SALAS MILLAN JUAN MANUEL MEDICO | Régimen 276 720.00
117 | SANCHEZ CARRANZA ANITA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
118 | SANCHEZ PEREZ ALFREDO ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
119 | SANDOVAL CORONADO NORMA YOLANDA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
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120 | SAUCEDO DIAZ MARIA ESTHER ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
121 | SECLEN GUEVARA KARINA ELIZABETH TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
122 | SILVA CRUZADO JUAN MANUEL TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
123 | SILVA FERNANDEZ AVILA TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
SILVA GONZALES DELCY MARITZA TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
SILVA LIMO ESTHER NOEM! BIOLOGO IV Régimen 276 720.00
SUAREZ PEREZ MARIZ TEC. SANITARIO | Régimen 276 720.00
TANTALEAN TROYES CARMELA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
TAPIA RAMIREZ GUSTAVO ANGEL ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
TORRES AREVALO FLOR DE MARIA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
TORRES PEREZ MIGUEL TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
TORRES SANCHEZ MARCOS ANTONIO TECNOLOGO MEDICO | Régimen 276 720.00
TUCTO PEREZ ALENDE TEC. EN LABORATORIO | Régimen 276 720.00
UBILLUS SILVA ELIZABETH BETHY TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 72000
URCIA PELAEZ ANNY ROSA MEDICO RESIDENTE Régimen 276 720.00
URIARTE MEGO ROSALINA EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
36 | VASQUEZ ALARCON MIGUEL ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
37 | VASQUEZ CABRERA DECIDERIO ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
VASQUEZ CAMPOS MARIA NIVELINDA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
VASQUEZ LOPEZ RUBY KARINA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
VASQUEZ SIRLOPU MARIA LUCRECIA AURORA TECNOLOGO MEDICO | Régimen 276 720.00
| VEGA BANDA BERNABE LUCIDIO | TEC. EN ENFERMERIA | 'Régimen 276 720.00
VEGA BOCANEGRA ANITA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
VENEGAS VARGAS GABY YESENIA OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
VILLALOBOS SAUCEDO MARGARITA ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
VILLEGAS MILIAN QAMARICE TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
VILLEGAS RIVERA ROSA TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
VITE CARRASCO MERCEDES KATHERINE OBSTETRA IV Régimen 276 720.00
YAJAHUANCA CORREA EULER ENFERMERA/O Régimen 276 720.00
YRIGOIN CIEZA LUSEELI TEC. EN ENFERMERIA Régimen 276 720.00
MEDINA CONDOR JESUS TEC. EN ENFERMERIA | Régimen 276 720.00
SANDOVAL VILCHEZ RONALD MEDICO ESPECIALISTA Régimen 276 720.00
TOTAL: S/. 108,720.00
D.L.1057- CAS
REGIMEN
N° APELLIDOS Y NOMBRES CARGO LABORAL MONTO
ADRIANZEN QUEVEDO MARICARMEN Régimen
1| FIORELLA ENFERMERA/O ESPECIALISTA 1057 (CAS) 720.00
Régimen
2 | ALARCON PEREZ GRICELDA TECNICO/A EN ENFERMERIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen
3 ALARCON PEREZ MARIA LUISA TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES | 1057 (CAS) 720.00
Régimen
4 | ALEJANDRIA VASQUEZ ERLITA MILAGROS | TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES | 1057 (CAS) 720.00
Régimen
5 | ANAYA FERNANDEZ EVELYN MARINA ENFERMERA/O 1057 (CAS) 720.00
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Régimen

CAMPOS DELGADO JUDITH SIENA TECNICO/A EN ENFERMERIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

CAMPOS VASQUEZ MANUELA AMELI TECNICO/A EN ENFERMERIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

CARRANZA JARA RUDI ENFERMERA/O 1057 (CAS) 720.00
Régimen

CARRION PRETELL YANIRA GHANDI TECNICO/A EN ENFERMERIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

CHAMBA CORDOVA NORMA TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES | 1057 (CAS) © 720.00
Régimen

CONTRERAS SANCHEZ CATIA DORA TECNICO/A EN ENFERMERIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

CORRALES QUINDE QUILDER MEDICO ESPECIALISTA 1057 (CAS) 720.00
Régimen

COTRINA RODRIGUEZ NILSA TECNICO/A EN ENFERMERIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

DAVILA PAZ YOANY NAYLA ENFERMERA/O ESPECIALISTA 1057 (CAS) 720.00
Régimen

DELGADO VASQUEZ TESSY XIMENA OBSTETRA 1057 (CAS) 720.00
Régimen

DIAZ SILVA KELLY OBSTETRA 1057 (CAS) 720.00
Régimen

FARSEQUE CHINGUEL MARIBEL TECNICO/A EN ENFERMERIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

FERNANDEZ ALARCON NILDA TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

FERNANDEZ CIEZA LEONILA TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

GUERRERO CASTILLO GLORIA ENFERMERA/O 1057 (CAS) 720.00
Régimen

GUERRERO MOLERO VANESSA LISSET OBSTETRA 1057 (CAS) 720.00
Régimen

TECNOLOGO MEDICO LABORATORIO 1057 (CAS)

JIMENEZTORRESANAMARIA | CLINICO Y ANATOMIAPATOLOGICA | __72000
Régimen

LLANOS ARCE ANITA TECNICO/A EN ENFERMERIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

LLANOS CUBAS NANCI YUDITH TECNICO/A EN ENFERMERIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

MAZA MONJA LILIA MARIBEL TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES | 1057 (CAS) 720.00
Régimen

MEDINA CARHUAYOYO DOMINICA | TECNICO/AEN ENFERMERIAI | 1057 (CAS) |  720.00
Régimen

27 | MENDEZ CORREA ALEX LEONEL OBSTETRA 1057 (CAS) 720.00
Régimen

28 | MILIAN CHAVEZ JULISSA TECNICO/A EN ENFERMIRIA | 1057 (CAS) 720.00
' Régimen

29 | NARVAEZ RODRIGUEZ ELMER JESUS MEDICO ESPECIALISTA 1057 (CAS) 720.00
Régimen

30 | PEREZ GARCIA ALICIA ECNICO/A EN ENFERMIRIA | 1057 (CAS) 720.00
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Régimen
31 | QUISPE LEON SONIA MIRASOL TECNICO/A EN ENFERMIRIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen
32 | QUISTERIO MEJIA ESTHEFANI YAMILET TECNICO/A EN ENFERMIRIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen
33 | RAMIREZ CONTRERAS LILIANA ELIDA TECNICO/A EN ENFERMIRIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen
34 | RAMIREZ LLANOS SELMIRA PAOLA TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES | 1057 (CAS) 720.00
Régimen
35 | RAMOS MARTINEZ MARIA MAGDALENA TRABAJADOR/A DE SERVICIOS GENERALES | 1057 (CAS) 720.00
Régimen
36 RUFASTO SUAREZ EDITH DELEYMA m'_I;ECNICO/A EN ENFERMIRIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen
37| SILVASANTOS MARITZA | TECNICO/AENENFERMIRIAT | 1057 (CAS) |  720.00
Régimen
38 | TORRES CRUZ MARTHA ALICIA TECNICO/A EN ENFERMIRIA | 1057 (CAS) 720.00
Régimen
39 | VELA ANGULO ROCIO MARIBEL | ENFERMERA ESPECIALISTA 1057 (CAS) B 720.00
Régimen
40 | ZAPATA MOSCOL ALMA LLORENA OBSTETRA 1057 (CAS) 720.00
Régimen
41 | ZORRILLA HERRERA CARMELI OBSTETRA 1057 (CAS) 720.00
Régimen
42 | ZURITA HERRERA MARLENI VILMA TECNICO/A EN ENFERMIRIA | 1057 (CAS) 720.00
TOTAL: S/. 30,240.00

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER al Area de Remuneraciones y Controi de
Permanencia y Asistencia de la Unidad de Recursos Humanos, para el cumplimiento de la
presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: DISPONER se notifique la presente, a las oficinas
correspondientes de esta institucion para su conocimiento, cumplimiento y demas fines

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica que se
realice la publicacién de la presente Resolucion en el portal web Institucional
www.hospitaliaen.gob.pe  conforme a las normas de Transparencia y acceso a la
Informacion Publica.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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