MINISTERIO DE SALUD

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION N° 0.34-2020-SA-DG-INR
“Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON
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Resolucion Directoral

Chorrillos, Z8  de FEBEER(O  del 2020

Visto el Expediente 19-INR-015303-003 y Expediente N°20-INR-002849-001, sobre la
programacion de Guardias Hospitalarias del Personal Médico, Enfermeras y Técnicos de
Enfermeria correspondiente al mes de marzo del 2020 del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores “Amistad Pert — Japon;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 ‘Ley General de Salud”,
sefialan que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio
fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, por lo que la proteccion de la
salud es interés publico. Por tanto es responsabilidad del Estado regularia, vigilarla y
promoverla;

Que, el articulo 38° del Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
Apoyo, aprobado por Decreto Supremo N° 013-2006-SA, precisa “ El establecimiento debe
contar con personal suficiente e idéneo para garantizar la calidad y continuidad de la
atencion, en los horarios establecidos. La programacién del personal deberé estar
disponible para su verificacion por la Autoridad de Salud y los usuarios”

Que, mediante Resolucién Ministerial N°573-92-SA/DM, que aprueba el Reglamento de
Administracion de Guardias Hospitalarias para el personal asistencial de los
establecimientos del Ministerio de Salud, estableciendo la programacion, ejecucion,
supervision, control y pago de la remuneracién compensatoria por Guardia Hospitalaria que
o, efectua el personal Asistencial Profesional y no Profesional de la Salud:

“Que, el articulo 8° de la Ley N° 23536 “Ley de Trabajo y Carrera de los Profesionales de Ia
5 Salud “ sefiala que “El trabajo de Guardia es la actividad realizada por necesidades del
%/ +/ servicio comprendiendo actividades multiples y/o diferenciadas de las Jornadas ordinarias,

AL sin exceder de 12 horas (...). Asimismo, el articulo 15° precisa que la guardia se realizara
con presencia fisica permanente en el servicio;

Que, el Decreto Legislativo N° 1153 ,que regula la Politica Integral de Compensaciones y
Entregas Econémicas del Personal de la Salud al Servicio del Estado ,considera como
profesional de la salud, al que ocupa un puesto vinculado a la salud individual o salud
publica en las entidades comprendidas en el é&mbito del Decreto Legislativo, de
conformidad con la Ley N° 23536 “ Ley que establece las Normas Generales que Regulan
el Trabajo y la Carrera de los Profesionales de la Salud”, el Decreto Legislativo N° 559 que
aprueba “ Ley del Trabajo Medico”, la Ley N° 27669 “ Ley del Trabajo de la Enfermera (o)
y la Ley N° 28561 “ Ley que regula el Trabajo de los Técnicos y Auxiliares Asistenciales de
Salud”:




Que, por Decreto Supremo N° 232-2017- EF, se fija el monto de entrega econémica del
servicio de guardia en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1 153, Decreto
Legislativo que regula la politica integral de compensaciones y entregas econdémicas del
personal de la Salud al servicio del Estado; asimismo, se dispone en su articulo 7°, que la
implementacién de lo establecido en la presente norma se financia con cargo al
presupuesto institucional de las entidades involucradas, sin demandar recursos adicionales
al Tesoro Puablico ;

Que, es propdsito de la Institucion contribuir y cumplir con las disposiciones con eficiencia,
eficacia y oportunidad, cautelando las normas que regulan la administraciéon de los
servicios publicos dentro del marco de la politica de transparencia y ética de la funcion
publica, resulta necesario proyectar la Programacion de Guardias Hospitalarias
correspondiente al mes de marzo 2020 del personal nombrado con plazas presupuestadas,
de acuerdo a las necesidades programadas de los establecimientos de salud;

De conformidad con la Ley N°26842, Ley General de Salud, Decreto Legislativo N°1153
que regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas Econémicas del Personal de
la Salud al Servicio del Estado y su Reglamento aprobado con Decreto Supremo N°015-
2018-SA, Ley N°23536 “Ley que establece las Normas Generales que Regulan el Trabajo
y Carrera de los Profesionales de la Salud”, Ley N°28561 “ Ley que regula el Trabajo de
los Técnicos y Auxiliares Asistenciales de Salud”, Ley de Presupuesto del Sector Publico
para el afio Fiscal 2020, aprobado con Decreto de Urgencia N°014-2019, Resolucion
Ministerial N°573-92-SA/DM, que aprueba el Reglamento de Administracion de Guardias
Hospitalarias para el personal asistencial de los establecimientos del Ministerio de Salud;
y la Resolucién Ministerial N° 715-2006/MINSA que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacion y en uso de las
facultades conferidas por la Resolucion Ministerial N°015-2020/MINSA;

~. Con la visacién del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, del Jefe de
\la Oficina de Personal y el del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica;

° SE RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR, la Programacién de Guardias Hospitalarias correspondiente al
mes de marzo del 2020 del personal Médico, Enfermeras y Técnicos de Enfermeria del
Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pertd — Japon,
la misma que en Anexos, forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 2.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion de la
presente Resolucién en el Portal Web Institucional.

Registrese y Comuniquese.

MC. LILY BH ARA
L iRuRelrente { (e) Directora Gene:al
iy CMP. N° 23770 RNE. N° 12918 \
( ) Oficina Ejecutiva de Administracién | MINISTERIO DE S ALU]Q -l
( ) Oficina Asesorfa Juridica INSTITUTO NACIONAL DE“REHABél?ERU__m by
( ) Oficina de Personal upRA. ABRIBHA ARIALA FLORES ANITA

( ) Equipo de Control de Asistencia
{ ) Equipo de Remuneraciones
( ) Responsable del Portal Web del INR
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