MINISTERIO DE SALUD -

INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION N° .54 .2020-SA-DG-INR

“Dra. Adriana Rebaza Flores”
AMISTAD PERU-JAPON

RESOLUCION DIRECTORAL

Chorrillos, 37 de a,rc%,o’ del 2020

Visto el acuerdo contenido en el acta de fecha 30 de marzo de 2020 del equipo de gestién del
Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON:

CONSIDERANDO:

Que el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo general,
aprobado por el Decreto Supremo N°004-2019, establece en el subnumeral 1.2.1 del numeral 1.2
del articulo 1°,  que los actos de administracion interna de las entidades destinados a organizar
0 hacer funcionar sus propias actividades o servicios son regulados por cada entidad, con
sujecion a las disposiciones del titulo preliminar de dicha ley, y de aquellas normas que
expresamente asi lo establezcan’:

S Que el articulo 72.2 del precitado texto normativo sefiala que:” Toda entidad es competente para

(5“1'”33\*?33\ realizar las tareas materiales internas necesarias para el eficiente cumplimiento de su misién y

RO objetivos, asi como para la distribucion de las atribuciones que se encuentren comprendidas
dentro de su competencia”.

Que, el numeral 29.1 del articulo 29 del Decreto Supremo N°054-2018-PCM que aprueba los
lineamientos de Organizacién del Estado, establece que los comités son un tipo de 6rgano
colegiado, sin personeria juridica ni administracién propia, que se crean para tomar decisiones
sobre materias especificas, sus miembros actian en representacién del organo o entidad a la
cual representan y sus decisiones tienen efectos vinculantes para estos, asf como para terceros,
. de ser el caso; y el numeral 29.2 del articulo 29 del mismo texto normativo, establece que los
ﬂ? comités se disuelven autométicamente cumplido su objeto y periodo de vigencia, de ser el caso;

Que el Decreto Supremo N° 008-2020-SA declara en Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el
plazo de noventa (90) dias calendario y dicta medidas de prevencién y control del COVID-19, y
del mismo modo la Resolucién Ministerial N° 039-2020-MINSA,aprobé el documento téchico *
Plan Nacional de Preparacion y Respuesta frente al riesgo de introduccién del Coronavirus 2019-
nCoV” documentos normativos que tienen por finalidad reducir el impacto sanitario, social y
econodmico en el pais del COVID- 19 :

Que, considerando la necesidad de. acelerar el proceso de toma de decisiones durante la
emergencia para definir las prioridades y establecer las estrategias y la tactica a seguir, en reunién del
equipo de gestién de fecha 30 de marzo se acordé la conformacién del comité de crisis que
desarrollaré estrategias que permitan a la institucion afrontar de manera correcta las situaciones
que pongan en riesgo real o potencial la estructura organizacional, la actividad institucional /o
los procedimientos operativos del INR

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 850-2016-MINSA, de fecha 28 de octubre del 2016, se
aprueba el documento denominado “Normas para la elaboracién de los Documentos Normativos
del Ministerio de Salud”, cuyo objetivo general es establecer las disposiciones relacionado con
los procesos de formulacién, aprobacién, modificacion y difusién de los documentos normativos
emitidos por el Ministerio de Salud:



De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N°004-2019, el Decreto
Supremo N°054-2018-PCM que aprueba los lineamientos de Organizacién del Estado, la
Resolucién Ministerial N° 850-2016-MINSA que aprueba el documento denominado “Normas
para la elaboracion de los Documentos Normativos del Ministerio de Salud”, la Resolucion
Ministerial N° 039-2020-MINSA que aprueba el documento técnico “ Plan Nacional de
Preparacion y Respuesta frente al riesgo de introduccién del Coronavirus 2019-nCoV”, la
Resolucién Ministerial N° 040-2020-MINSA que aprueba el protocolo para la atencion de
Personas con Sospechas o Infeccién confirmada por Coronavirus 2019-nCoV. y la Resolucion
Ministerial N°715-2006/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones del
Instituto Nacional de Rehabilitacion y en uso de sus facultades conferidas por Ley;

Con la visacién del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de Rehabilitacion
“Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peri-Japén,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1.-CONFORMAR COMITE DE CRISIS

El Comité de Crisis esta conformado por los siguientes integrantes:

Directora General, quien lo presidird

Directora Adjunta

Directora Ejecutiva de Direccion Ejecutiva de Investigacion, Docencia y Rehabilitacion Integral en
Funciones Mentales-DEIDRIF MENTALES

Directora Ejecutiva de Direccion Ejecutiva de Investigacién, Docencia y Rehabilitacion Integral en
Funciones Motoras. -DEIDRIF MOTORAS

Directora Ejecutiva de la Direccién Ejecutiva de Investigacién y Docencia en Prevencién de
Riesgos y Promocién de la Salud-DEIDPRPS

Director Ejecutivo de la Direccién Ejecutiva de Investigacién, Docencia y Rehabilitacion Integral
en Ayuda al Diagndstico y Tratamiento. -DEIDAADT

Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracién- OEA

Articulo 2°- Frente a un evento adverso que perturbe la linea de comando, los funcionarios
mencionados, asumiran funciones en el orden de prelacién detallado en el articulo precedente.

Articulo 3°.- Notificar la presente resolucién a los integrantes del Comité, y a las instancias
administrativas para los fines correspondientes.

hrticulo 4°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informética efectde la publicacion del
documento aprobado en el portal WEB del Instituto Nacional de Rehabilitacion” Dra. Adriana

Rebaza Flores” Amistad Peru-Japon.
Registrese y Comuni%

LPVihjms MC. LILY FINGUZ V
(e) Directora General
Distribucién: | CME!Q;‘S’B‘???U RMNE. N:ngs
Direccion Adjunta ERIO DE SA .
+ . INSTITUTO NACIO! - RE! ILITACION
Unidades Orgénicas. “DRA. ponmnss{igiféﬂggimﬁfu PERU-JAPON
Interesados.

Responsable de la Pagina Web.



ACTA SOBRE AD,OP-CIGN OE MEDIDAS'

En laginstalaciones del Directorio General del instituto Nacional de Rehabilizacidn “Dra. Adridnz
Rebaza Flores” Amistad Perd-Japén, siendo las 18: 0¢ am del dxa 30 dé matzo de 2020, se
reunieron los integrantes-del equlpo de gestion para acoptar las acciones pertinentes respecto
2 la conitinuidad de los tercéros.y I2 creacion del comité de crisis,

1) Respectoa las acciohes adoptadas para [a continuidad delos terce'ro,s asistenciales;

Al respecto, el jéfeé deta Oficina deé Asasoria Juf idica sefiala glie en idritoa la dacidn del Decreto
Supremo N° 051-2020-PCM que prorroga el estado de‘emergencia hasta el 12 de-abril de 2020,
pracisa que &l Organismo Supétvisor de las Contrataciones del Estada ha emitido el Comunicado
N® 005-2020, a través del cuai se menciona gue en los casos en.que fas relaciones contractualés
dél Estada puedan verseafectados poris suuac:an de fuerza mavyer originadas per |z emergencia
sanitaria del COVID-13, carresponde & las cantrat tistas solicitar [ ampliacidn del plazo uhia vez
culinado el hecho genarador def retrasa.,

Asimising, precisa que lg contratacién de los terceras tieng como. sustento la necesidad del
servicio y advirtiéridgse que las consultas externas Hah-sido suspendidas, fa necesidad-de fos
'serwcins de los terceros asistenciales ‘habria desaparecido, mds adn sidichos servicios sen
brmdados de rhanera presencial y el aislamiento- soclal es de caraeter obligatorio, per (¢ gue
corresponderia suspender-dichos contrates por-el mes de abril.

En ege sentido, los miembros del equipo de. gestidn acuerdan: suspender g requerlmlento de
tereerds asistenciales en'el ines de abril, salvo aquellos servicios diferenciados que sa réquiera
parael normal funcionamigrito de las unidades orgdnicas; debiendo identificarse al. personal que
brindara dicho servicio, a guien s le pagar de-dcuerdo-preducto que eritrégue,

En ese sentido 2 Directara Adjunta Dra. Maria Esther Araljo Bazdn conectada via video se
compromete.a recabar la-informacién dz los tercerns gue brindaran los servicios diferenciados
g cada uhlddad orgénicd, deblendd las #reas: respéctivas presentar sus requerimientos a mas
tardar el d{a miércoles 01 de ahril de 3020 a'horas 16:00-am a efectos deliniciar el procedimiento
de contratacion de los-setvitios mencionados.

2} Respecto 2 la creacion def corité de Crisis

Al respetctd, dadza la netasidad de acelerar el proceso de-toma. dé.decisiones pafa solventar
incidencias y/o crisis parg definir (as prioridadesy establecer las. estrategias y l3: téctica a'seguir,
se hace necesario la creacion del comité de crisis, quienas astmirdn funciones en el orden de
prelacidn que a continuacion se detalla:

~  Director General

- Director Adjunto

- Director Ejecutiva de DEIDRIF MENTALES
- Director Ejecutivo-de DEIDRIF MOTORAS
- Director Ejecutive de DEIDPRPS

- Director Ejecutivn de OBA.

Acto-seguido, se da por culminada la presente reunitn firmando los prasentes en sefial de
conformidad, debiendo remitifsé ¥ia correo a los asistentes vig video, Gulenes mostraran su
confermidad via correo electrénico.
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