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RESOLUCION GERENCIAL N°0023-2023-GM/MPS.
0^1Satipo, 11 de enero de 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SATIPO.
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4. Que, segun Ordenanza Municipal N°004-2016-CM/MPS. de fecha 31 de dicicmbre de 2016, sc aprucba la cstructura 
organica, el reglamento de organizacion y funciones (ROF). y el cuadro para la asignacion de personal (CAP) de la 
Municipalidad Provincial de Satipo. acorde a los lineamicntos de sus funciones y la de los organos que lo integran, 
teniendo en consideracion los criterios de disenos y cstructura de la administracion publica que cstablecen la Ley 
Marco de Modcrnizacion de Gestion del Estado con cl objetivo de priorizar y optimizar el uso de recursos publicos 
e idcntificar las rcsponsabilidades cspccificas de las cntidadcs publicas y de sus unidades organicas.

2. Que en merito al Infonne Legal N°020-2019, en el Item 4) indica[...J No obstante olio la Ley del Servicio Civil - 
SERV1R, ha considerado en su contenido la categoria del CAS Directivo, en merito al cual “la contratacion del 
personal funcionario de confianza sujeto a contratacion administrativa de scrvicios, tiene por finalidad ocupar una 
plaza organica contcnida en cl cuadro de asignacion del personal (CAP), sin la necesidad de pasar por concurso 
publico de merito; y en el item 5) precisa [...] los funcionarios de confianza del Dccreto Legislative N°276, puedan 
ser contratados en la misma entidad. bajo cl regimen de contratacion administrativa de servicios, para dicho efecto, 
se resulta necesario para pasar por un concurso publico en merito al empcro el puesto de confianza debe estar previsto 
en el cuadro de Asignacion de Personal (CAP) de la entidad.

6. Que, segun la cstructura organica de la Municipalidad Provincial de Satipo y documentos de gestion, dispone que el 
Sub Gerente de Planeamiento y Gestion Territorial de la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, esta bajo la 
direccion de un personal de confianza, funcionarios a tiempo completo y dedicacion exclusiva, quien puede ser 
cesado sin expresion de causa.

3. Que, el Articulo 77° el Decreto Supremo N°005-90-PCM - Reglamento de la Ley de base de la carrera administrativa 
y de remuneraciones del Sector Publico, establece que la Designacion consiste en el desempefio de un cargo de 
rcsponsabilidad dirccta o de confianza por decision de la autoridad competente.

5. Que, con Resolucion de Alcaldia N°88()-2019-A/MPS, de fecha 31 de diciembre de 2019, se aprueba la escala de 
contraprestacion para directives de confianza de fibre remocion designacion bajo el regimen especial CAS, para las 
contrataciones administrativas de servicios (CAS), de los empleados de confianza (Gerente, Sub Gerente y Jefes de 
Oficinas), cumpliendo funciones y atribuciones de conformidad con el Reglamento de Organizacion y Funciones y 
el cuadro de asignacion y personal de la Municipalidad Provincial de Satipo,

7. Que, con Resolucion de Alcaldia N°001-2023-A/MPS de fecha 03 de enero de 2023, el alcalde de la Municipalidad 
Provincial de Satipo, Tte. Grnl-EP(r), Mag. Cesar Augusto Merea Tello, resuelve en su ARTiCULO PRIMERO: 
ENCARGAR, con eficacia anticipada del 01 de enero del 2023, como GERENTE MUNICIPAL de la 
Municipalidad Provincial de Satipo, al Econ. Marco Antonio Campos Gonzales, identificado con DN1 
N°20579992, bajo el regimen laboral 276 con el nivel remuncrativo alcanzado a la fecha y con retencion a su cargo 
antes de la encargatura.
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CONSIDERANDO:
1. Que, cl articulo 194° de la Constitucion Politica del Pcn'i, modificado por la Ley de la Reforma Constitucional N° 

27680, y posterionnente por la Ley N° 28607, concordante con el articulo II de la Ley Organica de Municipalidadcs, 
Ley N° 27972, en adelante LOM, establece que: “Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y 
administrativa on los asuntos de su compctcncia”. La acotada norma tambien scnala que: “La Autonomia que la 
Constitucion Politica del Peru establece para las Municipalidadcs radica en la facultad de ejercer actos de Gobiemo, 
administrativos y de administracidn, con sujccion al ordenamiento juridico”.
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SE RESUELVE:

J

REGfSTRESE, COMUNIQUESE, PUBLiQUESE Y CUMPLASE
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dcbicndo recepcionar cl cargo debidamente inventariado y con las formalidades que establece la Directiva N°004-2019- 
GAF/MPS, Normas y Proccdimicntos para efectuar la Entrcga y Rcccpcion de Caro de funcionarios y Servidorcs Publicos 
de la Municipalidad Provincial de Satipo.

10. En esc orden de intcrprctacion, citamos lo dispuesto en el numeral 78°. 1 del articulo 78° de la Ley N°27444 que 
rcgula textualmcntc sobre las dclegaciones de compctencia en el termino siguiente; “las entidades pueden delegar el 
ejercicio de competencia conferida a sus organos en otras entidades cuando existen circunstancias de indole tecnica. 
econdniica. social o territorial que lo hagan conveniente, procede tambien la delegacion de competencia de un 
organo a otro interior de una misma entidad”. La aludida disposicidn legal abre la posibilidad de la facultad de 
delegacion de facultades con la finalidad de agilizar o viabilizar la celeridad en cl desarrollo del procedimiento 
administrative sobre cl encargo del rol funcionarial, por tales fundamentos sc cmitc el presente acto conforme queda 
establecido.

11. Con las facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y de acucrdo a la delegacion 
de facultades administrativas dispucsta por la Rcsolucidn de Alcaldia N°0017-2023-A/MPS. de fccha 04 de cncro 
del 2023.
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8. Con las facultades conferidas por la Ley Organica de Municipalidades, ley N°27972 y estando a lo dispuesto crrB" 
numeral 4.13 del articulo cuarto de la Resolucion de Alcaldia N°0017-2023-A/MPS, de fecha 04 de cnero del 2023., 
el cual regula textualmcntc sobre la delegacion de facultades al Gerente Municipal senalando textualmente “designar 
mediante Rcsolucidn de Gcrcncia Municipal funcionarios de confianza en las diferentes Sub Gerencias, jefaturas de 
oficina u otras que se rcquicran en la Municipalidad Provincial de Satipo, dando cucnta previamente al alcalde, bajo 
responsabilidad”.
Por otro lado, el Manual de Organizacion y Funciones (MOF), de la entidad en su items 12 de lo que respccto a las 
especificaciones y funciones del cargo de Alcalde, mcnciona la facultad de delegar sus atribuciones administrativas 
en el Gerente Municipal, en ese orden de intcrprctacion sc licne en cuenta lo regulado en cl numeral 13 y 16 del 
MOF, regula textualmente la obligation de emitir actos resolutivos en los ambitos de su competencia y eelebrar los 
actos que por delegacion scan de su competencia del gerente municipal, extremos que tienc su concordancia con lo 
dispuesto en el Art. 26° y 27° de la Ley Organica de Municipalidades ley N°27972.
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ARTICULO CUARTO: ENCARGUESE a la Secretaria la publication y notificacion de la presente Resolucion, bajo 
responsabilidad.
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Mg’.Econ’ Marco Antoni((carniids Gonzales 
GERENTE MUNICIPAL

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR bajo responsabilidad, el estricto cumplimicnto de la presente resolution a la 
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Sub Gcrencia de Recursos Humanos, y demas unidades organicas que por la 
naturaleza de sus funciones tengan injerencia en el cumplimicnto de la misma, a fin de disponer las acciones 
administrativas correspondientcs para el cumplimiento de la presente.

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha, en el cargo de confianza de SUB GERENTE DE 
PLANEAMIENTO Y GESTION TERRITORIAL de la Municipalidad Provincial de Satipo, a la CPC. MARILYN 
MARITZA MALLMA MUNOZ, con DNI N°41453367 con el nivel remunerativo establecido en la escaia de 
contraprestaciones de CAS Directivo.

SAWOlL jjARTICULO SEGUNDO: D^JESE sin efecto las disposiciones municipales, que se opongan a la presente Resolution
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