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Satipo, 09 de febrcro de 2023

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPAL1DAD PROVINCIAL DE SATIPO.

CONSIDERANDO:
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8. Que, con Resolucion de Alcaldia N° 001-2023-A/MPS de fecha 03 de enero de 2023, el alcalde de la Municipalidad
Provincial de Satipo, Ttc. Gml-EP(r), Mag. Cesar Augusto Merea Tello, rcsuelve en su Articulo Primero:

RESOLUClbN GERENCIAL N° 041-2023-GM/MPS.
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5. Que, con Resolucion de Alcaldia N°880-2019-A/MPS, de fecha 31 de diciembre de 2019, se aprueba la escala de 
contraprestacion para directives de conlianza de fibre remocion designacion bajo cl regimen especial CAS, para las 
contrataciones administrativas de servicios (CAS), de los empleados de confianza (Gerente, Sub Gerente y Jefes de 
Oficinas), cumplicndo funciones y atribuciones de confonnidad con el Reglamenlo de Organizacion y Funciones y 
el cuadro de asignacion y personal de la Municipalidad Provincial de Satipo,

6. Que, con Informe N° 0050-2023-SGRH-GAF/MPS, de fecha 09 de febrero de 2023, la Abog. Lissette Eliana Vergara 
Morales, Gerente de Administracion y Finanzas informo que el Lie. Adm. ALAN VVILFREDO GRACEY 
CORONADO, SI CUMPLE con los requisites para el cargo de SUB GERENTE DE RECURSOS HUMANOS, 
toda vez quo es Licenciado en Administracion y liene mas de 3 anos de experiencia en gestion publica, en merito a 
lo requerido a traves del Memorandum N° 0072-2023-GM/MPS.

7. Que, segun la estructura organica de la Municipalidad Provincial de Satipo y documentos de gestion, dispone que el 
Sub Gerente de Recursos Humanos de la Gercncia de Administracion y Finanzas, esta bajo la dircccion de un personal 
de confianza, funcionario a tiempo complete y dedicacion exclusiva, quicn puede ser cesado sin expresion de causa.

'Aivo de La w.iA.ld«d, La Paz y eL r>es«rroLLt>”

RESOLUCION GERENCIAL N° 0041-2023-GM/MPS

1. Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, modificado por la Ley de la Reforma Constitucional N° 
27680, y posteriormente por la Ley No 28607, concordante con cl articulo II de la Ley Organica de Municipalidades, 
Ley N° 27972, en adelante LOM, establece que: “Los Gobiemos Locales gozan de aulonomia politica, economica y 
administrativa en los asuntos de su competencia”. La acotada nonna tambien scnala que: “La Autonomia que la 
Constitucion Politica del Peru establece para las Municipalidades radica en la facultad de cjcrccr ados de Gobiemo, 
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”.

2. Que en merito al Informo Legal N°020-2019, en el Item 4) indica[...] No obstante ello la Ley del Servicio Civil - 
SERVIR, ha considerado en su conlcnido la categoria del CAS Directivo, en merito al dial “la contratacion del 
personal funcionario de confianza sujeto a contratacion administrativa de servicios, liene por finalidad ocupar una 
plaza organica contenida en el cuadro de asignacion del personal (CAP), sin la necesidad de pasar por concurso 
publico de merito; y en el item 5) precisa [...] los funcionarios de confianza del Decreto Legislativo N°276, puedan 
ser contratados en la misma entidad, bajo el regimen de contratacion administrativa de servicios, para dicho efecto, 
se resulta necesario para pasar por un concurso publico en merito al cmpcro el pucsto de confianza debe estar previsto 
en el cuadro de Asignacion de Personal (CAP) de la entidad,

3- Que> cl Articulo 77° el Decreto Supremo N°005-90-PCM - Reglamenlo de la Ley de base de la camera administrativa 
■ - -
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x y de remuneraciones del Sector Publico, establece que la Designacion consistc en el desempeno de un cargo de 
(z'j responsabilidad directa o de confianza por decision de la auloridad competentc.

4. Que, segiin Ordenanza Municipal N°004-2016-CM/MPS, de fecha 31 de diciembre de 2016, sc aprueba la estructura 
organica, el reglamenlo de organizacion y funciones (ROF), y el cuadro para la asignacion de personal (CAP) de la 
Municipalidad Provincial de Satipo, acordc a los lineamientos de sus funciones y la de los organos que lo integran, 
teniendo on considcracion los critcrios de disenos y estructura de la administracion publica que establcccn la Ley 
Marco de Modernizacion de Gestion del Eslado con el objetivo de priorizar y optimizar el uso de recursos publicos 
e identificar las responsabilidades especfficas de las entidades publicas y de sus unidades organicas.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

mialesMg. Econ. MarcfAntonio
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ENCARGAR como GERENTE MUNICIPAL de la Municipalidad Provincial de Satipo, al Econ. MARCO 
ANTONIO CAMPOS GONZALES, identificado con DNI N°20579992.
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\l 1. Con las facultadcs conferidas por la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y de acuerdo a la delegation 
de facultades administrativas dispuesta por la Resolution de Alcaldia No()017-2023-A/MPS, de fecha 04 de enero 
del 2023.

GERENTE MUNICIPAL

^MUN,C1W

9. Por otro lado, el Manual de Organization y Funciones (MOF). de la cntidad en su items 12 de lo que respecto a las 
especificaciones y funciones del cargo de Alcalde, menciona la facultad de delegar sus atribuciones administrativas 
en el Gerenle Municipal, en ese orden de interpretacion se tiene en cuenta lo regulado en el numeral 13 y 16 del 
MOF, rcgula textualmente la obligation de emitir actos resolutives en los ambitos de su competencia y celebrar los 
actos que por delegation scan de su competencia del gerenle municipal, extremos que tiene su concordancia con lo 
dispuesto en el Art. 26° y 27° de la Ley Organica de Municipalidades ley N°27972.

10. En ese orden de interpretacion, citamos lo dispuesto en el numeral 78°. I del articulo 78° de la Ley N° 27444 que 
regula textualmente sobre las delegaciones de competencia en el termino siguiente; ‘"las entidadespueden delegar el 
ejercicio de competencia conferida a sus organos en otras entidades cuando existen circunslancias de Indole tecnica, 
economica, social o territorial que lo hagan convenienle, procede tambien la delegation de competencia de un 
organo a otro interior de una misma entidad", La aludida disposicion legal abre la posibilidad de la facultad de 
delegation de facultades con la finalidad de agilizar o viabilizar la celeridad en el dcsarrollo del procedimiento 
administrativo sobre el encargo del rol funcionarial, por talcs fundamentos se emile cl presente acto conforme queda 
establecido. |
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SERESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR a partir de la fecha, en el cargo de confianza de SUB GERENTE DE 
RECURSOS HUMANOS de la Municipalidad Provincial de Satipo, al Lie. Adm. ALAN WILFREDO GRACEY 

_ CORONADO, identificado con DNI N° 42493101 con el nivcl remunerativo establecido en la escala de 
?|O' , ;

' contraprestaciones de CAS Directivo.

ARTICULO SEGUNDO: DEJESE sin cfecto las disposiciones municipales, que se opongan a la presente Resolucion 
debiendo recepcionar el cargo debidamente invenlariado y con las formalidades quo establece la Directiva N°004-2019- 
GAF/MPS, Normas y Procedimientos para efectuar la Entrega y Reception de Caro de funcionarios y Servidores Publicos 
de la Municipalidad Provincial de Satipo.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR bajo responsabilidad, el estricto cumplimiento de la presente resolucion a la 
Gerencia de Administracion y Finanzas y Sub Gerencia de Recursos Humanos, a fin de disponer las acciones 
administrativas corrcspondientes para el cumplimiento de la presente.

ARTICULO CUARTO: ENCARGUESE a la Secretaria la publication y notificacion de la presente Resolution, bajo 
responsabilidad.
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