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Lima, 23 de Febrero del 2023
RESOLUCION DIRECCION EJECUTIVA N° D000011-2023-MIDIS/PNPAIS-DE

VISTOS:

El Memorando N° D000317-2023-MIDIS/PNPAIS-UPS de la Unidad de Plataformas
de Servicios del Programa; el Informe N° D000050-2023-MIDIS/PNPAIS-UPP de la Unidad de
Planeamiento y Presupuesto, el Informe N¢ D000052-2023-MIDIS/PNPAIS-UAJ de la Unidad
de Asesoria Juridica del Programa, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29792, Ley de Creacion,
Organizacion y Funciones del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, compete a este
Ministerio formular, planear, dirigir, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas
nacionales y sectoriales en materias de desarrollo e inclusién social;

Que, mediante Decreto Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, se constituy6 el Programa
Nacional Tambos adscrito al Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento, como
plataforma de prestacién de servicios y actividades del sector Vivienda, Construcciéon y
Saneamiento, asi como otros sectores que brinden servicios y actividades orientados a la
poblacién rural y rural dispersa, que permita mejorar su calidad de vida, generar igualdad de
oportunidades y desarrollar o fortalecer sus capacidades productivas individuales y
comunitarias;

Que, mediante Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, se establecié la creacién del
Programa Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusion Social - PAIS” sobre la base del
Programa Nacional Tambos, estableciéndose en su Primera Disposicion Complementaria
Final que, a partir de la vigencia del referido decreto supremo, el Programa Nacional Tambos
se entendera referido a la nueva denominacion Programa Nacional “Plataformas de Accion
para la Inclusion Social — PAIS”;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 263-2017-MIDIS, se aprueba el Manual de
Operaciones del Programa Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusion Social — PAIS”,
cuyo articulo 10, literal k) sefala que el director ejecutivo tiene, entre otras, la funciéon de
aprobar, modificar y dejar sin efecto las normas técnico-operativas o administrativas internas
que requiera el Programa para su funcionamiento, de acuerdo a las politicas sectoriales y
AA, lineamientos que establezca el MIDIS;
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Que, a travées de la Resolucion Directoral N° D000059-2022-MIDIS/PNPAIS-DE, de
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asignacion de supervisores y residentes de los Nucleos Ejecutores, para la ejecucién y
liquidacion de los componentes objeto de los Convenios de Cooperacion;

Que, mediante Resolucion Directoral N° D000034-2021-MIDIS/PNPAIS, se aprueba la
version 3 del procedimiento “Control y registro de documentos normativos” del Programa
Nacional PAIS, el mismo que en su numeral 7.1 establece las condiciones para la gestion de
documentos internos;

Que, mediante Memorando N° D000317-2023-MIDIS/PNPAIS-UPS de fecha 16 de
febrero del 2023, la Unidad de Plataformas de Servicios bajo el sustento del Informe N°
D000266-2023-MIDIS/PNPAIS-UP-CPF emitido por la Coordinacion de Plataformas Fijas
remite la propuesta de mejoras del “Instructivo: Seleccidn de supervisores y residentes de los
Nucleos Ejecutores”, adjuntando el cuadro comparativo entre el instructivo vigente y la
propuesta de modificacién planteada solicitando a la Unidad de Planeamiento y Presupuesto
la emisién de su informe técnico correspondiente;

Que, dicha unidad sostiene que los cambios propuestos permitiran mayor celeridad en
la conformacion del Comité de Seleccion de supervisores y residentes de los Nucleos
Ejecutores, toda vez que el precitado comité estaria conformado por profesionales de la
Unidad de Plataformas de Servicios, asi como en los casos complejos y urgentes de
asignaciéon de profesionales del Nucleo Ejecutor, con la finalidad de reactivar e iniciar los
proyectos que se encuentren paralizados y/o nuevos proyectos;

Que, la Unidad de Planeamiento y Presupuesto del Programa, mediante Informe N°
D000050-2023-MIDIS/PNPAIS-UPP de fecha 20 de febrero de 2023, emite opinion favorable
para la aprobacion de la version 04 del “Instructivo: Seleccion de supervisores y residentes de
los Nucleos Ejecutores (CSSR-NE)”, recomendando continuar con el proceso de aprobacion
mediante acto resolutivo correspondiente;

Que, la Unidad de Asesoria Juridica del Programa, mediante Informe N? D000052-
2023-MIDIS/PNPAIS-UAJ considera viable la aprobacion de la versién 3 del “Instructivo:
Seleccion de supervisores y residentes de los Nucleos Ejecutores (CSSR-NE)” al encontrarse
acorde al Procedimiento denominado “Control y registro de documentos normativos”,
aprobado mediante Resolucién Directoral N° D000034-2021-MIDIS/PNPAIS-DE y con la
Directiva N° 003-2022-MIDIS del Catalogo de Documentos Oficiales del MIDIS aprobada con
Resolucion Ministerial N° 159-2022-MIDIS, por lo que corresponde a la Direccién Ejecutiva
emitir el acto resolutivo correspondiente;

Con los vistos de la Unidad de Plataformas de Servicios, Unidad de Planeamiento y
Presupuesto y Unidad de Asesoria Juridica;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS que establece el
Programa Nacional Plataformas de Accién para la Inclusién Social-PAIS sobre la base del
Programa Nacional Tambos; Resolucion Ministerial N® 263-2017-MIDIS que aprueba el
Manual de Operaciones del Programa Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusiéon
Social — PAIS”; Resolucion Directoral N° D000034-2021-MIDIS/PNPAIS-DE, que aprueba la
version 3 del procedimiento denominado “Control y registro de documentos normativos”;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Aprobar la version 04 del “Instructivo: Seleccion de supervisores y
residentes de los Nucleos Ejecutores (CSSR-NE)” identificado con el cddigo N° PAIS.GPS.
1.001-MIDIS/PNPAIS-UPS, el mismo que en anexo forma parte integrante de la presente
resolucion.

Articulo 2°.-. Disponer que la Unidad de Administracién notifique la presente
resolucion a las unidades organicas, unidades territoriales, asi como al Coordinador
Coordinador Técnico y al Especialista de Calidad del Programa.

Articulo 3°.- Encargar a la Unidad de Comunicacién e Imagen disponga las acciones

necesarias para la publicaciéon de la presente resolucién en el portal web institucional y el
portal de transparencia del Programa Nacional PAIS

Registrese, comuniquese, notifiquese y/o publiquese.

Documento firmado digitalmente

VICTOR ALEJANDRO SICHEZ MUNOZ

DIRECTOR EJECUTIVO
PROGRAMA NACIONAL PAIS

Exp. N°: UPS00020230000220
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HOJA DE CONTROL DE CAMBIOS

Version Fecha Documento sustento Textos modificados Responsable
Informe Técnico N° 008-2018-
MIDIS/PNPAIS-UPS, ]
01 | 20/02/2018 | Memorandum Mutiple N° 005- S pamdad de |
2018-MIDIS/PNPAIS-UPP y el Elaboracion Inicial del documento aSaeE)Jir:iiz e
Informe N° 052-2018-
MIDIS/PNPAIS-UAJ
Definicion de responsabilidades de
Memorando N° 7-2021- los miembros del Comité. ,
MIDIS/PNPAIS-UPS, Informe | pegarrolia las etapas del proceso. Unidad de
02 26/01/2021 | N° 7-2021-MIDIS/PNPAIS- Se incluye términos de referencia Plataforlm'as de
UPPy el Informe Legal N° | 4¢ |05 supervisores y residentes, Servicios
13-2021-MIDIS/PNPAIS-UAJ | a5i como modelo de contrato de
locacion de servicios.
Memorando N° 568-2022- Cambio de miembro de Direccion
MIDIS/PNPAIS-UPS, Informe Ejecutiva, por uno de Recursos Unidad de
N° 86-2022-MIDIS/PNPAIS- | Humanos y encargar la presidencia
03 |26/052022 | ;o5 | ) Informe Legal N° del Comité a la UA Plataformas de
108-2022-MIDIS/PNPAIS- | Flexibilidad de requisitos minimos Servicios
UAJ para la contratacién de
profesionales.
Composicién del Comité de
Memorando N° D000317- Seleccion de Supervisores y )
2023-MIDIS/PNPAIS-UPS, residentes del Nucleo Ejecutor, Unidad de
04 Informe N° D000050-2023- Unicamente por UPS. Plataforlrn.as de
MIDIS/PNPAIS-UPP. Agilizacion de asignacion de Servicios
profesionales.
Flexibilidad en casos complejos.
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INSTRUCTIVO SELECCION DE SUPERVISORES Y RESIDENTES DE LOS

NUCLEOS EJECUTORES (CSSR - NE)

1. OBJETIVO

Establecer los procedimientos para que el Programa Nacional “Plataformas de Accion para la
Inclusion Social — PAIS”, realice la convocatoria, calificacion, registro y propuesta de
asignacion de supervisores de obra y residentes de obra, para la ejecucion y liquidacion de los
proyectos Tambos objeto de los Convenios de Cooperacién suscritos con Nucleos Ejecutores.

2. AMBITO DE APLICACION

El presente instructivo es de obligatorio cumplimiento para los miembros del Comité de
Seleccion de Supervisores y Residentes de los Nucleos Ejecutores (CSSR - NE), y los
servidores de la Unidad de Plataformas de Servicios y otras Unidades del Programa Nacional
“Plataformas de Accion para la Inclusion Social-PAIS” que intervengan directa o indirectamente
en el procedimiento de seleccion de supervisores y residentes.

3. BASE LEGAL

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, que crea el “Programa Nacional Plataformas de
Accion para la Inclusién Social — PAIS”

Articulo 9° de la Ley N° 30680, que autoriza al MIDIS realizar intervenciones que
incluyen la ejecucion de proyectos de inversion a través de la modalidad de Nucleos
Ejecutores

Decreto Supremo N° 015-2017-MIDIS, que aprueba el Reglamento del articulo 9° de
la Ley N° 30680, para la ejecucion de proyectos por la modalidad de Nucleos
Ejecutores, a cumplir por el “Programa Nacional Plataformas de Accion Para la
Inclusién Social — PAIS”

Resolucién Ministerial N° 263-2017-MIDIS, que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa Nacional “Plataformas de Accién para la Inclusién Social — PAIS”, en cuyo
articulo 32° determina que la Unidad de Plataformas de Servicios es responsable de
gestionar, ejecutar y supervisar los proyectos de inversion, asi como, cumple la funcion
de Unidad Ejecutora de Inversiones del Programa, determinandose funciones
especificas en el articulo 33° para la Coordinacién de Plataformas Fijas en cuanto a la
ejecucién de proyectos bajo cualquier modalidad de ejecucion

Resolucién Directoral N° 041-2017-MIDIS/PNT que aprueba la “Guia para la ejecucién
y liquidacion de proyectos de los centros de Servicios Tambos”
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3.6

3.7

3.8

3.9

Resolucién Directoral N° 271-2020-MIDIS/PNPAIS, que aprueba la version 03 de la
Directiva N° 005-2017-MIDIS/PNPAIS-UPS, denominada “Normas que regulan el
desarrollo de las intervenciones que se ejecutan a través de la modalidad de Nucleo
Ejecutores por el Programa Nacional Plataformas de Accion para la Accion Social —
PAIS”

Resolucion Directoral N° 34-2021-MIDIS/PNPAIS-DE de fecha 8 de abril de 2021,
mediante el cual se aprueba la version 3 del procedimiento denominado “Control y
registro de documentos normativos” (PAIS.GPP. P.05)

Resolucién Directoral N° D000149-2021-MIDIS/PNPAIS-DE de fecha 23 de diciembre
de 2021, mediante la cual se aprobo la version 2 de la "Guia para la Ejecucion y
Liquidacion de proyectos ejecutados mediante modalidad de Nucleos Ejecutores del
Programa Nacional Plataformas de Accion para la inclusion Social-PAIS” (PAIS.GPS.
G.002), y sus anexos.

Resolucién Ministerial N° 159-2022-MIDIS de fecha 14 de octubre de 2022, mediante
la cual se aprob6 la Directiva N° 003-2022-MIDIS, denominada “Catalogo de
Documentos Oficiales del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social”, cuyas
disposiciones son de aplicacion obligatoria en todas las dependencias del MIDIS,
incluyendo los Programas Nacionales adscritos.

4. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

Norma I1SO 37001:2016, requisito 4.5. “Evaluacion de Riesgos de Soborno”, 7.5. “Informacion
Documentada”, 8.1. “Planificacién y control operacional”’, 8.2. “Debida Diligencia” y 8.5
“Implementacion de los Controles Anti Soborno por Organizaciones controladas y por socios
de negocio.

5. DEFINICIONES Y/O ABREVIATURAS

5.1.

DEFINICIONES

o Bases para la convocatoria: Es el documento que contiene los términos de
referencia del personal a contratar por el NE, las instrucciones generales del
proceso, el cronograma de la convocatoria, la forma de presentacién de
documentos, el lugar de publicacién de resultados y los formatos de postulacion
que deben presentarse.

. Coeficiente de participacion: Es la cantidad numérica que determina la
participacién de un profesional en los proyectos a ejecutar, y sirve para controlar
el numero maximo de proyectos, que en forma simultanea puede tener a cargo
un profesional.




. | Ministerio ]
ﬁ PERU | de Desarrollo A KA
e Inclusién Social | iS)

Instructivo: Seleccion de Supervisores y Residentes de los Fecha de aprobacién: / /
Nucleos Ejecutores (CSSR — NE)

Pagina 6 de 53

. Disponible: Es el profesional que previamente seleccionado, muestra su
aceptacion para una asignacién en algun proyecto.

o Elegible por convocatoria: Son aquellos postulantes para residente de obra y
supervisor de obra, quienes, luego del proceso de seleccidn., obtienen un
puntaje minimo total de setenta (70) puntos sobre cien (100), con la finalidad de
ser incorporados al Registro de Profesionales del NE.

o Elegible por evaluacion de desempeno: Son aquellos profesionales que han
prestado servicios como residente de obra y/o supervisor de obra para Nucleos
Ejecutores, y hayan obtenido resultado BUENO o MUY BUENO en su ultima
evaluacion efectuada por la Coordinacion de Plataformas Fijas.

. Elegible por invitacion de parte del CSSR-NE: Son aquellos profesionales
invitados por el CSSR-NE, solo cuando no se cuente con profesionales
elegibles y disponibles, por convocatoria o por evaluacién de desempeno.

. Registro de profesionales del NE: Es un registro con fines administrativos, en
el que se consigna: a) A los profesionales que hayan sido declarados Elegibles
en los procesos de convocatoria realizados para la seleccién de supervisores
de obra y residentes de obra; b) A los Profesionales Evaluados por desempefio;
y ) A los Profesionales invitados por parte del CSSR-NE.

. Residente de obra: Profesional contratado por el nucleo ejecutor, previamente
evaluado, calificado y seleccionado por el Programa, cuya obligacion y
responsabilidad principal es ejercer la direccion técnica del proyecto, la asesoria
y acompanamiento a los representantes del nlcleo ejecutor, en el cumplimiento
de sus funciones y obligaciones establecidas en su contrato, siendo
responsable de la ejecucion de obra y conjuntamente con el tesorero del nicleo
ejecutor de la correcta utilizacion de los recursos transferidos para la ejecucion
del objeto del convenio de cooperacion.

. Supervisor de obra: Profesional contratado por el ndcleo ejecutor,
previamente evaluado, calificado y seleccionado por el Programa, cuya
obligacién y responsabilidad principal es realizar la supervision de la ejecucion
técnica, social, administrativa y financiera del proyecto, asi como acompanar y
cautelar que las actividades técnicas sociales, administrativas y financieras se
realicen de acuerdo a lo establecido en el convenio de cooperacion y normativa
aplicable.

5.2. ABREVIATURAS

o CPF : Coordinacién de Plataformas Fijas
o CSSR - NE : Comité de Seleccion de Supervisores y Residente de obra
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o CRP : Coordinador Regional de Proyectos

o CGP : Coordinador General de Proyectos

o UPS : Unidad de Plataformas de Servicios

o uTl : Unidad de Tecnologias de la Informacion

. NE : Nucleo Ejecutor

o PNPAIS : Programa Nacional “Plataformas de Accién para la
Inclusion Social-PAIS”

. MIDIS : Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social

6. DESARROLLO

6.1. GENERALIDADES

e EI CSSR-NE sera designado mediante Memorandum de la Jefatura de la Unidad
de Plataformas de Servicios, a propuesta de la Coordinacién de Plataformas Fijas,
siendo los profesionales que se proponga servidores de la referida Coordinacion
con contrato vigente, cumpliendo sus funciones por el ejercicio fiscal en que fueron
designados.

e EICSSR-NE goza de autonomia en el ejercicio de sus funciones, informando a la
UPS al término de sus funciones sobre el desarrollo de las mismas.

e EICSSR-NE estara constituido por tres (03) integrantes titulares y sus respectivos
suplentes, de acuerdo a la siguiente distribucién:

MIEMBROS DEL CSSR-NE
PRESIDENTE TITULAR SUPLENTE
SECRETARIO TITULAR SUPLENTE
MIEMBRO TITULAR SUPLENTE

¢ Dentro de los ultimos 15 dias calendarios del ejercicio fiscal, la CPF gestiona ante
la Jefatura de la UPS la expedicion del Memorandum que conforma el CSSR-NE
para el siguiente ejercicio fiscal.

e Dentro de los primeros 15 dias calendarios del ejercicio fiscal, el CSSR-NE se
instala y procede a dar inicio a la elaboracion y aprobacion de las bases para las
convocatorias, para lo cual, solicita a la UPS la relacién de proyectos que
requeririan la asignacion de profesionales.

e El cronograma de actividades no deberé exceder en su ejecucién de treinta (30)
dias habiles contados desde la etapa de la convocatoria hasta el registro de los
profesionales elegibles.
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e EI CSSR-NE realiza, dos convocatorias al afio a nivel nacional como minimo, las
gue se iniciaran en el segundo y séptimo mes del afio, y las que sean necesarias
para tener el Registro de Profesionales con disponibilidad para asignar.

¢ Cuando la asignacién de profesionales se base en la evaluacion por desemperio,
el CSSR-NE considera como elegibles a aquellos que hayan obtenido la
calificacién que se encuentra en el rango de Regular, Bueno y Muy Bueno, segun
el registro remitido por la UPS.

Tabla N° 1: Calificacion de obra - UPS

Muy bueno Bueno Regular Deficiente

De 100 a 75 puntos | De 74 a 60 puntos De 59 a 45 puntos | 44 puntos 0 menos

e Excepcionalmente, cuando el NE solicite la asignacion de profesionales de manera
inmediata, y de ser el caso no se cuente con profesionales elegibles en los
registros de profesionales Elegibles por Convocatoria y Registro de profesionales
evaluados por desempefio, y/o habiendo sido notificados no se encuentran
disponibles, el CSSR-NE podra invitar directamente a profesionales que cumplan
con los requisitos establecidos en el presente instructivo, previa evaluacién y
disponibilidad con que cuenten.

e Para el caso de proyectos en ejecucion donde haya renunciado o se le haya
resuelto el contrato a uno de los dos profesionales del NE, ya sea residente de
obra o supervisor de obra, y se requiere asignar un reemplazo, con la finalidad de
salvaguardar los recursos del proyecto y reactivar su ejecucién en el menor plazo
posible, evitando el riesgo de renuncia del otro profesional por demoras en la
asignacion, el NE podra proponer un profesional como parte de la solicitud de
asignacion de profesionales. En ese caso, el CSSR-NE podra evaluar al
profesional antes de revisar propuestas provenientes de los registros de
desempefio y convocatoria. En el caso en que el profesional propuesto no
satisfaga los criterios de evaluaciéon o no acepte la invitacién del Comité, se
procedera con el procedimiento regular de asignacion.

e Para el caso de proyectos en ejecucion donde se hayan iniciado acciones legales
contra alguno de los profesionales del NE o contra los representantes del NE y se
requiera asignar un reemplazo, y que tengan mas del 50% de avance fisico, con
la con la finalidad de resguardar la inversién realizada y con la finalidad de poder
lograr el objetivo del Convenio, el CRP podréa sustentar la imposibilidad de contar
con los servicios de profesionales que desempenien los servicios de Supervisor de
obra y/o Residente de obra por el riesgo que podrian suponer para el éxito del
proyecto, y solicitar la asignaciéon de un Inspector Interventor de acuerdo a la
normativa vigente.
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6.2.

El CSSR-NE asigna un profesional residente de obra o supervisor de obra.
Agotadas las modalidades de asignacion por Convocatoria, ya sea evaluados por
desempefio e invitacion, y no se obtuviera resultados que permitan proponer la
asignacioén de un profesional, pone en conocimiento de la CPF el resultado para
que actle en marco de sus competencias.

El CRP comunica al CGP, a la CPF y al CSSRE-NE la formalizacién del contrato
del residente y/o supervisor con el NE para que proceda con la actualizacion del
registro correspondiente

La declaracion de condicién de Elegibles de los profesionales y su incorporacion
al registro correspondiente no implica subordinacién o dependencia de dichos
profesionales con el NE, el PNPAIS o el MIDIS, lo que debe ser debidamente
informado por el CSSR-NE a los profesionales en la etapa de convocatoria y/o
invitacién.

Los profesionales inscritos como residentes de obra, no podran ejercer funciones
en aquellos proyectos en los cuales hayan participado en algin proceso de la
etapa de estudios.

Periddicamente, el CSSR-NE a través del secretario puede de manera aleatoria
revisar la informacion y/o documentacion proporcionada por los profesionales que
se encuentren considerados en algunos de los registros; actividad para lo cual
podra solicitar informacion complementaria a las entidades que hubieran emitido
dicha documentacién. De identificar que la informacién declarada no corresponde,
se procederd a retirar al profesional del Registro, sin perjuicio de impulsar las
acciones administrativas y/o legales que correspondan.

Aquellos profesionales que por causas injustificadas no suscriban contrato con el
NE, son retirados del Registro correspondiente, y no podran postular a las
siguientes convocatorias por un periodo minimo de seis (06) meses de ocurrido el
desistimiento; salvo caso fortuito o fuerza mayor, debidamente justificado y
aprobado por el CSSR-NE.

Los casos no previstos y/o situaciones excepcionales que se presenten durante el
desarrollo del proceso de convocatoria, calificacion, registro y propuesta de
asignacion de supervisores de obra y residentes de obra, serén resueltos por el
CSSR-NE, previo informe técnico y/o informe legal (de ser necesario) de las areas
correspondientes.

RESPONSABILIDADES

El Secretario del CSSR-NE es el encargado de:
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6.3.

a) Custodiar el acervo documentario fisico y/o digital del CSSR-NE.
b) Registrar y mantener actualizada la informacién de los Registros que genere
el CSSR-NE.

e La UTI, es responsable de: Brindar asistencia técnica y soporte para la
elaboracién, implementacion y actualizaciéon de los aplicativos informaticos que
requiera el CSSR-NE para el cumplimiento de sus funciones.

e EI CSSR-NE, antes de iniciar una convocatoria, es responsable de solicitar: a la
CPF, para que remita el registro de evaluacién de desempefio actualizado de los
profesionales Supervisor de obra y Residente de obra de los NE, segiin Formato
de Evaluacién de Desempefio de Supervisores de obra y Residentes de obra
(Anexo N° 10) y Formato de Criterios para Evaluacion de Supervisores de obra y
Residentes de obra (Anexo N° 11).

DE LA CONVOCATORIA

El proceso para seleccionar supervisores de obra y residentes de obra de los nucleos
ejecutores esta a cargo del CSSR-NE, siendo las etapas de este proceso:

- Etapa de la Difusién de la Convocatoria y Registro de Postulantes.
- Etapa de Calificacion y Seleccion.

- Etapa de Publicacion de Resultados.

En cualquier etapa del proceso el CSSR-NE podra cancelar el mismo, sustentando las
razones a la Jefatura de la Unidad de Plataformas de Servicios.

a. Etapa de la Difusiéon de la Convocatoria y Registro de Postulantes

i. Difusién de la Convocatoria:

o Ladifusion de las bases del proceso de seleccion se realiza a través del
portal web del Programa, sin perjuicio de que el CSSR-NE pueda a
través de entidades publicas y/o privadas solicitar coadyuven a la
difusién de la convocatoria.

o El periodo de difusion de la convocatoria debe ser 05 dias habiles.

i. Registro de Postulantes:
o Dentro del plazo establecido en el cronograma de convocatoria, y en la

forma establecida en las bases de la convocatoria, los postulantes
deben presentar:
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- El Formulario Estandar de Postulacién (Anexo N° 04), de acuerdo al
tipo de servicio al que postula

- La Declaracién Jurada de cumplimiento de requisitos de
convocatoria (Anexo N2 03); v,

- La documentacién en copia simple que acredite el cumplimiento de
los requisitos.

o Los formularios y formatos de declaraciones juradas a presentar, son
publicadas en el portal web del Programa.

o Los postulantes pueden registrarse como supervisor de obra o residente
de obra. Asimismo, podran presentarse a las regiones que resulten de
su interés, en las cuales de ser declarados Elegibles puedan desarrollar
sus servicios de manera presencial.

b. Etapa de Calificacién y seleccién

En caso que alguno de los miembros del CSSR-NE tenga vinculo familiar hasta
el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y por razén de
matrimonio o convivencia, con alguno de los postulantes a supervisores de obra
o residentes de obra, debe inhibirse en el proceso en que se encuentre
participando su familiar, debiendo ser reemplazado por su alterno; situacion que
constara en el Acta respectiva y debera ser declarado antes del inicio de la Fase
de Evaluacion Curricular.

i. Evaluacién Curricular:

o EI CSSR-NE evalla al postulante mediante la revision y calificacion de
la documentacion presentada, utilizando el Formato de Criterios para
Evaluacién de Supervisores de obra y Residentes de obra (Anexo N°
11)

o EICSSR-NE evalua la documentacién sustentatoria, contrastandola con
la informacién consignada en el correspondiente Formato Estandar de
Postulacién (Anexo N° 04) presentada por cada postulante.

o Son declarados APTOS para la entrevista personal, los postulantes que
obtengan un puntaje minimo de cuarenta (40) puntos o maximo de
cincuenta (50) puntos, como resultado de la evaluacién del Formato
Estandar de Postulacion (Anexo N° 10) siguiendo los Formato de
Criterios Calificacién (Anexo N° 05).

o Concluida la fase de Evaluacién Curricular, el secretario del CSSR-NE
consolida los resultados y elabora el Acta correspondientes para su
suscripcion.

o El secretario del CSSR-NE remite la relacién de postulantes calificados
como APTOS y NO APTOS a la UTI para la publicacién de resultados
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en el portal web del Programa, en el plazo establecido en el cronograma
de las Bases, senalando ademés la fecha, hora y condiciones para
realizacion de la entrevista personal a los postulantes declarados
APTOS.

i. Entrevista Personal:

o Esta fase otorga un puntaje maximo de cincuenta (50) puntos y en ella
los miembros del CSSR-NE, utilizando el Formato Criterios de
Calificacion (Anexo N° 05).

o Para ser considerado en la condicion de ELEGIBLE, los postulantes
deben obtener como resultado de la Evaluacion Curricular y Entrevista
Personal un puntaje minimo de setenta (70) puntos sobre cien (100).

o Concluida las fases de Evaluacion Curricular y Entrevista Personal, el
secretario del CSSR-NE consolida los resultados y elabora las Actas
correspondientes para su suscripcion. La etapa de calificaciéon vy
seleccion culmina con la suscripcion de las Actas correspondientes.

c. Etapa de Publicaciéon de Resultados.

i. Elsecretario del CSSR-NE remite los resultados de la Convocatoria a la UTI
para la publicacion de resultados en el portal web del Programa, en el plazo
establecido en el cronograma de las Bases.

i. Encaso algun postulante requiera sus Formatos de resultado de Evaluacion
Curricular y Entrevista Personal, puede presentar su solicitud via correo
electrénico a la direccion electronica indicada en la Convocatoria, dentro del
plazo de dos (02) dias habiles de publicado los resultados. En igual plazo el
secretario del CSSR-NE atiende

6.4. REGISTRO DE PROFESIONALES DEL NE

El “Registro de Profesionales del NE”, son registros con fines administrativos, en los
que se consigna a los profesionales que han sido declarados Elegibles por
Convocatoria y/o evaluados con criterio de Bueno o Muy Bueno en la evaluacién por
desempefio, asi como a los profesionales que por invitacion del CSSR-NE acreditan
cumplir con los requisitos establecidos en los Formatos Termino de Referencia (Anexo
N° 01-A 'y Anexo N° 01-B).

El CSSR-NE cuenta con los siguientes registros:
a. Registro de profesionales evaluados por desemperio (Anexo N° 12-A).

b. Registro de profesionales Elegibles por Convocatoria (Anexo N° 12-B).
c. Registro de profesionales invitados por el CSSR-NE (Anexo N° 12-C).
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En caso existan postulantes con igual puntaje, para determinar el orden de mérito, se
considera la mayor cantidad de afos en experiencia especializada en el servicio a

prestar.

a. Reqistro de profesionales evaluados por desempeno

La CPF remite el resultado de la evaluacién por desempeiio de los
profesionales supervisores de obra y residentes de obra, de acuerdo al
Formato de Evaluacion de Desempefio De Supervisores de obra y
Residentes de obra (Anexo N° 10).

El Secretario del CSSR-NE es responsable de Registro de profesionales
evaluados por desempefo, siguiendo el estricto orden de méritos, de
acuerdo al Anexo N° 12-A.

El Secretario del CSSR-NE es responsable de mantener actualizado el

Registro de profesionales evaluados por desempefio:

o Cuando la CPF remite el Formato de Evaluacién de Desempefio De
Supervisores de obra y Residentes de obra (Anexo N° 10), que contiene
el resultado de la evaluacién de desempefio,

Cuando el CSSR-NE remite la propuesta de asignacion a la CPF, vy,
Cuando la CPF comunica al CSSR-NE que el profesional propuesto ha
suscrito contrato con el NE.

b. Reqistro de profesionales Elegibles por Convocatoria

El Secretario del CSSR-NE es responsable de Registro de profesionales
Elegibles por Convocatoria, siguiendo el estricto orden de méritos de acuerdo
al Anexo N° 12-B.

El Secretario del CSSR-NE es responsable de mantener actualizado del

Registro de profesionales Elegibles por Convocatoria:

o Cuando el CSSR-NE remite la propuesta de asignacion a la CPF, vy,

o Cuando la CPF comunica al CSSR-NE que el profesional propuesto ha
suscrito contrato con el NE.

c. Reqistro de profesionales invitados por el CSSR-NE,

El Secretario del CSSR-NE es responsable del Registro de profesionales
invitados por el CSSR-NE, que cumplan los requisitos previstos en el
presente Instructivo, de acuerdo a los Formatos Términos de Referencia
(Anexo N° 01-A y Anexo N° 01-B), siguiendo el orden de fecha de la
oportunidad de presentacién de documentos.
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i. El Secretario del CSSR-NE es responsable de mantener actualizado el
Registro de profesionales invitados por el CSSR-NE:

o Cuando el CSSR-NE remite la propuesta de asignacion a la CPF, y,
o Cuando la CPF comunica al CSSR-NE que el profesional propuesto ha
suscrito contrato con el NE.

6.5. DE LA ASIGNACION DE SUPERVISORES DE OBRA Y RESIDENTES DE OBRA

Esta etapa consiste en la seleccién del o los profesionales supervisor de obra y/o
residente de obra que seran propuestos a los Nucleos Ejecutores, y que hayan
manifestado su disponibilidad para prestar sus servicios.

Para el orden de prioridad para la seleccién se toma en cuenta lo siguiente:

a. Registro de profesionales evaluados por desempefio
b. Registro de profesionales elegibles por convocatoria
c. Registro de profesionales invitados por el CSSR-NE

Considerar lo siguiente:

a.

La CPF remite requerimiento para asignacién de profesionales al CSSR-NE,
conteniendo minimamente: el avance financiero y fisico de la obra, el presupuesto
previsto para el profesional, y en caso corresponda a obras que requieran
reemplazo de profesionales, ademas debera contener la situacion de la ejecucion
financiera y fisica.

Dentro de dos (2) dias habiles de recepcionado el requerimiento, el Secretario del
CSSR-NE revisa los registros, elabora el listado de los profesionales elegibles, y
proyecta las invitaciones.

En caso no se cuente con la oferta de profesionales disponibles en el Registro
para alguna circunscripcién regional en particular, se podra considerar a
profesionales de otro ambito regional cercano.

El presidente del CSSR-NE autoriza las invitaciones y dispone su tramitacion,
otorgando a los profesionales invitados el plazo de dos (02) dias habiles para que
comuniquen su respuesta via electronica al CSSR-NE, indicando su
disponibilidad de acuerdo al Formato Confirmacion de Disponibilidad (Anexo N°
7A).

El secretario del CSSR-NE consolida y clasifica la informacién de los
profesionales disponibles, de acuerdo al Formato de Postulantes (Anexo N° 8A)
tomando en cuenta el siguiente orden de prioridad:
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i.  Ubicacion del profesional en el registro de desempefio.
ii. Ubicacion del profesional en el registro de convocatoria.

Asimismo, elabora la agenda para la siguiente sesion del CSSR-NE.

f. El CSSR-NE sesiona y de existir profesionales con disponibilidad, selecciona,
procede a elaborar el acta correspondiente y dispone que el Secretario
comunique via correo electronico al profesional seleccionado y requiera la
presentacion de Formato de Disponibilidad (Anexo N° 07A), en el plazo de dos
(02) dias habiles de recepcionado el correo electrénico.

El Secretario una vez recepcionada la documentacion, realiza la debida diligencia
correspondiente, para lo cual podra solicitar informacion complementaria a las
entidades que hubieran emitido dicha documentacion. De encontrarla conforme,
proyecta la carta de respuesta a la CPF, atendiendo la solicitud de asignacién de
profesional para el Nucleo Ejecutor.

De no presentar lo solicitado en el plazo sefialado, el secretario comunica al
CSSR-NE a fin notificar al profesional que se ubique en el segundo orden de
meérito.

g. De ocurrir que no se cuente con profesionales elegibles y/o disponibles en los
Registros de Convocatoria y/o Evaluacion por Desempefio, el Secretario informa
al CSSR-NE a efectos de que se proceda a invitar a través de: los colegios
profesionales de Ingenieros y/o Arquitectos, portal institucional del PNPAIS, y/o
entidades afines, a profesionales que pudieran estar interesados.

i. EICSSR-NE otorga a los profesionales interesados el plazo de hasta 05 dias
hébiles contados a partir del dia siguiente de recepcionada la invitacién por
la Institucion, para comunicar via correo electrénico al CSSR-NE, su
disponibilidad al servicio ofrecido, adjuntando el Formato de Confirmacién de
Disponibilidad (Anexo N° 7A), Formato de Compromiso de Cumplimiento
(Anexo N? 07B) y los documentos que sustentan los requisitos establecidos
en la Carta de Invitacién.

i. El secretario del CSSR-NE consolida y clasifica la informacién de los
profesionales que contesten la invitacion en el plazo establecido, de acuerdo
al Formato Estandar de Postulacion (Anexo 04).

ii. ElICSSR-NE sesiona para evaluar el listado presentado por el Secretario del
CSSR-NE, selecciona y procede a elaborar el Acta de Propuesta de
Asignacién de Profesionales Supervisores de obra y/o Residentes de obra
de los Nucleos Ejecutores (Anexo N° 09) disponiendo que el Secretario
comunique via correo electrénico al profesional seleccionado y se dé




. | Ministerio i
ﬁ PERU | de Desarrolla A(A
e Inclusién Social | iIS)

Instructivo: Seleccion de Supervisores y Residentes de los Fecha de aprobacién: / /
Nucleos Ejecutores (CSSR — NE)

Pagina 16 de 53

respuesta a la UPS, atendiendo la solicitud de asignacion de profesional para
el Nucleo Ejecutor.

h. Culminado el proceso de seleccién y asignacién del profesional, el comité
comunica, a través de una carta la propuesta de asignaciéon del profesional
seleccionado a la CPF.

7. PROCEDIMIENTO RELACIONADO

El presente Instructivo esta contemplado en el proceso vigente de “Gestiéon de la construccion
del Tambo”, el cual se encuentra dentro del Proceso Misional “Gestion de la Implementacion
de las Plataformas”, del Manual de Operaciones del Programa Nacional “Plataformas de
Accién para la Inclusién Social — PAIS” aprobada mediante Resoluciéon Ministerial N° 263-
2017-MIDIS de fecha 27 de noviembre de 2017.

8. ANEXOS

e ANEXO N° 01-A: TERMINOS DE REFERENCIA DEL RESIDENTE DE OBRA

e ANEXO N° 01-B: TERMINOS DE REFERENCIA DEL SUPERVISOR DE OBRA

e ANEXO N° 01-C: CONTRATO DE RESIDENTE DE OBRA

e ANEXO N° 01-D: CONTRATO DE SUPERVISOR DE OBRA

e ANEXO N° 02: MODELO DE CONVOCATORIA

e ANEXO N° 03 LA DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE
CONVOCATORIA.

e ANEXO N¢ 04: FORMATO ESTANDAR DE POSTULACION

e ANEXO N2 05: CRITERIOS DE CALIFICACION

e ANEXO N¢06: ACTA DE CALIFICACION Y REGISTRO DE POSTULANTES

e ANEXO N¢ 07: CONFIRMACION DE DISPONIBILIDAD Y COMPROMISO DE
CUMPLIMIENTO.

e ANEXO N° 08 ACTA DE CALIFICACION DE PERSONAL DE NUCLEO EJECUTOR

e ANEXO N° 08A: FORMATO DE POSTULANTES

e ANEXO N¢ 09: ACTA DE PROPUESTA DE ASIGNACION DE PROFESIONALES
SUPERVISORES DE OBRA Y/O RESIDENTES DE OBRA A LOS NUCLEOS
EJECUTORES

e ANEXO N¢ 10: FORMATO DE EVALUACION DE DESEMPENO DE SUPERVISORES DE
OBRA'Y RESIDENTES DE OBRA.

e ANEXO N°11 CRITERIOS PARA EVALAUCION DE SUPERVISORES DE OBRA Y
RESIDENTES DE OBRA.

e ANEXO N° 12-A: REGISTRO DE PROFESIONALES EVALUADOS POR DESEMPENO.

e ANEXO N° 12-B: REGISTRO DE PROFESIONALES ELEGIBLES POR CONVOCATORIA.

e ANEXO N° 12-C: REGISTRO DE PROFESIONALES INVITADOS POR EL CSSR-NE.
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ANEXOS
ANEXO N° 01-A

TERMINOS DE REFERENCIA DEL RESIDENTE DE OBRA

OBJETO

Establecer las pautas para el desarrollo de las actividades del Residente de obra.

PERFIL DEL RESIDENTE DE OBRA

2.1 Profesional titulado en Ingenieria Civil o Arquitectura, colegiado y habilitado.

2.2 Contar con experiencia general minima de (dos) 02 afios en el sector publico y/o
privado.

2.3 Contar con experiencia especifica comprobada en la ejecucién de Proyectos de
Infraestructura — Edificaciones con un minimo de (un) 01 afo como asistente,
residente de obra o supervisor de obra, de preferencia en la ejecuciéon de proyectos
por la modalidad de Nucleo Ejecutor.

2.4 No estar inhabilitado para prestar servicios en las Entidades del Estado.

2.5 No estar en procesos de controversias con el Programa Nacional PAIS y/o Ministerio
de Desarrollo e Inclusién Social.

2.6 Contar con disponibilidad al momento de su contratacion para prestar servicios en el
cargo.

2.7 Contar con conocimiento de software especializado: AUTOCAD, S10 presupuestos,
Ms Project.

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
Son obligaciones del Residente de obra las siguientes:

3.1.Ejercer la direccién técnica total y completa de los servicios profesionales prestados
para ejercer la direccion del proyecto. )

3.2. Asesorar y dar acompafiamiento a los Representantes del NUCLEO EJECUTOR.

3.3. Garantizar la calidad técnica de la obra.

3.4.Garantizar la ejecuciéon del proyecto de acuerdo al expediente técnico vy
modificaciones aprobadas

3.5. Dar cumplimiento a las funciones encomendadas de acuerdo al expediente técnico y
las obligaciones derivadas de los mismos.

3.6.Cefir sus funciones a la normativa vinculada a garantizar el correcto uso de los
recursos del Estado, asumiendo la responsabilidad conjunta con el NE

Debe realizar:

o Informe de compatibilidad, desbloqueo y autorizacién de 1er retiro.

o Preliquidaciones mensuales.

o Liquidacion final.

o  Elcumplimiento de la Normativa Interna PN PAIS, prevista en la Guia de Ejecucién y
Liquidacion de Proyectos aplicable
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4. CONDICIONES DEL SERVICIO

4.1. El servicio se brindara de acuerdo a las caracteristicas sefaladas en el numeral 3
de los Términos de Referencia, concordado con las disposiciones de la Guia para
la Ejecucion y Liquidacion de Proyectos aplicable.

4.2. Suscribir los documentos indicados en la Guia para la Ejecucion y Liquidacién de
Proyectos aplicable.

4.3. Ejercer su funcién cumpliendo con una permanencia efectiva en obra de acuerdo
a su coeficiente de participaciéon, conforme a la Guia de Ejecucion y Liquidacion
de Proyectos aplicable.

4.4. El servicio que brindara sera controlado por el Supervisor de Obra, quien revisara
y aprobara los informes mensuales entregados por el Residente de obra, para fines
de pago de sus servicios.

4.5. No podra ceder las obligaciones previstas en el contrato de locacién de servicios
gue suscriba con el Nucleo Ejecutor.

4.6. ElResidente de obra debe proporcionar un correo electrénico para que el PNPAIS
remita las notificaciones y/u observaciones derivadas del contrato de locacion
correspondiente

4.7. Recepcionar notificaciones y/o comunicaciones diversas por parte del PNPAIS
para su cumplimiento obligatorio.

4.8. ElResidente de obra es responsable con el Supervisor de obra de los vicios ocultos
posteriores de la obra, siendo sujeto de las acciones legales que correspondan. El
plazo de responsabilidad por vicios ocultos es de 7 afios contados a partir de la
recepcién de la obra.

5. ENTREGABLES:

51 Informe Mensual (pre liquidacion de obra): Respecto del Avance de Obra,
ejecucién financiera, en concordancia con el Cronograma de Obra vigente. En
caso de retraso en la obra respecto del Cronograma de obra, se debe indicar las
razones del retraso.

5.2 Acta de Asamblea: en la que se verifique su participacién en la rendicién de
cuentas.

Liquidacion Final de la Infraestructura

5.3 Demas documentos previstos en la Guia para la Ejecucion y Liquidacion de

Proyectos aplicable

6. CONFORMIDAD DEL SERVICIO

La conformidad del Servicio la otorga el Supervisor de obra, de acuerdo a lo previsto en la
Guia para la Ejecucion y Liquidacion de Proyectos aplicable.

7. FORMA DE PAGO

7.1 Lacancelacién del monto previsto en el Contrato de Locacion de Servicios, se efectuara
conforme a lo siguiente:

a) El 10% del monto contractual sera cancelado a la conformidad del informe inicial de
conformidad y factibilidad de ejecucién, desbloqueo y autorizacion del primer retiro.
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b) El 80% del monto contractual, se cancelaran en forma proporcional al porcentaje (%)
de avance fisico reportado mensualmente en los informes de Residente de obra,
hasta la terminacién total de la obra, de acuerdo a lo especificado en los términos
de referencia y la Guia de Ejecucion y Liquidacion de Proyectos aplicable.

La retribucidon econdmica se abonara, previa conformidad del servicio.

No correspondera pagos por periodos en que no se presenten informes, o
levantamiento de observaciones, cuando el Residente de obra no cumpla con
demostrar su permanencia en obra, de acuerdo a su coeficiente de participacion
exigible conforme su asignacién; conforme a lo especificado en la Guia para la
Ejecucion y Liquidacion de Proyectos aplicable. Asi mismo, la retribucion del
RESIDENTE DE OBRA por el servicio pactado, sera fija por todo concepto, sin reajustes
e independientemente del plazo final de ejecucién de la obra.

c¢) El 10% del monto contractual sera cancelados a la conformidad de la liquidacion del
Convenio.

Los gastos financieros (portes, mantenimientos, ITF y otros) que se produjeran por
retrasos imputables al Residente de obra (producto de observaciones u otras
circunstancias) seran asumidos por el Residente de obra, los mismos que seran
deducidos de su Fondo de Liquidacién, o de los pagos siguientes que correspondan.

8. PENALIDADES

Las penalidades seran aplicadas por el Coordinador Regional de Proyectos, conforme a lo
estipulado en la normativa vigente interna del PNPAIS, aplicables, ante el incumplimiento
del retraso injustificado de la ejecucién y/o gestiébn del proyecto que contravengan,
atribuidos al profesional conforme lo establece su contrato.

9. ANTICORRUPCION:

El proveedor declara y garantiza no haber, directa o indirectamente o ofrecido, negociado
o efectuado, cualquier pago o, en general cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacion
a la presente contratacién.

Asimismo, el proveedor se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion de
la contratacion, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcion directa o indirectamente.

Asimismo, el proveedor se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o personales apropiados para
evitar los referidos actos o practicas
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ANEXO N° 01-B

TERMINOS DE REFERENCIA DEL SUPERVISOR DE OBRA

1. OBJETO

Supervisar la correcta ejecucion del proyecto y establecer las pautas para el desarrollo de las
actividades del Supervisor de Obra.

2. PERFIL DEL SUPERVISOR DE OBRA:

2.1.
2.2.

2.3.

2.4.
2.5.

2.6.

2.7.

Profesional en Ingenieria Civil o Arquitectura colegiado y habilitado.

Poseer experiencia comprobada general minima de (dos) 02 anos sector publico o
privado.

Poseer experiencia comprobada en Proyectos de Infraestructura — Edificaciones, como
minimo de un (01) afo, como supervisor de obra y/o inspector, residente de obra o
asistente de obra, preferentemente en obras ejecutadas bajo la modalidad de Nucleo
Ejecutor.

No estar inhabilitado para prestar servicios con las Entidades del Estado.

No estar en procesos de controversias con el Programa Nacional PAIS o Ministerio de
Desarrollo o Inclusion Social.

_Contar con conocimiento de software especializado: Autocad, S10 presupuestos, Ms
Project

Contar con coeficiente de participacion disponible para prestar servicios en el cargo,
siendo su dedicacién al servicio a tiempo completo.

3. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO:
Son obligaciones del Supervisor de obra, las siguientes:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Ejercer la supervision de la ejecucion técnica, social, administrativa y financiera del
proyecto.

Acompanar y cautelar las actividades técnicas, sociales, administrativas y financieras
que se realicen de acuerdo a lo establecido en el convenio de cooperacion y normativa
aplicable.

Garantizar la calidad técnica de la obra.

Velar directa y permanentemente por la correcta ejecucion del proyecto y del
cumplimiento del convenio de cooperacion.

Dar cumplimiento a las funciones encomendadas de acuerdo al expediente técnico y
las obligaciones derivadas de los mismos.

Ceiiir sus funciones a la normativa vinculada a garantizar el correcto uso de los
recursos del Estado, asumiendo la responsabilidad conjunta con el NE.

Revisar y aprobar la documentacion que sustenta el gasto, pre liquidaciones,
modificaciones propias de la obra.
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3.8. Entre otras establecidas en la Guia de ejecucion.

Debe Realizar:

o Emite opinién respecto del Informe de compatibilidad, aprueba el desbloqueo y
autorizacién de 1er retiro.

o Aprueba las autorizaciones de gasto y Pre liquidaciones mensuales
Da conformidad de la Liquidacién final.
Emitir reportes quincenales de avance de obra, establecido en la Guia de
Ejecucion y Liquidacién de Proyectos aplicable

o El cumplimiento de la Normativa Interna del PNPAIS, prevista en la Guia de
Ejecucion y Liquidacion de Proyectos aplicable.

4. CONDICIONES DEL SERVICIO:

4.1. El servicio a realizar debe estar de acuerdo a las caracteristicas sefialadas en el
numeral 3 de los presentes Términos de Referencia, complementado con la Guia para
la Ejecucion y Liquidacion de Proyectos aplicables.

4.2.  Suscribir los documentos indicados en la Guia para la Ejecucion y Liquidacion de
Proyectos aplicables, pertinentes a su servicio.

4.3.  Ejercer su funcion cumpliendo con una permanencia efectiva en obra de acuerdo a su
coeficiente de participacién, conforme a lo especificado en la Guia para la Ejecucién y
Liquidacion de Proyectos aplicables.

4.4.  Elsupervisor de obra debera de mantener una conducta profesional tanto técnica como
ética, con autoridad suficiente para tomar las medidas necesarias al respecto a la
ejecucion de la Obra, ya sea por iniciativa propia o por indicaciéon del PNPAIS, dentro
los margenes permitidos por la Ley.

4.5. El supervisor de obra al momento de ser contratado por el Nucleo Ejecutor como
supervisor de obra queda obligado de prestar servicios en forma directa y permanente
durante el tiempo que dure la ejecucién del componente de infraestructura hasta la
liquidacién de la misma.

4.6. El Supervisor de Obra debera presentar en el PNPAIS los informes mensuales de
acuerdo a lo especificado en la Guia para la Ejecucion y Liquidacion de Proyectos
aplicables en los términos y plazos establecidos para fines de cancelacién de sus
servicios.

4.7. El Supervisor de obra no podra transferir total o parcialmente las obligaciones previstas
en el contrato de locacion de servicios que suscriba con el Nucleo Ejecutor.

4.8. Paraque el Programa Nacional PAIS (PNPAIS) realice notificaciones y/o observaciones
pertinentes el Supervisor de obra debe de proporcionar un correo electrénico el cual
tendra validez desde el reporte que acredite su envio a la direccion electrénica sefialada
en el respectivo contrato.

4.9. El Supervisor de Obra es responsable con el Residente de obra de los vicios ocultos de
la obra, siendo sujeto de las acciones legales que correspondan. El plazo de
responsabilidad por vicios ocultos es de 7 afios contados a partir de la recepcion de la
obra.

5. ENTREGABLES:
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5.1

5.2

5.2

5.3

5.4

5.5

6.

La

Emite opinién respecto Informe Inicial de compatibilidad Aprueba el_desbloqueo y
primera Autorizacion de gasto.

Informe Mensual (pre liquidacion mensual) o final de acuerdo a previsto en la Guia para
la Ejecucion y Liquidacion de Proyectos aplicables.

Reportes quincenales de avance de obra que debe realizar mediante correo electrénico,
indicado en los Términos de Referencia.

Copia de Acta de Asamblea: en la que se verifique su participacién en la rendicién de
cuentas mensual

Demas documentos previstos en la Guia para la Ejecucion y Liquidacion de Proyectos
aplicables.

Presentar y obtener la aprobacién de la Liquidacion final del convenio

CONFORMIDAD DEL SERVICIO

conformidad del Servicio la realizara, el Coordinador Regional Proyectos con el V°B° del

Coordinador General de acuerdo a lo previsto en la Guia para la Ejecucion y Liquidacion de
Proyectos aplicables.

7. FORMA DE PAGO

La cancelacién de monto previsto en el Contrato de locacion de servicios, se efectuara
conforme a lo siguiente:

a) El 10% del monto contractual sera cancelado a la conformidad del informe inicial de
conformidad y factibilidad de ejecucion, desbloqueo y autorizacién del primer retiro.

b) El 80% de los Gastos de Supervision seran cancelados por los Representantes del
Nucleo Ejecutor en forma proporcional al porcentaje (%) de avance fisico reportado
mensualmente en los informes correspondientes, hasta la culminacién total del
proyecto,

Para tal efecto, el Supervisor de obra debera demostrar su presencia durante la ejecucién
del proyecto, de acuerdo a su coeficiente de participacion, conforme a lo especificado en
la Guia para la Ejecucién y Liquidaciéon de Proyectos de Centros de Servicios Tambos.

En caso de que no cumpla con demostrar su presencia en el proyecto y/o incurra en retraso
en la presentacion de los informes semanales y mensuales conforme a lo sefialado en la
Guia para la Ejecucion y Liquidacion de Proyectos Aplicable correspondera al CRP aplicar
las penalidades correspondientes conforme a lo estipulado en el Anexo 06-C de la Guia
Para la Ejecucion y Liquidacién de Proyectos aplicable.

No correspondera pagos por periodos en que no se presenten informes, o no demuestre
su permanencia en el proyecto, de acuerdo a su coeficiente de participacion. Asi mismo,
la retribucion del SUPERVISOR DE OBRA por el servicio pactado, sera por un monto fijo
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por todo concepto, sin reajustes e independientemente del plazo final de ejecucién del
proyecto.

c) EI10% del monto contractual — Fondo de Liquidacion sera cancelado por el Programa
Nacional PAIS, a la conformidad que se otorgue a la Liquidacion Final del Convenio
presentada.

Los gastos financieros (portes, mantenimientos, ITF y otros) que se produzcan por retrasos
imputables al Supervisor de Obra (producto de observaciones u otras circunstancias) seran
asumidos por este, en perjuicio de su Fondo de Liquidacion.

7.2 Laretribucion econémica se abona, previa conformidad que otorgara el Coordinador Regional
de Proyectos y el V°B° del Responsable de la Unidad de Plataforma de Servicio.

8. PENALIDADES:

Las penalidades seran aplicadas por el Coordinador Regional de Proyectos conforme a lo
estipulado en la normativa vigente interna del PNPAIS aplicables ante el incumplimiento
del retraso injustificado de la ejecucidon y gestién del proyecto que contravengan atribuidos
al profesional.

9. ANTICORRUPCION:

El proveedor declara y garantiza no haber, directa o indirectamente o ofrecido, negociado
o efectuado, cualquier pago o, en general cualquier beneficio o incentivo ilegal en relacién
a la presente contratacion.

Asimismo, el proveedor se obliga a conducirse en todo momento, durante la ejecucion de
la contratacién, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no cometer actos
ilegales o de corrupcion directa o indirectamente.

Asimismo, el proveedor se compromete a comunicar a las autoridades competentes, de
manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que tuviera
conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o personales apropiados para
evitar los referidos actos o practicas
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ANEXO N° 01-C
CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS DEL RESIDENTE DE OBRA

N° XXXX-202X-NE

Conste por el presente documento el Contrato de Locacion de Servicios Profesionales que
celebran de una parte EL NUCLEO EJECUTOR del Proyecto
XXX XXKK XX XXX XX KKK XX KKK XXXXXXXXXXXXXXXX”  debidamente representado por su
Presidente, Sr.(a) XXXXXXXXXXXX identificado con D.N.I. N° XXXXXXXX con domicilio en el
C.P XXXXXXXX, DISTRITO DE XXXXXX, PROVINCIA XXXXXXXXXX, DEPARTAMENTO
XXXXX, por su Tesorero, Sr.(a) XXXXXXXXXXXX identificado con D.N.l. N2 XXXXXXX con
domicilio en el C.P XXXXXXXXXXXX, DISTRITO DE XXXXXXXXXXX, PROVINCIA
XXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, DEPARTAMENTO XXXXXXXX, por su Fiscal, Sr.(a)
XXXXXXXXXXXXXXXX identificado con D.N.I. N° XXXXXXXXXXXXX con domicilio en el C.P
XXXXXKXXXXXXXXXXXXXXX,  DISTRITO DE  XXXXXXXXXXXXXXXXX, PROVINCIA
XXXXXXXXXX, DEPARTAMENTO XXXXXX, y por su Secretario Sr. (a) XXXXXXXXXXXXXXX
identificado con D.N.I. N° XXXXXXX con domicilio en el C.P XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
DISTRITO DE XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, PROVINCIA
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, DEPARTAMENTO XXXXX adelante EL NUCLEO
EJECUTOR o NE y de la otra parte €l Sr. (8) ...oeveiiiniiii e ,

identificado con D.N.I ................... , RUC ..................... con domicilio legal en el
................................................................................... Codigo de Cuenta Interbancario
(CCIy N° o y correo electrénico: .........ccccoevieeennnn en adelante EL RESIDENTE DE
OBRA.

PRIMERA: ANTECEDENTES

1.1 Mediante Resoluciéon Directoral N2 XXX-XXX-PNPAIS de fecha XX.XX.20XX el Director
Ejecutivo del PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION
SOCIAL - PAIS, aprueba el Expediente Técnico del Proyecto:
1 0.00.0000000000000000000000000000000060000000000060000000600060¢
1 0.0.0.00.0.000.000000000006000000000000¢48

1.2 Mediante Convenio de Cooperacion N° XXXXX -202X- PNPAIS de fecha XX.XX.202X, se
establecieron las condiciones bajo las cuales el PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS
DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS, otorga a favor del NUCLEO
EJECUTOR, el financiamiento del Proyecto “
) 0.0.0.0.0.000.00000000000000000000000000000000000000000000000060004
) 0.0.0.0.0.000.0000000000000000000000000000000000000000000000004608

1.3 Para implementar la fase de ejecucion y liquidacion del proyecto, se hace necesaria la
contratacion de EL RESIDENTE DE OBRA por parte del NUCLEO EJECUTOR con recursos
asignados al proyecto.

SEGUNDA: BASE LEGAL

2.1. Decreto Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, que crea el Programa Nacional Tambos.
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2.2. Decreto Supremo N° 012-2016-MIDIS, que aprueba la transferencia del Programa Nacional
Tambos del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento al Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social.

2.3. Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, que crea el Programa Nacional Plataformas de Accion
para la Inclusion Social — PAIS.

2.4. Resolucion de Secretaria General N° 007-2015-VIVIENDA-SG que aprueba la Directiva
General N° 006-2015-VIVIENDA/SG - Normas y Procedimientos para el desarrollo de
proyectos que se ejecutan a través de Nucleos Ejecutores por los Programas del Ministerio
de Vivienda, Construccion y Saneamiento, en adelante la Directiva General.

2.5. Resolucion Directoral N° 041-2017-MIDIS/PNT-DE que aprueba la adecuacién de la “Guia de
Ejecucion y Liquidacion de Proyectos de los Centros de Servicios Tambos” de la Unidad
Ejecutora 008: Programa Nacional Tambos del pliego 040:Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social.(de corresponder)

2.6. Resolucién Directoral N2 057-2018-MIDIS/PNPAIS de fecha 19 de Junio 2018 que aprueba la
“Guia para la Ejecucion y Liquidaciéon de proyectos ejecutados mediante la modalidad de
Nucleos Ejecutores del Programa Nacional ‘Plataformas de Accién para la Inclusién Social —
PAIS’” (de corresponder)

2.7. Cadigo Civil vigente

TERCERA: OBJETO

EL NUCLEO EJECUTOR contrata los servicios de EL RESIDENTE DE OBRA para que de
acuerdo con los documentos indicados en la Clausula XXXXXXX del presente Contrato, se
encargue de la direcciéon técnica de la obra, asesore a los Representantes del NUCLEO
EJECUTOR, coadministre los recursos, y coejecute el Proyecto
1 0.0.0.00.0.00.000000000000006000000000000000000000000000000060000060001
XXXX ubicado en la Localidad / Caserio / Anexo de XXXXXXXXXXXXXXX, DISTRITO DE
XXXXXXXXX, PROVINCIA XXXXXXXXXX, DEPARTAMENTO XXXXXX, relacionado al Convenio
N° XXXX -20XX-PNPAIS

CUARTA: VIGENCIA DEL CONTRATO Y PLAZO DEL SERVICIO

La vigencia del presente Contrato se inicia desde su suscripcion hasta la cancelacién de los montos
sefalados en los Términos de Referencia anexos al presente.

El plazo de ejecucion del servicio es el que se encuentra establecido en los términos de referencia
anexo al presente contrato.

QUINTA: MONTO, FORMA DE PAGO Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO

5.1. Las partes acuerdan que los honorarios que correspondan a EL RESIDENTE DE OBRA,
ascienden a la suma de (XXXXXXXXXXX(numeros y letras) el cual cubre el integro de los
servicios prestados y gastos en que incurra por movilidad, viaticos, pagos de impuestos y
otros, de acuerdo al siguiente detalle:

a) Elmontode S/ .................. (XXXXXXXXXXXX.XXXXXXXX  con 00/100 Soles), por la
elaboracion del informe inicial de conformidad y factibilidad de ejecucién, desbloqueo y
autorizaciéon de primer retiro.
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El monto sera cancelado a la conformidad del informe inicial de conformidad y
factibilidad de ejecucién, desbloqueo y autorizacion de primer retiro.

b) El monto de S/. .................. (XXXXHXXXXXX XX XXXXXXXX con 00/100 Soles),
correspondiente a las labores, en la etapa de ejecucion de obra.

El monto se cancelard en forma proporcional al porcentaje (%) de avance fisico
reportado mensualmente en los informes del Residente de obra, hasta la terminacion
total de la obra, de acuerdo a lo especificado en los términos de referencia y la Guia de

Ejecucion y Liquidacién de Proyectos aplicable’.
c) Elmontode S/ .................. (XXXXXXXXXXXX.XXXXXXXX ~ con 00/100 Soles), por la
elaboracion de la Liquidacion Final de convenio.

El monto sera cancelado a la conformidad de la liquidacién final de convenio™.

La retribucion econémica se abonara, previa conformidad del servicio.

No corresponde pagos por periodos en que no se presenten informes, o cuando el Residente
de obra no cumpla con demostrar su permanencia en obra, de acuerdo a su coeficiente de
participacion ....... ,conforme a lo especificado en la Guia de Ejecucion y Liquidacion de
Proyectos aplicable. Asi mismo, la retribucién del RESIDENTE DE OBRA por el servicio
pactado, sera fija por todo concepto, sin reajustes e independientemente del plazo final de
ejecucion de la obra.

5.2. La conformidad del Servicio la otorga el Supervisor de Obra, de acuerdo a lo previsto en la
Guia de Ejecucién y Liguidacion de Proyectos aplicable.

SEXTA: DE LA NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente contrato es de naturaleza exclusivamente civil, por lo que en todo aquello no previsto, se
rige por lo establecido en los articulos 17642, 1765° y demas conexos del Codigo Civil. Por ello, queda
claramente establecido que no existe vinculo laboral alguno entre el NUCLEO EJECUTOR y EL
RESIDENTE DE OBRA, ni entre EL RESIDENTE DE OBRA y el PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS, para el cumplimiento del
presente contrato.

SETIMA: DE LA PRESTACION DEL SERVICIO Y SUPERVISION DEL CONTRATO

7.1. Los servicios objeto de este Contrato seran prestados por EL RESIDENTE DE OBRA bajo
su propia direccién y responsabilidad, teniendo presente las caracteristicas y condiciones
del servicio que se sefialan en los Términos de Referencia y documentacién indicada en la
Clausula Décimo Cuarta del presente Contrato.

1 Encasose haya realizado la recepcién de obra y equipamiento parcial, los montos que correspondan cancelar, seran proporcionales

al porcentaje de avance fisico alcanzado, a la fecha de la recepcion de obra y equipamiento parcial.
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7.2. EL RESIDENTE DE OBRA queda obligado a responder por los incumplimientos o vicios
ocultos de obra que se deriven de los servicios prestados, para lo cual seran de aplicacion
las normas del Codigo Civil, sin que esto amerite pago adicional al monto indicado en el
presente contrato.

7.3. El Supervisor de obra es el encargado de supervisar el fiel cumplimiento del presente
contrato, el cual incluye la ejecucién de obra, equipamiento, hasta la liquidacion final del
proyecto. Las labores del Supervisor de obra, se realizardn en coordinacion con las
actividades de monitoreo de la Unidad de Infraestructura del PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL — PAIS, quienes estan
facultados a exigir la aplicacién y cumplimiento de lo previsto en el presente Contrato y
demas previstos en la Clausula Décimo Cuarta del mismo, asi como disponer las medidas
necesarias para el fiel cumplimiento del servicio contratado.

OCTAVA: DE LA COMUNICACION ENTRE LAS PARTES

Toda comunicacién y/o notificacion que deba ser cursada entre las partes, se entendera
validamente realizada en los domicilios legales y/o correo electronico consignados en la parte
introductoria del presente documento.

Es responsabilidad de EL RESIDENTE DE OBRA mantener activa la cuenta de correo electrénico
citada, durante la vigencia del contrato, siendo vdlidas para efectos legales las notificaciones del
NUCLEO EJECUTOR o PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS por dicho medio.

El Residente de obra se compromete a responder los correos electrénicos y demas notificaciones
que se le envien, en los plazos sefalados en dichas comunicaciones.

NOVENA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Contrato y/o cualquier discrepancia en
su aplicacion o interpretacion, buscara ser solucionado por el entendimiento directo de las partes
intervinientes, teniendo en cuenta para ello las reglas de la buena fe y comdn intencién de las
partes.

En tal sentido, EL NUCLEO EJECUTOR y EL RESIDENTE DE OBRA se comprometen a
procurar su maxima colaboracién para la solucién de cualquier controversia y/o diferencia.

Toda desavenencia, litigio o controversia que pudiera derivarse de este contrato, convenio o acto
juridico, incluidas las de su nulidad o invalidez, serdn resueltas a través del arbitraje popular,
mediante fallo definitivo, de conformidad con los Reglamentos del Centro de Arbitraje Popular
"ARBITRA PERU", a cuya administracion, reglamentos y decision se someten las partes en forma
incondicional, declarando conocerlas y aceptarlas en su integridad.
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DECIMA: CESION DE DERECHOS

EL NUCLEO EJECUTOR podra ceder los derechos derivados del presente contrato a favor de
PROGRAMA NACIONAL PAIS, en materia de controversia judicial, arbitral o administrativa de
conformidad con lo establecido en el Articulo 1206°, 1207° y 1208 del cédigo civil, celebracion
que se realizard por escrito.

DECIMO PRIMERA: DE LAS PENALIDADES

En caso que EL RESIDENTE DE OBRA incurra en retraso injustificado en la presentacion de:
Informe de Compatibilidad Desbloqueo y Autorizacion de 1er retiro

a) Pre liquidaciones mensuales

b) Liquidacion final.

c) Demas documentacion prevista en la Guia de Ejecucion y Liquidacion de Proyectos aplicable,
que haya sido requerida por el Supervisor de obra y/o Coordinador Regional de Proyectos y
que sea presentada fuera del plazo otorgado.

Le ser& aplicable una penalidad, de uno por ochocientos (1/800) del monto del contrato, por cada
dia de atraso.

Las penalidades seran aplicables hasta un monto maximo equivalente al diez por ciento (10%) del
monto sefalado en la Clausula Quinta, numeral 5.1 del presente Contrato.

Esta penalidad sera calculada y deducida por el Supervisor de obra, mediante el formato aprobado
en la Guia de Ejecucién y Liquidacién de Proyectos aplicable, y suscrito por el EL NUCLEO
EJECUTOR, y del Supervisor de obra.

DECIMO SEGUNDA: DE LA RESOLUCION

A efectos de la resolucion del contrato, las partes convienen y aceptan expresamente lo siguiente:

EL NUCLEO EJECUTOR, con la conformidad del PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS, podra resolver el presente Contrato en los
siguientes casos:

a) Incumplimiento, por causas imputables a EL RESIDENTE DE OBRA, de algunas de las
obligaciones previstas en el presente Contrato, Términos de Referencia y/o Guia de Ejecucion y
Liquidacion de Proyectos aplicable, que hayan sido previamente observadas por EL NUCLEO
EJECUTOR, el Supervisor de obra o la Unidad de Plataformas de Servicios del PROGRAMA
NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS, via
Notificacion, y EL RESIDENTE DE OBRA no la haya subsanado dentro del plazo sefalado en el
mencionado requerimiento.

b) Determinarse en alguna etapa de ejecucion, la no viabilidad de EL PROYECTO.
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c) cuando la penalidad prevista en la Clausula Décimo primera del presente Contrato ascienda al
monto equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual.

d) Los demas supuestos previstos en la Guia de Ejecucion y Liquidacion de Proyectos aplicable.

El presente Contrato, quedara resuelto de pleno derecho, a partir de la recepcién de la
comunicacion escrita, en la que el NUCLEO EJECUTOR exprese dicha decisién y el motivo que
la justifique.

La resolucion del presente Contrato se realizara sin perjuicio del resarcimiento de Dafios y
Perjuicios ocasionados por danos ulteriores que EL NUCLEO EJECUTOR o el PROGRAMA
NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL — PAIS puedan exigir
y de las penalidades previstas en la Clausula Décima del presente Contrato, segin corresponda.

DECIMO TERCERA: DE LAS MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Las partes acuerdan expresamente que el presente contrato podra ser modificado por acuerdo
entre las partes, previa conformidad del PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION
PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS o a iniciativa de dicho Programa, a través de la Adenda
que corresponda.

DECIMO CUARTA: DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO

Forma parte integrante del presente contrato, los siguientes documentos anexos:

- Términos de Referencia de EL RESIDENTE DE OBRA.

- Convenio de Cooperacion N° XXX-20XX-PNPAIS entre el PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS, y el NUCLEO
EJECUTOR para el financiamiento del proyecto.

- Guia para la Ejecucién y Liquidacion de Proyectos aplicable.

Suscrito en la ciudad de.....cccooiiiiiiiiiiiiiie ey a los............ dias del mes
de. i de., , en tres ejemplares de igual valor.
PRESIDENTE N.E. TESORERO N.E.

Nombre: Nombres:
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DNI Ne¢:

FISCAL N.E.

Nombre:

DNI Ne¢ :

RESIDENTE DE OBRA
Nombres y Apellidos:

DNI:

DNI Ne¢:

SECRETARIO N.E.

Nombres:

DNI Ne:
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ANEXO N°01-D

CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS DEL SUPERVISOR DE OBRA

N° XXX-202X-NE

Conste por el presente documento el Contrato de Locacion de Servicios Profesionales que
celebran de una parte EL NUCLEO EJECUTOR del Proyecto
XXXXXKAKK AKX XXX XXX XXX XKXXX XXX XXX XXX XXXX”  debidamente representado por su
Presidente, Sr.(a) XXXXXXXXXXXX identificado con D.N.I. N° XXXXXXXX con domicilio en el
C.P XXXXXXXX, DISTRITO DE XXXXXX, PROVINCIA XXXXXXXXXX, DEPARTAMENTO
XXXXX, por su Tesorero, Sr.(a) XXXXXXXXXXXX identificado con D.N.I. N2 XXXXXXX con
domicilio en el C.P XXXXXXXXXXXX, DISTRITO DE XXXXXXXXXXX, PROVINCIA
XXXXXXX XXX XXXXXX XXX XXXXXXX, DEPARTAMENTO XXXXXXXX, por su Fiscal, Sr.(a)
XXXXXXXXXXXXXXXX identificado con D.N.I. N2 XXXXXXXXXXXXX con domicilio en el C.P
XXXXXXXXXXXXKXXXXXXXX,  DISTRITO DE  XXXXXXXXXXXXXXXXX, PROVINCIA
XXXXXXXXXX, DEPARTAMENTO XXXXXX, y por su Secretario Sr. (a) XXXXXXXXXXXXXXX
identificado con D.N.I. N° XXXXXXX con domicilio en el C.P XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,
DISTRITO DE XXXXXXX XXX XXX XXX XXXX, PROVINCIA
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, DEPARTAMENTO XXXXX adelante EL NUCLEO
EJECUTOR o NE y de la otra parte €l Sr. () ...oeveiiiniii e ,

identificado con D.N.I .................. , RUC .................... con domicilio legal en el
................................................................................... Cédigo de Cuenta Interbancario
(CCI) N® oo y correo electronico: ........ccccvveveviinnnenn, , en adelante EL SUPERVISOR
DE OBRA.

PRIMERA: ANTECEDENTES

1.4 Mediante Resolucion Directoral N2 XXX-XXX-PNPAIS de fecha XX.XX.202X el Director
Ejecutivo del PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION
SOCIAL - PAIS aprueba el Expediente Técnico del Proyecto:
1 0000000000000 00000000000000000000000000000000000600000000000064
) 0.0.00.000000000000000000000000000006H

1.5 Mediante Convenio de Cooperacion N° XXXXX -201X-PNPAIS de fecha XX.XX.201X, se
establecieron las condiciones bajo las cuales PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS otorgan a favor del NUCLEO EJECUTOR
el financiamiento del Proyecto “
) 0.0.0.0.0.000.0000000000000000000000000000000000000000000000006000(
). 0.0.0.0.9.0.9.0.0.0.0.0.06.000000000000000004004000004004000000000000090000090GH

1.6 Para implementar la fase de ejecucion y liquidacion del proyecto, se hace necesaria la
contratacion del SUPERVISOR DE OBRA por parte del NUCLEO EJECUTOR con recursos
asignados al proyecto.
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SEGUNDA: BASE LEGAL

2.8. Decreto Supremo N° 016-2013-VIVIENDA, que crea el Programa Nacional Tambos.

2.9. Decreto Supremo N° 012-2016-MIDIS, que aprueba la transferencia del Programa Nacional
Tambos del Ministerio de Vivienda, Construccion y Saneamiento al Ministerio de Desarrollo e
Inclusion Social.

2.10. Decreto Supremo N° 013-2017-MIDIS, que crea el Programa Nacional Plataformas de
Accion para la Inclusién Social — PAIS.

2.11. Resolucion de Secretaria General N° 007-2015-VIVIENDA-SG que aprueba la Directiva
General N° 006-2015-VIVIENDA/SG - Normas y Procedimientos para el desarrollo de
proyectos que se ejecutan a través de Nucleos Ejecutores por los Programas del Ministerio
de Vivienda, Construccion y Saneamiento, en adelante la Directiva General.

2.12. Resolucion Directoral N° 041-2017-MIDIS/PNT-DE que aprueba la adecuacion de la “Guia
de Ejecucion y Liquidacién de Proyectos de los Centros de Servicios Tambos” de la Unidad
Ejecutora 008: Programa Nacional Tambos del pliego 040: Ministerio de Desarrollo e Inclusion
Social.

2.13. Resolucion Directoral N2 057-2018-MIDIS/PNPAIS de fecha 19 de Junio 2018 que aprueba
la “Guia para la Ejecucion y Liquidacion de proyectos ejecutados mediante la modalidad de
Nucleos Ejecutores del Programa Nacional ‘Plataformas de Accién para la Inclusién Social —
PAIS™

2.14. Cddigo Civil vigente

TERCERA: OBJETO

EL NUCLEO EJECUTOR contrata los servicios del SUPERVISOR DE OBRA para que de acuerdo
con los documentos indicados en la clausula décimo tercera del presente Contrato, se encargue
de la supervision de la obra correspondiente al Proyecto
B 0.0.0.0.0.0.0.0000000000000000000000000000000000000000000000000060900¢4
XXXX ubicado en la Localidad / Caserio / Anexo de XXXXXXXXXXXXXXX, DISTRITO DE
XXXXXXXXX, PROVINCIA XXXXXXXXXX, DEPARTAMENTO XXXXXX, relacionado al Convenio
N° XXXX -202X-PNPAIS

CUARTA: PLAZO DE VIGENCIA DEL CONTRATO

La vigencia del presente Contrato se inicia desde su suscripcién hasta la cancelacion de los
montos sefalados en los Términos de Referencia anexos al presente.

El plazo de ejecucion de servicio es el que se encuentra establecido en los términos de
referencia anexo al presente contrato.

QUINTA: MONTO., FORMA DE PAGO Y CONFORMIDAD DEL SERVICIO

5.1. Las partes acuerdan que los honorarios que correspondan a EL SUPERVISOR DE OBRA,
ascienden a la suma de (XXXXXXXXXXX(numeros y letras), el cual cubre el integro de los
servicios prestados y gastos en que incurra por movilidad, viaticos, pagos de impuestos y
otros.
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5.2 La forma de pago sera la siguiente:

a) Elmontode S/. .................. (XXXXXXXXXXXX.XXXXXXXX  con 00/100 Soles) por la
elaboracién del informe inicial de conformidad y factibilidad de ejecucion, desbloqueo
y autorizacién de primer retiro (no opera en caso que la obra se encuentre iniciada,
debiéndose establecer las condiciones para el pago de este monto, en caso
corresponda )

b) b) El monto de S/. .................. (HXXXXXXXKKXX . XXXXXXXX con 00/100 Soles)
correspondiente a las labores, en la etapa de ejecucion de obra.

El monto se cancelara en forma proporcional al porcentaje (%) de avance fisico
reportado mensualmente en los informes de supervisor de obra, hasta la terminacién
total de la obra, de acuerdo a lo especificado en los términos de referencia y la Guia

de Ejecucion y Liquidacién de Proyectos aplicableZ.
c) Elmontode S/. .................. (XXXXXXXXXXXX.XXXXXXXX ~ con 00/100 Soles) por la
elaboracion de la Liquidacion Final de obra.

El monto sera cancelado a la conformidad de la liquidacién final de la obra?2.

La retribuciéon econémica se abonara, previa conformidad del servicio.

Para tal efecto, el Supervisor de Obra debera demostrar su presencia durante la ejecuciéon
de la obra, de acuerdo a su coeficiente de participacion......... , conforme a lo especificado
en la Guia de Ejecucion y Liquidacién de Proyectos aplicable.

No correspondera pagos por periodos en que no se presenten informes, o no demuestre su
permanencia en el proyecto, de acuerdo a su coeficiente de participacién. Asi mismo, la
retribucion del SUPERVISOR DE OBRA por el servicio pactado, serd por un monto fijo por
todo concepto, sin reajustes e independientemente del plazo final de ejecucién del proyecto.

5.3 La conformidad del Servicio la realizara, el Coordinador Regional de Proyectos, (0 quien
haga sus veces), con el V°B°0 del Coordinador General de la Unidad de Plataformas de
Servicios del Programa Nacional “Plataformas de Accion para la Inclusion Social — PAIS”
de acuerdo a lo previsto en la Guia de Ejecucion y Liquidacién de Proyectos aplicable.

SEXTA: DE LA NATURALEZA DEL CONTRATO

El presente contrato es de naturaleza exclusivamente civil, por lo que, en todo aquello no previsto,
se rige por lo establecido en los articulos 17642, 17652 y demas conexos del Cédigo Civil. Por ello,
queda claramente establecido que no existe vinculo laboral alguno entre el NUCLEO EJECUTOR

2 Encaso se haya realizado la recepcion de obra y equipamiento parcial, los montos que correspondan cancelar, seran

proporcionales al porcentaje de avance fisico alcanzado, a la fecha de la recepcion de obra y equipamiento parcial.
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y EL SUPERVISOR DE OBRA, ni entre EL SUPERVISOR DE OBRA y EL PROGRAMA
NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS para el
cumplimiento del presente contrato.

SETIMA: DE LA PRESTACION DEL SERVICIO Y SUPERVISION DEL CONTRATO

7.1. Los servicios objeto del presente Contrato seran prestados por EL SUPERVISOR DE OBRA
bajo su propia direcciébn y responsabilidad, teniendo presente las caracteristicas y
condiciones del servicio que se indican en los respectivos Términos de Referencia y
documentacion indicada en la Cldusula Décimo Cuarta del presente Contrato.

7.2. EL SUPERVISOR DE OBRA queda obligado a responder por los incumplimientos o vicios
ocultos que se deriven de los servicios prestados, para lo cual seran de aplicacion las
normas del Cédigo Civil, sin que esto amerite pago adicional al monto indicado en el
presente contrato.

7.3. Elservicio a prestarse sera supervisado por el Coordinador Regional Proyectos de la Unidad
de Infraestructura del PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA
INCLUSION SOCIAL - PAIS, quien estara facultado a exigir la aplicacién y cumplimiento de
lo previsto en el presente Contrato y demas previstos en la Clausula Décimo Cuarta del
mismo, asi como disponer las medidas necesarias para el fiel cumplimiento del servicio
contratado.

OCTAVA: DE LA COMUNICACION ENTRE LAS PARTES

Toda comunicacién que deba ser cursada entre las partes, se entendera validamente realizada en
los domicilios legales y/o correo electrénico consignados en la parte introductoria del presente
documento.

Es responsabilidad de EL SUPERVISOR DE OBRA mantener activa la cuenta de correo
electronico precitada durante la vigencia del contrato, siendo vélidas para efectos legales, las
notificaciones del NUCLEO EJECUTOR o del PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS por dichos medios.

EL SUPERVISOR DE OBRA se compromete a responder los correos electrénicos y demas
notificaciones que se le envien en los plazos sefialados en él.

NOVENA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Cualquier asunto no previsto expresamente en el presente Contrato y/o cualquier discrepancia en
su aplicacién o interpretacion, buscara ser solucionado por el entendimiento directo de las partes
intervinientes, teniendo en cuenta para ello las reglas de la buena fe y comun intencion de las
partes.

En tal sentido, EL NUCLEO EJECUTOR y EL SUPERVISOR DE OBRA se comprometen a
procurar su maxima colaboracion para la solucién de cualquier controversia y/o diferencia.

Toda desavenencia, litigio o controversia que pudiera derivarse de este contrato, convenio o acto
juridico, incluidas las de su nulidad o invalidez, seran resueltas a través del arbitraje popular,
mediante fallo definitivo, de conformidad con los Reglamentos del Centro de Arbitraje Popular
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"ARBITRA PERU", a cuya administracion, reglamentos y decisiéon se someten las partes en forma
incondicional, declarando conocerlas y aceptarlas en su integridad.

DECIMA: CESION DE DERECHOS

EL NUCLEO EJECUTOR podra ceder los derechos derivados del presente contrato a favor de
PROGRAMA NACIONAL PAIS, en materia de controversia judicial, arbitral o administrativa de
conformidad con lo establecido en el Articulo 1206°, 1207° y 1208 del cédigo civil, celebracion
que se realizara por escrito.

DECIMA PRIMERA: DE LAS PENALIDADES

En caso que EL SUPERVISOR DE OBRA incurra en retraso injustificado en la presentacion de:

a) Emisién opinién respecto Informe Inicial de compatibilidad Aprueba el_desbloqueo y primera
Autorizacion de gasto

b) Informe Mensual (pre liquidacion mensual) o final de acuerdo a previsto en la Guia para la
Ejecucion y Liquidaciéon de Proyectos aplicable.

c) Presentacion de Liquidacion Final

d) Demas documentacion prevista en la Guia de Ejecucién y Liquidacion de Proyectos aplicable,
que haya sido requerida por el Coordinador Regional Proyectos y/o el PROGRAMA
NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS y que sea
presentada fuera del plazo otorgado.

Le sera aplicable una penalidad, de uno por ochocientos (1/800), del monto del contrato, por cada

dia de atraso.

Las penalidades antes descritas, seran aplicables hasta un monto maximo equivalente al diez por
ciento (10%) del monto sefialado en la Clausula Quinta numeral 5.1 del presente Contrato.

Esta penalidad sera calculada y deducida del pago correspondiente, previa comunicacion de la
sancién mediante carta simple que efectuara EL NUCLEO EJECUTOR al SUPERVISOR DE
OBRA en coordinacién con el Coordinador Regional Proyectos de la Unidad de Plataformas de
Servicio del PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION
SOCIAL - PAIS.

En dicha comunicacién se indicara el monto a que asciende la penalidad aplicada, a efectos que
EL SUPERVISOR DE OBRA presente el Recibo de Honorarios con el monto correspondiente.

DECIMO SEGUNDA: DE LA RESOLUCION
A efectos de la resolucién del contrato, las partes convienen y aceptan expresamente lo siguiente:

EL NUCLEO EJECUTOR, con la conformidad de PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE
ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS, podra resolver el presente Contrato de caso de:

a) Incumplimiento, por causas imputables a EL SUPERVISOR DE OBRA , de algunas de las
obligaciones previstas en el presente Contrato, Términos de Referencia y/o Guia Operativa para
la Ejecucién y Liquidacién de Proyectos aplicable, que hayan sido previamente observadas por
EL NUCLEO EJECUTOR y/o Coordinador Regional Proyectos y/o Unidad Plataformas de
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Servicios del PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION
SOCIAL - PAIS, via naotificacién y EL SUPERVISOR DE OBRA no la haya subsanado dentro
del plazo sefalado en el mencionado requerimiento.

b) Determinarse en alguna etapa de ejecucién, la no viabilidad del proyecto.

¢) Cuando la penalidad prevista en la Clausula Décima Primera del presente Contrato ascienda al
monto equivalente al diez por ciento (10%) del monto contractual

d) Los demas supuestos previstos en la Guia de Ejecucién y Liquidacién de Proyectos aplicable.

El presente Contrato, quedara resuelto de pleno derecho, a partir de la recepcion por el
SUPERVISOR DE OBRA de la comunicacion escrita, en la que el NUCLEO EJECUTOR exprese
dicha decisién y el motivo que la justifique.

La resolucién del presente Contrato se realizara sin perjuicio del resarcimiento de Daros y
Perjuicios ocasionados por dafios ulteriores que EL NUCLEO EJECUTOR o PROGRAMA
NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL — PAIS puedan exigir
y de las penalidades previstas en la Clausula Décima Primera del presente Contrato, segin
corresponda.

DECIMO TERCERA: DE LAS MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Las partes acuerdan expresamente que el presente contrato podra ser modificado por acuerdo
entre las partes, previa conformidad del PROGRAMA NACIONAL PLATAFORMAS DE ACCION
PARA LA INCLUSION SOCIAL - PAIS o a iniciativa de dicho Programa, a través de la Adenda
correspondiente.

DECIMO CUARTA: DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO

Forma parte integrante del presente contrato, los siguientes documentos anexos:

- Términos de Referencia de EL SUPERVISOR DE OBRA.

- Convenio de Cooperaciéon N° XXX-202X-PNPAIS entre PROGRAMA NACIONAL
PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL — PAIS, y el Nucleo Ejecutor
para el financiamiento del proyecto.

- Guia para la Ejecucién y Liquidacion de Proyectos aplicable
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PRESIDENTE N.E. TESORERO N.E.
Nombre: Nombre:

DNI N2 : DNI N2 :

FISCAL N.E. SECRETARIO N.E.
Nombre: Nombre:

DNI N2 : DNI N2 :

SUPERVISOR DE OBRA
Nombres y Apellidos:
DNI:
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ANEXO N° 02
MODELO DE CONVOCATORIA

El PROGRAMA NACIONAL “PLATAFORMAS DE ACCION PARA LA INCLUSION SOCIAL —
PAIS”, de conformidad con lo establecido en el “Instructivo para la seleccién de supervisores
de obra y residentes de obra de los nucleos ejecutores”, efectia la presente convocatoria para
la asignacién de supervisores de obra y residentes de obra de Nucleos Ejecutores, a través
del Comité de Seleccion de Supervisores de obra y Residentes de obra de Nucleos Ejecutores
CSSR-NE.

I. CONVOCATORIA

El CSSR-NE realiza la convocatoria para la contratacién de: SUPERVISORES DE OBRA,
y RESIDENTES DE OBRA.

Para el (los) departamento (s) de:

Il. PROFESIONALES

Se requiere contratar para la ejecucion de los proyectos bajo la modalidad de Nucleos
Ejecutores:

« Ingenieros civiles y/o arquitectos colegiados.
« Profesional o bachiller de carreras sociales o afines al trabajo de desarrollo de
capacidades sociales en ambitos urbano y/o rurales

Son un total de _ _ profesionales, (_ ) Supervisor (es) de Obra y (_ _) Residente (s) de
Obra.

La ubicacién de los Nucleos Ejecutores se encuentran en el siguiente cuadro:

ITEM DEPARTAMENTO NOMBRE DETALLADO DEL NUCLEO

DE LA DISPONIBILIDAD

El profesional debe contar con disponibilidad a tiempo completo, durante la ejecucion

programada del proyecto. La modalidad de contratacién es mediante contrato de locacién

de servicios con el Nucleo Ejecutor. El tiempo de ejecucién de los proyectos serd de (_ _)
__mesesa(__) meses, variando de acuerdo al ambito de intervencién.

lll. REQUISITOS Y CONDICIONES GENERALES

Los postulantes deberan reunir los requisitos y condiciones siguientes:
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a. Contar con titulo profesional y colegiatura habilitada.

b. Declaracion Jurada de que goza de buena salud y que asume seguro complementario
en trabajo de riesgo y tiene disponibilidad para viajar a cualquier lugar de la jurisdiccién
nacional.

c. Declaraciéon Jurada de no estar vinculado laboralmente a otra entidad publica ni
privada.

d. Declaracion Jurada de hablar el idioma de la zona de trabajo, de ser el caso.

e. Presentar adecuadamente el Formulario de Postulacién (Anexo N° __), Declaracion
Jurada (Anexos N° __ y N° _) y documentacion sustentatoria en un solo documento y
en formato Excel y PDF.

f. Laespecialidad de los postulantes debe corresponder a lo establecido en el Anexo N°
__de la presente convocatoria.

IV. REQUISITOS ESPECIFICOS
4.1 DEL SUPERVISOR DE OBRA:
4.1.1 DEL PERFIL:

a. Profesional Colegiado en Ingenieria Civil o Arquitectura, debidamente
colegiado y habilitado.
b. Acreditar dos (02) afos de experiencia profesional titulado.
c. Acreditar experiencia como Supervisor de Obra, Residente de Obra, Asistente
de obra en el sector publico y/o privado como minimo de dos (01) anos.
d. Declaracion Jurada de lo siguiente:
o Gozar de buena salud y disponibilidad para trasladarse a cualquier zona
del pais.
« No estar vinculado laboralmente a otra entidad publica o privada.
« Contar con un seguro complementario en trabajo de riesgo (SCTR), en
caso de ser contratado.
« No contar con antecedentes policiales, penales ni judiciales.
« Dedicacién exclusiva de acuerdo a las condiciones del contrato y términos
de referencias.

4.1.2 DE LA ACREDITACION:

Se debera documentar la experiencia con copia de:

“Certificado de trabajo; Constancia laboral; Certificado de conformidad del
servicio; o Acta de recepcién o culminacién de obra”.

Dichos documentos deben indicar claramente la fecha de inicio y fin de los trabajos
realizados.
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Al momento de registrar la informacion en el Anexo N° 04: Formulario de Estandar
de Postulacién, los DOCUMENTOS SUSTENTATORIOS deberan ordenarse de
manera cronolégica segin la FECHA DE CULMINACION desde EL MAS
RECIENTE AL MAS ANTIGUO.

4.2 RESIDENTE DE OBRA
4.2.1 DEL PERFIL:

a. Profesional en Ingenieria Civil o Arquitectura, debidamente colegiado y
habilitado.

b. Acreditar dos (02) afios de experiencia profesional titulado.

c. Acreditar experiencia como Residente de Obra, Supervisor de Obra o
Asistente de Obra en el sector publico y/o privado minima de un (01) afos.

d. Declaracién Jurada de lo siguiente:

« Gozar de buena salud y disponibilidad para trasladarse a cualquier zona
del pais.

« No estar vinculado laboralmente a otra entidad publica o privada.

« Contar con un seguro complementario en trabajo de riesgo (SCTR), en
caso de ser contratado.

« No contar con antecedentes policiales, penales ni judiciales.

« Dedicacién exclusiva de acuerdo a las condiciones del contrato y términos
de referencia.

4.2.2 DE LA ACREDITACION:

Se debera documentar la experiencia con copia de:

e “Certificado de trabajo; Constancia laboral; Certificado de conformidad del
servicio; o Acta de recepcion o culminacién de obra”.

Dichos documentos deben indicar claramente la fecha de inicio y fin de los trabajos
realizados.

Al momento de registrar la informacion en el Anexo N° 04: Formulario de Estandar
de Postulacion, los DOCUMENTOS SUSTENTATORIOS deberan ordenarse de
manera cronolégica segin la FECHA DE CULMINACION desde EL MAS
RECIENTE AL MAS ANTIGUO.

V. DE LOS FORMATOS DE POSTULACION Y ENVIO DE DOCUMENTACION:
Se debera seguir los siguientes pasos:

5.1 DESCARGAR la informacién de la convocatoria.
5.2 LLENAR solamente informacion requerida
5.3 ESCANEAR la documentacién que acredite SOLAMENTE lo consignado
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5.4 ENVIAR la documentacion sustentatoria SOLAMENTE con la informacién requerida

VI. CAUSALES DE ELIMINACION Y/O NO SER APTO PARA SIGUIENTE ETAPA:
Las causales seran definidas por el CSSR-NE, y deberan ser de conocimiento publico.

Vil. CRONOGRAMA DE CONVOCATORIA:

Para esta convocatoria, los profesionales interesados pueden enviar su Formato de
postulacion debidamente documentado y enumerado segun las fechas indicadas en el
siguiente cronograma:

Etapa Fecha de Inicio Fecha de Término

Convocatoria

Registro de postulantes

Evaluacion Curricular

Entrevista Personal

Seleccion de postulantes

Publicacion de resultados

Cualquier informacién adicional, comunicarse al correo o teléfono
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ANEXO N° 03

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE CONVOCATORIA.

Yo, , identificado
(a) con DNI N° , domiciliado(a)
en , postulante a la
Convocatoria en el departamento de

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

Que cumplo con los requisitos de la presente convocatoria, gozo de buena salud, tengo
disponibilidad para trasladarme a cualquier zona del pais y comprendo las condiciones de
trabajo en esas zonas.

Que no estoy vinculado laboralmente a otra entidad publica o privada que no me permita
ejercer legalmente y fisicamente el trabajo que se me asigne.

Que, cuento y/o asumiré el costo de un seguro complementario en trabajo de riesgo (SCTR)
en caso de ser contratado.

Que, a la fecha de suscripcién del contrato de locacién de servicios, no cuento con
antecedentes policiales, penales, ni judiciales.

Que, efectuaré mis funciones a dedicacion exclusiva, en atenciéon a la naturaleza de la
prestacion y de acuerdo a las condiciones del contrato y términos de referencia.

Manifiesto que lo mencionado corresponde a la verdad de hechos y tengo conocimiento que si
lo declarado es falso me sujeto a los alcances de lo establecido en el Art. 438° del Cédigo
Penal que contempla pena privativa de la libertad de hasta cuatro afos para aquellos que
cometan falsedad, simulando o alternado la verdad intencionalmente.

Adicionalmente, manifiesto que la contravencion de lo declarado bajo juramento, sera causal
de resolucién del contrato de locacion de servicios suscrito con el nicleo ejecutor.

Nombres y Apellidos:

DNI:

Huella Dactilar
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ANEXO N¢ 04

FORMULARIO ESTANDAR DE POSTULACION

FORMULARIO ESTANDAR
[1.- DATOS PERSONALES
[Nombres
Apellido Paterno Apellido Materno
Apellido Casada Fecha de nacimiento
Nacionalidad DNI Foto
Direccién
Distrito | [Provincia I
Departamento | [Tetéfono
Celular [ | Correo electrénico
Profesion [ | N° de colegiatura
Sexo [ | Edad [ |
[RUCRe ] [ ]
2- SERVICIOS AL QUE POSTULA
[ 1 1[ | Departamento 2
[A=servicios a los que postula |
Residente ] I:l Supervisor de Proyectos I:I
. Ambito del 5 o e Fecha de
N°| Nombre de Ia Entidad o Empresa Descripcién de lo realizado R | e me || ERREREED | EERGED || oy [T
3) dia/mes/afio " | Folio
@ dia/mes/afio
4.1.- GRADO ACADEMICO
- o - Fecha de expedicion de grado o Ciudad | N de
Grado Académico Especialidad Centro de Estudios titulo (mes/afio) Pais Folio
Bachiller
Titulo
4.2.- CAPACITACION ESPECIALIZADA () Afadir filas de ser necesario
N Totalen | Nde
Nombre del Curso Centro de Estudios Fecha horas (4) | Folio

5.- IDIOMA - DIALECTO DE LA ZONA

[ Idiomas o Dialectos

[ Habla (siino) [ Entiende (si/no)
[ ]

[ |

(1) Especialidad, sefialar
tipo de obra de acuerdo a
las siguientes iniciales:

(2) Ambito del proyecto u obra, sefialar
ubicacién de acuerdo a las siguientes
iniciales:

(3) Trabajo realizado, sefialar tipo de
trabajo de acuerdo a las siguientes
iniciales:

(4) Por los certificados de capacitacion
que no consignen horas lectivas se
asignaré tres horas por dia

Edificaciones : ED

En Zona rural : RU
En Zona Urbano marginal : UM
En Zona Urbana : UR

Supervisor : SU
:RE

del proceso.

Declaro que la informacion proporcionada es veraz y, en caso necesario, autorizo su i gl
expresamente que la entidad proceda a mi retiro automatico del Registro de Personal Externo del NE, sin perjuicio de aplicarse las sanciones legales que me correspondan; asimismo
autorizo al Programa Nacional "Plataformas de Accion para la Inclusion Social - PAIS" a realizar notifi i i

De ser ylo y de

que la i

sea falsa acepto

ylo via correo

en

quier etapa

FIRMA

DNINe.
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ANEXO N° 05
CRITERIOS DE CALIFICACION
CRITERIOS DE CALIFICACION PARA RESIDENTE DE OBRA
Puntaj
. e
FACTORES DE CALIFICACION Puntaje Maxim
o
" EXPERIENCIA LABORAL GENERAL (maximo 14 puntos) 14
1.1 A partir de la fecha de Obtencién del Bachillerato (minimo 02) afios - |02 14
méaximo 07 afos) puntos/ano
" EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA (maximo 30 puntos) 30
Residente de obra
En ejecucién de Proyectos de Edificacion (minimo 01 aflo-maximo 04 6 o4
anos) puntos/afnio
En ejecucién de Proyectos de Edificacion por la Modalidad de Nucleo 6 6
Ejecutor (maximo 01 afos) puntos/ano
" CAPACITACION ESPECIALIZADA 6
Seminario, cursos, congresos, etc, relacionados con la profesion y/o 04 puntos 4
puesto al que postula correspondiente a los Ultimos 05 afios P
Conocimiento de Sofware ( Office, Autocad, S10, MSProject y otros ) 02 puntos 2
Puntaje
Maximo 50
CRITERIOS DE CALIFICACION PARA SUPERVISOR DE OBRA
Puntaj
. e
FACTORES DE CALIFICACION Puntaje Maxim
o
" EXPERIENCIA LABORAL GENERAL (maximo 14 puntos) 14
1.1 A partir de la fecha de Obtencion del Bachillerato (minimo 01 afios - | 02 puntos 14
méximo 07 anos) por afio
* EXPERIENCIA LABORAL ESPECIFICA (maximo 30 puntos) 30
Supervisor de Obra (*)
En ejecucién de Proyectos de Edificacion (minimo 01 afio-maximo 05 4 20
anos) puntos/ano
En ejecucién de Proyectos de Edificacion por la Modalidad de Nucleo 10 10
Ejecutor (méximo 01 afo) puntos/afo
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?' CAPACITACION ESPECIALIZADA 6
Seminario, cursos, congresos, etc., relacionados con la profesion y/o
. L - 04 puntos 4
puesto al que postula correspondiente a los ultimos 05 afos
Conqmmlento de Software (Office, AutoCAD, S10, MS Project, y otros 02 puntos >
relacionados)
Puntaje
Maximo 50
Criterios de Evaluacion
VALORIZACION
CRITERIO I PUNTAJE
EXCELENTE BUENo | BUENO REGULAR DEFICIENTE

DOMINIO TEMATICO

INICIATIVA

CAPACIDAD DE
INTERRELACION

FACILIDAD DE
COMUNICACION

TOTAL PUNTAJE
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ANEXO N¢ 06
ACTA DE CALIFICACION DE POSTULANTES
CONVOCATORIA N2 .....-20XX-PNPAIS/CSSR-NE

Eldia... delmesde.......................0. del afio............ alas.................... horas, se reunieron los
miembros del Comité de Seleccién de Supervisores de obra y Residentes de obra de los NE
(CSSR-NE), para proceder a la calificacion de los siguientes postulantes inscritos:

Apellidos y Nombres del Profesional Servicio al que Postula Fecha de presentacion

Luego de proceder a la calificacion de los postulantes, en base a la informacion enviada via correo
electrénico y de acuerdo a la informacién proporcionada a través del Formulario de Postulacion,
se ha establecido el siguiente orden de mérito:

TipO de ServiCio......o.veiiiiiii

Apellidos y Nombres del Resultado de la | Departamento o | Puntaje /orden
Profesional Calificacion departamentos

Asimismo, se informa lo siguiente:

Finalmente, siendo las....... horas del dia.......... delmesde..........cccoonnel. del afio................
se da por terminado el proceso de calificacién y en sefal de aceptacién y conformidad a todo lo
actuado, suscriben los presentes, disponiéndose la publicacion de los resultados en la pagina web
del Programa.

Nombres y Apellidos

Comité de Seleccion de Supervisores de CEE Al
obra y Residentes de obra — NE
Presidente
Secretario

3er Miembro
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ANEXO N2 07-A

CONFIRMACION DE DISPONIBILIDAD

Conste por el presente documento, que yo, Sr(a)/(ta)..........
.......................................................... , identificado con DNI N° ..........

tomado conocimiento del requerimiento de profesional para el Nucleo Ejecutor del siguiente

proyecto:

Numero Departamento
de Nombre del Proyecto
Convenio

Cargo Asignado

Por lo que, por medio del presente, declaro bajo juramento que cuento con la disponibilidad de

tiempo para hacerme cargo del proyecto propuesto.

En tal sentido, de ser seleccionado, me comprometo a alcanzar dentro del plazo solicitado, lo
siguiente: Formato de Compromiso de Cumplimiento (Anexo N2 07B), el Certificado de Habilidad
vigente emitido por el Colegio Profesional correspondiente, y mi curriculo vitae documentado

actualizado.

Asimismo, para cualquier comunicacion sobre el servicio asignado, autorizo al Programa Nacional
"Plataformas de Accién para la Inclusién Social - PAIS" emitir comunicaciones y/notificaciones a

mi correo electronico:..........ooooiiiiiiii y al siguiente
Siendo mi direccion
Atentamente,

(Firma y sello)

CIP/ICAP N®: L.

(numero telefénico):

actual:
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ANEXO N° 7-B
COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO

Conste por el presente documento, que yo Sr(@)/(ta).....ccccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiian.
.......................................................... , identificado con DNIN® ....................ceeeeeeeee.  he
tomado conocimiento que he sido seleccionado para ser Residente de obra o Supervisor de obra
del Nucleo Ejecutor del siguiente proyecto:

Numero Departamento
de Nombre del Proyecto Cargo Asignado
Convenio

Por lo que, por medio del presente, declaro bajo juramento que me comprometo a cumplir
cabalmente con el servicio asignado.

Asimismo me comprometo a realizar las gestiones respectivas para iniciar los trabajos referente al
proyecto asignado; y para cualquier comunicacién sobre el servicio asignado, autorizo al Programa
Nacional "Plataformas de Accion para la Inclusion Social - PAIS" emitir comunicaciones

y/notificaciones a mi correo electronico:...........ccooiiiiiiiiiiiiiin.. y al siguiente (numero
telefénico): ......coocviiiiiiiil, ;

Siendo mi direccion actual:
Atentamente,

(Firma y sello)

CIPICAP N® L




. | Ministerio
PERU | de Desarrollo
e Inclusién Social

PAISD
Instructivo: Seleccion de Supervisores y Residentes de los Fecha de aprobacién: / /
Nucleos Ejecutores (CSSR — NE)
Pagina 49 de 53
ANEXO N° 08
ACTA DE CALIFICACION DE PERSONAL DE NUCLEO EJECUTOR

En las instalaciones .~~~ , ubicadoen_ , distrito de _

,_p_rc;/%a;c;e _________________ , departamentode _ _ ,eldia__de

_____ de __ _

desdelas __ hastalas ___ _horas, se reunieron los miembros del CSSR-NE.

Luego de proceder a la calificacién de los postulantes, contrastando la informacién proporcionada
a través del Formulario de Postulacion con las hojas de vida documentadas, y haber realizado las
entrevistas personales a los participantes que calificaron a esta etapa, se ha establecido el

RESULTADO FINAL de la Convocatoria quedando de la siguiente manera:

DEPARTAMENTO:

SUPERVISOR DE OBRA

Resultados de la Seleccion .
Puntaje
Nombres y Apellidos Orden de
yAp Evaluacién Entrevista . Mérito
. Final
Curricular personal
RESIDENTE DE OBRA
Resultados de la Seleccion e Orden
B 2 2Rl Evaluacién Entrevista . de
) Final Mérito
Curricular personal

Finalmente, siendo las

senal de conformidad a todo lo actuado, suscriben los presentes:

horas se da por terminado el procedimiento de calificacion y en

Nombres y Apellidos de los miembros del CSSR-
NE

Cargo Firma

Presidente

Secretario

Tercer Miembro
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ANEXO N° 09

ACTA DE PROPUESTA DE ASIGNACION DE PROFESIONALES SUPERVISORES DE OBRA
Y/O RESIDENTES DE OBRA DE LOS NUCLEOS EJECUTORES

En las instalaciones del Programa Nacional PAIS, siendo las ....... horas del dia.......... del mes de
......................... del afio........................, se reunieron los miembros del Comité de Seleccion
de Supervisores de obra y Residentes de obra de los Nucleos Ejecutores (CSSR-NE), que
suscriben el presente documento.

Luego de proceder conforme al Instructivo N°.......... — 20XX.-MIDIS/PNPAIS-UPS, se procede a
proponer la asignacion de los proyectos a ejecutar por la modalidad de Nucleos Ejecutores, a los
profesionales seleccionados de los Registros de Profesionales de acuerdo al siguiente detalle:

TipO de ServiCio........veiiiiiiii e

Ll d N Nombre del Proyecto Nombres y Apellidos CO?fl.c |en.t ? dﬁ
Convenio Participacion (*)

(*) Se refiere a coeficiente de participacion asignado al proyecto

Asimismo se informa lo siguiente:

Finalmente, siendo las....... horas, del mismo dia, se da por terminado el proceso de asignacién y
en sefal de aceptacién y conformidad a todo lo actuado, suscriben los presentes:

Nombres y Apellidos
Comité de Seleccion de Supervisor de obra y e A
Residente de obra de los NE
Presidente
Secretario

Tercer Miembro




ANEXO N¢ 10

FORMATO DE EVALUACION DE DESEMPENO DE SUPERVISORES DE OBRA Y RESIDENTES DE OBRA

Evaluacién de desempefio N°
Elaborado por

........... -20....-PNPAIS/UPS

: Elaborado por la Coordinacion de Plataformas Fijas
Fecha de evaluacion Lima......de............ del 20...

F) GRADO DE
DIFICULTAD
DE OBRAS
CONCLUIDAS
Y
ENTREGADAS

G) RECEPCION
DE OBRA

H)
CONFLICTOS
SOCIALES

1) LIQUIDACION
DE CONVENIO

FIRMA DEL COORDINADOR DE PLATAFORMAS FIJAS:




ANEXO N2 11

CRITERIOS PARA EVALAUCION DE SUPERVISORES Y RESIDENTES

CRITERIOS PARA EVALUACION DE DESEMPENO DE SUPERVISORES Y RESIDENTES - CON UNA O MAS OBRAS ENTREGADAS

RANGO/PUNTAIJE
A) NUMERO DE OBRAS CONCLUIDAS Y ENTREGADAS 3 A MAS OBRAS 2 OBRAS 1 OBRA
10 8 5
CALIDAD DE OBRAS CONCLUIDAS Y ENTREGADAS : SE RANGO/PUNTAJE
8) CALIFICA HASTA MAXIMO 3 OBRAS Y EL PUNTAJE EXCELENTE BUENA NORMAL
MAXIMO PROMEDIO SUMADO NO DEDE SUPERAR 10
PUNTOS 10 8 5
RANGO/PUNTAIJE
Dentro del plazo de Con Ampliaciones de Sin presentar
PLAZO EJECUCION DE LA(S) OBRA(S) EJECUTADA(S) : en R L p R plazo aprobadas con p .
q) . n ejecucion inicial y/o . L ampliaciones de
caso de haber varias obras se saca el promedio . eficacia anticipada,
ampliaciones aprobadas R plazo
durante su gestion
10 5 0
(DEFICIENCIA) EFICIENCIA EN LA EJECUCION DEL RANGO/PUNTAJE
PRESUPUESTO AL CONCLUIR LA OBRA EN TODAS SUS
D) METAS: SE CALIFICA HASTA MAXIMO 3 OBRAS Y EL CON MENOS DEL PPT CON EL PPT CON PPT ADICIONAL
PUNTAJE MAXIMO PROMEDIO SUMADO NO DEBE
SUPERAR 10 PUNTOS. 15 13 5
CUMPLIMIENTO DE RENDICION DE GASTOS: SE REFIERE RANGO/PUNTAIJE
, AL ESTADO DE LAS PRELIQUIDACIONES DE OBRAS APROBADAS O CON CON OBSERVACIONES O PRESENTA
ENTREGADAS Y SE CALIFICA HASTA MAXIMO 3 OBRAS Y EL CONFORMIDAD TECNICA
PUNTAJE MAXIMO PROMEDIO SUMADO NO DEDE
SUPERAR <V 10 5 0
RANGO/PUNTAIJE
CON MODIFICACION DE CON MODIFICACION DE
f) GRADO DE DIFICULTAD DE OBRAS CONCLUIDAS Y EXPEDIENTE CON EXPEDIENTE SIN NORMAL
ENTREGADAS AMPLIACION AMPLIACION
PRESUPUESTAL PRESUPUESTAL
10 8 6
RANGO/PUNTAIJE
CON
CON OBSERVACIONES
BSERVACIONES N
G) RECEPCION DE OBRA SIN OBSERVACIONES NO SUSTANCIALES 08s CIONES NO
LEVANTADAS SUSTANCIALES SIN
LEVANTAR
15 10 5
RANGO/PUNTAIJE
CON CONFLICTOS CON CONFLICTOS
SIN CONFLICTOS - SIN
SOCIALES RESUELTOS Y SOCIALES ABIERTOS
H) CONELICTDEbOCIALES DP%JBDLAASCQ)I;\‘A SIN DEUDAS A LA Y/O CON DEUDAS A
POBLACION LA POBLACION
10 5 0
RANGO/PUNTAIJE

LIQUIDACION DE CONVENIO

APROBADO O CON
CONFORMIDAD TECNICA

PRESENTADO CON
OBSERVACIONES

NO PRESENTADO

10

5

0

OBLIGATORIO: Los profesionales con denuncias o en proceso de acciones legales o que fueron retirados por los NE por Incumplimiento de sus funciones NO pueden

ser admitidos a evaluacién de desempefio y deben ser retirados de la lista del Registro de profesionales Aptos y considerados en la lista de profesionales Observados a
quienes el Programa ya no podra proponer asignacion a ninglin proyecto.

*Se podra considerar al profesional dentro de la evaluacidn con obra entregada parcialmente, si no se cuenta con el
presupuesto para su culminacion, y este hecho no es de responsabilidad del profesional evaluado.
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ANEXO 12-A

REGISTRO DE PROFESIONALES EVALUADOS POR DESEMPENO

ORDEN
.| smuacion ESTADO NOMBRE DE PUNTAJE
V" | proresionat |  proresional | PPTO | CARSO | proresioates | CORRED | TELEFONO | COORDINADOR | "Ly ™ || DE | VALOR
ELEGIBLE 1. PARA CONTRATAR MUY BUENO
ELEGIBLE 1. PARA CONTRATAR BUENO
ELEGIBLE 2. CONTRATADO REGULAR
NO ELEGIBLE | 3. NO CONTRATAR
ANEXO 12-B
REGISTRO DE PROFESIONALES ELEGIBLES POR CONVOCATORIA
SITUACION ESTADO NomBRreDE | PUNTAIE | ORPEN LUGAR DE
N" | PROFESIONAL |  PROFESIONAL | PROFESIONALES | FINAL | | DF | PPTOT | DPTO2 | CARGO | CARGOZ | peqipencia | CORREC | CELULAR
ELEGIBLES | 01. PARA CONTRATAR
ELEGIBLES | 02. CONTRATADO
NO ELEGIBLES | 03. NO CONTRATAR
ANEXO 12-C
REGISTRO DE PROFESIONALES INVITADOS POR EL CSSR-NE
i FECHA DE NOMBRE DE
N INVITACION CARGO PROPESIONALES CORREO TELEFONO DPTO. TAMBO ASIGNADO




