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“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

PROCESO DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS N.2 004-2023-DREICA-UGEL PISCO/C.CAS

FE DE ERRATAS
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION
ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS (CAS) PARA LA
IMPLEMENTACION DE LAS INTERVENCIONES Y
ACCIONES PEDAGOGICAS DEL MINISTERIO DE
EDUCACION Y EN LAS IIEE DE LA UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL
UGEL PISCO
CAS N°004-2023

Pisco, febrero de 2023
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GOBIERNO REGIONAL DE ICA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION DE ICA

LNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PISCO

“Ano de la unidad, la paz y el desarrollo”

Que habiendo revisado las plazas de convocatoria CAS 004-2023 UGEL PISCO, se adiciona
la plaza de Profesional de Terapia Fisica para los Programas de Intervencion Temprana.

Por lo que segun la publicacidn realizada el 23/02/2023 dice:

CODIGO NIVEL NOMBRE DE LA
DE CARGO EDUCATIVO DISTRITO INSTITUCION CODIGO NEXUS
PLAZA EDUCATIVA
COORDINADOR(A) 22488 JORGE
1 4P001 ADMINISTRATIVO(A) Primaria PISCO CHAVEZ 11CAS2301012
DE IE DARTNELL
fNONO:\? ::;%DNO\F: (A) DE 22445 GERARDO
2 4P002 SOPORTE Secundaria INDEPENDENCIA | R. MENDOZA 11CAS2309943
TECNOLOGICO ESCRTE
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y . 22451 BEATITA
3 4P003 SOPORTE Secundaria HUMAY DE HUMAY 11CAS2304023
TECNOLOGICO
ﬁ\? Nog\? A’!;%DNO\F; Gybol: 22454 MIGUEL
4 4P004 Secundaria PISCO GRAU 11CAS2306818
RRTE SEMINARIO
TECNOLOGICO
& R
5 4P005 SOPORTE Secundaria SAN CLEMENTE PARADO DE 11CAS2304792
TECNOLOGICO BELEP]
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y A
6 4P006 SOPORTE Secundaria PISCO 22469 11CAS2303999
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE 22777 NUESTRA
INNOVACION Y . SENORA DE LAS
7 4P007 SOPORTE Secundaria PISCO AMERICAS DE 11CAS2311590
TECNOLOGICO COPRODELI
COORDINADOR(A) DE
8 4P008 INNOVAGONN Secundaria SAN CLEMENTE FE Y ALEGRIA 68 11CAS2310497
SOPORTE
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y . TUPAC AMARU
9 4P009 SOPORTE Secundaria INCA FE Y ALEGRIA 77 11CAS2310780
TECNOLOGICO
10 4P010 COORDINADOR(A) DE Secundaria INDEPENDENCIA | INDEPENDENCIA 11CAS2304026

INNOVACION Y
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SOPORTE
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y ) JOSE CARLOS

11 | 4P011 SOPORTE Secundaria SAN CLEMENTE MARIATEGUI 11CAS2304020
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y - JOSE DE SAN

12 4P012 SOPORTE Secundaria PISCO MARTIN 11CAS2300840
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y ) JUAN VELAZCO

13 | 4P013 sopdlie Secundaria HUMAY R AD0 11CAS2305303
TECNOLOGICO
DOCENTE
RESPONSABLE DE
NUCLEO DE LA
INICIATIVA L JOSE CARLOS

14 | 4P014 Bl R Primaria SAN CLEMENTE 4% ¥ N 11CAS2300906
TALLERES
DEPORTIVO-
RECREATIVOS WINAQ
PERSONAL DE

15 | 4P015 | LIMPIEZAY Inicial - Jardin INDEPENDENCIA | 181 11CAS2300907
MANTENIMIENTO
PERSONAL DE 190 AMIGOS DE

16 | 4P016 | LIMPIEZAY Inicial - Jardin IT,\lIJCP:‘C ARGRRU LA PROVINCIA DE | 11CAS2303254
MANTENIMIENTO SEVILLA
PERSONAL DE

17 | 4P017 | LIMPIEZAY Inicial - Jardin HUMAY 209 11CAS2309119
MANTENIMIENTO
PERSONAL DE

18 | 4P018 | LIMPIEZAY Primaria HUMAY 22717 11CAS2301014
MANTENIMIENTO
PERSONAL DE

19 | 4P019 | LIMPIEZAY Primaria SAN CLEMENTE Eg;gi erlleLAA LA 11CAS2311112
MANTENIMIENTO
PERSONAL DE

20 | 4P020 | LIMPIEZAY Primaria HUMAY Llicxgl:égzco 11CAS2301013
MANTENIMIENTO
PERSONAL DE SARGENTO 200,

21 | 4P021 | LIMPIEZAY Secundaria SAN ANDRES 11CAS2306817
MANTENIMIENTO ORREGO

MORALES
22445 GERARDO
22 | 4P022 PERSONAL DE Secundaria INDEPENDENCIA | R. MENDOZA 11CAS2309945

MANTENIMIENTO

ESCATE
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22777 NUESTRA
PERSONAL DE . SENORA DE LAS
23 4P023 MANTENIMIENTO Secundaria PISCO AMERICAS DE 11CAS2311592
COPRODELI
PERSONAL DE .
24 4P024 MANTENIMIENTO Secundaria SAN CLEMENTE FEY ALEGRIA 68 11CAS2315127
PERSONAL DE -
25 4P025 MANTENIMIENTO Secundaria SAN CLEMENTE FEY ALEGRIA 68 11CAS2315480
PERSONAL DE . TUPAC AMARU
26 4P026 MANTENIMIENTO Secundaria INCA FEY ALEGRIA 77 11CAS2310782
PERSONAL DE .
27 4P027 MANTENIMIENTO Secundaria INDEPENDENCIA | INDEPENDENCIA 11CAS2304028
PERSONAL DE . JOSE CARLOS
28 4P028 MANTENIMIENTO Secundaria SAN CLEMENTE MARIATEGUI 11CAS2304021
PERSONAL DE ; JOSE DE SAN
29 4P029 MANTENIIENTO Secundaria PISCO MARTIN 11CAS2300841
PERSONAL DE A
30 4P030 VIGILANCIA Secundaria SAN CLEMENTE FEY ALEGRIA 68 11CAS2310499
PERSONAL DE . JOSE CARLOS
31 4P031 VIGILANCIA Secundaria SAN CLEMENTE MARIATEGUI 11CAS2304022
UNIDAD DE
PERSONAL DE .. > GESTION
32 4P032 VIGILANCIA Administracion PISCO EDUCATIVA 11CAS2315534
LOCAL PISCO
UNIDAD DE
PROFESIONAL EN - ., GESTION
33 4P033 PSICOLOGIA Administracion PISCO EDUCATIVA 11CAS2313853
LOCAL PISCO
UNIDAD DE
PROFESIONAL EN w ., GESTION
34 4P034 PSICOLOGIA Administracion PISCO EDUCATIVA 11CAS2313854
LOCAL PISCO
PROFESIONAL NO
DOCENTE PARA EL
DESARROLLO DE
COMPETENCIAS DE Basica Especial-
35 4P035 AUTOVALIMIENTO Y Primaria PISCO PISCO 11CAS2303335
TRANSITO A LA VIDA
ADULTA DEL
ESTUDIANTE DE CEBE
22445 GERARDO
36 4P036 PSICOLOGO(A) Secundaria INDEPENDENCIA | R. MENDOZA 11CAS2309944
ESCATE
37 | 4P037 | PSICOLOGO(A) Secundaria HUMAY 22451 BEATITA 11CAS2304024

DE HUMAY
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22468 MARIA
38 | 4P038 | PSICOLOGO(A) Secundaria SAN CLEMENTE PARADO DE 11CAS2304793
BELLIDO
39 | 4P039 | PSICOLOGO(A) Secundaria PISCO 22469 11CAS2304000
22777 NUESTRA
40 | 4P040 | PSICOLOGO(A) Secundaria PISCO ii;‘;??ADSEDLEAS 11CAS2311591
COPRODELI
41 | 4P041 | PSICOLOGO(A) Secundaria SAN CLEMENTE FEYALEGRIA 68 | 11CAS2310498
42 | 4P042 | PSICOLOGO(A) Secundaria IT,\EJ CPAAC AR FEYALEGRIA 77 | 11CAS2310781
43 | 4P043 | PSICOLOGO(A) Secundaria INDEPENDENCIA | INDEPENDENCIA | 11CAS2304027
44 | 4P044 | PSICOLOGO(A) Secundaria SAN CLEMENTE :\(/I)/_S\;&A;EE%SI 11CAS2315061
45 | 4P045 | PSICOLOGO(A) Secundaria SAN CLEMENTE 52;&?&%? 11CAS2315414
46 | 4P046 | PSICOLOGO(A) Secundaria HUMAY ﬁ(x/ﬁ::ggzco 11CAS2305304
Por lo cual debe decir:
CODIGO STEL NOMBRE DE LA
N° DE CARGO ST DISTRITO INSTITUCION CODIGO NEXUS
PLAZA EDUCATIVA
COORDINADOR(A) 22488 JORGE
1 | 4P001 | ADMINISTRATIVO(A) | Primaria PISCO CHAVEZ 11CAS2301012
DE IE DARTNELL
COORDINADOR(A) DE 2248 BRARDO
2 | 4P002 'S'\(')'\;g\é’_?go'\' Y Secundaria INDEPENDENCIA | R. MENDOZA 11CAS2309943
TECNOLOGICO BT TR
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y ) 22451 BEATITA
3| 4P003 | oo Secundaria HUMAY v 11CAS2304023
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE 52454 MIGUEL
4 4P004 Ishéh;(())\é,_’?EION . Secundaria PISCO GRAU 11CAS2306818
TECNOLOGICO SEMINARIO
COORDINADOR(A) DE 22468 MARIA
5 | 4P005 'S'\g\;g\:}‘go'\' Y Secundaria SAN CLEMENTE PARADO DE 11CAS2304792
TECNOLOGICO BELLIDO
6 | 4P006 COORDINADOR(A) DE Secundaria PISCO 22469 11CAS2303999

INNOVACION Y
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SOPORTE
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE 22777 NUESTRA
INNOVACION Y . SENORA DE LAS

7 | 4P007 | OoORTE Secundaria PISCO AMERICAS DE 11CAS2311590
TECNOLOGICO COPRODELI
COORDINADOR(A) DE

g8 | apoog | NNOVACIONY Secundaria SAN CLEMENTE FEY ALEGRIA 68 | 11CAS2310497
SOPORTE
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y . TUPAC AMARU

9 | 4P009 | (O orr Secundaria ek FEY ALEGRIA 77 | 11CAS2310780
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE

10 | 4P010 g\g\;g\éf}‘go'\' 3 Secundaria INDEPENDENCIA | INDEPENDENCIA | 11CAS2304026
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y . JOSE CARLOS

11| 4po1l | oo Secundaria SAN CLEMENTE - 11CAS2304020
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y i JOSE DE SAN

12 4P012 SOPORTE Secundaria PISCO MARTIN 11CAS2300840
TECNOLOGICO
COORDINADOR(A) DE
INNOVACION Y . JUAN VELAZCO

13| 4p013 | oo Secundaria HUMAY Al 11CAS2305303
TECNOLOGICO
DOCENTE - § JOSE CARLOS

14| 4P014 | o N ABLES Primaria SAN CLEMENTE aARGUI 11CAS2300906
PERSONAL DE

15 | 4P015 | LIMPIEZAY Inicial - Jardin INDEPENDENCIA | 181 11CAS2300907
MANTENIMIENTO
PERSONAL DE 190 AMIGOS DE

16 | 4P016 | LIMPIEZAY Inicial - Jardin IT,\lIJCP:‘C AMZSS LA PROVINCIA DE | 11CAS2303254
MANTENIMIENTO SEVILLA
PERSONAL DE

17 | 4P017 | LIMPIEZAY Inicial - Jardin HUMAY 209 11CAS2309119
MANTENIMIENTO
PERSONAL DE

18 | 4P018 | LIMPIEZAY Primaria HUMAY 22717 11CAS2301014
MANTENIMIENTO
PERSONAL DE

19 | 4P019 | LIMPIEZAY Primaria SAN CLEMENTE 22778 VILLALA 11CAS2311112

MANTENIMIENTO

ESPERANZA
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PERSONAL DE
20 4P020 LIMPIEZAY Primaria HUMAY JALiCZI‘::[;gZCO 11CAS2301013
MANTENIMIENTO
PERSONAL DE IS:QIF:GLZ';ZROOZDO
21 4P021 LIMPIEZAY Secundaria SAN ANDRES 11CAS2306817
MANTENIMIENTO ORREGO
MORALES
22445 GERARDO
22 4P022 PERSONAL DE Secundaria INDEPENDENCIA | R. MENDOZA 11CAS2309945
MANTENIMIENTO
ESCATE
22777 NUESTRA
PERSONAL DE . SENORA DE LAS
23 4P023 MANTENIMIENTO Secundaria PISCO AMERICAS DE 11CAS2311592
COPRODELI
PERSONAL DE .
24 4P024 MANTENIMIENTO Secundaria SAN CLEMENTE FE'Y ALEGRIA 68 11CAS2315127
PERSONAL DE .
25 4P025 MANTENIMIENTO Secundaria SAN CLEMENTE FE Y ALEGRIA 68 11CAS2315480
PERSONAL DE . TUPAC AMARU
26 4P026 MANTENIMIENTO Secundaria INCA FE Y ALEGRIA 77 11CAS2310782
PERSONAL DE \
27 4P027 MANTENIMIENTO Secundaria INDEPENDENCIA | INDEPENDENCIA 11CAS2304028
PERSONAL DE . JOSE CARLOS
28 4P028 MANTENIMIENTO Secundaria SAN CLEMENTE MARIATEGUI 11CAS2304021
PERSONAL DE . JOSE DE SAN
29 4P029 MANTENIMIENTO Secundaria PISCO MARTIN 11CAS2300841
PERSONAL DE .
30 4P030 VIGILANCIA Secundaria SAN CLEMENTE FE Y ALEGRIA 68 11CAS2310499
PERSONAL DE . JOSE CARLOS
31 4P031 VIGILANCIA Secundaria SAN CLEMENTE MARIATEGUI 11CAS2304022
UNIDAD DE
PERSONAL DE - ., GESTION
32 4P032 VIGILANCIA Administracion PISCO EDUCATIVA 11CAS2315534
LOCAL PISCO
UNIDAD DE
PROFESIONAL EN .. ., GESTION
33 4P033 PSICOLOGIA Administracion PISCO EDUCATIVA 11CAS2313853
LOCAL PISCO
UNIDAD DE
PROFESIONAL EN o o GESTION
34 4P034 PSICOLOGIA Administracion PISCO EDUCATIVA 11CAS2313854
LOCAL PISCO
PROFESIONAL NO
DOCENTE PARA EL Basica Especial-
35 4P035 DESARROLLO DE P PISCO PISCO 11CAS2303335

COMPETENCIAS DE

AUTOVALIMIENTO Y

Primaria
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TRANSITO A LA VIDA
ADULTA DEL
ESTUDIANTE DE CEBE
22445 GERARDO
36 | 4P036 | PSICOLOGO(A) Secundaria INDEPENDENCIA | R. MENDOZA 11CAS2309944
ESCATE
. ) 22451 BEATITA
37 | 4P037 | PSICOLOGO(A) Secundaria HUMAY DE HUMAY 11CAS2304024
22468 MARIA
38 | 4P038 | PSICOLOGO(A) Secundaria SAN CLEMENTE PARADO DE 11CAS2304793
BELLIDO
39 | 4P039 | PSICOLOGO(A) Secundaria PISCO 22469 11CAS2304000
22777 NUESTRA
y ) SENORA DE LAS
40 | 4P040 | PSICOLOGO(A) Secundaria PISCO ANERRS DE 11CAS2311591
COPRODELI
41 | 4P041 | PSICOLOGO(A) Secundaria SAN CLEMENTE FE Y ALEGRIA 68 11CAS2310498
42 | 4P042 | PSICOLOGO(A) Secundaria IT,\lIJCP AAC AMARU FE Y ALEGRIA 77 11CAS2310781
43 | 4P043 | PSICOLOGO(A) Secundaria INDEPENDENCIA | INDEPENDENCIA | 11CAS2304027
i ] JOSE CARLOS
44 | 4P044 | PSICOLOGO(A) Secundaria SAN CLEMENTE e @ 11CAS2315061
i : JOSE CARLOS
45 | 4P045 | PSICOLOGO(A) Secundaria SAN CLEMENTE e @ 11CAS2315414
i ) JUAN VELAZCO
46 | 4P046 | PSICOLOGO(A) Secundaria HUMAY avBAlD 11CAS2305304
PROFESIONAL DE
TERAPIA FiSICA PARA PRITE DULCES
47 | 4P047 | LOS PROGRAMAS DE | Basica Especial | PISCO ANGELITOS DE 11CAS2312122

INTERVENCION
TEMPRANA

PISCO
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PROFESIONAL DE TERAPIA FiSICA PARA LOS PROGRAMAS DE INTERVENCION
TEMPRANA (Cédigo: 4P047)

Anexo 1.20.3.12 Profesional de Terapia Fisica para los Programas de Intervenciéon Temprana

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o Unidad Organica: Programas de Intervencién Temprana

Nombre del puesto: Profesional de Terapia Fisica para los Programas de Intervencién Temprana

Dependencia Jerarquica Lineal: Director (ayCoordinador(a) del PRITE

Fuente de Financiamiento: X |JRROO RDR Otros Especificar:
Programa Presupuestal: 0106 Inclusion

Actividad: 5004308

Intervencién: Programas de Intervenciéon Temprana (PRITE)

MISION DEL PUESTO

Contribuir a garantizar el desarrollo infantil de los nifios de 0-3 afios con discapacidad o en riesgo de adquirirla, que reciben los servicios
de los Programas de Intervencion Temprana a través de acciones pertinentes de atencion a distancia, mediante la estrategia "Aprendo en
Casa®, entre otros; que favorezcan el desarrollo de sus competencias establecidas en el CNEB segin el grupo etario y en el marco del
plan individual de atencién de cada nifia o nifio.

FUNCIONES DEL PUESTO

Participar en la elaboracion, ejecucion y evaluacion de los documentos de gestion del PRITE para orientar en el marco de la estrategia
Aprendo en Casa, a las familias y, complementar la practica pedagégica docente para fortalecer el servicio educativo que ofrece.

Participar en la evaluacion psicopedagdgica de los nifios y nifias del PRITE asi como en la elaboracién del informe psicopedagégico, el|
plan individual de atencién (PIA), material grafico y/o videos necesarios como parte de la propuesta del equipo interdisciplinario.

Participar en forma colegiada con docentes y no docentes del PRITE en el fortalecimiento de competencias para el desarrollo psicomotor
de los niflos y nifias de 0-3 afios mediante accesos tecnolégicos de comunicacion virtual.

Capacitar y orientar a las familias sobre el desarrollo psicomotor de los nifios y nifias de 0-3 aflos y comprometer su participacion
permanente en el proceso de formacién integral del menor, haciendo uso de la Tecnologia para acceder virtualmente a los hogares.

Informar a las familias sobre el desarrollo psicomotor de los nifios y nifias de 0-3 aflos y comprometer su participacion permanente en el
proceso de formacion integral del menor.
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Elaborar informes de inicio, proceso y final del grupo de nifios y nifias a su cargo, atendidos en el marco de la estrategia "Aprendo en
Casa", con las evidencias correspondientes.

Otras actividades inherentes a sus funciones que le asigne el Director/Coordinador del PRITE.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Centros de salud y servicios de atencién a la primera infancia.

FORMACION ACADEMICA

A) Nivel Educati B) Grado (s)/ Situacién académica y estudios requeridos C).Se requiere

para el puesto Colegiatura?
Incomp  Complet
P s Egresado X |si No
Primana Bachiller |En Terapia Fisica
¢Requiere Habilitacion
Profesional?
s X Titulo/Licenci
atura
Técnica Basica (1
02 afios) Maestria X |s No
|No aplica
Técnica Superior
(30 4 atos) Egresado Titulado
) 4 Universitanio X Doctorado
|No aplica
Egresado Tiulado

CONOCIMIENTOS

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentadora) :

Desarrollo infantil temprano. Trabajo individual y grupal en entornos no escolarizados. Trabajo con familias. Organizacién y programas en
Intervencion Temprana.

B) Cursos y Programas de especializaciéon requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada curso debe tener no menos de 12 horas de capacitacion y los programas de especializacién no menos de 90 horas

No aplica
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C) Conocimientos de Ofimaitica e Idiomas

Nivel de Dominio Nivel de Dominio
OFIMATICA No apiica | Basico | Intermedio |  Avanzado "“g" Noagica | Bésico | intemedio s

IProcasadov de textos (Word;

Open Office, Write, etc.) X Inglés X

Hojas de calculo (Excel,

OpenCalc, etc.) x|y 1 |-
JPrograma de presentaciones X

(Power Point, Prezi , etc.)

(Otros) X Observaciones.-

EXPERIENCIA

Experiencia General
Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; la sea en e sector publico o privado

01 afo en el sector publico o privado

Experiencia Especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcién o la materia

09 meses de experiencia en el trabajo con personas con discapacidad

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A). Sefiale el tiempo requerido en el sector publico:

No aplica

C. Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado: (No aplica)

Practicante Auxiliar 0 Supervisor / Jefe de Area o Gerente
Al pecialis!
Profesional Asistente nalets En - Coordinador Dpto. o Director

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto

|Emeriencia como terapista fisico.

NACIONALIDAD

¢Se requiere nacionalidad peruana? D Si E No

Anote el sustento: INO aplica |

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Habilidades comunicativas y empatia. Alto sentido de responsabilidad y proactividad. Capacidad de escucha y tolerancia.
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CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion del servicio: Programa de Intervencion Temprana

Los contratos tienen vigencia desde la suscripciéon de contrato y pueden ser

Duracién del contrato: prorrogados dentro del afo fiscal.

S/ 2,000.00 (Dos Mil y 00/100 Soles) mensuales, incluye los montos y afiliaciones de

S S Ley, asi como toda deduccion aplicable al trabajador.

- Jornada laboral minima de 40 horas y maxima de 48 horas semanales.

- No tener impedimentos para contratar con el Estado.

- No tener antecedentes penales, judiciales ni policiales.

- No haber sido condenado por cualquiera de los delitos previstos en la Ley N° 29988,
N*® 30794 y N° 30901.

Otras condiciones esenciales del contrato:

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE ‘ PLAZA
Lugar de prestacion  del | IIEE SEGUN CODIGO DE PLAZA 4P047.
Servicio

Inicio: 27 de marzo de 2023
Termino: 31 de mayo de 2023

El mismo que puede ser prorrogado dentro del afio fiscal
S/. 2,000.00 (Dos Mil con

00/100) soles )
PROFESIONAL DE TERAPIA FiSICA

Incluyen montos
e y. , Y PARA LOS PROGRAMAS DE
afiliaciones de Ley, asi como | |\TERVENCION TEMPRANA

toda deduccion aplicable al

trabajador.
Otras condiciones v No tener impedimentos para contratar con el
esenciales del contrato Estado.

v No tener antecedentes policiales ni judiciales.

v _No tener sancidn por falta administrativa vigente.

v/ La supervision de la labor efectuada por el
trabajador contratado estara bajo responsabilidad
de su jefe inmediato superior.

v" No haber sido condenado por cualquiera de los
delitos previstos en la Ley N° 29988, N° 30794 y N°
30901.

Pisco, febrero de 2023




