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RESOLUCION DE GERENCIA DE SUPERVISION MINERA
ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA

OSINERGMIN N° 2459-2022

Lima, 21 de noviembre del 2022

VISTO:

El expediente N° 202200020933 referido al procedimiento administrativo sancionador iniciado
a Cerro de Pasco Resources Subsidiaria del Pert S.A.C. (en adelante, CERRO DE PASCO);
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CONSIDERANDO:
ANTECEDENTES

26 al 28 de noviembre de 2021.- Se efectud una fiscalizacién a la planta de beneficio
“Planta Concentradora Santander” de Cerro de Pasco Resources Subsidiaria del Peru
S.A.C. (en adelante, CERRO DE PASCO).

31 de marzo de 2022.- Mediante Oficio N° 69-2022-0S-GSM/DSMM se comunicé a CERRO
DE PASCO la conclusién de la actividad de fiscalizacion.

11 de mayo de 2022.- Mediante Oficio IPAS N° 17-2022-0S-GSM/DSMM se notificé a
CERRO DE PASCO el inicio del procedimiento administrativo sancionador.

26 de mayo de 2022.- CERRO DE PASCO presenté sus descargos al inicio del
procedimiento administrativo sancionador.

25 de octubre de 2022 .- Se notificé el Oficio N° 329-2022-0S-GSM/DSGM por el cual se
puso en conocimiento de CERRO DE PASCO el Informe Final de Instruccién N° 28-2022-
0S-GSM/DSMM.

3 de noviembre de 2022.- CERRO DE PASCO presentd sus descargos al Informe Final de
Instruccién N° 28-2022-0S-GSM/DSMM.

INFRACCION IMPUTADA Y SANCION PREVISTA

El presente procedimiento administrativo sancionador fue iniciado ante la presunta
comision por parte de CERRO DE PASCO de la siguiente infraccion:

e Infraccidn al articulo 33° del Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria,
aprobado por Decreto Supremo N° 024-2016-EM (en adelante, RSSO). Se verifico la
operacién de una balsa de construccion hechiza sin estudio de pardmetros de disefo,
sobre la cual tienen instaladas bombas sumergibles para recuperar agua del espejo
formado en el depdsito de relaves.

La referida infraccion se encuentra tipificada y resulta sancionable de acuerdo al
numeral 2.2.1 del Rubro B del Cuadro de Tipificacidon de Infracciones y Sanciones en
Seguridad Minera, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 039-2017-0S/CD,
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qgue prevé como sancidn una multa de hasta quinientas cincuenta (550) Unidades
Impositivas Tributarias.

2.2 De acuerdo con las Leyes N° 28964 y N° 29901; asi como con el Reglamento de
Fiscalizacién y Sancién de las Actividades Energéticas y Mineras a cargo de Osinergmin,
aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 208-2020-0S-CD (en adelante, RFS),
Osinergmin es competente para supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales y
técnicas referidas a seguridad de la infraestructura, sus instalaciones y la gestién de
seguridad de sus operaciones.

2.3 Mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 035-2018-0S/CD se dispuso las instancias
del procedimiento administrativo sancionador seguido contra agentes supervisados del
sector minero, conforme a la cual la Gerencia de Supervision Minera es competente para
actuar como drgano sancionador.

3. DESCARGOS DE CERRO DE PASCO

3.1 Infraccién al articulo 33° del RSSO

Descargos al inicio del procedimiento administrativo sancionador:

a) Inmediatamente después de la supervision se inicié el proceso para contratar la
fabricacion e instalacién de una barcaza de flotacidn que cuente con las especificaciones
técnicas y un disefio de construccién para su operacion. Asi, se solicitd la propuesta
técnico econdmica de cuatro empresas de las cuales resulté adjudicada la empresa
SIGECO S.A.C. (en adelante SIGECO). Adjunta copia de correos electrénicos de
coordinacion de propuestas y adjudicacion a SIGECO.

El dia 19 de diciembre de 2021 se emitié la orden de compra para la construccion de la
barcaza (adjunta copia), la cual fue concluida el 18 de enero de 2022, segun Guia de
Remisién emitida por SIGECO (adjunta copia); por lo que con fecha 18 de marzo de 2022
se emite la orden de compra para el montaje de la barcaza (adjunta copia); siendo que
con fecha 29 de abril de 2022, durante el montaje de la barcaza, se detecté una abolladura
en uno de los flotadores, por lo que se emitié un Reporte de Inconformidad para su
subsanacion (adjunta copia).

Con fecha 5 de mayo de 2022 SIGECO emitid la Guia de Remision para la reposicion del
flotador dafado (adjunta copia), culminandose satisfactoriamente el montaje y puesta en
operacion de la barcaza el 16 de mayo de 2022, segln Acta de Conformidad de Servicio
gue se adjunta en copia.

La nueva balsa cuenta con estudio de estabilidad; calculo estructural de la plataforma y
portico y dossier de calidad, todo en perfecto estado de funcionamiento. Adjunta copia
de documentos citados y fotografias.

En consecuencia, resulta de aplicacion el eximente de responsabilidad por subsanacion
voluntaria previsto en el literal e) del articulo 16° del RFS, considerando que se cumplio
con la correccién de la conducta infractora con anterioridad a la fecha de inicio de
procedimiento administrativo sancionador.
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Descargos al Informe Final de Instruccion N° 28-2022-0S-GSM/DSMM?*:

b) La demora que impidid la implementacién de la barcaza antes del 11 de mayo de 2022
(notificacion de inicio de procedimiento administrativo sancionador) constituye un caso
fortuito no imputable a CERRO DE PASCO, ya que existid: i) Una falta de coordinacién y
logistica enteramente imputables a SIGECO y su personal; b) Un defecto de fabrica
evidenciado el 29 de abril de 2022, cuando se debid instalar y poner en marcha la barcaza.

La omisidn de considerar una situacién de caso fortuito constituiria una afectacién a los
principios de Debido Procedimiento y Razonabilidad previsto en los numerales 1.2y 1.4
del articulo IV del Titulo Preliminar del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 04-2019-JUS
(en adelante, el TUO de la LPAG).

c) No existe evasién de costos por Ingeniero de Seguridad (costo evitado) y Jefe de
Mantenimiento (costo postergado) durante el tiempo que demoré la instalacién y puesta
en marcha de la barcaza, dada la contratacién de la empresa SIGECO que cuenta con los
servicios de los citados profesionales.

4.  ANALISIS
4.1 Infraccidén al articulo 33° del RSSO. Se verifico la operacién de una balsa de construccién

hechiza sin estudio de parametros de disefio, sobre la cual tienen instaladas bombas
sumergibles para recuperar agua del espejo formado en el depésito de relaves.

El articulo 33° del RSSO sefiala lo siguiente:
“Articulo 33.- Para realizar toda actividad minera se deberd contar con estudios y sus
respectivas actualizaciones sobre: (...) pardmetros de disefio (...)".

En el Acta de Supervisidn se sefialé6 como hecho constatado N° 1 lo siguiente:

“El agente fiscalizado tiene una balsa en operacion de construccion artesanal, sobre las
cuales tienen instaladas bombas sumergibles (...) para recuperar agua del espejo formado
en el depdsito de relaves; esta balsa no tiene estdndar o disefio de construccion.”

La Fiscalizadora adjunté la fotografia N° 112 donde se observa la balsa que no contaba
con parametros de disefio.

Sobre la procedencia de eximente de responsabilidad

De conformidad con el literal f) del numeral 1 del articulo 257° del TUO de la LPAG vy el
literal e) del articulo 16° del RFS, constituye una condicién eximente de responsabilidad,
la subsanacion voluntaria por parte del Agente Fiscalizado del acto u omisidn imputado
como constitutivo de infraccién administrativa, con anterioridad a la notificacidn del inicio
del procedimiento administrativo sancionador.

Ahora bien, para la aplicacidon de la eximente de responsabilidad por subsanacion, la
Administracion Publica debe tener en consideracion si la conducta infractora es pasible
de subsanacién (condiciones, caracteristicas y naturaleza de la infraccién involucrada), las
circunstancias en que se produjo (efectos o consecuencias) y si las acciones realizadas por

1 Se reitera el descargo a) formulado al inicio del procedimiento administrativo sancionador.
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el agente supervisado califican como una subsanacion de la conducta infractora.
Asimismo, debe cumplirse con la voluntariedad y oportunidad de la subsanacion.

Conforme al diccionario de la Real Academia de la Lengua Espafiola, la definicién de
subsanar contiene la aceptacién: 2. tr. Reparar o remediar un defecto o resarcir un dafio.

Cabe sefialar que en el presente caso el “defecto” a ser subsanado consiste en operar una
balsa de construccién hechiza sin estudio de pardmetros de disefio. Asimismo, la
subsanacion voluntaria indicada debe haberse efectuado con anterioridad a la
notificacidn del inicio del procedimiento administrativo sancionador.

En el presente caso, CERRO DE PASCO no ha acreditado la subsanacién del incumplimiento
imputado antes de la notificacién del inicio del procedimiento administrativo sancionador
(11 de mayo de 2022); en consecuencia, no procede la condicidn eximente de
responsabilidad administrativa a que se refiere la norma antes mencionada.

Analisis de los descargos

Respecto del descargo a), se debe sefialar que de conformidad con el literal f) del numeral
1 del articulo 257° del TUO de la LPAG vy el literal e) del articulo 16° del RFS, constituye
una condicién eximente de responsabilidad, la subsanacién voluntaria por parte del
Agente Fiscalizado del acto u omisién imputado como constitutivo de infraccién
administrativa, con_anterioridad a la notificacion del inicio del procedimiento
administrativo sancionador.

En el presente caso, CERRO DE PASCO detalla los distintos actos preparatorios seguidos
para la construccién, montaje y puesta en operacion de la nueva balsa para el reemplazo
de la balsa de construccion hechiza que fue materia de observacion durante la
fiscalizacidn; siendo que, conforme al Acta de Conformidad del Servicio expedida por
SIGECO el 16 de mayo de 2022, se acredita que el montaje y puesta en operacién de la
nueva barcaza para bomba sumergible fue concluida el 16 de mayo de 2022, fecha
posterior a la notificacion del Oficio IPAS N° 17-2022-0S-GSM/DSMM sobre inicio del
procedimiento administrativo sancionador, del 11 de mayo de 2022.

En consecuencia, no procede la condicion eximente de responsabilidad administrativa por
subsanacion a que se refiere el literal f) del numeral 1 del articulo 257° del TUO de la LPAG
y el literal e) del articulo 16° del RFS.

Sin perjuicio de lo anterior, se debe senalar que la puesta en operacién de la nueva balsa
serd considerada para fines de determinar el valor de la sancidn y genera la aplicacion del
factor atenuante previsto en el literal c) del numeral 26.4 del articulo 26° del RFS,
conforme se detalla en el numeral 4 del presente Informe.

Con relacion al descargo b), corresponde sefialar que el RSSO se encuentra vigente desde
el 29 de julio de 2016, de manera que desde entonces correspondia a CERRO DE PASCO
acreditar el cumplimiento de la obligacidon de contar con una balsa construida segln
parametros de disefio.

En consecuencia, resulta improcedente alegar que la falta de coordinacién y logistica de
su proveedor SIGECO hubiese constituido un impedimento para el cumplimiento de sus
obligaciones.
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Cabe sefialar que de conformidad con el articulo 257° literal a) del TUO de la LPAG la
configuracion del caso fortuito o fuerza mayor como eximente de responsabilidad debe
ser verificada en la comision de la infraccidn y no para la subsanacién de la misma.

En ese sentido, no se configura una situacién de caso fortuito o fuerza mayor como
eximente de responsabilidad previsto en el articulo 257° del TUO de la LPAG y el literal a)
del articulo 16° del RFS; razdén por la cual no se han vulnerado los principios de Debido
Procedimiento y Razonabilidad previstos en los numerales 1.2 y 1.4 del articulo IV del
Titulo Preliminar del TUO de la LPAG.

En cuanto al descargo c), con respecto al responsable de seguridad y especialista
encargado se debe sefialar que, para fines del célculo de la multa, corresponde que sean
considerados en la determinacién del beneficio econémico.

En efecto, acorde con lo dispuesto en el numeral 6.2 del articulo 6° de la Resolucién de
Consejo Directivo N° 120-2021-0S/CD que aprobé la Guia Metodoldgica para el calculo de
la multa base (en adelante, Guia), para la determinaciéon del beneficio por
incumplimiento, se debe tomar en consideracion los costos evitados y/o postergados, que
estén relacionados al cumplimiento de la normativa que es materia de imputacién en el
presente procedimiento administrativo sancionador.

Conforme estd sustentado en el Informe Final de Instruccion N° 28-2022-05-GSM/DSMM,
al haberse verificado la infraccidn al articulo 33° del RSSO (falta de parametros de disefio
para la construccién y operacion de la balsa), la estimacion del beneficio econémico para
garantizar el cumplimiento efectivo de la normativa de seguridad minera considera al
responsable de seguridad y un especialista encargado.

En el caso del responsable de seguridad, se considera al Ingeniero de Seguridad
responsable de verificar el cumplimiento de las disposiciones del RSSO (funcidn
establecida en el articulo 70° del RSSO), por lo que en toda infraccién corresponde su
inclusién en el calculo de la multa como costo evitado. Asimismo, de acuerdo al Principio
de Razonabilidad establecido en el numeral 3 del articulo 248° del TUO de la LPAG, la
comisidn de la conducta sancionable no debe resultar mas ventajosa para el infractor que
cumplir las normas infringidas o asumir la sancién.

En cuanto al especialista encargado, el cdlculo de multa considera un profesional (Jefe de
Mantenimiento), siendo que en el presente caso se incluye el costo postergado del
especialista encargado en atencidn a la subsanacién realizada por CERRO DE PASCO con
posterioridad al inicio del procedimiento administrativo sancionador.

En adicidn de lo anterior, en cuanto al valor del responsable de seguridad y especialista
encargado, en la determinacidn de la multa corresponde considerar el criterio del periodo
minimo razonable de contratacién (1 mes).? Asimismo, debe indicarse que acorde con lo
dispuesto en el literal ¢) del numeral 6.2 del articulo 6° de la Guia, para la determinacién

2 Resolucion N° 129-2020-0S/TASTEM-S2 de fecha 3 de julio de 2020 donde se establece lo siguiente:
“(...) el costo evitado esta determinado por la inversion no realizada por el titular minero que, en este caso, estd
constituida por los costos de sueldos que no se invirtieron para contar con Especialistas que actuaran de acuerdo
con sus funciones y, en consecuencia, dieran cumplimento a la norma. Por lo tanto, dado que se requeria la
contratacion de los mencionados Especialistas, se considera un (1) mes de sueldo, al ser el periodo minimo
razonable para contratar a dichas personas.”
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del beneficio econdmico se debe “considerar el siguiente orden de prelacion sobre el
tratamiento de la informacidn de costos a ser utilizada para el cdlculo de la multa:

a. Los costos que disponga Osinergmin, (...) de informacién elaborada por empresas
especializadas, o de indagaciones de precios en el mercado nacional o internacional.

(..).

En tal sentido, se ha tomado en cuenta la informacién proveniente de una empresa
especializada: Price Waterhouse Coopers (PwC) S.R.L., que en un documento (“Salary
Pack”) recoge los estudios de sueldos y salarios anuales de los principales sectores
econdmicos del pais, expresados en nuevos soles, por lo que el uso de dicha fuente resulta
plenamente justificado.3

En consecuencia, la inclusidn del responsable de seguridad y del especialista encargado
se encuentra debidamente fundamentada conforme a la normativa vigente y de acuerdo
al Principio de Razonabilidad previsto en el numeral 3 del articulo 248° del TUO de la LPAG,
segln el cual las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no
resulte mds ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la
sancién. En tal sentido, la sancién ha sido determinada acorde con los criterios de la Guia
y el RFS.

Finalmente, resulta improcedente lo sefialado por CERRO DE PASCO que la empresa
SIGECO contaba con los profesionales y pretender excluir su inclusion de la determinacién
de la sancién, lo que supondria vaciar de contenido a la multa y vulnerar el Principio de
Razonabilidad.

Por tanto, se encuentra acreditado el incumplimiento imputado, el que resulta
sancionable conforme al numeral 2.2.1 del Rubro B del Cuadro de Infracciones.

5. DETERMINACION DE LA SANCION

Respecto al Principio de Culpabilidad previsto en el numeral 10 del articulo 248 del TUO
de la LPAG, se debe sefialar que la responsabilidad administrativa se determina de forma
objetiva conforme al articulo 1° de la Ley N° 27699, Ley Complementaria de
Fortalecimiento Institucional de Osinergmin y el articulo 13° de la Ley N° 28964, Ley que
transfiere competencias de supervisidon y fiscalizacion de las actividades mineras al
Osinergmin.

De acuerdo al Principio de Razonabilidad, previsto en el numeral 3 del articulo 248 del
TUO de la LPAG, las autoridades deben prever que la comisién de la conducta sancionable
no resulte mds ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la
sancion.

Conforme a lo anterior, corresponde determinar la sanciéon de multa de acuerdo con la
Guiay el RFS, vigentes a la fecha de fiscalizacion, conforme al siguiente detalle:

3 A mayor abundamiento, dicho documento (“Salary Pack”) se elabora sobre la base de la informacion
proporcionada por mas de 300 (trescientas) empresas nacionales e internacionales y mas de 700 (setecientos)
puestos de trabajo entre posiciones corporativas, de empleados y obreros, por lo que refleja informacién objetiva
del mercado.
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Infraccidn al articulo 33° del RSSO

De acuerdo con lo sefialado en el numeral 3, CERRO DE PASCO ha cometido una (1)
infraccion al RSSO, que se encuentra tipificada y resulta sancionable segin el numeral
2.2.1 del Rubro B del Cuadro de Infracciones.

Cdlculo de beneficio ilegalmente obtenido

El beneficio econdmico por incumplimiento se obtiene a través de los conceptos no
excluyentes de: costo evitado, costo postergado o ganancia asociada al incumplimiento
(ganancia ilicita) del agente infractor.

e (Costo de construccion de la balsa

Materiales Unid. Cantidad P. U. Total
Costo de construccién de la balsa Unid. 1 66,023.74 66,023.74
Costo total de construccion de la balsa (S/ noviembre 2021)* 66,023.74

e (Costo por responsable de seguridad y especialista encargado

Responsable de seguridad y Sueldos en S/. de junio 2019 - PwC

especialista encargado Mensual Mes Total (S/.)
Ingeniero de seguridad (responsable seguridad)® 7,403.08 1 7,403.08
Jefe de mantenimiento (especialista 13,326.25 1 13,326.25
encargado)®
Costo por responsable de seguridad y especialista encargados (S/ junio 2019) 20,729.33
IPC junio 2019 91.49
IPC noviembre 2021 99.22
Costo por responsable de seguridad y especialista encargados (S/ nov 2021) 22,480.67

4 Para fines de calculo se considera la construccion de una barcaza para bomba sumergible que incluye flotador
tubo HDPE corrugado 32”, estructura plataforma, estructura poértico, barandas de seguridad, entre otros. Montos
actualizados al mes de noviembre de 2021: S/ 66,023.74. Fuente: SIGECO.

IPC indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100) (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica
(https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/indices_tematicos/01_indice-precios_al_consumidor-
Im_2b_7.xlsx) y Tipo de Cambio Bancario Venta (Superintendencia de Banca Seguros y AFP -
https://www.sbs.gob.pe/app/pp/seriesHistoricas2/paso3_TipodeCambio_Descarga.aspx?secu=03&paso=3&opc
=1).

5 Remuneraciéon promedio mensual (incluye sueldo y otros ingresos) de los responsables de seguridad:

-Ingeniero de Seguridad (anual: S/ 88,837.00 - 1 mes: S/ 7,403.08): dentro de la organizacién es responsable de
verificar el cumplimiento de las disposiciones del RSSO (funcién establecida en el articulo 70° del RSSO); tales
como aprobar los parametros de disefio para la construccidn y operacion de la balsa.

Fuente: Salary Pack (Price Waterhouse Coopers). Estudio sobre valor promedio de remuneraciones del sector. De
conformidad con el literal c) del numeral 6.2 del articulo 6° de la Guia.

Bajo el criterio de razonabilidad se considera un mes como periodo minimo de contratacién.

De acuerdo al principio de razonabilidad establecido en el numeral 3 del articulo 248° del TUO de la LPAG, la
comision de la conducta sancionable no debe resultar mds ventajosa para el infractor que cumplir las normas
infringidas o asumir la sancién.

indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100) (Instituto Nacional de Estadistica e Informatica y
BRCP:  https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/indices tematicos/01 indice-precios al consumidor-
Im 2b 7.xlsx). Montos ajustados al mes de noviembre de 2021: S/ 8,028.54. Estos conceptos a fecha de
fiscalizacién.

6 Remuneracién promedio mensual (incluye sueldo y otros ingresos) del especialista encargado:

-Jefe de mantenimiento (anual: S/ 159,915.00 — 1 mes: S/ 13,326.25): Responsable de verificar los estandares y
disefios de construccion de balsa, que garantice la seguridad de los trabajadores en las tareas de mantenimiento
de la bomba.

Bajo el criterio de razonabilidad se considera un mes como periodo minimo de contratacion.

Fuente: Salary Pack (Price Waterhouse Coopers). Estudio sobre valor promedio de remuneraciones del sector. De
conformidad con el literal c) del numeral 6.2 del articulo 6° de la Guia.

INEI. Montos ajustados al mes de noviembre de 2021: S/ 14,452.12. Estos conceptos a fecha de fiscalizacion.
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Costo por responsable de seguridad (S/ nov 2021) 8,028.54
Costo por Especialistas encargados (S/ nov 2021) 14,452.12
e Cdlculo de multa por costo evitado”

Descripcion Monto
Costo de responsable de seguridad a la fecha de fiscalizacién (S/ nov-21) 8,028.54
Tipo de Cambio a fecha de fiscalizacién (nov-21) 4.023
Costo a fecha de fiscalizacién (USS nov-21) 1,995.49
Periodo de capitalizacidon en meses 10
Tasa mensual del costo promedio ponderado del capital (WACC) mineria® 0.87%
Costos evitados capitalizados (USS sep-22) 2,175.01
Tipo de Cambio a fecha de célculo de multa (sep-22) 3.901
Beneficio econdmico por costo evitado (BE) (S/ sep-22) 8,485.40
Escudo Fiscal (IR)? 2,503.19
Beneficio Econdmico Neto por costo evitado (S/ sep-22) - (BE - IR) 5,982.21
UIT (S/ 2022) 4600
Beneficio Econémico Neto por Costo Evitado en UIT® 1.3005

e Cdlculo de beneficio por costo postergado'?

Descripcion Monto

Costos de construccion de balsa y especialista encargado a fecha de fiscalizacion
80,475.87

(S/ nov-21)
Tipo de Cambio Bancario Venta (nov-21) 4.023
Costos a fecha de fiscalizacidn (USS nov-21) - (A) 20,002.29
indice de Precios al Consumidor (nov-21) 99.22
indice de Precios al Consumidor (may-22) 103.21
Tipo de Cambio fecha de subsanacién posterior (may-22) 3.762
Costos a fecha de subsanacion posterior (USS may-22) - (A') 22,251.52
Fecha de fiscalizacion 27/11/2021
Fecha de subsanacién posterior!? 16/05/2022
Periodo de actualizacidn en dias 170
Tasa diaria del costo promedio ponderado del capital (WACC) mineria 0.03%
Costos actualizados a fecha de fiscalizacion (USS nov-21) - (B) 21,191.45
Diferencial capitalizado (US$ Feb-21) - (DP capitalizado) 0.00
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Se aplica la metodologia del costo evitado asociado segln el cual se atribuye un valor relacionado con las
inversiones que se debieron realizar en un escenario de cumplimiento de la obligacion; la cual consiste en contar
con un responsable de seguridad de acuerdo con la normatividad vigente.

Tasa equivalente a Tasa WACC anual: 10.89%. A partir de Documento de Trabajo N° 37:
https://www.osinergmin.gob.pe/seccion/centro _documental/Institucional/Estudios Economicos/Documentos
de Trabajo/Documento-Trabajo-37.pdf

De acuerdo con SUNAT: https://orientacion.sunat.gob.pe/2900-03-tasas-para-la-determinacion-del-impuesto-a-
la-renta-anual (29.5%).

Los costos a fecha de cumplimiento a tiempo se convierten a ddlares, se capitalizan a fecha de calculo de multa
(mediante tasa WACC); se convierten a soles, se descuenta escudo fiscal y se divide entre la UIT vigente en fecha
de calculo de multa.

Fuente: SBS (Tipo de Cambio Bancario Venta - promedio mensual: a partir de
https://www.sbs.gob.pe/app/pp/seriesHistoricas2/paso3_TipodeCambio_Descarga.aspx?secu=03&paso=3&opc
=1).

De acuerdo con Exposicion de motivos y Guia Metodoldgica para el Calculo de la Multa Base aprobada mediante
RCD 120-2021.

Se aplica la metodologia del costo postergado segun el cual se atribuye un valor relacionado con las inversiones
realizadas para la regularizacion del incumplimiento: a) Construccién de barcaza; y, b) El especialista encargado
que participa tanto en las labores preventivas como en la correccion de la infraccidn, que en este caso se llevo a
cabo.

De acuerdo con la informacion remitida por el titular el 26 de mayo de 2022.
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| Beneficio Econémico Neto por Costo Postergado en UIT? | 0.00 |

Reincidencia en la comision de la infraccion

Constituye un factor agravante que el infractor vuelva a cometer la misma infraccion
dentro del plazo de un (1) afio desde que quedod firme la resolucidon que sanciond la
primera infraccion.

Conforme a lo verificado, CERRO DE PASCO no es reincidente en la infraccion por lo que
no resulta aplicable este factor agravante.

Subsanacion posterior al inicio del procedimiento administrativo sancionador
Constituye un factor atenuante la subsanacién voluntaria de la infraccién con
posterioridad al inicio del procedimiento administrativo sancionador.

En el presente caso, el titular minero ha cumplido con realizar la subsanacién voluntaria
de la infraccién con posterioridad al inicio del procedimiento administrativo sancionador.
En consecuencia, corresponde aplicar el factor atenuante de -5%.4

Reconocimiento de la responsabilidad

Constituye un beneficio que rebaja la multa hasta un monto no menor de la mitad de su
importe cuando se presenta por escrito el reconocimiento expreso hasta la fecha de
presentacién de descargos al inicio del procedimiento administrativo sancionador.

CERRO DE PASCO no presentd escrito de reconocimiento de responsabilidad de la
infraccion imputada, por lo que no resulta aplicable este beneficio.

e Cdlculo de multa

Descripcion Monto
Beneficio Econédmico Neto por Costo Evitado en UIT 1.3005
Beneficio Econdmico Neto por Costo Postergado en UIT 0.0000
Ganancia asociada al incumplimiento No aplica®®
Beneficio econédmico por incumplimiento (B) 1.3005
Probabilidad 0.6216
Multa Base (B/P) 2.0975
Reincidencia (f1) No aplica
Subsanacion posterior al IPAS (f2) -5%
Reconocimiento (f3) No aplica
Multa Graduada (UIT) =B/P x (1 + f1 + f2) x (1+ f3) 1.99

13 Los costos a fecha de cumplimiento a tiempo se convierten a ddlares (A), y se ajusta a precios de fecha de
cumplimiento fuera de tiempo (A’), luego se actualiza a fecha de cumplimiento a tiempo mediante tasa WACC,
obteniéndose (B); se calcula la diferencia entre ambos montos (A)—(B), resultando un valor de cero.

Fuente: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100)
(https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/indices_tematicos/01_indice-precios_al_consumidor-
Im_2b_7.xIsx) y Tipo de Cambio Bancario Venta (Superintendencia de Banca Seguros y AFP -
https://www.sbs.gob.pe/app/pp/seriesHistoricas2/paso3 TipodeCambio Descarga.aspx?secu=03&paso=3&opc
=1). De acuerdo con Exposicién de motivos y “Guia Metodoldgica para el Calculo de la Multa Base aprobada
mediante RCD 120-2021.

14 Conforme al literal c) del numeral 26.4 del articulo 26° del RFS.

15 La infraccidn esté referida a los estudios que se requieren para la operacién de una balsa, lo cual no genera
ganancias adicionales a los costos evitados y postergados determinados en el calculo de la multa.

16 Probabilidad de deteccidn fiscalizaciones programadas de actividad minera Beneficio afio 2021. Fuente Plan de
Supervisién Anual. Cociente promedio de unidades fiscalizadas y fiscalizables. Articulo 7° de la Guia.
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De conformidad con la Ley que Transfiere Competencias de Supervisidén y Fiscalizacion de las
Actividades Mineras al Osinergmin, Ley N° 28964; la Ley que precisa competencias del
Organismo Supervisor de la Inversidon en Energia y Mineria, Ley N° 29901; el Reglamento de
Supervisidn, Fiscalizacién y Sancién de las Actividades Energéticas y Mineras a cargo de
Osinergmin, aprobado mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 208-2020-0S-CD; y la
Resolucién de Consejo Directivo N° 035-2018-0S/CD.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.— SANCIONAR a CERRO DE PASCO RESOURCES SUBSIDIARIA DEL PERU
S.A.C. con una multa ascendente a una con noventa y nueve centésimas (1.99) Unidades
Impositivas Tributarias, vigentes a la fecha de pago, por la infraccidon al articulo 33° del
Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 024-2016-EM.

Cddigo de Pago de Infraccion: 220002093301

Articulo 2°.- Informar que la multa se reducira en un 10% si se realiza su pago dentro del
plazo de quince (15) dias habiles contados a partir del dia siguiente de notificada la presente
Resolucién de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 26° del Reglamento de Supervision,
Fiscalizacidn y Sancién de las Actividades Energéticas y Mineras a Cargo de Osinergmin,
aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 040-2017-0S-CD.

Articulo 3°. - Disponer que el pago de la multa se realice en los bancos BCP, Interbank y
Scotiabank con la referencia “MULTAS PAS” y banco BBVA con la referencia “OSINERGMIN
MULTAS PAS”, indicando el Cddigo de Pago de Infraccién. Asimismo, deberd informar a
Osinergmin en forma documentada el pago realizado.

Articulo 4°. - Una vez cancelada la multa, el equivalente al 30% de su importe debera
ser provisionado por la Gerencia de Administracion y Finanzas de Osinergmin, en una cuenta
especial, para fines de lo establecido en el articulo 14° de la Ley N° 28964.

Articulo 5°. - El recurso impugnativo contra lo resuelto en la presente resolucién, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS,
debe interponerse dentro del plazo de quince (15) dias habiles contado a partir del dia siguiente
de su notificacion.

Registrese y comuniquese

Firmado Digitalmente por:
ANFOSSI PORTUGAL
Henry Giovani FAU
20376082114 hard

Fecha: 21/11/2022 17:39:00

Gerente de Supervision Minera
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