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VISTOS:

La Carta N° 02 y 04-2022-WLPS de fecha 24 de noviembre y 02 de diciembre de 2022
respectivamente, presentada por el ingeniero Walter Leoncio Pineda Sanchez; el Memorando
N° 2028-2022-MTC/21.0RH, emitido por la Oficina de Recursos Humanos con fecha 29 de
noviembre de 2022 y el Informe N° 1175-2022-MTC/21.0AJ emitido por la Oficina de Asesoria
Juridica;

CONSIDERANDO:

Que, mediante el Decreto Supremo N° 029-2006-MTC se dispuso la fusion por absorcion
del Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Departamental - PROVIAS
DEPARTAMENTAL y el Proyecto Especial de Infraestructura de Transporte Rural - PROVIAS

Que, mediante Decreto Supremo N° 098-2021-PCM, se aprobo la calificacion y relacion
de los Programas y Proyectos Especiales del Poder Ejecutivo, advirtiendo que consta en el Anexo
que forma parte del citado dispositivo legal que PROVIAS DESCENTRALIZADO fue calificado
como Programa;

Que, Al respecto, el literal I) del articulo 35 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y el
articulo 154 del Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, Reglamento General de la citada Ley
establecen como un derecho individual del servidor “(...)Contar con la defensa y asesoria legal,
asesoria contable, econdmica o afin, con cargo a los recursos de la entidad para su defensa en
procesos judiciales, administrativos, constitucionales, arbitrales, investigaciones congresales y
policiales, ya sea por omisiones, actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el ejercicio de
sus funciones, inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando al momento de iniciarse
el proceso hubiese concluido la vinculacion con la entidad. Si al finalizar el proceso se
demostrara responsabilidad, el beneficiario debe reembolsar el costo del asesoramiento y de la
defensa especializada;



Que, corresponde senalar que respecto al alcance de los dispuesto en la normativa
senalada, se debe precisar el literal i) del Articulo IV, del Titulo Preliminar del Reglamento de la
Ley de Servir, que dispone :

“I) Servidor Civil: La expresion servidor civil se refiere a los servidores del régimen de la Ley
organizados en los siguientes grupos. funcionario publico, directivo publico, servidor civil de
carrera y servidor de actividades complementarias. Comprende, también, a los servidores de
todas las entidades, independienternente de su nivel de gobierno, cuyos derechos se regulan
por los Decretos Legislativos N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico, N° 728, Ley de Productividad y Competitividad Laboral, de
carreras especiales de acuerdo con la Ley, a los contratados bajo el régimen del Decreto
Legislativo N° 1057, asi como bajo la modalidad de contratacion directa a que hace referencia
el presente Reglamento. ”

Que, mediante la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE y su
modificatoria emitida a través de la Resolucion de Presidencia Ejecutiva N"103-2017-SERVIR-
PE, se aprueba y regula la Directiva N° 004-2015-SERVIR-GPGS,"Reglas para acceder al
beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles”,- en adelante la
Directiva-, cuyo objeto es establecer las disposiciones para solicitar y acceder al beneficio de la
defensa y asesoria legal , asesoria contable, econémica o afin de los servidores y ex servidores
civiles de las entidades de la administracion publica con cargo a los recursos de la entidad, en
procesos que se inicien por omisiones , actos o decisiones adoptadas o ejecutadas en el ejercicio
regular de sus funciones o en el ejercicio regular de encargos de conformidad con lo estipulado
en le literal I) del articulo 154, del Reglamento General de dicha Ley y la Sequnda Disposicion
Complementaria Final de la Ley del Servicio Civil;

Que, en el numeral 5.2 de la Directiva establece que:

“Fl beneficio de derecho de deffensa y asesoria es el derecho individual que tienen los servidores
¥ ex servidores civiles, de conformidad con lo prescrito en el literal |) del articulo 35 de la Ley
del Servicio Civil y articulo 154 de su Reglamento General, para solicitar y contar con la defensa
y asesoria legal, asesoria contable, econdmica o afin, con cargo a los recursos de la entidad que
corresponda, para su defensa en procesos judiciales, administrativos, constitucionales,
arbitrales, investigaciones congresales y policiales, en los que resulten comprendidos, sea por
omisiones, actos administrativos o de administracion interna o decisiones adoptadas o
ejecutadas en el efercicio regular de sus funciones o actividades o bajo criterios de gestion en
su oportunidad, inclusive como consecuencia de encargos, aun cuando al momento de iniciarse
el proceso hubiese concluido su vinculacion con la entidad, y estrictamente relacionadas con e/
gfercicio de la funcion publica. Este beneficio se extiende a fodas las etapas de los procesos
mencionados en el parrafo precedente hasta su conclusion y/o archivamiento definitivo en
instancias nacionales. Asi, el ejercicio del derecho a que se refiere el presente numeral también
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puede comprender el recibir defensa y asesoria en la etapa de investigacion preliminar o
investigacion preparatoria, actuaciones ante el Ministerio Publico y la Policia Nacional. El
contenido del derecho de defensa y asesoria no se extiende al reconocimiento de concepto
alguno, producto del resultado del proceso, procedimiento o investigacion, a favor del servidor
0 ex servidor civil”;

Que, el numeral 6.1 del articulo 6 de la Directiva referido a la procedencia del ejercicio
del derecho de defensa y asesoria senala que : Para acceder a la defensa y asesoria, se requiere
de una solicitud expresa conteniendo los requisitos establecidos en el numeral 6.3 del citado
articulo y que haya sido citado o emplazado formalmente en calidad de denunciado,
investigado, procesado, imputado, demandado, testigo, tercero civilmente responsable o para
la actuacién de alguna prueba, dentro de alguno de los procesos, investigaciones o
procedimientos previos mencionados en el numeral 5.2 de la Directiva;

Que, asimismo de conformidad con el numeral 6.3 del articulo 6 de la Directiva, se
precisa:

“.)
Para acceder al derecho de defensa y asesoria, el solicitante debe presentar ante la oficina de
tramite documentario o la que haga sus veces de la entidad respectiva, los siguientes
documentos:

Solicitud dirigida al Titular de la entidad, con cardcter de declaracion jurada, conteniendo los
datos completos de identificacion, domicilio real, precisando su condicion de servidor o ex
servidor civil, datos del expediente del procedimiento, proceso o investigacion respectivo, una
narracion de los hechos, copia de la notificacion o comunicacion de la citacion o emplazamiento
recibida, calidad del emplazamiento y mencion expresa de que los hechos imputados estan
estrictamente vinculados a omisiones, acciones o decisiones en el ejercicio reqular de sus
funciones o bajo criterios de gestion que en su oportunidad como servidor civil 0 ex servidor
civil adopto, derivadas del efercicio de la funcion publica (ver Anexo 1). En el supuesto del
segundo pérrafo del numeral 6.1, el solicitante deberd adjuntar los documentos que permitan
acreditar que existen fundados elementos que permitan inferir el inminente inicio de un proceso
o procedimiento en su contra. La copia de la notificacion o comunicacion de la citacion o
emplazamiento recibido serd presentada en forma posterior a la concesion del beneficio y
constituye una condicion indispensable para su eficacia.

Compromiso de reembolso por medio del cual el solicitante se compromete a devolver el costo
de asesoramiento y de la defensa, si al finalizar el proceso se demuestra su responsabilidad (ver
Anexo 2), de acuerdo a las condiciones que establezca la entidad.

¢) Propuesta de servicio de defensa o asesoria precisando si ésta se solicita por todo el proceso o
por alguna etapa. Cuando se proponga un determinado defensor o asesor deberd senalarse las
razones de dicha propuesta, asi como el monto estimado de los respectivos honorarios
profesionales propuestos (ver Anexo 3). £n caso conftrario, la entidad, de acuerdo a la Ley de
Contrataciones del Estado, sus normas complementarias, reglamentarias y/o sustitutorias,




d)

podra atender la solicitud con alguno de los servicios profesionales contratados previamente
para tales fines, de ser el caso.

Compromiso de devolver a la entidad los costos y las costas determinados a su favor, en caso
no resulte responsable en el procedimiento, proceso o investigacion y siempre que dicho pago
haya sido ordenado por la autoridad competente. Dicha devolucion se realiza a la entidad
correspondiente, en el plazo de diez (10) dias habiles, contado a partir del momento en que la
parte vencida haya efectuado el pago dispuesto por la autoridad competente. (ver Anexo 4),
Los documentos presentados tendran la calidad de declaracion jurada para todos los efectos
legales que correspondan, conforme a la presuncion de veracidad contenida en el articulo 49
del texto Unico Ordenado de la Ley del procedimiento administrativo general y por
consiguiente sufeto a verificacion. ”

Que, con Memorando N° 2028-2022-MTC/21.0RH, la Oficina de Recursos
Humanos remite a la Oficina de Asesoria Juridica la Carta N°02-2022-WLPS
conteniendo la solicitud del defensa Legal presentada por el servidor Walter Leoncio
Pineda Sanchez, Especialista en Estudios IV de la Gerencia de Estudios, al Titular de la
entidad, al haber sido notificado con el inicio de un procedimiento administrativo
disciplinario por presuntamente haber cometido la falta de caracter disciplinario
tipificada en el literal g) del articulo 85 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil y otras;
por lo que solicita se le otorgue el beneficio de defensa legal. Dicha solicitud fue
complementada mediante la Carta N° 04-2022-WLPS cuyo contenido refiere las
especificaciones relacionadas a la propuesta de su abogado defensor, el monto de sus
honorarios profesionales y para qué etapas del procedimiento administrativo
disciplinario que se le ha instaurado lo desea solicitar;

Que el articulo 14 del Manual de Operaciones precisa que la Oficina de Asesoria
Juridica es la Unidad de Asesoramiento responsable de emitir opinion y asesorar sobre
los asuntos de caracter juridico legal a la Direccion ejecutiva y demas unidades de
organizacion de PROVIAS DESCENTRALIZADO.

Que mediante Informe N° 1175-2022-MTC/2.0AJ del 05 de diciembre de 2022,
la Oficina de Asesoria Juridica , luego de evaluar los requisitos de admisibilidad y
procedencia de la solicitud de beneficio de defensa legal, concluye que la se ha
cumplido con los requisitos establecidos por las normas de la materia para otorgar el
referido beneficio, y en ese sentido ha emitido opinién legal favorable, recomendando
aprobar la solicitud de defensa legal presentada por el servidor Walter Leoncio Pineda
Sanchez, acorde con la Directiva N° 004-2015-SERVIR-GPGS, "Reglas para acceder al
beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores civiles;
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Con el visto bueno de la Oficina de Asesoria Juridica y de La Oficina de Recursos
Humanos, cada uno en el ambito de su competencia; y,

De conformidad con TUO de la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil , su reglamento aprobado
por Decreto Supremo N’ 040-2014-PCM, la Directiva N° 004-2015-SERVIR-GPGS “
Reglas para acceder al beneficio de defensa y asesoria de los servidores y ex servidores
civiles” aprobada con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 284-2015-SERVIR-PE y su
modificatoria; y , en uso de la atribucién conferida por el articulo 7 y el literal [) del
articulo 8 del manual de Operaciones del Programa denominado Proyecto especial de
Infraestructura de Transporte Descentralizado -PROVIAS DESCENTRALIZADO ,
aprobado por Resolucion Ministerial N 897-2021-MTC/01.02;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Conceder el beneficio de defensa legal para el servidor Ing. Walter Leoncio
Pineda Sanchez, Especialista en Estudios IV de la Gerencia de Estudios, solicitado con fecha 28
de noviembre de 2022, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente
Resolucion Directoral.

Articulo 2.-Notificar la presente resolucién al servidor Ing. Walter Leoncio Pineda
Sanchez, a la Oficina de Recursos Humanos, a la Coordinadora de Abastecimiento y Control
Patrimonial para su conocimiento y fines pertinentes, con copia al legajo personal del
solicitante. ;

Articulo 3.- Disponer que la Oficina de Tecnologias de la Informaciéon publique la
presente Resoluciéon, en el Portal Institucional (www.proviasdes.gob.pe) y en la intranet
institucional, en un plazo no mayor de tres (3) dias habiles desde su aprobacion.

Registresé y comuniquese.

---------------------
-----
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