ANEXO 1 - PROGRAMACION DE ACTIVIDADES - PLAN INSTITUCIONAL ANTICORRUPCION 2016

CRONOGRAMA DE META EJECUCION i
OBJETIVOS SECTORIALES | ESTRATEGIAS SECTORIALES ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DESCRIPCION DE LA META ELECUCIon INDICADOR SEllE 2 TR N DA DEASREANG
Fecha de Fecha de RESPONSABLE
P P CANT. U.M. | Il
inicio término
éintfglrtlii(r::; Zlnstfézrg?age Campaiias internas de difusion, y Realizar campafias internas de difusion y SMV
. S .. |sensibilizacion del Sistema de Control |sensibilizacién del Sistema de Control Octubre Diciembre |Numero de campafias 1 Camparia 0 1 Oficina General de
entidades de la administracion - .
- Interno. Interno. Administracion
publica.
Ndmero de trabajadores
Capacitacion del Personal en Etica Promover, a través de sus acciones capacitados en Etica Publica SMv
,pA . e L y Enero Diciembre P 15% | Porcentaje 0 15% Oficina General de
Publica. comunicaciones, la Etica Publica. respecto al Total de Admini L,
2.2 Implementar y fortalecer trabajadores ministracion
los mecanismos que garanticen
la integridad publica, asi como
los controles que aseguren su
efectividad. . .. |Elaborar el Informe Anual de Rendicién de SMV
Elaborar el Informe Anual de Rendicién - . . ) . .
X Cuentas y remitirlo a la Contraloria Marzo Mayo Numero de informes 1 Informe 1 0 [Oficina de Planeamiento
de Cuentas del Titular. G | de la Repdbli P 4
Objetivo 2: Prevencion eneral de la Republica. y Presupuesto
eficaz de la corrupcion.
Ndmero de solicitudes de SMV
23 Asegurar la transRarenC|a y Sgl|c_|tudes dg acceso a la informacion |Garantizar la transparencia y la rendicién Enero Diciembre acceso a la informacién publica 100% | Porcentaje | 100% | 100% lSupenntender}ma -
acceso a la informacion. publica atendidas favorablemente. de cuentas. atendidas favorablemente Adjunta de Investigacion
respecto al total de solicitudes y Desarrollo
F|]m_amon y plj_bllcgmon de los actos Mostrar la transparencia del desarrollo de . Filmacién y publicacién de Filmaciony - SMv
publicos de licitaciones y concursos Enero Diciembre . . " - 1 . 0 1 Oficina General de
- los actos. licitaciones y concursos publicos publicacién - -
publicos. Administracion
2.5 Fortalecer el sistema de Namero de profesionales y
contratacion publica. &cCni
Certificacion a los profesionales y Fortalecer la lucha contra la corrupcién en tecmcog Qe OEC gue cuentan SMV
- p e . - con certificacion del OSCE . -
técnicos que laboran en los Organos las licitaciones, las adquisiciones y la Enero Diciembre 50% | Porcentaje | 50% | 50% Oficina General de
X N . . respecto del total de Personal L .
Encargados de Contrataciones - OEC [fijacion de los precios referenciales. L - Administracion
de Abastecimiento y/o Logistica.
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