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Resolución CONASEV 

Nº 069-2003-EF/94.10



Lima, 15 de setiembre de 2003

VISTO :

El expediente 2003005220, el proyecto del Reglamento del Segmento de Capital de Riesgo de la Bolsa de Valores de Lima  presentado por la Bolsa de Valores de Lima y el Informe N° 246-2003-EF/94.45 de fecha 05 de setiembre del año en curso, presentado por la Gerencia de Mercados y Emisores, con el visto bueno de la Gerencia General;

CONSIDERANDO :

Que, de acuerdo a lo establecido por el artículo 132º, incisos a) y c) del Texto Único Ordenado de la Ley del Mercado de Valores, aprobado por Decreto Supremo N° 093-2002-EF, son funciones de las bolsas de valores inscribir y registrar valores mobiliarios para su negociación en bolsa así como excluirlos, y proponer a CONASEV la introducción de nuevas facilidades y productos en la negociación bursátil;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 131º del Texto Único Ordenado de la Ley del Mercado de Valores, las bolsas deben reglamentar su actividad, vigilando el cumplimiento de la ley y de las demás normas dictadas por CONASEV o por la bolsa. En este marco, CONASEV podrá delegar en una o más bolsas las facultades que la ley le confiere respecto a las sociedades agentes y a los emisores con valores inscritos en dicha bolsa. 

Que, la regulación de la actividad de los mecanismos centralizados de negociación a través de sus reglamentos internos, se realiza sin perjuicio de las facultades de normatividad, supervisión y control que corresponden a CONASEV de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2º inciso a) del Texto Único Concordado de su Ley Orgánica, Decreto Ley Nº 26126 y el artículo 7º del Texto Único Ordenado de la Ley de Mercado de Valores, Decreto Supremo Nº 093-2002-EF; 

Que, el artículo 145° y el inciso c) del artículo 146° del Texto Único Ordenado de la Ley del Mercado de Valores disponen que los reglamentos internos de las bolsas deben ser previamente aprobados por CONASEV y que deben contener normas que regulen la inscripción y el registro de los valores mobiliarios para su negociación en bolsa, así como aquellas relativas a la exclusión de dichos valores;  

Que, en atención a las disposiciones anteriores, la Bolsa de Valores de Lima ha presentado a CONASEV para su aprobación, el proyecto del Reglamento del Segmento de Capital de Riesgo de la Bolsa de Valores de Lima; 

Que, el artículo 194°, inciso t) del Texto Único Ordenado de la Ley del Mercado de Valores establece que las sociedades agentes están facultadas para efectuar todas las demás operaciones y servicios que sean compatibles con la actividad de intermediación en el mercado de valores y que previamente y de manera general autorice CONASEV.   

Estando a lo dispuesto por el segundo párrafo del artículo 7° y el artículo 145° del Texto Único Ordenado de la Ley del Mercado de Valores, Decreto Legislativo N° 861, así como a lo acordado por el Directorio de CONASEV en sesión de fecha 08 de setiembre de 2003; 

SE RESUELVE:

Artículo 1º .- Aprobar el Reglamento del Segmento de Capital de Riesgo de la Bolsa de Valores de Lima, el cual forma parte de la presente resolución.

Artículo 2º .- Las disposiciones que complementen los artículos 5°, incisos c), d), e), y f), 6°, 7° y 8° del Reglamento del Segmento de Capital de Riesgo de la Bolsa de Valores de Lima, requerirán previa aprobación de CONASEV para su entrada en vigencia. Las demás disposiciones complementarias de dicho reglamento serán comunicadas a CONASEV de conformidad con el tercer párrafo del artículo 145° del Texto Único Ordenado de la Ley del Mercado de Valores. 

Las disposiciones complementarias serán difundidas adecuadamente por la Bolsa de Valores de Lima y puestas a disposición del público a través del Registro Público del Mercado de Valores.  

 Artículo 3° .- Autorizar  a las sociedades agentes de bolsa a realizar las funciones de sponsor señaladas en el Reglamento del Segmento de Capital de Riesgo de la Bolsa de Valores de Lima. 

Para tal efecto, las sociedades agentes de bolsa deberán cumplir con los requisitos exigidos en el Reglamento del Segmento de Capital de Riesgo de la Bolsa de Valores de Lima y, en lo que corresponda, en el Reglamento de Agentes de Intermediación. 

Artículo 4°.-  La Bolsa de Valores de Lima aprobará el Código de Estándares de Reporte para Informar sobre Recursos Minerales y Reservas de Mena previsto en el Reglamento del Segmento de Capital de Riesgo de la Bolsa de Valores de Lima, siendo de aplicación lo previsto en el tercer párrafo del artículo 145° del Texto Único Ordenado de la Ley del Mercado de Valores. 

Artículo 5º.- La Bolsa de Valores de Lima, dentro de los 60 días calendario siguientes a la publicación de la presente resolución, deberá presentar para la aprobación de CONASEV, el Reglamento de Sanciones que será de aplicación en caso de incumplimiento de las obligaciones previstas en el Reglamento del Segmento de Capital de Riesgo de la Bolsa de Valores de Lima. 
Artículo 6°.- La presente Resolución entrará en vigencia al día siguiente de su publicación.

Artículo 7°.- Transcribir la presente resolución a la Bolsa de Valores de Lima y a Cavali ICLV S.A.

Regístrese, comuníquese y publíquese.

Carlos Eyzaguirre Guerrero

Presidente

REGLAMENTO DEL SEGMENTO DE CAPITAL DE RIESGO DE LA BOLSA DE VALORES DE LIMA

TITULO I

 DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1° .- Alcances
El presente reglamento regula la inscripción en el Registro de la Bolsa de Valores de Lima, RBVL, de las acciones comunes con derecho a voto emitidas por empresas junior, los requisitos y funciones del Sponsor, los requerimientos de permanencia y la exclusión de las acciones comunes con derecho a voto de empresas junior del RBVL.

Artículo 2° .- Definiciones

En el presente reglamento resultan de aplicación los términos definidos en el Texto Único Ordenado de la Ley del Mercado de Valores y en sus reglamentos; asimismo, los términos indicados a continuación tienen los significados siguientes:

Acciones Semilla: Las acciones que tiene emitidas una empresa junior antes de realizar una oferta pública primaria en cualquier país miembro de la Organización Internacional de Comisiones de Valores, IOSCO, sea que se encuentren con restricciones a su libre transmisibilidad o no. Estas acciones no pueden tener mayores derechos ni menores obligaciones que las acciones comunes con derecho a voto emitidas por oferta pública.

Accionistas Públicos: Las personas distintas a los promotores, a las personas relacionadas, a las que forman parte o controlan el grupo económico al que pertenece la empresa junior y a los miembros del pro group.

Emisor Observado: Es aquella empresa junior que no cumple con los requisitos de permanencia y que ha sido calificada como observada por la BVL. 

Empresa Junior: Empresa minera que se encuentra en etapas iniciales de desarrollo y/o exploración y que aún no ha alcanzado la etapa de producción.
Lotes:  Son los grupos de acciones conformados de la siguiente manera:

a) 1 000 acciones comunes con derecho a voto cuando su cotización sea menor a US$0,08 por acción.

b) 500 acciones comunes con derecho a voto cuando su cotización sea mayor o igual a US$0,08 por acción y menor que US$ 0,8 por acción.

c) 100 acciones comunes con derecho a voto cuando su cotización sea mayor o igual a US$0,8 por acción.

Perito: Es la persona que en su condición de experto, consultor o especialista realiza o participa en la realización de una evaluación o informe técnico sobre materias que forman parte del Reporte del Sponsor.  

Persona Calificada: La persona que está definida en el Código de Estándares de Reporte para Informar sobre Recursos Minerales y Reservas de Mena aprobado por la BVL

Persona de Control: Toda persona que, de conformidad con el Reglamento de Propiedad Indirecta, Vinculación y Grupo Económico, controla la empresa junior o toda persona que posea participación significativa, salvo que demuestre que otra u otras personas ejercen el control de la sociedad.

Persona Relacionada: 

a) Los directores y gerentes de la empresa junior.

b) Los directores y gerentes de las sociedades que forman parte del grupo económico al que pertenece la empresa junior.

c) Las personas que individualmente o conjuntamente con sus parientes posean el diez por ciento (10%) o más de las acciones comunes con derecho a voto de la empresa junior.

Principal: Toda persona que se encuentre en alguno de los siguientes supuestos:

a) Es promotor del emisor o ha actuado como tal en los dos años anteriores a la fecha de presentación a CONASEV de la solicitud de registro del prospecto informativo correspondiente.

b) Es director o gerente de la empresa junior o de las personas jurídicas que integran su grupo económico, en cualquier momento entre el inicio del trámite de inscripción en CONASEV y la correspondiente colocación por oferta pública de las acciones comunes con derecho a voto.

c) Tiene una participación igual o superior al 20% de las acciones comunes con derecho a voto emitidas por la empresa junior inmediatamente antes e inmediatamente después de la realización de la oferta pública primaria. 

d) Tiene la capacidad de elegir a uno o más directores o gerentes del emisor o de las personas jurídicas que integran su grupo económico, en cualquier momento entre el inicio del trámite de inscripción en CONASEV y la correspondiente colocación por oferta pública de las acciones comunes con derecho a voto.

e) Es pariente de las personas naturales señaladas en los literales anteriores. 

La bolsa, mediante acto debidamente fundamentado, puede disponer de oficio, incluir o excluir a una persona de la calificación de principal.

Pro Group: Son miembros del pro group:

a) El sponsor;

b) Los accionistas, gerentes, directores y empleados del sponsor;

c) Las personas que controlan o forman parte del grupo económico al que pertenece el sponsor; 

d) Las personas jurídicas en las cuales las personas mencionadas en los incisos anteriores posean o controlen participación representativa; y,

e) Los parientes de las personas naturales incluidas en los incisos b) y c)

La bolsa, mediante acto debidamente fundamentado, puede disponer, a solicitud de parte o de oficio, incluir o excluir a una persona del pro group.

Proceso de Revisión: Los procedimientos mínimos de revisión conducidos por el sponsor de conformidad con lo estipulado en el artículo 15°, inciso c).

Promotor: Es la persona que actuando sola o en coordinación con una o varias personas, directa o indirectamente, toma la iniciativa de fundar, organizar o reorganizar sustancialmente el negocio del emisor.

Propiedad Calificada: es la concesión o concesiones mineras que satisfacen los requisitos previstos en el artículo 5º literal a).

Sponsor: sociedad agente de bolsa que individualmente o mediante un contrato de asociación en participación con otras sociedades agentes de bolsa, realiza un due diligence, el proceso de revisión y elabora el reporte del sponsor para inscribir acciones con derecho a voto de una empresa junior en el registro y en el RBVL. Para tal efecto, sin perjuicio de su responsabilidad, podrá recurrir a servicios de terceros, garantizando el adecuado uso y confidencialidad de la información. 

TITULO II

LISTADO DE LAS ACCIONES COMUNES CON DERECHO A VOTO DE LAS EMPRESAS JUNIOR EN EL REGISTRO DE VALORES DE LA BOLSA DE VALORES DE LIMA

Artículo 3° .- Listado

Las acciones comunes con derecho a voto emitidas por cualquier empresa junior que satisfaga los requerimientos establecidos en el presente reglamento, pueden ser objeto de listado en el RBVL, a iniciativa del emisor. También podrán ser inscritas a solicitud del emisor las acciones comunes con derecho a voto de una empresa junior que se encuentra listada en una o más de las siguientes bolsas del extranjero: TSX-Venture Exchange de Canadá, Alternative Investment Market - AIM de Inglaterra, Australian Stock Exchange - ASX de Australia o en bolsas de valores o mercados organizados que autorice previamente CONASEV.

Artículo 4° .- Negociación
Las acciones comunes con derecho a voto de las empresas junior se negociarán en el Segmento de Capital de Riesgo de la Rueda de Bolsa, bajo las normas establecidas en el Reglamento de Operaciones en Rueda de Bolsa de la Bolsa de Valores de Lima.

CAPITULO I

Requisitos DE LA Empresa Junior
Artículo 5° .- Requisitos

Cualquier empresa junior que desee listar en el RBVL sus acciones comunes con derecho a voto previamente emitidas, debe cumplir con lo siguiente:

a) Requisitos cuantitativos.

1. Debe ser titular de la propiedad calificada o titular de un contrato de cesión u opción minera con derecho exclusivo para explorar y obtener la titularidad de la propiedad calificada o bien ser parte de un contrato de riesgo compartido o de asociación en participación y, para todos los supuestos mencionados, llevar a cabo en forma directa trabajos de exploración en la propiedad calificada. 

2. La empresa junior debe haber realizado gastos de exploración en la propiedad calificada por un mínimo de US$75 000 en los últimos tres años, excluyendo todos los gastos incurridos para cumplir lo exigido en el numeral anterior.

3. Deberá presentar un reporte geológico que recomiende un programa mínimo de trabajo sin contingencias con una inversión de US$150 000 en la propiedad calificada. El reporte geológico deberá ser elaborado de acuerdo al Código de Estándares de Reporte para Informar sobre Recursos Minerales y Reservas de Mena aprobado por la BVL. 

4. Deberá contar con el respaldo de un capital de trabajo y recursos financieros adecuados, que incluyan los fondos captados en la oferta pública, que provean los recursos suficientes para:

i. Ejecutar el programa de trabajo recomendado en el reporte geológico;

ii. Cubrir los gastos generales y administrativos proyectados para un período mínimo de 12 meses;

iii. Permitir mantener los derechos sobre la propiedad calificada y todas las propiedades principales por lo menos durante los próximos 12 meses, y;

iv. Asegurar un mínimo de US$75 000 en fondos no asignados.

b) Requisitos de distribución pública: 

Los requisitos de distribución pública serán determinados por el Directorio de la BVL, considerando los siguientes criterios:

1. Precio mínimo de colocación en la oferta pública primaria.

2. Cantidad mínima de acciones con derecho a voto en propiedad de los accionistas públicos sin restricciones a su libre transmisibilidad, en aplicación de lo previsto en el literal e).

3. Monto mínimo de colocación a favor de accionistas públicos.

4. Número mínimo de accionistas públicos con al menos un lote de acciones sin restricciones a su libre transmisibilidad en aplicación de lo previsto en el literal e). Cuando la mayoría de los accionistas públicos mantienen tan sólo un lote de acciones y los valores están concentrados en un pequeño grupo de accionistas, lo que podría significar la posibilidad de manipular la negociación de los valores, la BVL  podrá determinar  si se cumple con este numeral.

5. Porcentaje mínimo de acciones emitidas y en circulación en propiedad de accionistas públicos.

6. Porcentaje máximo de acciones en propiedad directa o indirecta del Pro Group al momento del listado.

c) Directores y Gerentes.  

1. La empresa junior debe contar como mínimo con dos directores que no sean personas de control, empleados, gerentes o consultores del emisor o directores o funcionarios del sponsor.

2. La empresa junior debe contar como mínimo con un director con experiencia en el área de exploración minera.

3. La empresa junior debe contar en su directorio como mínimo con dos miembros con experiencia en la aplicación de prácticas de buen gobierno corporativo.

4. La empresa junior debe contar con un director que cumpla las funciones del representante bursátil 

5. La empresa junior debe contar con un equipo de gerentes con experiencia en actividades de exploración minera y gestión de compañías mineras. La experiencia deberá ser evaluada bajo los siguientes criterios:

i. Posiciones de gerencia que ha desempeñado en otras compañías, el tiempo de permanencia en ellas y los volúmenes de mineral ubicados y explotados.

ii. Resultados financieros de las empresas en las cuales haya participado como miembro del equipo de gerencia, teniendo en cuenta indicadores tales como  retorno sobre el capital, utilidad antes de intereses, impuestos, depreciación y amortización y otros índices que la bolsa considere relevantes.

iii. Resultados del programa de exploración y desarrollo en las empresas mineras en que participó.

6. Están impedidos de desempeñar cargos de Director o Gerente:

i. Quienes hayan sido declarados en quiebra, insolvencia, intervención, o se encuentren en proceso de reestructuración patrimonial, en tanto dure esta situación.

ii. Quienes sean declarados 
incapaces.

iii. Quienes posean propiedades colindantes a la propiedad calificada o sean accionistas de las sociedades titulares de las mismas.

iv. Quienes hayan sido inhabilitados por el Poder Judicial, Superintendencia de Banca y Seguros, CONASEV o comisiones de valores, bolsas de valores u organizaciones autorreguladas vinculadas al mercado de valores de otros países, en tanto dure la inhabilitación.

v. Quienes tengan conflictos de interés con la empresa donde ejerzan tales cargos.

vi. Quienes hayan sido condenados por la comisión de un delito de fraude, falsificación, corrupción, falso testimonio, lavado de dinero, uso indebido de información privilegiada o cualquier otro delito que ponga en cuestión la integridad y la capacidad de la persona para actuar como director o gerente de una empresa junior.

vii. Quienes adeuden directa o solidariamente multas impuestas por Superintendencia de Banca y Seguros, CONASEV o comisiones de valores, bolsas de valores u organizaciones autorreguladas vinculadas a mercados de valores del exterior.

d) Contar con un sponsor que elabore y presente a la bolsa el reporte del sponsor.

e) Contar con un contrato, suscrito entre el titular de los valores o el emisor, cuando corresponda, y el sponsor, el mismo que deberá contener cláusulas de impedimento temporal para la transmisibilidad de los siguientes valores: 

1. Los que sean propiedad de los principales. El contrato deberá incluir las condiciones de liberación establecidas en el Anexo 3.

2. Las acciones semilla que no son propiedad de los principales. El contrato deberá incluir las condiciones de liberación establecidas en el Anexo 4.

3. Los emitidos posteriormente a la oferta pública primaria y que no están relacionados a dicha oferta. El contrato deberá ser suscrito por el emisor y estipular las condiciones de liberación establecidas en el Anexo 5.

f) Su capital social deberá estar representado por una única clase de acciones con derecho a voto.

CAPÍTULO ii

REQUISITOS de INSCRIPCION DE  

LAS acciones comunes con derecho a voto

Artículo 6° .- Listado de las acciones comunes con derecho a voto de las empresas junior constituidas en el país

A efectos de obtener el listado de acciones comunes con derecho a voto en el RBVL, toda empresa junior constituída en el país deberá cumplir con presentar la información y documentación prevista en el artículo 5°, incisos a), b), c), d), e), f), h), i), j), k), l), m), y n) del Reglamento de Inscripción y Exclusión de Valores Mobiliarios en la Rueda de Bolsa.

Además dichas empresas deberán cumplir las reglas siguientes:

a) Con relación a la solicitud para listar en el RBVL debe especificarse que se busca listar las acciones comunes con derecho a voto de una empresa junior a fin de negociarse en el Segmento de Capital de Riesgo de la BVL, precisando la siguiente información:

1. Sustancias minerales identificadas en la propiedad calificada.

2. Un informe elaborado por el sponsor en el que se evidencie haber cumplido con cada uno de los requisitos mínimos del Segmento de Capital de Riesgo especificados en el Artículo 5º.

3. Número y tipo de acciones comunes con derecho a voto que serán inscritas y las  características de ellas.  

b) Con relación al inciso j) del artículo 5° de dicho reglamento, se deberá presentar:

1. Una lista completa de todos los accionistas, especificando el número de acciones, la fecha de emisión, la fecha de adquisición, el tipo de acción y el precio de suscripción o adquisición, identificando las tenencias de los principales, pro group y personas relacionadas.

2. Documento de información personal de cada director, gerente, promotor y de cualquier otra persona que la bolsa requiera. En caso de personas jurídicas deberá presentar el documento de información personal de cada director, gerente y de las personas que controlan a esta última. Esta regla deberá aplicarse sucesivamente en caso la condición de gerente y personas que la controlan sean jurídicas. 

El documento de información personal deberá presentarse en el formato establecido en el Anexo 1 y deberá ser actualizado por el emisor en tanto ostente la condición de empresa junior.

c) En caso de una oferta pública primaria, el prospecto informativo, el mismo que deberá ser elaborado de conformidad con las normas previstas en el Reglamento de Oferta Pública Primaria y de Compra de Valores Mobiliarios y en el Reglamento de Oferta Pública Primaria de Acciones Comunes con Derecho a Voto de Empresas Junior.

d) El reporte del sponsor, elaborado de conformidad con lo regulado en el Título III, Requisitos y Funciones del Sponsor.

e) Copia de todos los contratos relevantes suscritos o por suscribir, por el emisor, incluyendo las contraprestaciones ofrecidas, hasta el listado de los valores, entre los cuales se encuentran: de depósito, de gerencia, con las sociedades agentes de bolsa, de financiamientos, de adquisiciones relevantes o demás disposiciones complementarias a ellas. Además, se deben incluir todos los contratos celebrados de manera directa e indirecta entre el emisor y personas relacionadas, principales o pro group, consignando igualmente las contraprestaciones ofrecidas.

f) Un reporte geológico de la propiedad o propiedades en las cuales se invertirán los recursos obtenidos en la oferta pública primaria, el cual debe contener las recomendaciones para la exploración y desarrollo del proyecto. Los reportes de minería deben ser elaborados de conformidad con el Código de Estándares de Reporte para Informar sobre Recursos Minerales y Reservas de Mena aprobado por la BVL

g) Declaraciones emitidas por los profesionales independientes que ejercen funciones de persona calificada, auditor, ingeniero, tasador, abogado u otra persona considerada experta y cuyo reporte, tasación, opinión o alegato es revelado, resumido o incorporado en los documentos requeridos para el listado de valores. Las declaraciones deben manifestar que la información presentada por el emisor refleja verazmente lo expresado en el respectivo informe y se sujetan a lo dispuesto en el artículo 17° del Reglamento de Oferta Pública Primaria y de Venta de Valores Mobiliarios. 

h) Una declaración del sponsor en la que se debe especificar el titular, el número y tipo de acciones que son mantenidas en depósito en concordancia con los términos de cada contrato de depósito.  

Artículo 7° .- Listado de las acciones comunes con derecho a voto de empresas junior extranjeras

A efectos de obtener el listado de acciones comunes con derecho a voto en el Registro de la BVL, las empresas junior extranjeras acompañarán a la solicitud respectiva además, de lo que corresponda en lo previsto en el Artículo 6º precedente, la siguiente información: 

a) Estados Financieros Auditados y Memoria de la empresa junior extranjera, correspondientes a los dos últimos ejercicios económicos, y sus Estados Financieros No Auditados al trimestre anterior a la fecha de la solicitud, así como los Estados Financieros Consolidados Auditados de los dos últimos años, de ser el caso. 

Cuando la empresa junior extranjera tuviese menos de dos años de constituida, presentará el Balance General de Apertura y los Estados Financieros No Auditados del ejercicio en curso, cerrado al trimestre anterior a la fecha de presentación de la solicitud y, si fuera el caso, la Memoria, su Estado Financiero Anual Auditado así como los Estados Financieros Consolidados Auditados correspondientes. 

Los Estados Financieros deberán ser preparados en la forma exigida en su país de origen, salvo disposición legal en contrario, los mismos que deberán ser suscritos por una empresa auditora del exterior que goce de reconocido prestigio internacional;

b) Copia simple actualizada de la ficha registral correspondiente a la empresa junior extranjera, expedida por la Oficina Registral respectiva o instrumento legal equivalente del país de origen. 

c) Copia simple del acuerdo adoptado por el órgano competente de la empresa junior extranjera para incorporar a la negociación bursátil las acciones comunes con derecho a voto, o instrumento legal equivalente, cuando corresponda. 

d) Copia simple de la Escritura Pública de Constitución y un ejemplar actualizado del estatuto de la empresa junior extranjera debidamente suscrito por su representante legal. Si hubiere algún aumento de capital o modificación estatutaria en proceso de inscripción, deberá presentarse copia del acuerdo certificada por notario o autoridad similar. 

e) Copia simple de la Escritura Pública, el contrato de emisión o instrumento legal equivalente, donde consten las condiciones o características de las acciones comunes con derecho a voto, siempre que no aparezcan en el estatuto social. Entre las características deberá incluirse necesariamente el código ISIN, el mnemónico de la acción, la cantidad de acciones, el importe total, la fecha de emisión, el valor nominal, derechos y obligaciones que éstas representan, su plazo de vigencia, modo de transmisión. 

f) Constancia de haber celebrado el contrato para la Representación de Valores por Anotaciones en Cuenta, expedida por una Institución de Compensación y Liquidación de Valores del país. 

Para las acciones comunes con derecho a voto mantenidas en instituciones del exterior encargadas de la custodia, compensación y liquidación de valores, deberá acreditarse la suscripción del convenio respectivo entre las instituciones del exterior mencionadas y una Institución de Compensación y Liquidación de Valores del país, o un informe detallando los medios y facilidades para la custodia, compensación y liquidación de esos valores. 

g) Datos del representante que tramita el listado; así como el poder que lo autorice para realizarlo con la constancia de su inscripción en el Registro de Poderes y Mandatos de la Oficina Registral de Lima y Callao, en el que consten las facultades para tramitar el listado, las facultades generales y especiales de representación ante las autoridades administrativas y judiciales peruanas. También se presentará el instrumento en el que conste la aceptación de la representación;

h) Designación de la persona, domiciliada en el Perú, que será la representante ante la Bolsa durante la vigencia del listado (Representante Bursátil). 

i) Relación de accionistas que representen una participación superior al cinco por ciento (5%) del capital social, directores y plana gerencial de la empresa emisora de los valores; así como de las personas jurídicas integrantes del grupo económico al que pertenece la emisora. 

j) Copia simple del acuerdo de la Junta General de Accionistas en la que conste la política de dividendos aprobada cuando las acciones comunes con derecho a voto a listar tengan derecho a dividendos. 

k) Informe indicando los principales negocios de la sociedad, proyectos y aquellos aspectos que su Directorio considere oportunos por su relevancia para los inversionistas. Deberá precisarse los dividendos y derechos o beneficios pendientes de entrega. 

l) Copia simple del acuerdo adoptado por el órgano competente de la emisora por el que se somete a las normas y disposiciones de la Bolsa; y además se compromete a cumplir con todas las obligaciones de transparencia e información previstas en la Bolsa de Valores, debidamente autorizados, donde se encuentre listado el valor y las disposiciones legales nacionales y las dictadas por el Consejo Directivo de la Bolsa. 

m) Informe del régimen legal del país en el que esté constituido el emisor y las principales diferencias con la legislación peruana, abarcando las materias societarias, tributarias, del mercado de valores, restricciones al ingreso y salida de capital, dividendos, intereses, comisiones, medios con que contará el titular de los valores para hacer valer sus derechos ante el emisor y todas aquellas de importancia. El informe será suscrito por el profesional responsable; 

n) Informe de las principales diferencias entre el tratamiento contable del país de origen de la empresa junior extranjera o del país donde se negocien sus valores, con el Perú, en especial los principios para la preparación de estados financieros de las emisoras, indicando si se rige por normas y principios aceptados a nivel internacional; así como, si la presentación de la información anual consolidada es dictaminada por auditores independientes, y haciendo referencia a su efecto sobre las cuentas del balance y el estado de ganancias y pérdidas. El informe será suscrito por el profesional responsable; 

o) Restricciones y controles a los que está sujeta la empresa junior extranjera; 

1. La documentación se presentará en dos ejemplares. La presentarán en original o copias autenticadas en su idioma de origen, y en español. Los documentos equivalentes a los señalados en este artículo, que correspondan, deberán estar autenticados por las autoridades nacionales.

2. Asimismo, las sociedades agentes de bolsa sólo ejecutarán las órdenes, relativas a estas acciones con derecho a voto, que reciban de sus comitentes, siempre que éstos hubieren suscrito una declaración manifestando conocer lo siguiente:

i. Que dichas acciones comunes con derecho a voto se encuentran sujetas a las normas que regulan los mercados de valores extranjeros donde éstas se negocian;

ii. La información referente a estos valores está sujeta a la forma y oportunidad de presentación establecidas por las normas que rigen las Bolsas de Valores o Mercados Organizados donde están listados;

iii. El régimen de emisión y características de los valores, así como los mecanismos o medios a su disposición, a efectos de ejercer los derechos que dichos valores otorgan;

iv. Las condiciones y circunstancias relativas a los países donde estos valores se negocian;

Dicha declaración deberá constar en el documento que contiene la orden o en la ficha del cliente, precisando el o los valores a que se refiere específicamente o si está referida a todos los valores extranjeros.

TITULO III

REQUISITOS Y FUNCIONES DEL SPONSOR

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 8° .- Requerimiento de sponsor

Toda empresa junior que desee inscribir acciones en el registro deberá contar con un sponsor. Esta función será asumida por las sociedades agentes de bolsa que de forma individual o como parte de un contrato de asociación en participación suscrito entre ellas, cuenten previamente con la autorización de la bolsa. Esta autorización se concederá previa evaluación del cumplimiento de los requisitos establecidos para realizar esta actividad. 

En el caso de asociación en participación, los requisitos y funciones establecidos para el sponsor podrán ser cumplidos de forma conjunta por las sociedades agentes de bolsa que lo integran. En caso de infracción a las normas del presente reglamento, todas las sociedades agentes de bolsa que conforman la asociación en participación, soportarán las responsabilidades previstas en el reglamento de sanciones correspondiente.  

La bolsa supervisará el desempeño de las sociedades agentes de bolsa que actúen como sponsor.

Artículo 9° .- Facultad de suspensión o cancelación de la autorización del sponsor
La bolsa podrá suspender o cancelar la autorización del sponsor en los siguientes casos:

a) Por solicitud del sponsor. 

b) Por incumplir cualquiera de las disposiciones establecidas en el presente reglamento y demás disposiciones aplicables.

La revocación de la condición de sponsor por la infracción de las disposiciones establecidas en el presente reglamento y demás disposiciones aplicables que regulan su actuación será determinada por la Cámara Disciplinaria de la BVL.  

Corresponde a la Bolsa informar a CONASEV y difundir a través de los medios que determine su Directorio las autorizaciones, suspensiones, cancelaciones o revocaciones de autorización para actuar como sponsor, al día siguiente de producidas. 

Artículo 10° .- Conservación de información

La información relacionada con el ejercicio de las funciones del sponsor deberá ser conservada por éste por un periodo mínimo de 10 años contados desde la fecha de inscripción de los valores en el registro o de la entrega del reporte del sponsor a la bolsa, el que fuese mayor.

CAPITULO II

REQUISITOS QUE DEBEN CUMPLIR LAS SOCIEDADES AGENTES DE BOLSA PARA ACTUAR COMO SPONSOR

Artículo 11° .- Calificaciones Generales Requeridas

Para obtener y mantener la autorización de funcionamiento como sponsor, la sociedad agente de bolsa o la asociación en participación integrada por ellas, deberá cumplir en todo momento con los siguientes requisitos:

a) La sociedad agente que actúe de manera individual o como parte en un contrato de asociación en participación no debe haber recibido, por resolución firme y en los últimos 12 meses, una sanción correspondiente a una infracción muy grave.

b) Poseer normas y procedimientos escritos, aprobados por el Directorio de la o las  sociedades agentes de bolsa, según corresponda, que: 

1. Eviten cualquier conflicto de intereses.  Incluye aquellos que se encuentren  en conexión con el hecho de desempeñar varios roles, como actuar al mismo tiempo como underwriter y/o sponsor y asesorar al público o negociar los valores del emisor.

2. Establezcan requerimientos en los niveles de educación y experiencia del personal encargado de realizar las actividades del sponsor, los cuales deben estar en proporción con  las responsabilidades asumidas.

3. Permitan asegurar un apropiado due dilligence.

4. Permita una revisión periódica de sus políticas y procedimientos.

c) Implementar los procedimientos necesarios que garanticen independencia entre las funciones asumidas en su calidad de sponsor y las demás funciones propias de una sociedad agente de bolsa, en especial aquellas relacionadas con la asesoría o negociación.

El directorio de la bolsa podrá establecer disposiciones complementarias para regular el proceso de autorización del sponsor.

Artículo 12° .- Existencia de políticas y procedimientos para evitar conflictos de intereses.

Las políticas y procedimientos para evitar conflictos de intereses deben considerar lo siguiente:

a) Restringir el acceso a la información que no sea de dominio público relacionada a los emisores. La información material que aún no es de dominio público sólo debe encontrarse disponible para las personas previamente autorizadas por el sponsor. 

b) Asegurar una separación física razonable, entre el espacio de trabajo del personal encargado de realizar las actividades del sponsor y el de otras áreas.

c) Asegurar la confidencialidad de la información que no es de dominio público y que se encuentra en medios físicos o electrónicos.

d) Capacitar al personal encargado de realizar las actividades del sponsor sobre el cumplimiento de las normas de conducta, sobre el manejo de información que no sea de dominio público, el uso indebido de información privilegiada y sus consecuencias legales.

Artículo 13° .- Restricción o suspensión de otras actividades.

El sponsor debe evaluar y determinar fundamentadamente si es apropiado restringir o suspender actividades distintas a las que le corresponde en su calidad de sponsor, que él y sus empleados realicen en relación con el emisor, incluyendo la negociación, asesoramiento y difusión de material de investigación.

Artículo 14° .- Restricciones en la Negociación

Antes de la realización de la oferta pública primaria de las acciones con derecho a voto de la empresa junior: 

a) El sponsor, sus directores, gerente general, el personal que realiza las actividades propias del sponsor y los peritos están prohibidos de comprar o vender cualquier valor del emisor, de manera directa o indirecta, en beneficio propio o de terceros.

b) El sponsor está prohibido de difundir información que no se encuentra contenida en la documentación presentada para la oferta pública primaria.

Luego de la oferta pública primaria de las acciones con derecho a voto de la empresa junior, la negociación de los valores emitidos por dicha empresa, que sea realizada por los directores, gerentes, empleados del sponsor y los peritos, debe ser supervisada por el sponsor con el objetivo de determinar si la negociación se ha efectuado con información privilegiada y, de ser el caso, informar de esta situación a CONASEV. Para tal efecto, el sponsor establecerá políticas y procedimientos que obliguen a sus empleados, funcionarios y peritos a informarle las operaciones que realicen con valores de la empresa junior. 

CAPITULO III

FUNCIONES DEL SPONSOR

Artículo 15° .- Funciones del Sponsor

a) General

Realizar el proceso de revisión y elaborar el reporte del sponsor. La responsabilidad del sponsor no alcanza el contenido del reporte geológico y de aquella información que sea elaborada o validada por un perito, siempre que haya actuado con la debida diligencia en su designación. 

b) Uso de peritos

1. El sponsor puede contratar a peritos cuando razonablemente se pueda determinar que para realizar en forma apropiada sus funciones, es necesaria la participación de una persona con una experiencia técnica específica. 

2. El sponsor debe verificar que el perito no tiene algún conflicto de interés, directo o  indirecto, con el emisor o con relación a los valores emitidos por éste.

c) Proceso de Revisión

El proceso de revisión deberá realizarse antes de la elaboración del reporte del sponsor y cuando menos deberá incluir:

1. La revisión de la capacidad de la empresa junior para cumplir con los requisitos previstos en el Artículo 5°.

2. La revisión general del negocio del emisor, incluyendo una evaluación de su plan de negocios.

3. La revisión de la operación propuesta.

4. La revisión de los contratos previstos en el inciso e) del artículo 6°.

d) Información requerida en el reporte del sponsor.

El  reporte del sponsor deberá contener lo siguiente:

1. Una declaración del sponsor de que cumple con los requerimientos mínimos para actuar como tal, de acuerdo a lo previsto en el Capitulo II del Título III.

2. Identificar cualquier información o hecho que razonablemente podría tener impacto en el cumplimiento de los requisitos para el listado de las acciones comunes con derecho a voto de la empresa junior en el RBVL.

3. Experiencia de las personas que participan en la investigación y preparación del reporte del sponsor, incluyendo el conocimiento que estas personas tengan del negocio del emisor. Adicionalmente, se debe proporcionar la siguiente información:

i. Nombre, dirección y ocupación.

ii. Información relevante sobre los estudios realizados, incluyendo las áreas de especialización.

iii. Información relevante sobre su experiencia profesional en el área de negocios del emisor, en planeamiento corporativo y en análisis financiero.

iv. Información acerca de los aspectos y períodos durante los cuales la persona ha participado en la realización de las actividades propias del sponsor.

4. Una declaración de la existencia de posibles conflictos de interés entre las personas mencionadas en el numeral 3. precedente y la empresa junior, las personas que forman parte de su grupo económico, las  personas relacionadas y promotores.

5. Basados en el proceso de revisión del due diligence, el reporte del sponsor deberá  incluir:

i. Una descripción detallada de los aspectos que sustentan la capacidad de los directores y gerentes del emisor para que, de manera individual y colectiva, cumplan con los requisitos exigidos. 

ii. Una descripción detallada de la evaluación realizada respecto al cumplimiento del requisito del capital de trabajo exigido en el numeral 4, inciso a) del artículo 5°. 

iii. Una descripción de los aspectos que sustentan el cumplimiento de los demás requisitos contenidos en el artículo 5º

iv. Una declaración de que la empresa junior cumple con todos los requisitos para listar sus acciones en el RBVL.

La BVL o CONASEV pueden requerir información adicional al Sponsor y su inclusión en el Reporte del Sponsor.

Artículo 16° .- Información de distribución pública

Antes de la emisión de las acciones comunes con derecho a voto materia de la oferta pública primaria, el sponsor deberá presentar a la bolsa, conjuntamente con la información del Anexo 2, una declaración de cumplimiento de los requisitos de distribución pública, indicando como se ha alcanzado cada uno de ellos.

Artículo 17° .- Suscripción del reporte del sponsor.

El reporte del sponsor debe ser firmado por dos directores y/o gerentes debidamente autorizados, uno de los cuales, a su vez, deberá suscribir el prospecto en representación del sponsor.

Artículo 18° .- Obligatoriedad de revelar información

El sponsor deberá informar a la bolsa sobre cualquier acuerdo que realice con la empresa junior a efectos que dicha información sea difundida al mercado.

TITULO IV

 REQUISITOS DE PERMANENCIA,  EMPRESAS EN CONDICIÓN DE INACTIVAS Y LA REACTIVACIÓN

Artículo 19° .- Obligación del sponsor

El sponsor deberá realizar un seguimiento del cumplimiento de los requisitos de permanencia de la empresa junior, debiendo informar a la bolsa sobre cualquier incumplimiento, al día siguiente de haber tomado conocimiento del mismo. Sin perjuicio de lo anterior, la bolsa podrá solicitar al sponsor información sobre el cumplimiento de los requisitos de permanencia de la empresa junior.

Artículo 20° .- Requisitos de permanencia

La empresa junior que tiene sus acciones comunes con derecho a voto listadas en el RBVL debe cumplir en todo momento con los siguientes requisitos:

a) Distribución Pública:

Los requisitos de distribución pública serán determinados por el Directorio de la BVL, considerando los siguientes criterios:

1. Cantidad mínima de acciones con derecho a voto en propiedad de accionistas públicos sin restricciones a su libre transmisibilidad.

2. Número mínimo de accionistas públicos con al menos un lote de acciones sin restricciones a su libre transmisibilidad.

3. Porcentaje mínimo de acciones emitidas y en circulación en propiedad de accionistas públicos.

b) Capitalización Bursátil:

El valor de mercado de las acciones en propiedad de accionistas públicos sin restricciones a su libre transmisibilidad deberá ser como mínimo de US$75 000.

c) Capital de Trabajo:

La empresa junior debe contar con un capital de trabajo y los recursos financieros necesarios para cubrir los gastos generales y administrativos de los siguientes 6 meses; siendo el monto mínimo US$40 000.

d) Inversiones:

La empresa junior debe haber realizado gastos de exploración y desarrollo de sus propiedades por un mínimo de US$40 000 durante los últimos 12 meses.

e) Activos y Operaciones:

La empresa junior debe:

1. Mantener su condición de empresa minera en marcha.

2. Operar las labores de exploración, previniendo su interrupción, salvo casos de fuerza mayor.

3. Conservar sus activos, absteniéndose de venderlos o transferirlos a terceros.

Artículo 21° .- Aplicación de los requisitos de permanencia.

a) Cuando una empresa junior no cumpla con uno de los requisitos de permanencia, la bolsa le notificará de tal incumplimiento y otorgará un plazo de 180 días, contados desde la notificación, para cumplir con todos los requisitos de permanencia, caso contrario será calificada por la BVL como emisor observado. Durante este plazo de 180 días, la empresa junior no estará sujeta a ninguna restricción. 

b) Cuando una empresa junior no cumpla con dos o más de los requisitos de permanencia, la bolsa le notificará de tales incumplimientos y otorgará un plazo de 90 días contados desde la notificación para cumplir con todos los requisitos de permanencia, de lo contrario será calificada por la BVL como emisor observado. Durante este plazo de 90 días, la empresa junior no estará sujeta a ninguna restricción. 

En caso de concurrencia con la notificación prevista en el literal A), será de aplicación el plazo cuya fecha de vencimiento ocurra primero.

c) Para la calificación de una empresa junior como emisor observado, la bolsa podrá tomar en cuenta la estacionalidad, los ciclos que afectan al negocio y otros factores que estime relevantes. 

Artículo 22° .- Emisores Observados

a) Las acciones comunes con derecho a voto emitidas por una empresa junior que ha sido calificada como emisor observado podrán continuar negociándose en el Segmento de Capital de Riesgo de la BVL durante los 18 meses siguientes a tal calificación, siempre y cuando cumpla con lo dispuesto en el Artículo 23º. 

b) Independientemente del cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 23º, una empresa junior calificada como emisor observado deberá cumplir con todos los requisitos de permanencia al finalizar el plazo de 18 meses; de lo contrario se suspenderá la negociación de sus acciones comunes con derecho a voto en el Segmento de Capital de Riesgo de la BVL.

c) Una empresa junior calificada como emisor observado no puede emitir opciones o celebrar contratos de opción a favor de las personas relacionadas.

d) Una empresa junior calificada como emisor observado no podrá, directa o indirectamente, efectuar o acumular pagos a los directores o miembros de la plana gerencial por cualquier servicio por un monto total superior a los US$2 000 mensuales. Este monto incluye la sumatoria de los pagos efectuados o acumulados a todas las personas mencionadas.

e) Una empresa junior calificada como emisor observado o sus accionistas no pueden realizar cualquier actividad que promueva la compra o venta de los valores del emisor. Esta prohibición no comprende lo siguiente:

1. La difusión de la información provista y preparada por el emisor relacionada al curso ordinario del negocio del emisor:

i. Para promover la venta de productos o servicios del emisor.

ii. Para incrementar la imagen del emisor.

2. Actividades necesarias para el cumplimiento de:

i. Las normas que regulan el Mercado de Valores.

ii. Las normas que regulan el sector en el que el emisor desenvuelve sus actividades.

Artículo 23° .- Procedimiento para el levantamiento de la calificación de emisor observado

Con la finalidad de revertir la calificación de emisor observado, la empresa junior deberá, dentro de los 12 meses siguientes de tal calificación:

a) Entregar a la bolsa un plan en el que se describa las medidas que serán tomadas con la finalidad de cumplir con todos los requisitos de permanencia antes de los 18 meses desde la fecha de calificación.

b) Acreditar ante la bolsa que ha cumplido al menos con una de las medidas del plan de reactivación. Para tal efecto, se deberá acompañar la conformidad del sponsor respecto a tal cumplimiento. 

Si los documentos antes mencionados no son aceptados por la bolsa o no son entregados dentro del plazo previsto, la bolsa puede suspender la negociación de las acciones comunes con derecho a voto de la empresa junior.

Artículo 24° .- Deslistado

El deslistado de las acciones comunes emitidas por una empresa junior se sujetará a lo dispuesto por el Reglamento de Listado y Deslistado de la Rueda de Bolsa de la Bolsa de Valores de Lima y demás normas aplicables.

DISPOSICIÓN FINAL

Única.- Las cifras consignadas en dólares de los Estados Unidos de América podrán ser consideradas por su equivalente en Nuevos Soles al tipo de cambio publicado en el Sistema de Negociación Electrónica – ELEX el día correspondiente.

ANEXO 1

documento de Información personal

Instrucciones Generales de cómo completar este documento

a) El documento de información personal debe ser firmado por la persona cuya información se ha consignado en el documento.

b) Toda pregunta debe ser respondida. No se aceptarán preguntas sin responder o en las que se consigne la frase “No aplicable” u otra similar, excepto en las preguntas: 1(B), 2(D), 2(E.3), 2(F) y 4.

Si tiene alguna dificultad al momento de responder las preguntas o desea una explicación respecto a los alcances de la información requerida en este documento, deberá contactarse con  la BVL. 

La pregunta 6a no está limitada a un período de tiempo en particular. 

En las preguntas 7, 8, 9, 10 y 11 deberá marcar con una equis (X) en el espacio apropiado. Con relación a las definiciones provistas en las páginas 2 y 3 de este documento, si una de las respuestas a las preguntas 7, 8, 9, 10 u 11 es afirmativa, se deberá proporcionar en un documento adjunto los detalles completos, incluyendo las circunstancias, fechas relevantes, nombre de las partes involucradas y disposiciones finales, si son conocidas. Cualquier documento adjunto debe estar firmado por el declarante. 

Con respecto a las preguntas referidas en el párrafo anterior, se deberá incluir la respuesta completa sin omisión de ningún período de tiempo. 

Aceptación y consentimiento

La persona cuya información se consigna en este documento debe suscribir adicionalmente las aceptaciones y declaraciones contenidas al final del documento.

Firma de documentos adjuntos
Los documentos adjuntos al presente documento deben ser debidamente firmados por la persona cuya información se consigna. 

1. Identificación de la persona cuya información se consigna en este documento:

A. Apellidos: ___________________________________________________________

Nombres: ___________________________________________________________

Razón social: ________________________________________________________ 

	Puesto que desempeña o se propone desempeñar en  la sociedad emisora 
	(X)
	Fecha de Inicio
	Título

	
	
	Día
	Mes
	Año
	

	Director
	
	
	
	
	

	Plana Gerencial
	
	
	
	
	

	Persona Relacionada 
	
	
	
	
	

	Persona de Control
	
	
	
	
	

	Promotor  / Fundador
	
	
	
	
	

	Relaciones con inversionistas / Agente promotor
	
	
	
	
	

	Otros
	
	
	
	
	


B.
Proporcionar cualquier nombre diferente al manifestado anteriormente, bajos los cuáles, ha realizado un negocio. Incluir información con respecto a cualquier cambio de nombre(s) resultado del matrimonio, divorcio, orden judicial o cualquier otro proceso.

	Nombre
	Desde
	Hasta

	
	Mes
	Año
	Mes
	Año

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


C.
Fotocopia de un documento de identidad (documento oficial de identidad, carnet de extranjería o pasaporte).

	
La fotocopia se encuentra disponible en el documento adjunto N°
	


2. Información Personal

A. Números de teléfonos

	Domicilio
	

	Empresa
	

	Fax
	


B. Datos de nacimiento

	
	Día
	Mes
	Año

	Fecha de Nacimiento
	
	
	


	Lugar de Nacimiento

	Ciudad
	

	Distrito
	

	Provincia
	

	Departamento
	

	País
	


C. Sexo 

	Sexo
	

	Estatura
	


D. Estado civil

	
Estado civil
	

	Nombre del cónyuge / conviviente
	

	Ocupación de cónyuge / conviviente 
	


E. Nacionalidad

	Nacionalidad
	Sí / No

	E.1.  ¿Es usted ciudadano peruano?
	

	E.2. ¿ Tiene  otras nacionalidades diferente  a la peruana?
	

	E.3. Si la respuesta a la pregunta E.2. es “Sí”:  ¿De qué países es ciudadano? 
	


F. Pasaporte
	País donde el pasaporte ha sido emitido
	Ciudad donde el pasaporte ha sido  emitido
	Fecha de emisión del pasaporte
	Número de pasaporte

	
	
	Día
	Mes
	Año
	

	
	
	
	
	
	


3. Historia de Residencia

Proporcionar todas las direcciones de los últimos 10 años a partir de la actual residencia. 

En caso de no recordar de manera exacta  los últimos domicilios en un período mayor de 5 años, a partir de la fecha en que se está completando este documento, se deberá identificar la municipalidad, provincia o departamento. 

	Calle, Urbanización, Ciudad, Provincia, Departamento, País
	Desde
	Hasta

	
	Mes
	Año
	Mes
	Año

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


4. Educación

Proveer el historial de educación secundaria, superior, grados académicos, títulos, diplomas y especialidades, comenzando desde el más reciente. 

	Nombre de la institución que otorga la certificación
	Lugar
	Grado o diploma
	Fecha
	¿ En vigencia ?

(Sí / No)

	
	
	
	Mes
	Año
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


5. Historia de Empleos

Proveer el historial de empleos y de cargos directivos desempeñados en los últimos 10 años inmediatamente anteriores al día en el cual se llena este documento, comenzando con el empleo actual. Adjuntar documentos en caso necesario.

	Empleador
	Dirección del Empleador
	Nombre de la bolsa donde cotizan los valores del empleador
	Puesto
	Desde
	Hasta

	
	
	
	
	Mes
	Año
	Mes
	Año

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


6. Posición en otros emisores

A. Mientras era director, miembro de la plana gerencial o persona relacionada de un emisor, ¿Alguna bolsa u organización similar autorregulada ha rechazado la aprobación para el listado o cotización de las acciones del emisor? 

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
No 

Si la respuesta es sí, se deberá adjuntar todos los antecedentes de dicho proceso.

7. Delito o falta

A. ¿Alguna vez ha sido declarado o hallado culpable de cualquier falta o delito penal?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
No 

B. ¿Actualmente se encuentra comprendido en algún proceso penal o incurso en una investigación por parte del Ministerio Público?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

8. Procesos Administrativos

Si cualquiera de las respuestas a las preguntas que se detallan en este numeral es afirmativa, deberá adjuntar toda la documentación pertinente.

A. ¿Ha sido sancionado por alguna infracción administrativa de cualquier norma que se encuentre bajo el ámbito de supervisión de CONASEV o autoridad de otros país que regula el mercado de valores, Superintendencia de Banca y Seguros o Superintendencia Nacional de Administración Tributaria?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

B. Alguna vez  CONASEV u otra autoridad que regula el mercado de valores:

i) ¿Le ha rechazado registrar u otorgar una licencia que le hubiere permitido participar en el mercado de valores?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

ii) ¿Le ha rechazado el registro del prospecto informativo de una oferta u otro documento requerido para la inscripción de valores objeto de oferta pública? 

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

C. Procedimientos seguidos por la bolsa de valores u otra organización autorregulada.

¿Ha sido amonestado, suspendido o sancionado por alguna infracción cometida?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

D. Procedimientos actuales en la comisión de valores o en una organización autorregulada. 

Es usted sujeto en la actualidad de:

i) ¿Un procedimiento administrativo sancionador o similar iniciado por una comisión de valores u otra autoridad que regula el mercado de valores?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

ii) ¿Un proceso o una investigación por una bolsa de valores o cualquier otra organización autorregulada?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

E. Suspensión o finalización de un empleo.

i) ¿Alguna sociedad que requiere autorización de funcionamiento de una comisión de valores, lo ha suspendido o despedido por alguna razón?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

F. Acuerdos

¿Alguna vez ha llegado a un acuerdo con alguna autoridad extranjera reguladora del mercado de valores, organización autorregulada, funcionario u organismo comparable en cualquier jurisdicción extranjera, en lo relativo a la violación de la normativa del mercado de valores de un país específico?  

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

9. Procesos Civiles 

Si cualquiera de las respuestas de esta pregunta es “Sí”, se deberá adjuntar toda la documentación pertinente.

A. Juicios, embargos y mandatos.

i) ¿Actualmente está sujeto, en cualquier jurisdicción, a alguna demanda civil basada totalmente o en parte en una infracción o delito contra el mercado de valores?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

ii) ¿Algún Juzgado o Tribunal Civil en cualquier jurisdicción ha fallado u ordenado embargo, prohibición u otra medida en contra de usted como consecuencia de una infracción o delito contra la normativa del mercado de valores?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

B. Acuerdos

¿Alguna vez ha llegado a una conciliación o acuerdo, en cualquier jurisdicción, en una acción civil que involucre un alegato de fraude, robo, engaño, o el incumplimiento de la normativa del mercado de valores de un país específico?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

10. Bancarrotas personales

Si alguna  de las respuestas de esta pregunta es “Sí”, se deberá adjuntar toda la documentación que se considere pertinente.

A. Alguna vez, en cualquier jurisdicción, dentro de los últimos 10 años:

i) Ha sido declarado insolvente o en quiebra

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

ii) ¿Ha hecho usted alguna propuesta de refinanciación de sus obligaciones bajo cualquier legislación relacionada con la insolvencia o quiebra?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

iii) Actualmente se encuentra en insolvencia o quiebra

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

11. Procesos en contra del emisor

Si cualquiera de las respuestas de esta pregunta es “Sí”, se deberá adjuntar toda la documentación pertinente.

A.  Alguna vez ha sido director, miembro de la plana gerencial, promotor, persona relacionada o persona de control de un emisor, en cualquier jurisdicción, al tiempo que ocurrieron los siguientes hechos:

i) El emisor tiene un proceso en trámite o ha sido declarado culpable de fraude, robo, engaño o del incumplimiento de la normativa del mercado de valores de un país específico 

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

ii) Una autoridad que regula el mercado de valores o entidad autorregulada:

(a) Le ha denegado el registro de los valores del emisor o la autorización de funcionamiento que le hubiere permitido participar en el mercado de valores

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

(b) Ha impuesto al emisor una sanción por infracción mayor a las calificadas como infracciones leves o ha suspendido la negociación de los valores del emisor por más de 1 día.

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

iii) ¿Un juzgado o tribunal civil en cualquier jurisdicción ha fallado u ordenado embargo, prohibición u otra medida en contra del emisor como consecuencia de una infracción o delito contra la normativa del mercado de valores?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

iv) ¿Actualmente el emisor está sujeto, en cualquier jurisdicción, a alguna demanda civil basada totalmente o en parte en una infracción o delito contra el mercado de valores?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

v) ¿Alguna vez el emisor ha llegado a una conciliación o acuerdo, en cualquier jurisdicción, en una acción civil que involucre un alegato de fraude, robo, engaño o el incumplimiento de la normativa del mercado de valores de un país específico?

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

vi) El emisor ha sido declarado en insolvencia o quiebra 

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

vii) El emisor ha realizado una propuesta de refinanciación de sus obligaciones bajo cualquier legislación relacionada con quiebra o insolvencia

 FORMCHECKBOX 
 Sí

 


 FORMCHECKBOX 
 No 

Aceptación y Consentimientos

Como evidencia de mi firma situada en la parte inferior del presente documento, acepto y autorizo a CONASEV y a la BVL para que pueda solicitar cualquier información que permita la verificación de lo declarado en las presente documentación y realizar todas las acciones que sean necesarias para dicha verificación. La información contenida en la presente documentación  y aquella requerida por CONASEV o la BVL podrá ser puesta en conocimiento del público cuando dichas instituciones consideren que es relevante para asegurar la integridad y transparencia del mercado de valores

______________________________________________________

Firma del declarante

______________________

Fecha 

ANEXO 2

RESUMEN DE DISTRIBUCIÓN

Nombre del Emisor:    ___________________________________________________

Clase del Valor Emitido:  _________________________________________________

	
	Número de Accionistas
	Número de

Valores
	Porcentaje de la OPP

	Número Total de Valores emitidos a través de la OPP.
	
	
	100%

	
	
	
	

	Menos:
	
	
	

	Valores en posesión de los promotores
	
	
	

	Valores en posesión de las personas relacionadas
	
	
	

	Valores en posesión de las personas jurídicas que forman parte o controlan el grupo económico al que pertenece la empresa junior 
	
	
	

	Valores en posesión de miembros del pro group
	
	
	

	
	
	
	

	Total de Accionistas Públicos
	
	
	

	
	
	
	


En caso una persona se encuentre comprendida en más de una categoría, se deberá considerar en la categoría que aparezca primero

Certificado del Sponsor

La sociedad agente de bolsa que suscribe actúa como sponsor, en representación del emisor, y confirma que los requisitos mínimos de distribución requeridos para listar en el Segmento de Capital de Riesgo de la BVL están siendo satisfechos, certificando que toda la información que se presenta en este documento es verdadera.

_________________________________

Nombre de la Sociedad Agente de Bolsa

_________________________________
Firma de un  representante  autorizado por la

Sociedad Agente de Bolsa

Cargo:________________________________
Instrucciones Generales:

En el cálculo solo deben ser tomados en cuenta los accionistas que han adquirido sus acciones través de la oferta pública primaria,  no incluye accionistas anteriores a la oferta pública primaria. 

Un Resumen de Distribución distinto debe ser elaborado para cada clase de valores a ser listados.

El Sponsor debe tener en cuenta las restricciones con respecto a la participación del  Pro Group contenida en las normas que rigen el Segmento de Capital de Riesgo de la BVL.

Los requerimientos de los Lotes se aplican a cada clase de acciones comunes con derecho a voto listadas para comerciar en la Bolsa.  

ANEXO 3

Esquema de Liberación de Depósito -  Principales

	% de la tenencia del titular
	Fecha de Liberación

	5%
	6 meses luego de la emisión por oferta pública

	5%
	12 meses luego de la emisión por oferta pública

	5%
	18 meses luego de la emisión por oferta pública

	5%
	24 meses luego de la emisión por oferta pública

	10%
	30 meses luego de la emisión por oferta pública

	10%
	36 meses luego de la emisión por oferta pública

	10%
	42 meses luego de la emisión por oferta pública

	10%
	48 meses luego de la emisión por oferta pública

	10%
	54 meses luego de la emisión por oferta pública

	10%
	60 meses luego de la emisión por oferta pública

	10%
	66 meses luego de la emisión por oferta pública

	10%
	72 meses luego de la emisión por oferta pública


ANEXO 4

Esquema de Liberación de Depósito – Acciones Semillas

	% del Precio de Colocación en la OPP
	Mantenidas un plazo < a 3 meses
	Mantenida un plazo < a 1 año
	Mantenidas un plazo > a  1 año

	Precio de la Acción Semilla menor o igual a US$ 0.05
	= Principales
	= Principales
	= Principales

	Precio de la Acción Semilla menor o igual al 10% del Precio de la OPP
	= Principales
	2 Años, con liberación del 20% cada 6 meses (Primera liberación al cerrar la OPP)
	Sin restricciones

	Precio de la Acción Semilla mayor a 10% del Precio de la OPP y menor al 25% del Precio de la OPP
	2 Años, con liberación del 20% cada 6 meses (Primera liberación al cerrar la OPP)
	1 Año, con liberación de 20% cada 3 meses(Primera liberación al cerrar la OPP)
	Sin restricciones

	Precio de la Acción Semilla mayor o igual a 25% del Precio de la OPP y menor al 50% del Precio de la OPP
	1 Año, con liberación de 20% cada 3 meses(Primera liberación al cerrar la OPP)
	4 meses, con liberación de 20% cada mes(Primera liberación al cerrar la OPP)
	Sin restricciones

	Precio de la Acción Semilla mayor o igual al 50% del precio de la OPP y menor al 75% del Precio de la OPP.
	4 meses, con liberación de 20% cada mes(Primera liberación al cerrar la OPP)
	Sin restricciones
	Sin restricciones

	Precio de la acción Semilla mayor o igual al 75% del Precio de la OPP
	No custodia
	Sin restricciones
	Sin restricciones


ANEXO 5

Esquema de Liberación de Depósito –Otros Valores

	Porcentaje de la última cotización de la acción listada
	Restricciones

	Precio de colocación del valor menor o igual a US$0,05
	= Principales

	Precio de colocación del valor menor o igual al 10% de la última cotización
	= Principales

	Precio de colocación del valor mayor a 10% de la última cotización y menor al 25% de ésta
	2 Años, con liberación del 20% cada 6 meses 

	Precio de colocación del valor mayor o igual a 25% de la última cotización y menor al 50% de ésta
	1 Año, con liberación de 20% cada 3 meses

	Precio de colocación del valor mayor o igual al 50% de la última cotización y menor al 75% de ésta
	4 meses, con liberación de 20% cada mes

	Precio del valor mayor o igual al 75% de la última cotización
	Sin restricciones


ANEXO 6

RECONOCIMIENTO DE LA FUNCIÓN DEL SPONSOR

Declaración Jurada 

Con el objetivo de reconocer la actividad desempeñada por el sponsor de:

________________________________________________

(Nombre de la Empresa  Emisora)

Yo,  ___________________________________________ declaro que:
                      (Nombre del  representante del  sponsor que realiza esta declaración)
1. ______________________________  ha concretado un acuerdo el día  _______

                                      (Nombre del sponsor)                                                                                                               ( Fecha )
para desempeñar las funciones de sponsor de ________________________.
                    


                                                      (Nombre de la Empresa Emisora)

,y como tal declaro haber verificado la información que se detalla a continuación: 

2. Información Personal de los Promotores y personas relacionadas, la cual ha sido verificada, determinándose la veracidad de la misma, no obstante, se considera importante declarar lo siguiente::

A) Ha cumplido con el Proceso de Revisión exigido por la BVL con relación al listado de acciones comunes con derecho a voto de empresas junior en el RBVL según lo dispuesto en el Título II Capítulo III numeral 13.3 
B) En caso que la Bolsa requiera aclaraciones o información adicional a la consignada en el Reporte del Sponsor o con relación a la función desempeñada por el sponsor, el principal representante del sponsor es (Nombre del principal representante del sponsor , oficina y número telefónico )
__________________________________________________________________

Firma del representante del sponsor que realiza esta declaración
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