“ARNO DE LAS CUMBRES MUNDIALES EN EL PERU”
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Tribunal Administrativo de CONASEV
Resolucion N° 156 -2008-EF/94.01.3

Sumilla: Se sanciona a Administradora del
Comercio S.A. con una multa de 20
UITs vigentes a la fecha de comision de
la infraccion, ascendente a S/. 64,000
(sesenta y cuatro mil y 00/100 Nuevos
Soles) por haber presentado a la
CONASEYV y a la Bolsa de Valores de
Lima, informacion financiera,
memorias anuales y hechos de
importancia sin observancia de lo
dispuesto por los articulos 3°, 4°, 6°y 7°
del Reglamento de Informacion
Financiera, el articulo 4° del
Reglamento para la Preparacion y
Presentacion de Memorias Anuales y el
articulo 7° del Reglamento de Hechos de
Importancia, Informacion Reservada y
Otras Comunicaciones.

Administrado : Administradora del Comercio S.A.

Asunto . Incumplimiento en el plazo de presentacion de informacion
Expediente N° : 2005/022530

Fecha : Lima, junio 02 de 2008

Vistos:

El expediente administrativo N°® 2005/022530 y el

Informe N° 209-2008-EF/94.06.3 de fecha 27 de marzo de 2008, emitido por la

Direcciéon de Emisores, con opinidn favorable de la Gerencia General, el escrito

de alegatos de fecha 27 de mayo de 2008, presentado por Administradora del

/ Comercio S.A. y oido el informe oral del asesor legal de la referida sociedad en
la misma fecha.




Considerando:

1. Que, la Direccion de Emisores realizd una
evaluacion del cumplimiento oportuno en la remision de informacion financiera
y hechos de importancia por parte de Administradora del Comercio S.A. (en
adelante, ADMINISTRADORA DEL COMERCIO), tanto a la CONASEV como a la
Bolsa de Valores de Lima (en adelante, BVL), durante ¢l periodo comprendido
desde junio de 2003 a diciembre de 2006;

2. Que, en observancia de lo dispuesto por la
Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N° 27444 (en adelante,
LPAG), se formularon cargos a ADMINISTRADORA DEL COMERCIO por
inobservancia de los plazos establecidos por los articulos 3°, 4°, 6° y 7° del
Reglamento de Informacién Financiera aprobado por Resolucion CONASEV N°
103-99-EF/94.10 (en adelante, REGLAMENTO DE INFORMACION FINANCIERA); en
el articulo 4° del Reglamento para la Preparacion y Presentaciéon de Memorias
Anuales, aprobado mediante Resolucion CONASEV N° 141-98-EF/94.10 y
modificado por el articulo 1° de la Resolucion CONASEV N° 094-2002-
EF/94.10 (en adelante, REGLAMENTO DE MEMORIAS ANUALES), y; en el articulo
7° del Reglamento de Hechos de Importancia, Informacién Reservada y Otras
Comunicaciones, aprobado mediante Resolucion CONASEV N° 107-2002-
EF/94.10 (en adelante, REGLAMENTO DE HECHOS DE IMPORTANCIA );

_ 3. Que, mediante Oficio N°4189-2005-
EF/94.45.3, de fecha 18 de agosto de 2005, se formulé cargos por haber
presentado a la CONASEYV y a la BVL, fuera del plazo establecido la siguiente
informacion:

* Los Estados Financieros Individuales Auditados Anuales correspondiente al
gjercicio 2003.

= [aMemoria Anual al ejercicio 2003.

* Los Estados Financieros Individuales Auditados Anuales correspondiente al
gjercicio 2004.

» [aMemoria Anual al ejercicio 2004.

* Los Estados Financieros Intermedios Individuales al 30 de septiembre de
2004.

= [El Informe de Gerencia al 30 de septiembre de 2004.
» Los Estados Financieros Intermedios Individuales al 31 de marzo de 2005.

=  FEl Informe de Gerencia al 31 de marzo de 2005.

4. Que, asimismo mediante Oficio N° 183-2008-
EF/94.06.03 de fecha 14 de enero de 2008, se formulé cargos por haber
presentado a la CONASEV y a la BVL, fuera del plazo establecido la siguiente
informacion:
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Los Estados Financieros Intermedios Individuales al 30 de junio de 2003.
El Informe de Gerencia al 30 de junio de 2005.

Los Estados Financieros Intermedios Individuales al 30 de septiembre de
2005.

El Informe de Gerencia al 30 de septiembre de 2005.

Los Estados Financieros Intermedios Individuales al 31 de diciembre de
2005.

El Informe de Gerencia al 31 de diciembre de 2005.

Los Estados Financieros Individuales Auditados Anuales al 31 de diciembre
de 2005.

La Memoria Anual correspondiente al Ejercicio 2003.

Los Estados Financieros Intermedios Individuales al 31 de marzo de 2006.
El Informe de Gerencia al 31 de marzo de 2006.

Los Estados Financieros Intermedios Individuales al 30 de junio de 2006.
Fl Informe de Gerencia al 30 de junio de 2006.

Los Fstados Financieros Intermedios Individuales al 30 de septicmbre de
2006.

El Informe de Gerencia al 30 de septiembre de 2006.

El acuerdo de aprobacién de la Memoria Anual correspondiente al Ejercicio
2004, adoptado mediante Junta General Obligatoria Anual de Accionistas de
fecha 06 de junio de 2003.

" El acuerdo de aprobacién de los Estados Financieros Auditados Individuales
al 31 de diciembre de 2004, adoptado en Junta General Obligatoria Anual de
Accionistas de fecha 06 de junio de 20035.

El acuerdo de modificacién -del articulo vigésimo sexto de su Estatuto,
" adoptado en la Junta General Obligatoria Anual de Accionistas de fecha 06 de

junio de 2005.



El acuerdo de determinacién del numero de directores, adoptado en la Junta
General Obligatoria Anual de Accionistas de fecha (06 de junio de 2005.

La decisiéon de ratificar los acuerdos adoptados en la Junta General de
Accionistas del 27 de diciembre de 2004, acordada en la Junta General
Obligatoria Anual de Accionistas de fecha 06 de junio de 2005.

El acuerdo de eleccion de dlrectores, adoptado en Junta General de
Accionistas del 19 de julio de 2005.

El acuerdo sobre la convocatoria a Junta General de Accionistas, adoptado en
sesion de Directorio del 19 de agosto de 2005.

El acuerdo de aprobacion de los Estados Financieros Intermedios Individuales
al 31 de marzo de 2005, adoptado en sesion de Directorio del 29 de abril de
2005.

El acuerdo de aprobacion de los Estados Financieros Intermedios Individuales
al 31 de diciembre de 2005, adoptado en sesiéon de Directorio del 09 de
febrero de 2006.

El acuerdo de aprobacién de los Estados Financieros Auditados Individuales
al 31 de diciembre de 2005, adoptado en sesiéon de Directorio del 27 de
febrero de 2006.

El acuerdo de convocatoria a Junta General de Accionistas, adoptado en
sesidn de Directorio del 27 de febrero de 2006.

El acuerdo sobre la designacién de un Comité de Administracion, adoptado
en sesion de Directorio del 14 de julio de 2006.

El acuerdo sobre la convocatoria a Junta General de Accionistas, adoptado en
reunién de Directores hébiles del 25 de julio de 2006.

El acuerdo sobre renuncia y nombramiento del Directorio, adoptado en Junta
General de Accionisias del 31 de julio de 2006.

El acuerdo sobre ratificar todos los acuerdos adoptados en las sesiones de
Directorio entre mayo y julio del afio 2006, adoptado en sesion de Directorio
del 31 de julio de 2006.

El acuerdo sobre la convocatoria a Junta General Obligatoria Anual de
Accionistas, adoptado en sesién de Directorio del 31 de julio de 2006.

El acuerdo de aprobacion de los Estados Financieros Intermedios Individuales
al 30 de junio de 2006, adoptado en sesién de Directorio del 04 de agosto de
2006.

La nulidad de los acuerdos adoptados en Junta Obligatoria Anual de
Accionistas del 04 mayo de 2006, ocurrida el 13 de julio de 2006.

El acuerdo sobre la renuncia del Gerente General, adoptado en sesién de
Directorio del 18 de agosto de 2006.

El acuerdo sobre convocatoria a Junta General de Accionistas, adoptado en
sesion de Directorio del 31 de agosto de 2006.
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= Fl acuerdo sobre la convocatoria a Junta General de Accionistas, adoptado en
sesion de Directorio del 24 de octubre de 2006.

» El acuerdo de aprobacién de los Estados Financieros Intermedios Individuales
al 30 de septiembre de 2006, adoptad en sesion de Directorio del 27 de
octubre de 2006.

= El acuerdo sobre la modificacién del articulo cuadragésimo sétimo del
Estatuto, adoptado en Junta General de Accionistas del 17 de noviembre de

2006;

5. Que, los incumplimientos a la remision de la
referida informacion financiera y hechos de importancia, se encuentra tipificada
en el Anexo I, numeral 3, inciso 3.1, del Reglamento de Sanciones, aprobado por
Resolucion CONASEV N° 055-2001-EF/94.13 y sus normas modificatorias (en
adelante, REGLAMENTO DE SANCIONES) que prescribe como infraccion leve: “e/
no suministrar, 0 no hacerlo oportunamente, a CONASEV y a la BVL, (entre
otras, la comunicacién de) la informacidn financiera individual auditada, los
estados financieros intermedios individuales, el informe de gerencia, los hechos
de importancia y memorias anuales (..)”;

6. Que, mediante Resolucién Directoral de
Emisores N° 066-2008-FEF/94.06.3 de fecha 28 de febrero de 2008, se procedio a
la acumulacién de oficio del expediente N° 2008/000346 en el expediente N°
2005/022530 para su resolucion conjunta;

: - 7. Que, ADMINISTRADORA DEL COMERCIO,
mediante escritos de fechas 25 de mayo de 2005 y 21 de enero de 2008, remitié
los descargos correspondientes a los Oficios N°s 4189-2005-EF/94.45.3 y 183-

2008-EF/94.06.03, respectivamente;

8. Que, mediante escrito de fecha 27 de mayo de
2008, ADMINISTRADORA DEL COMERCIO presento alegatos para mejor resolver el
procedimiento administrativo sancionador seguido contra dicha sociedad;

Cuestiones a determinar

9. Que, a criterio de este Tribunal



Administrativo, corresponde determinar lo siguiente:

{a) Si ADMINISTRADORA DEL COMERCIO incurridé o no en infraccion a la
normativa de Hechos de¢ Importancia, Informacién Financiera y de
Memorias Anuales, al no haber presentado oportunamente la informacion
sefialada en el numeral 2 de la presente Resolucién, en el plazo
establecido por el articulo 7° del REGLAMENTO DE HECHOS DE
IMPORTANCIA, los articulos 6° y 7° del REGLAMENTO DE INFORMACION
FINANCIERA y por el articulo 4° del REGLAMENTO DE MEMORIAS
ANUALES.

(b)  En el caso de determinarse efectivamente infracciones a dicha normativa,
si corresponde o no imponer una sancién a ADMINISTRADORA DEL
COMERCIO tomando como parametro lo dispuesto en el articulo 6° del
REGLAMENTO DE SANCIONES, los “Criterios de Sancion por Excepcion”
aprobados en Sesidén de Directorio de fecha 16 de abril de 2007, los
“Actuales Criterios de Sancion” aprobados en Sesién de Directorio de
fecha 13 de abril de 2004 o los “Anteriores Criterios de Sancion”
aprobados por el Directorio en sesion de fecha 27 de noviembre de 2000;

Analisis del caso

10.Que, el articulo 28 del Texto Unico
Ordenado de la Ley de Mercado de Valores, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 093-2002-EF (en adelante, LMYV), asi como el articulo 7° del
REGLAMENTO DE HECHOS DE IMPORTANCIA establecen la obligacién de los
emisores de valores de comunicar los Hechos de Importancia a CONASEV y a
la BVL en el més breve plazo a través de los medios establecidos por la
CONASEV vy antes que a cualquier otra persona o medio de difusién, como
maximo dentro del dia habil siguiente de tomado el acuerdo o decisién o de
ocurrido el hecho o acto, segin sea el caso;

11. Que, el articulo 29° de la LMV, asi como los
articulos 6° y 7° del REGLAMENTO DE INFORMACION FINANCIERA establecen que
los emisores y las personas juridicas inscritas en el Registro Pablico del Mercado
de Valores — RPMYV deben presentar sus estados financieros intermedios
individuales e informe de gerencia a la CONASEV y a las entidades
responsables de la conduccion de los mecanismos centralizados de negociacién
al dia siguiente de haber sido aprobados por el drganos correspondiente.
Asimismo, el plazo limite de presentacion de los estados financieros intermedios
individuales y el informe de gerencia de los tres primeros trimestres es de 30
dias calendario, y el del cuarto trimestre, de 45 dias calendario, siguientes a las
fechas de cierre, es decir 31 de marzo, 30 de junio, 30 de septiembre v 31 de
diciembre de cada afio;

12.Que, asimismo, los articulos 3° y 4° del
REGLAMENTO DE INFORMACION FINANCIERA, asi como el articulo 4° del
REGLAMENTO DE MEMORIAS ANUALES establecen que los emisores y las
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personas juridicas inscritas en el RPMV deberan presentar a la CONASEV y ala
BVL su informacion financiera individual auditada anual, asi como su memoria
anual, al dia siguiente de haber sido aprobadas por el organo correspondiente,
siendo el plazo limite de presentacion el 15 de abril de cada afio;

13.Que, respecto a los cargos imputados en el
Oficio N° 4189-2005.EF/94.45.3, ADMINISTRADORA DEL COMERCIO sefiala en
sus descargos que la sociedad atraves6 por un proceso de reorganizacion simple,
lo cual significo la renuncia de las personas encargadas de la elaboracion,
aprobacién y realizaciéon de actividades tendentes al envio de informacion y
adicionalmente, la empresa no contaba a esa fecha con personas debidamente
autorizadas para efectuar las convocatorias a Junta General de Accionistas.
Asimismo, sefiala que los “Anteriores Criterios de Sancién” establecian
parametros de tolerancia aplicables a las empresas que se encontraban en una
dificil situacién econdmica, tal como es el caso de pérdidas arrastradas por la
empresa, ascendentes a S/. 57703,000.00 (cinco millones setecientos tres mil y
00/100 Nuevos Soles), por lo que CONASEV deberia excluir a las empresas del
universo de empresas sancionables o atenuar la sancion que se le vaya a
imponer; '

14.Que, finalmente, agrega que no se ha
generado perjuicio en el mercado, debido a que los valores emitidos por la
empresa no han sido negociados en la Rueda de Bolsa en los ultimos dos (02)
afios y que la imposicién de una multa por parte de CONASEV agravaria la
situacion financiera de la empresa;

15.Que, respecto a los cargos imputados en el
Oficio de Cargos N° 183-2008-EF/94.06.03, ADMINISTRADORA DE COMERCIO
sefiala en sus descargos los mismos argumentos expresados con respecto al
Oficio N° 4189-2005.EF/94.45.3, los cuales ya han sefialado precedentemente;

16.Que, en sus alegatos escritos de fecha 27 de
mayo de 2008, ADMINISTRADORA DE COMERCIO sefiala que en el INFORME no
existe ningun analisis sobre la relevancia de las infracciones, ya que las mismas
no generaron ningin impacto negativo en el mercado debido a que dicha
sociedad no registra transacciones bursatiles, debiéndose tener en cuenta los
conceptos de razonabilidad, buena fe, abuso del derecho a fin de disponer una
sancion;



17.Que, asimismo, en dichos alegatos se indica
que el INFORME carece de una debida motivacién al no considerar los
argumentos expuestos en sus descargos afectando el principio constitucional de
la debida motivacion, agregando que el articulo 348° de la LMV sefiala que las
sanciones administrativas que se impongan deberdn tomar en cuenta los
antecedentes del infractor, las circunstancias de la comisién de la infraccion, el
perjuicio causado y su repercusion en el mercado, cuestion sobre la que no existe
un pronunciamiento;

18. Que, finalmente, agrega que se ha vulnerado
el principio de tipicidad contemplado en la LPAG, al utilizar retroactivamente
los “Criterios de Sancién” aprobados por el Directorio de la CONASEV en
sesion de fecha 16 de abril de 2007 y que sélo constituyen conductas
sancionables administrativamente las infracciones previstas expresamente en
normas con rango de Ley y que una norma reglamentaria no puede constituir
nuevas conductas sancionables a las previstas legalmente como lo hacen los
referidos “Criterios de Sancion”, que determina de forma, irracional y arbitraria,
segiin afirma, el nimero de infracciones y la sancién a imponer, por lo que
solicita se le imponga una sancidn inferior a la prevista, esto es, de
amonestacion; :

19.Que, respecio a los descargos, este Tribunal
Administrativo comparte ¢l criterio contenido en el INFORME, en el sentido de
que los Anteriores Criterios de Sancion alegados por ADMINISTRADORA DE
COMERCIO no resultan aplicables a los incumplimientos imputados, siendo
aplicables los “Actuales Criterios de Sancion”, los cuales entraron en vigencia el
I3 de abril de 2004, es decir antes de la configuracion de todos los
incumplimientos imputados y analizados en ¢l INFORME y que respecto a la
situacion financiera de la empresa, se debe sefialar que, a diferencia de los
“Anteriores Criterios de Sancion”, bajo los cuales se ecstablecia como
“Pardmetro de Tolerancia” la dificil situacion econdmico—financiera o
societaria de la empresa, los “Actuales Criterios de Sancién” no contemplan
dicho criterio como un factor atenuante del incumplimiento;

~ 20.Que, respecto a la inexistencia de perjuicio
derivado de los incumplimientos, alegada por la empresa tanto en sus descargos
como en sus alegatos, se debe sefialar que de acuerdo con los “Actuales Criterios
de Sancion”, el perjuicio al mercado causado por el incumplimiento en la
presentacién de informacion es inherente a dicho incumplimiento, es decir, se
configura de forma inmediata una vez que se haya presentado
extemporaneamente o se haya omitido presentar la informacién;

21.Que, respecto a la supuesta vulneracion al
principio de motivacion de resoluciones, se debe sefialar que, como lo sefialan
los “Actuales Criterios de Sancion”, éstos tienen por finalidad establecer los
criterios de sancion que dentro del marco legal vigente, serviran para aplicar
sanciones a los emisores con valores y a las personas inscritas en el RPMYV, por
incumplimientos en los plazos de remision de informacién y no remitida dentro
de los plazos otorgados, en estricto cumplimiento del principio de legalidad,
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justicia y equidad;

22.Que, en ese sentido, los referidos criterios
encuentran sustento normativo en lo dispuesto en el ultimo pérrafo del articulo 6°
del REGLAMENTO DE SANCIONES y su finalidad no es la de sancionar a las
empresas infractoras, sino la de crear un marco homogéneo que prevenga este
tipo de infracciones, y a decir de los propios criterios “servir como medio
correctivo para garantizar el principio de oportunidad y con ello la
transparencia del mercado de valores y de productos”, razones por las cuales si
se encuentra motivada en cuanto a su finalidad;

23.Que, tal como lo sefialan los referidos criterios
de sancién “no obstante el cardcter objetivo de dichos incumplimientos, al
momento de graduar la sancién, se tendrd en cuenta los antecedentes del
infractor y las circunstancias de la comisién de la infraccion. El perjuicio
causado vy la repercusion en el mercado, tratdndose de la remision de
informacicn, se encuentran implicitos en el incumplimiento de los plazos, ya que
al no remitir la informacién oportunamente se priva de la misma tanto a los
inversionistas reales como potenciales y publico en general, que esperan contar
con la informacion oportunamente para tomar decisiones o realizar
determinada evaluacién” razon por la cual si se toma en consideracién lo
expuesto en el referido articulo 348° de la LMV, por lo que corresponde
desestimar los argumentos presentados por ADMINISTRADORA DEL COMERCIO en
su escrito de alegatos;

24.Que, finalmente, “Los Actuales Criterios de
Sancién” sefialan que la CONASEYV realiza “(...} una labor pro-activa, a través
de la remision de circulares o realizacion de charlas, dirigidas a los
participantes para recordarles sus obligaciones en cuanto a la remisién de
informacién y los plazos previstos en la normativa, asi como a través de la
remision de oficios, requiriendo informacion adicional o completar informacion,
de tal manera que ésta sea suficiente, clara y oportuna (...), ello en el presente
caso se ve demostrado a través de las circulares dirigidas a ADMINISTRADORA
/ DEL COMERCIO, con el objeto de la presentacién de informacion en los términos
expuestos;

25.Que, respecto a la supuesta vulneraciéon al
principio de tipicidad, cabe sefalar que el inciso 4 del articulo 230° de la LPAG
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dispone que las disposiciones reglamentarias de desarrollo “puede especificar o
graduar las conductas sancionables dirigidas a identificar las conductas o
determinar sanciones, sin constituir nuevas conductas sancionables a las
previstas legalmente, salvo los casos en que la ley permita tipificar via
reglamentaria’,

26.Que, en ese sentido, mediante los “Actuales
Criterios de Sancién” no se estd tipificando conductas no prescritas en las
normas generales como lo es el Anexo I, numeral 3, inciso 3.1, del
REGLAMENTO DE SANCIONES que tipifica la siguiente conducta: “el no
suministrar, o no hacerlo oportunamente, a CONASEV y a la BVL, (entre otras,
la comunicacién de) la informacion financiera individual auditada, los estados
financieros intermedios individuales, el informe de gerencia, los hechos de
importancia y memorias anuales (...)”, en ese sentido, los criterios sirven para
establecer un marco general de sanciones considerando los principios de
legalidad, justicia y equidad;

_ 27.Que, al respecto, no se puede colegir que
exista arbitrariedad en la aplicacion de los “Actuales Criterios de Sancion”
puesto que la normativa general prevé que las infracciones leves pueden
sancionarse con amonestacion y con multa de 01 (uno) a 25 (veinticinco) UITs,
rango sobre el cual se desarrollan también los referidos criterios, y por lo tanto
no estan expuestos a la arbitrariedad en tanto se establecen pardmetros objetivos
que permiten determinar la sancion, los cuales buscan en todo momento
establecer sanciones equitativas considerando la infraccién en que se haya
incurrido, motivo por el cual se deben desestimar los argumentos presentados
por ADMINISTRADORA DEL COMERCIO, en este extremo;

28.Que, respecto a la comision de las
infracciones incurridas por ADMINISTRADORA DEL COMERCIO, se debe sefialar
que con relacion a los cargos imputados mediante Oficio N° 4189-
2005.EF/94.45.3, se ha verificado en los sistemas de control de CONASEV que
la informacién financicra individual auditada anual y memoria anual
correspondientes al ejercicio 2003, fueron presentados via MVNET el dia 07 de
abril de 2004 y 26 de abril de 2004, respectivamente, debiéndose sefialar que la
aprobacion de la informacién financiera fue comunicada como hecho de
importancia el dia 23 de abril de 2004. En tal sentido, la fecha de presentacion a
CONASEV de la referida informacion, se entiende validamente presentada los
dias 23 y 26 de abril de 2004, una vez cumplido con el requisito de aprobacion
exigido por la normativa, por lo que fue presentada fuera del plazo ¢stablecido
por la normativa y la Circular N° 035-2004-EF/94.45.3., la cual sefiala que los
Estados Financieros Individuales Auditados Anuales correspondientes al
ejercicio 2003, debieron ser presentados a mas tardar el 15 de abril de 2004, En
tal sentido, la referida informacion fue presentada con un retraso de ocho (08) y
once (11) dias habiles, respectivamente;

29.Que, la informacion financiera individual
auditada anual y memoria anual correspondientes al ejercicio 2004, fueron
presentados via MVNET, el 08 de junio de 2005, debiéndose sefialar que la
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aprobacién de la informacién financiera fue comunicada como hecho de
importancia el dia 08 de junio de 2005. En tal sentido, la referida informacion se
entiende validamente presentada el dia 08 de junio de 2005, una vez cumplido
con el requisito de aprobacion exigido por la normativa, por lo que fue
presentada fuera del plazo establecido por la normativa y la Circular N° 036-
2004-EF/94.45.3., 1a cual sefiala que la referida informacion debié ser presentada
a mas tardar el 15 de abril de 2005. Por tanto, la referida informacion fue
presentada con més de treinta (30) dias de retraso, por lo que de conformidad
con los “detuales Criterios de Sancién”, la informacion se considera como no
presentada u omisa;

30.Que, los Estados Financieros Intermedios
Individuales y el Informe de Gerencia al 30 de septiembre de 2004, fueron
presentados via MVNET, el 10 de noviembre de 2004, debiéndose sefialar que la
aprobacion de la informacion financiera fue comunicada como hecho de
importancia el dia 10 de noviembre de 2004. En tal sentido, la referida
informacion, se entiende validamente presentada el dia 10 de noviembre de
2004, una vez cumplido con el requisito de aprobaci6n exigido por la normativa,
por lo que fue presentada fuera del plazo establecido por la normativa y la
Circular N° 035-2004-EF/94.45.3, la cual sefiala que la referida informacion
debid ser presentada a mds tardar el 02 de noviembre de 2004. Por tanto, la
referida informacion fue presentada con ocho (08) dias calendario de retraso;

31.Que, los Estados Financicros Intermedios
Individuales y el Informe de Gerencia al 31 de marzo de 2005, fueron
presentados via MVNET, el 26 de octubre de 2005, debiéndose sefialar que la
aprobacion de la informacién financiera fue comunicada como hecho de
importancia el dia 13 de octubre de 2005. En tal sentido, la referida informacion,

presentada fuera del plazo establecido por la normativa y la Circular N° 036-
2005-FF/94.45.3., la cual sefiala que la referida informacion debio ser
presentada a mdis tardar el 02 de mayo de 2005. Por tanto, la referida
informacién fue presentada con mas de ciento sesenta (160) dias de retraso, por
lo que de conformidad con los “Actuales Criterios de Sancién”, la informacién
se considera como no presentada u omisa;

se entiende validamente presentada el dia 26 de octubre de 2005, una vez
cumplido con el requisito de aprobacion exigido por la normativa, por lo que fue
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32.Que, con relacion a los cargos imputados
mediante Oficio N° 183-2008-EF/94.06.03, se ha verificado en los sistemas de
control de CONASEYV que los Estados Financieros Intermedios Individuales y el
Informe de Gerencia al 30 de junio de 2005, fueron presentados via MVNET el
03 de noviembre de 2005, debiéndose sefialar que la aprobacion de la
informacion financiera fue comunicada como hecho de importancia el dia 31 de
agosto de 2005, pese a haber sido aprobada el 26 de agosto de 2005. En tal
sentido, la referida informacion se entiende validamente presentada el dia 03 de
noviembre de 2005, una vez cumplido con el requisito de aprobacion exigido por
la normativa, por lo que fue presentada fuera del plazo establecido por la
normativa y la Circular N° 036-2005-EF/94.45.3., la cual sefiala que la referida
informacién debi6 ser presentada a més tardar el 01 de agosto de 2005. Por
tanto, de conformidad con los “Actuales Criterios de Sancion”, la informacién
se considera como no presentada u omisa;

33.Que, los Estados Financieros Intermedios
Individuales y el Informe de Gerencia al 30 de septiembre de 2005, fueron
presentados via MVNET, el 31 de octubre de 2005, debiéndose sefialar que la
aprobacién de la informacion financiera fue efectuada el 27 de octubre de 2005 y
comunicada como hecho de importancia, el dia 28 de octubre de 2005. En tal
sentido, la referida informacién se entiende validamente presentada el dia 31 de
octubre de 2005, una vez cumplido con el requisito de aprobacion exigido por la
normativa, por lo que fue presentada fuera del plazo establecido por la
normativa, la cual sefiala que la referida informacién debid ser presentada a mds
tardar el 28 de octubre de 2005, dia habil siguiente de su aprobacién. En
consecuencia, al haber sido presentada con un dia hdbil de retraso, de
conformidad con lo establecido en los “Actuales Criterios de Sancion”, se
habrian configurado dos infracciones;

34.Que, los Estados Financicros Individuales
Auditados Anuales y la Memoria Anual correspondiente al ejercicio 2005,
fueron presentados via MVNET, el dia 05 de mayo de 2006 y el dia 20 de abril
de 2006, respectivamente, debiéndose seflalar que la aprobacién de la
informacion financiera fue comunicada como hecho de importancia, ¢l dia 04 de
mayo de 2006 y comunicada como hecho de importancia, el dia 05 de mayo
2006. En tal sentido, la referida informacion se entiende validamente presentada
el dia 05 de mayo de 2006, una vez cumplido con el requisito de aprobacidn
exigido por la normativa, por lo que fue presentada fuera del plazo establecido
por la normativa y la Circular N° 036-2005-EF/94.45.3, la cual sefiala que la
referida informacioén debié ser presentada a mads tardar el 15 de abril de 2006.
Por tanto, la referida informacién fue presentada con veinte (20) dias calendario
de retraso sentido por lo que de conformidad con los “Actuales Criterios de
Sancion”, la informacion se considera como no presentada u omisa;

- 35.Que, los Estados Financieros Intermedios
Individuales y el Informe de Gerencia al 31 de marzo de 2006, fueron
presentados via MVNET, el 31 de agosto de 2006, debiéndose sefialar que la
aprobacién de la informacion financiera no ha sido comunicada como hecho de
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importancia hasta la fecha. En tal sentido, se considera como no presentada u
omisa;

36.Que, los Estados Financieros Intermedios
Individuales y el Informe de Gerencia al 30 de junio de 2006, fueron presentados
via MVNET, el 18 de agosto de 2006, debiéndose sefialar que la aprobacion de
la informacién financiera fue efectuada el 25 de agosto de 2006 y comunicada
como hecho de importancia, ¢l dia 28 de agosto de 2006. En tal sentido la
referida informacién se entiende validamente presentada el dia 28 de agosto de
2006, una vez cumplido con el requisito de aprobacion exigido por la normativa,
por lo que fuc presentada fuera del plazo establecido por la normativa y la
Circular N° 034-2006-EF/94.45.3, la cual sefiala que la referida informacion
debio ser presentada a mas tardar el 31 de julio de 2006. Por tanto, la referida
informacién fie presentada con veintiocho (28) dias calendario de retraso, por lo
que de conformidad con los “Actuales Criterios de Sancion”, se considera como
no presentada u omisa;

37.Que, los Estados Financieros Intermedios
Individuales y el Informe de Gerencia al 30 de septiembre de 2006, fueron
presentados via MVNET, el 03 de noviembre de 2006, debiéndose sefialar que la
aprobaciéon de la informacidn financiera fue efectuada el 27 de octubre y
comunicada como hecho de importancia el dia 31 de octubre de 2006. En tal
sentido, la referida informacién, se entiende validamente presentada el dia 03 de
noviembre de 2006, una vez cumplido con el requisito de aprobacion exigido por
la normativa, por lo que fue presentada fuera del plazo establecido por la
normativa, la cual sefiala que la referida informacion debi6 ser presentada a mas
tardar el 30 de octubre de 2006, dia habil siguiente de su aprobacion. Por tanto,

| haber sido presentada con un dia habil de retraso;

38.Que, con relacion a los acuerdos adoptados en
Junta General Obligatoria Anual de Accionistas del 06 de junio de 2005,
mediante el cual: @) se aprobé la Memoria Anual correspondiente al Ejercicio
2004, b) se aprobé los Estados Financieros Auditados Anuales correspondientes
al Fjercicio 2004, ¢) se acordé modificar el articulo vigésimo sexto de su
estatuto, d) se determin6 el nimero de directores; y, e} se ratificé los acuerdos
adoptados en la Junta General de Accionistas del 27 de diciembre de 2004, éstos
fueron comunicados el 08 de junio de 2003; sin embargo, de conformidad con lo
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estipulado en ¢l REGLAMENTC DE HECHOS DE IMPORTANCIA, la referida
informacion debié ser comunicada al dia habil siguiente de su aprobacion, es
decir el 07 de junio de 2005. Por tanto, la informacion ha sido comunicada con
un retraso de un (01) dia; :

39.Que, con relacion al acuerdo de eleccion
como Directores de la sociedad a la sefiora Maria del Pilar Elejalde Dévalos y al
sefior Luis Alfonso Zuazo Mantilla, adoptado en Junta General de Accionistas
del 19 de julio de 2005, éste fue comunicado el 03 de agosto de 2005; sin
embargo, de conformidad con lo estipulado en el REGLAMENTO DE HECHOS DE
IMPORTANCIA, la referida informacién debié ser comunicada al dia habil
siguiente de su aprobacion, es decir el 20 de julio de 2005. En tal sentido, la
informacion ha sido comunicada con un retraso de catorce (14) dias calendario;

- 40.Que, con relacion al acuerdo sobre la
convocatoria a Junta General de Accionista, adoptado en sesion de Directorio del
19 de agosto de 2005, éste fue comunicado el 31 de agosto de 2005; sin
embargo, de conformidad con lo estipulado en el REGLAMENTO DE HECHOS DE
IMPORTANCIA, la referida informacion debid ser comunicada al dia habil
siguiente de su aprobacién, es decir el 22 de agosto de 2005. Por tanto, la
informacion ha sido comunicada con un retraso de nueve (09) dias calendario;

41.Que, con relacion al acuerdo de aprobacién de
los estados Financieros Intermedios Individuales al 31 de marzo de 20085,
adoptado en sesion de Directorio del 29 de abril de 2005, éste fue comunicado el
13 de octubre de 2005; sin embargo, de conformidad con lo estipulado en el
REGLAMENTO DE HECHOS DE IMPORTANCIA, la referida informacion debid ser
comunicada al dia habil siguiente de su aprobacidn, es decir el 02 de mayo de
2006. En tal sentido, la informacion ha sido comunicada con un retraso de ciento
cuarenta y nueve (149) dias calendarios, con lo cual, de conformidad con lo
establecido en los “Actuales Criterios de Sancion”, dicha informacion se
considera como no presentada u omisa;

42.Que, con relacion al acuerdo de aprobacion de
los estados Financieros Intermedios Individuales al 31 de diciembre de 2005,
adoptado en sesion de Directorio del 09 de febrero de 2006, éste fue comunicado
el 13 de febrero de 2006; sin embargo, de conformidad con lo estipulado en el
REGLAMENTO DE HECHOS DE IMPORTANCIA, la referida informacién debioé ser
comunicada al dia habil siguiente de su aprobacidn, es decir el 10 de febrero de
2006. En tal sentido, la informacion ha sido comunicada con un retraso de (01)
dia calendario;

43.Que, con relacion al acuerdo de aprobacién de
los Estados Financieros Auditados Individuales al 31 de diciembre de 2005,
adoptado en sesion de Directorio del 27 de febrero de 2006, éste fue comunicado
el 29 de marzo de 2006; sin embargo, de conformidad con lo estipulado en el
REGLAMENTO DE HECHOS DE IMPORTANCIA, la referida informacién debid ser
comunicada al dia habil siguiente de su aprobacion, es decir el decir el 28 de
febrero de 2006. Por tanto, la informacién ha sido comunicada con un retraso de
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veintinueve (29) dias calendario, con lo cual, de conformidad con lo establecido
en los “Actuales Criterios de Sancion”, dicha informacién se considera como no
presentada u omisa;

44.Que, con relacion al acuerdo sobre la

designacion de un Comité de Administracion, adoptado en sesion de Directorio
del 14 de julio de 2006, éste fue comunicado el 15 de agosto de 20006; sin
embargo, de conformidad con lo estipulado en el REGLAMENTO DE HECHOS DE
IMPORTANCIA, la referida informaciéon debié ser comunicada al dia hébil
siguiente de su aprobacion, es decir el decir el 17 de julio de 2006. Por tanto, la
informacién ha sido comunicada con un retraso de veintiocho (28) dias
calendario, con lo cual, de conformidad con lo establecido en los “Actuales
Criterios de Sancion”, dicha informacion se considera como no presentada u
omisa; |

_ 45.Que, con relacion al acuerdo sobre la
convocatoria a Junta General de Accionistas, adoptado en reunién de Directores
hébiles del 25 de julio de 2006, éste fue comunicado ¢l 15 de agosto de 2006; sin
embargo, de conformidad con lo estipulado en ¢l REGLAMENTO DE HECHOS DE
IMPORTANCIA, la referida informacién debié ser comunicada al dia hébil
siguiente de su aprobacion, es decir el decir el 26 de julio de 2006. En
consecuencia, la informacién ha sido comunicada con un retraso de veinte (20)
dias calendario, con lo cual, de conformidad con lo establecido en los “Aciuales
Criterios de Sancién”, dicha informacion se considera como no presentada u
omisa;
46.Que, con relacion al acuerdo sobre renuncia y
nombramlento de Directorio, adoptado en Junta General de Accionistas del 31
de julio de 2006, éste fue comunicado el 15 de agosto de 2006; sin embargo, de
conformidad con lo estipulado en el REGLAMENTO DE HECHOS DE
IMPORTANCIA, la referida informacién debid ser comunicada al dia habil
siguiente de su aprobacién, es decir el decir el 01 de agosto de 2006. En tal
sentido, la informacién ha sido comunicada con un retraso de catorce (14) dias
. calendario;

47.Que, con relacion al acuerdo de aprobacion de
los estados Financieros Intermedios Individuales al 30 de junio de 2006,
adoptado en sesion de Directorio del 04 de agosto de 2006, éste fue comunicado
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el 15 de agosto de 2006; sin embargo, de conformidad con lo estipulado en el
REGLAMENTO DE HECHOS DE IMPORTANCIA, la referida informacion debio ser
comunicada al dia hébil siguiente de su aprobacién, es decir el decir el 07 de
agosto de 2006. Por tanto, la informacion ha sido comunicada con un retraso de
ocho (08) dias calendario; '

48.Que, con relacion a la nulidad de los acuerdos
adoptados en Junta Obligatoria Anual de Accionistas del 04 de mayo de 2006,
ocurrida ¢l 13 de julio de 2006, ¢ste fue comunicado el 15 de agosto de 2006, sin
embargo, de conformidad con lo estipulado en el REGLAMENTO DE HECHOS DE
IMPORTANCIA, la referida informacion debidé ser comunicada al dia habil
siguiente de su aprobacion, es decir, el 05 de mayo de 2006. En consecuencia, la
informacién ha sido comunicada con un retraso de treinta y dos (32) dias
calendario, con lo cual, de conformidad con lo establecido en los “Actuales
Criterios de Sancion”, dicha informacidn se considera como no presentada u
omisa;

" 49.Que, con relacién al acuerdo sobre la renuncia
del Gerente General, adoptado en sesidn de Directorio del 18 de agosto de 2006,
éste fize comunicado el 22 de agosto de 2006; sin embargo, de conformidad con
lo estipulado en el REGLAMENTO DE HECHOS DE IMPORTANCIA, la referida
informacion debid ser comunicada al dia hébil siguiente de su aprobacion, es
decir el 21 de agosto de 2006. Por tanto, 1a informacion ha sido comunicada con
un retraso de (01) dia calendario;

50.Que, con relaciéon al acuerdo sobre
convocatoria a Junta General de Accionistas, adoptado en sesion de Directorio
de fecha 31 de agosto de 2006, éste fue comunicado el 05 de septiembre de
2006; sin embargo, de conformidad con lo estipulado en el REGLAMENTO DE
HECHOS DE IMPORTANCIA, la referida informacion debio ser comunicada al dia
habil siguiente de su aprobacion, es decir, el 01 de septiembre. En consecuencia,
la informacion ha sido comunicada con un retraso de cuatro (04) dias calendario;

51.Que, con relacion al acuerdo sobre
convocatoria a Junta General de Accionistas, adoptado en sesidén de Directorio
de fecha 24 de octubre de 2006, éste fue comunicado el 13 de noviembre de
2006; sin embargo, de conformidad con lo estipulado en el REGLAMENTO DE
HECHOS DE IMPORTANCIA, la referida informacién debid ser comunicada al dia
hébil siguiente de su aprobacion, es decir, el 25 de octubre de 2006. Por tanto, la
informacién ha sido comunicada con un retraso de diecinueve (19) dias
calendario, con lo cual, de conformidad con lo establecido en los “Actuales
Criterios de Sancion”, dicha informacién se considera como no presentada u
omisa;

52.Que, con relacion al acuerdo de aprobacion de
los Estados Financieros Intermedios Individuales al 30 de septiembre 2006,
adoptado en sesion de Directorio del 27 de octubre de 2006, éste fue comunicado
el 31 de octubre de 2006; sin embargo, de conformidad con lo estipulado en el
REGLAMENTO DE HECHOS DE IMPORTANCIA, la referida informacién debid ser
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comunicada al dia habil siguiente de su aprobacion, es decir el 30 de octubre de
2006. En tal sentido, la informacién ha sido comunicada con un retraso de (01)
dia calendario;

53.Que, con relacion al acuerdo sobre la
modificacién del articulo cuadragésimo sétimo del Estatuto, adoptado en Junta
General de Accionistas del 17 de noviembre de 2006, éste fue comunicado el 12
de diciembre de 2006; sin embargo, de conformidad con lo estipulado en el
REGLAMENTO DE HECHOS DE IMPORTANCIA, la referida informacién debid ser
comunicada al dia habil siguiente de su aprobacion, es decir el decir el 20 de
noviembre de 2006. Por tanto, la informacién ha sido comunicada con un retraso
de veintitrés (23) dias calendario, con lo cual, de conformidad con lo establecido
en los “Actugles Criterios de Sancion”, dicha informacién se considera como no
presentada u omisa;

54. Que, de acuerdo con lo antes expuesto
precedentemente, ha quedado acreditado que ADMINISTRADORA DEL COMERCIO
incurrio en la infraccion tipificada en el Anexo I, numeral 3, inciso 3.1, del
REGLAMENTO DE SANCIONES que establece como infraccion de naturaleza leve:
“el no suministrar, o no hacerlo oportunamente, a CONASEV y a la BVL, (entre
otras, la comunicacién de) la informacién financiera individual auditada, los
estados financieros intermedios individuales, informe de gerencia, hechos de
importancia y memorias anuales (...)"";

Evaluacion de la sancion

55.Que, de conformidad con lo establecido en el
Anexo I, numeral 3, inciso 3.1, del REGLAMENTO DE SANCIONES, la infraccion
cometida por ADMINISTRADORA DEL COMERCIO es sancionable con
amonestacion o multa no menor de una (01) y hasta veinticinco (25) UIT;

56.Que, no obstante, para la evaluacion de

infracciones relacionadas con la oportunidad de la presentacion de la

informacién, debe tenerse en cuenta que el articulo 6° del REGLAMENTO DE

SANCIONES sefiala que resultan aplicables los Criterios de Sancion que apruebe
el Directorio de CONASEV; :
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57.Que, el Directorio aprobd en Sesidon de fecha
16 de abril de 2007, los “Criterios de Sancion por Excepcion” que son
aplicables a las Infracciones cometidas a los plazos de presentaciéon de
informacién por el periodo comprendido entre junio de 2003 a diciembre de
2006. Asimismo, los “Actuales Criterios de Sancion” actualmente vigentes
fueron aprobados en Sesidén de Directorio de fecha 13 de abril de 2004, éstos
ultimos aplicables de manera general a las infracciones cometidas a los plazos de
presentacion de informacion;

58.Que, debe tenerse en cuenta lo establecido en
el numeral 5 del articulo 230° de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N° 27444, referido al “Principio de Irretroactividad”, el cual
sefiala que resultan aplicables las disposiciones sancionadoras vigentes en el
momento de incurrir el administrado en la conducta a sancionar, salvo que las
posteriores le sean mas favorables;

59.Que, de conformidad con lo sefialado en el
INFORME, de la aplicacién del inciso ¢) de los “Criterios de Sancion por
Excepcién™', corresponderia sancionar a la sociedad con una multa de 20 UITs
vigentes a la fecha de comisién de la infraccion’; ascendente a S/ 64,000
(Sesenta y Cuatro Mil y 00/100 Nuevos Soles); que, sin.embargo, en base a la
aplicacion de los “Actuales Criterios de Sancion’™, la multa que corresponderia
aplicar a ADMINISTRADORA DEL COMERCIO, una multa de 92.6 UIT ascendentes
a S/. 309,960 (Trescientos Nueve Mil Novecientos Sesenta y 00/100 Nuevos
Soles); por lo que corresponde aplicar los “Criterios de Sancion por Excepcion”™
por resultarle mas beneficioso al administrado;

60.Con relacién al parametro de antecedentes de
sancién, se ha verificado que ADMINISTRADORA DEL COMERCIO no cuenta con

'

c) Aquellas personas juridicas que registren un numero de infracciones superior a 10
deberdn ser sancionadas conforme a la siguiente fabla:

Niumero de Infracciones Multa UIT
() () (.-}

b) De 41 a 50 20

()"

% Se ha determinado que la UIT m4s favorable al administrado en el presente caso es la del afio
2004, periodo en el que se produjo la infraccién més antigua v que equivale a S/. 3,200 de
acuerdo con el Decreto Supremo N° 192-2003-EF.

3 &5 2.2 Sancion con multa

Se sanciona con multa las infracciones a las normas sobre remision de informacion periddica
y eventual (como hechos de importancia), asi como, por informacién incompleta o requerida
de forma adicional y no remitida, que excedan los parametros establecidos para la sancion con
amonestacion.
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antecedentes de sancion tanto para los “Criterios de Sancion por Excepcion”,
como para los “Actuales Criterios de Sancion”;

61.Que, por lo expuesto, corresponde aplicar a
ADMINISTRADORA DE COMERCIO los “Criterios de Sancion por Excepcion” por
resultarle mas beneficiosa su aplicacion;

Estando a lo dispuesto en el Estatuto del
Tribunal Administrativo, aprobado por Resolucion CONASEV N° 030-2007-
EF/94.10, a los “Criterios de Sancién” aprobados por el Directorio de
CONASEV mediante acuerdo del 13 de abril de 2004, y a los “Criterios de
Sancién por Excepcién” aprobados en Sesion de Directorio de fecha 16 de abril
de 2007, asi como con el voto undnime de los sefiores vocales del Tribunal
Administrativo de CONASEYV reunidos en sesién de fecha 27 de mayo de 2008.

Se Resuelve:

Articulo 1°.- Declarar que Administradora del

Comercio S.A. ha incurrido en infraccion leve tipificada en el Anexo I, numeral
3, inciso 3.1, del Reglamento de Sanciones, aprobado por Resolucion
CONASEV N° 055-2001-EF/94.10 y sus normas modificatorias, al haber
comunicado a CONASEV y a la Bolsa de Valores de Lima sus Estados
Financicros Individuales Auditados Anuales correspondiente a los ejercicios
2003, 2004 v 2005, memorias anuales de los gjercicios 2003, 2004 y 2005, la
informacién financiera intermedia individual e informe de gerencia al 30 de
septiembre de 2004, al 31 de marzo, 30 de junio, 30 de septiembre y 31 de
diciembre de 20035, y al 31 de marzo, 30 de junio, 30 de septiembre de 2006, asi
como de la comunicacion de los hechos de importancia adoptados en Junta
General de Accionistas del 06 de junio, 19 de julio, 19 de agosto de 2005 y 31 de
julio y 17 de noviembre de 2006, los adoptados en Sesion de Directorio de fechas
) de abril de 2005, 09 v 27 de febrero, 14, 25 y 31 de julio, 04, 18 y 31 de
agosto, 24 y 27 de octubre de 2006, la nulidad de los acuerdos adoptados en
Junta Obligatoria Anual de Accionistas del 04 mayo de 2006, ocurrida el 13 de

julio de 2006, fuera del plazo establecido por los articulos 3°, 4°, 6° y 7° del
Reglamento de Informacién Financiera, aprobado por Resolucion CONASEV N°
103-99-EF/94.10, y por el articulo 4° del Reglamento para la Preparacion y
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Presentacion de Memorias Anuales, aprobado mediante Resolucion CONASEV
N° 141-98-EF/94.10 y modificado por el articulo 1° de la Resolucion CONASEV
N° 094-2002-EF/94.10, asi como fuera del plazo establecido por el articulo 7° del
Reglamento de Hechos de Importancia, Informacién Reservada y Otras
Comunicaciones, aprobado mediante Resolucion CONASEV N° 107-2002-

EF/94.10, respectivamente;

Articulo 2°.- Sancionar a Administradora del
Comercio S.A. con una multa de 20 UlITs vigentes a la fecha de comision de la
infraccioén, ascendente a S/ 64,000 (Sesenta y Cuatro Mil y 00/100 Nuevos
Soles), por la comision de las infracciones a que se refiere el articulo 1° de la
presente Resolucion, en aplicacion de los Criterios de Sancién aprobados por
Sesion de Directorio de fecha 16 de abril de 2007.

Articulo 3°.- La presente Resoluciéon no agota la
via administrativa, salvo que sea consentida, pudiendo ser impugnada ante el
Tribunal Administrativo de CONASEV mediante 1a interposicidon del recurso de
reconsideracion o ante el Directorio mediante la interposicion del recurso de
apelacion presentado ante el Tribunal Administrativo, dentro del plazo de quince
(15) dias habiles contados a partir del dia siguiente de su notificacion.

Articulo 4°.- En ¢l caso que la presente Resolucion
no sea objeto de impugnacion mediante recurso de reconsideracion o apelacion
en el plazo de quince dias habiles de notificada y quede consentida, debera ser
publicada en el Portal de CONASEV, en observancia de lo dispuesto por el
numeral 1, articulo 3° de las Normas relativas a la publicacion y difusion de las
resoluciones emitidas por los érganos decisorios de CONASEYV, aprobadas por
Resolucion CONASEV N° 073 -2004-EF/94.10.

_ Articulo 5°.- Transcribir la presente Resolucion a
Administradora del Comercio S.A. y a la Bolsa de Valores de Lima S.A.

Registrese v comuniquese.

“Tovar Mendoza
Vocal
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