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VISTO:

El Memorandum N° 123-2023-HCO-HRHVM-DE, Ia Direccion Ejecutiva autoriza proyectar
el acto resolutivo en mérito al Informe N° 114-2023-GRH-DRS-HCO-DE-OEA, que
declara Improcedente la solicitud de dofia Vilma GUERREROS AGUERO sobre recalculo
y/o reajuste del 50% de la Bonificaciéon Diferencial (zona de emergencia) prevista en el
articulo 184°, Ley N° 25303,

CONSIDERANDO:

Que, dofia Vilma GUERREROS AGUERO, ex servidora del Hospital Regional Hermilio
Valdizan Medrano de Huanuco, en el cargo de Técnico Administrativo Il, Nivel STA,
Régimen Laboral del Decreto Legislativo 276, solicita el recalculo y/o reajuste y el

A cumplimiento de la Resolucion Directoral N° 042-91-UDES-HCO-DG donde se reconoce
/= la Bonificacién Diferencial del 50% (zona de emergencia) al Hospital de Apoyo
/ Departamental de Huénuco hoy Hospital Regional Hermilio Valdizan Medrano de

Huanuco; concordante con el Articulo 184° de la Ley N° 25303;

Que, su peticién lo efectua de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 184° de |a Ley N°
25303, Ley de Presupuesto para el Sector Publico Afio 1991, establecia lo siguiente:
«Otérguese al personal de funcionarios y servidores de salud publica que laboren en
zonas rurales y urbano — marginales una bonificacién diferencial mensual y equivalente al
30% de la remuneracion total como compensacion por condiciones excepcionales de
trabajo, de conformidad con el inciso b) del articulo 53° del Decreto Legislativo N° 276. La
referida bonificacion sera del cincuenta por ciento (50%) sobre la remuneracién total
cuando los servicios sean prestados en zonas declaradas en emergencia, excepto en
los capitales de departamento».

Que, mediante Informe N° 001-2023-HRHVM-HCO-OEA-UP-ANSP, refiere que efectuado
la verificacién del legajo personal de dofia Vilma GUERREROS AGUERO, se evidencia
que dicha peticion fueron resueltas en via de Apelaciéon mediante Resolucion Directoral
N° 387-2022-GRH/DIRESA, de fecha 22 de marzo de 2022 que declara INFUNDADO el
recurso de Apelacién interpuesto por la servidora Vilma GUERREROS AGUERO, contra
la Resolucion Directoral N° 572-2021-HRHVM-DE-DA-UP, que resuelve Declarar
Improcedente la solicitud de Reajuste del 20% de la Bonificaciéon Diferencial del 50%
(zona de emergencia) articulo 184° de la Ley 25303;

Asimismo cabe mencionar que la servidora mediante sentencia judicial Expediente N°
724-2016-0-1201-JR-LA-01, Sentencia N° 235-2017, recaida en la Resolucién N° 13 en
calidad de cosa juzgada de la Sala Civil Permanente de Huanuco reconoce a dofa Vilma
GUERREROS AGUERO, el cumplimiento de pago de la Bonificacién Diferencial en base
al 30% de la remuneracién total en concordancia con la Ley 25303, articulo 184° y en
consecuencia el pago de sus reintegros desde la fecha en que se otorgd el pago por este
concepto;

Con Resolucién Directoral N° 049-2018-HRHVM-DE-DA-UP de fecha 08 de febrero de
2018 en cumplimiento a la Sentencia N° 235-2017 se reconocié el monto Cuarenta Mil
Quinientos Diecinueve con 89/100 (S/ 40,519.89) soles por concepto de la Bonificacion
Diferencial equivalente al 30% de la remuneracién total en concordancia con la Ley
25303, articulo 184° acto resolutivo que se hizo extensivo a los érganos jurisdiccionales;
sl



...

Con Informe N° 004-2023-GRH-GRDS-DIRESA-HRHVM/OEAJ, la Oficina Ejecutiva de
Asesoria Juridica sefiala que conforme se verifica el expediente administrativo la peticién
de doha Vilma GUERREROS AGUERO, fue resuelto en SEGUNDA y ULTIMA
INSTANCIA conforme se observa la Resolucién Directoral N° 387-2022-GRH/DIRESA, de
fecha 22 de marzo de 2022, emitida por la Direccion Regional de Salud Huanuco
dandose por agotada la via administrativa por lo que dicha peticion deviene en
Improcedente;

De conformidad con la Ordenanza Regional N° 016-2015-CR-GRH que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) del Hospital Regional “Hermilio Valdizan

‘l‘-_-._'fx_ Medrano® de Huanuco, articulo 9°, literal e) que faculta al Director Ejecutivo a expedir
| Resoluciones Directorales en los asuntos de su competencia; Decreto Supremo N° 004-
| 2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado (TUO) de la Ley N° 27444 de

Procedimiento Administrativo General,

Estando a lo dispuesto por la Direccion Ejecutiva a lo informado por la Oficina Ejecutiva
de Administracion con informe técnico de la Unidad de Personal y opinion Legal de la
Oficina Ejecutiva de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

Articulo 1. DECLARAR IMPROCEDENTE, la peticidén de la Bonificacién Diferencial del
50% (zona de emergencia) Articulo 184° de la Ley N° 25303, formulado por
dofia Vilma GUERREROS AGUERO peticiéon que fue resuelto en Segunda
y Ultima Instancia conforme se observa la Resolucion Directoral N° 387-
2022-GRH/DIRESA, de fecha 22 de marzo de 2022, emitida por la Direccion
Regional de Salud Huanuco.

Articulo 2. Disponer a la Unidad de Personal en notificar la presente Resolucién a la
interesada dentro de las formalidades de Ley.

Articulo 3. Disponer a la Unidad de Estadistica e Informatica efectué la publicacion de
la presente resolucién a través de la pagina web institucional.

Articulo 4. Transcribir la presente Resolucién al Gobierno Regional Huanuco, Direccion
Regional de Salud, interesado y demas unidades organicas de esta
Dependencia para los fines que sean de aplicacion.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE;
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