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VISTOS, los documentos que conforman el Expediente N° UPP2022-INT-
0310560; v,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 25 de la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo,
establece que los Ministros de Estado pueden delegar, en los funcionarios de su cartera
ministerial, las facultades y atribuciones que no sean privativas de su funcion, siempre
que la normatividad lo autorice;

Que, el numeral 78.1 del articulo 78 del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, | ey del Procedimiento Administrativo General, aprobado con Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, establece que procede la delegacién de competencia de un érgano
a otro al interior de una misma entidad; precisando en su articulo 79, que el delegante
tendréa siempre la obligacion de vigilar la gestiéon del delegado;

Que, mediante Resoluciéon Directoral N° 0109-2021-EF/53.01, se aprueba la
Directiva N° 005-2021-EF/53.01, “Lineamientos para la formulacién, aprobacion, registro
y modificacioén del Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector
Publico” (en adelante, la Directiva), con la finalidad de contribuir con la asignacion y
utilizacion eficiente de los ingresos correspondientes a los recursos humanos del Sector
Pdblico, en el marco de la Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos del Sector Publico,
en el marco de la Gestién Fiscal de los Recursos Humanos;

Que, respecto a la presentacién de la propuesta del PAP, el numeral 13.3 del
articulo 13 de la Directiva sefala que la solicitud de opinidn favorable para la aprobacion
del PAP de las Unidades Ejecutoras, debera ser presentada de manera individual, a
través del Titular del Pliego, o a quien éste delegue;

Que, en lo concerniente a la aprobacion del PAP, los numerales 14.6 y 14.7 del
articulo 14 de la Directiva, sefialan que el Titular de la Entidad o a quien éste delegue
expresamente dicha funcion, es responsable de emitir el acto administrativo de
aprobacion del PAP, previa opinién favorable de la Direccién General de Gestion Fiscal
de los Recursos Humanos - DGGFRH del Ministerio de Economia y Finanzas, y de
acuerdo con los términos definidos en el informe de la Direccién de Técnica y de
Registro de Informacion - DTRI; precisando ademas que el Titular del Pliego aprueba el
PAP de sus Unidades Ejecutoras, salvo delegacién expresa al Titular de la Entidad de
la Unidad Ejecutora;

Que, con Resoluciéon Ministerial N° 021-2023-MINEDU, se designa a los
Responsables de las Unidades Ejecutoras del Pliego 010: Ministerio de Educacion,
correspondientes al Afio Fiscal 2023;

Que, con Oficio N° 00365-2023-MINEDU/SG-OGRH, la Oficina General de
Recursos Humanos remite el Informe N° 00259-2023-MINEDU/SG-OGRgl,v@GERg s as FAU 20131370805
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por medio del cual la Oficina de Gestién de Personal sustenta y propone la emision de
la Resolucién Ministerial que delegue en los Responsables de trece (13) Unidades
Ejecutoras del Pliego 010: Ministerio de Educacién, la facultad para presentar la solicitud
de opinién favorable para la aprobaciéon del Presupuesto Analitico de Personal ante la
Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos y para la aprobacion del
mismo, durante el Afio Fiscal 2023;

De conformidad con la Ley N° 31224, Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Educacién; la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Ano Fiscal 2023, el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de
Educacion, aprobado mediante Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU; vy, la
Resolucién Directoral N° 0109-2021-EF/53.01, que aprueba la Directiva N° 005-2021-
EF/53.01, “Lineamientos para la formulacién, aprobacién, registro y modificaciéon del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico”;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Delegar, durante el Afio Fiscal 2023, las facultades de presentacion
de la solicitud de opinién favorable para la aprobacién del Presupuesto Analitico de
Personal ante la Direccion General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos y de
aprobacién del Presupuesto Analitico de Personal correspondiente a cada Unidad
Ejecutora, en los Responsables de las Unidades Ejecutoras del Pliego 010: Ministerio
de Educacion detallados a continuacion:

UNIDAD RESPONSABLE DE
EJECUTORA DESCRIPCION PRESENTACION Y
APROBACION DEL PAP
001 USE 01 San Juan de Miraflores Director (a) de la UGEL
002 USE 02 San Martin de Porras Director (a) de la UGEL
003 USE 03 Cercado Director (a) de la UGEL
004 USE 04 Comas Director (a) de la UGEL
005 USE 05 San Juan de Lurigancho Director (a) de la UGEL
006 USE 06 Vitarte Director (a) de la UGEL
007 USE 07 San Borja Director (a) de la UGEL
017 Direccién de Educacién de Lima Director (a) de la DRELM
021 Escuela Nacional de Bellas Artes Director (a) General
022 Instituto Pedagoégico Nacional de Monterrico Director (a) General
023 Escuela Nacional Superior de Folklore “J.M.A.” Director (a) General
122 Escuela Nacional Superior de Ballet Director(a) General
Escuela Nacional Superior de Arte Dramatico ;
128 “Guillermo Ugarte Chamorro” Director(a) General
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Articulo 2.- Disponer que las delegaciones previstas por la presente Resolucién
son indelegables, y comprenden la facultad de decidir y resolver, que incluye la
aprobaciéon o denegacién, dentro de las limitaciones establecidas en la Ley; mas no
exime de la obligacion de cumplir con los requisitos y disposiciones vigentes
establecidas para cada caso.

Articulo 3.- Disponer que el personal en quien se han delegado las diferentes
facultades materia de la presente Resolucién Ministerial, deben dar cuenta e informar al
Despacho Ministerial dentro de los cinco (5) dias siguientes de culminado cada
trimestre, respecto de las acciones realizadas en el ejercicio de las facultades delegadas
dentro de dicho periodo.

Articulo 4.- Remitir copia de la presente Resolucion a las Unidades Ejecutoras
del Pliego 010: Ministerio de Educacion citadas en el articulo 1, a la Secretaria General
y a la Oficina General de Recursos Humanos del Ministerio de Educacion.

Articulo 5.- Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Sistema de
Informacién Juridica de Educacién — SIJE, ubicado en el Portal Institucional del
Ministerio de Educaciéon (www.gob.pe/minedu), el mismo dia de su publicacién en el
Diario Oficial “El Peruano”.

Registrese, comuniquese y publiquese.

Ospér M nﬁzl'é';;:&;f;ésiena
istro de Edueacién

ot ICA D GARMA SAAVEDRA Hugo
SV Pl e, Andres FAU 20131370998
¢ hard
JEFE DE LA OFICINA
GENERAL DE RECURSOS
HUMANOS
ikl
" VISTO BUENO 2023/02/24 20:35:49
hdariano higuel FAL 20131370098 MINISTERIO DE EDUCACION

hard
Wotivo: Doy WV° B®
Fecha: 24/02/2023 18:52:27-D500



