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VISTO: El informe N° 247-2021-GRA-DIRESA-HRA-"MAMLL"-OPP-D, sobre asignacién
de funciones para los coordinadores de los Programas Presupuestales del Hospital
Regional de Ayacucho, Memorando 031-2021-GRA/DIRESA-HRA-"MAMLL"-DE-OPP-D, vy
Memorando 029-2021-GRA/DIRESA-HRA-"MAMLL"-DE-OPP-D, y,

CONSIDERANDO:

Que, en el marco de lo dispuesto por la Constitucion Politica del Estado, Capitulo XIV Titulo
IV de la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional sobre Descentralizacion y el articulo
2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos regionales y sus modificatorias
Leyes N° (s) 27902, 28013, 28926, 28961, 28968 y 29053, los Gobiernos Regionales y el
régimen del Hospital Regional de Ayacucho, son personas juridicas de derecho publico,
con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia,
constituyendo, para su administracion econémica y financiera, un Pliego Presupuestal y la
entidad como Unidad Ejeculora, dependiente del Gobierno Regional de Ayacucho;

Que, el articulo 74° del reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico aprobado mediante el D.S. N°05-90. PCM; sefiala que
La asignacién permite precisar las funciones que debe desempenfar un servidor dentro de
su entidad, segun el nivel de carrera; grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La
primera asignacion de funciones se produce al momento del ingreso a la Carrera
Administrativa; las posteriores asignaciones se efectian al aprobarse, via resolucién, el
desplazamiento del servidor,

Que, el desplazamiento de personal es la accién administrativa mediante la cual un
trabajador pasa a desempenar diferentes funciones dentro o fuera de su entidad, teniendo
en consideracion las necesidades del servicio, su formacion, capacitacion, experiencia
laboral, grupo ocupacional y categoria remunerativa. La accion administrativa para el
desplazamiento de los servidores dentro de la Carrera Administrativa es a través, entre
otros, por asignacion,;

Que, mediante informe N° 247-2021-GRA-DIRESA-HRA-"MAMLL"-OPP-D, el Director de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, solicita emisiéon de Acto Resolutivo de
Asignacion de Funciones para los Coordinadores de los Programas Presupuestales del
Hospital Regional de Ayacucho, bajo el siguiente detalle:
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l PROGRAMAS PRESUPUESTALES B

| PROGRAMA ARTICULADO NUTRICIONAL
I_ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS

‘ COORDINADOR (A)

TBC-VIH/SIDA

REDUCCION DE VULNERABI

| EMERGENCIAS POR DESASTRE
REDUCCION DE LA $AORTALIDAD POR EMER

|
‘ LIDAD Y ATENCION DE

LIC. ENF. ELVIS M. ECHEVARRIA QUISPE
GENCIAY

! URGENCIAS MEDICAS
.I SALUD MATERNO NEONATAL
ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

PREVENCION ¥ CONTROL DEL CANCER
ES SECUNDARIAS

FPREVENGION Y MANEJO DE CONDICION
ERSONAS CON DISCAPACIDAD

! OSST. NATALY SALVATIERRA DE LA CRUZ
DE SALUDENP
-
CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENTAL

MPONENTE DE ENFERMEDADES RARAS Y HUERFANASJ

co

ermite precisar las funciones que debe
an el nivel de carrera, grupo ocupacional

y especialidad alcanzados, con el unico propésito de optimizar las acciones administrativas
y la dinamica que debe mantenerse en forma permanente en el servicio, con la finalidad de
ular desarrollo de las actividades institucionales y alcanzar los objetivos ¥
gional "Miguel Angel Mariscal Lierena” de Ayacucho,
que resulta necesario emitir el acto
es de los Programas

contexto, La asignacién de funciones p

En ese |
desempefar un servider dentro de su entidad, seg

garantizar el reg
metas programadas por el Hospital Re
de acuerdo al marco ncrmativo vigente, por lo
administrativo de Asignacion de Funciones para los Coordinador

Presupuestales del Hospital Regional de Ayacucho;
Estando a las consideraciones precedentes, y en uso de las facultades conferidas por la

Resolucién Directoral N° 222-2019~GRND|RESNHR"MAMLL"A-DE. y Resolucion
Directoral N* 234-2021-GRA/DIRESA/H R'MAMLL"A-DE;

SE RESUELVE:

NES, con eficacia anticipada a partir del
F. ELVIS M. ECHEVARRIA QUISPE
para los Coordinadores de los

ARTICULO PRIMERO.- ASIGNAR LAS FUNCIO
27 de setiembre del 2021, a los profesionales LIC. EN
y OBST. NATALY SALVATIERRA DE LA CRUZ,
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Programas Presupuestales del Hospital Regional de Ayacucho, debiendo desempenar sus
funciones con responsabilidad, diligencia, eficacia y legalidad, bajo el siguiente detalle:

COORDINADOR (A) PROGRAMAS PRESUPUESTALES

PROGRAMA ARTICULADO NUTR'IEONAL

ENFERMEDADES METAXENICAS Y ZOONOSIS

| TBC-VIH/SIDA

LIC. ENF. ELVIS M. ECHEVARRIA QUISPE REDUCCION DE VULNERAEILIDAD Y ATENCION DE
EMERGENCIAS POR DESASTRE

REDUCCION DE LA MORTALIDAD POR EMERGENCIA 'Y
URGENCIAS MEDICAS

SALUD MATFT’.NQ’T_\JEONATI\L

ENFERMEDADES NO TRANSMISIBLES

PREVENCION Y CONTROL DEL CANCER

OBST. NATALY SALVATIERRA DE LA CRUZ TPREVENCION ¥ MANEJG DE CONDICIONES SECUNDARIAS
DE SALUD EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD

CONTROL Y PREVENCION EN SALUD MENTAL

| COMPONENTE DE ENFERMEDADES RARAS Y HUERFANAS

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR, gue los servidores encargados continuara
percibiendo sus remuneraciones conforme a Ley, asi como ofros conceptos que
corresponda de acuerdo con el Decreto Legislativo N° 1 153 de ser el caso.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, |a presente Resolucion a los Asignados, Oficina de
Planeamiento y Presupuesto y Unidades Organicas pertinentes de la institucion para su
conocimiento y fines.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, al responsable del Portal Trasparencia su
publicacién segln corresponda, con las formalidades de Ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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