Municipalidad de Puente Piedra

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"”
“Ano del Forfalecimiento de la'Soberania Nacional”
“Afo del Bicentenario del Congreso de ia Republica del Perg" .

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 090-2022-MDPP
Puente Piedra, 28 de diciembre de 2022
EL ALCALDE DE LA MUNICIP‘ALIDAD DISTRITAL DE PUENTE PIEDRA

VISTOS: El Informe N° 091-2022-GPPI/MDPP de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto e
Inversiones, el Informe N° 356-2022-SAJ/MDPP de la Subgerencia de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades gozan de autonomia polifica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194 de Ia
Constitucién Politica del Perd, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972 - Ley Orgdnica de Municipalidades:

Que, mediante el Decreto Legislativo N°1088, se aprobd la Ley del Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico y del Centro Nacional de Planeamiento Estratégico, el cual en su
numeral 3,1 del arficulo 3 sefiala como ente rector del Sistema Nacional de Planeamiento
Estratégico al Centro Nacional de Planeamiento de Estratégico — CEPLAN;

Que, mediante Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 00016-2019-CEPLAN/PCD
Modifican la Guia para el Planeamiento Institucional y establecen plazo méximo para el
registro y aprobacién del Plan Operativo Institucional (PO} Multianual por parte de los
Titulares de las entidades de los tres niveles de gobiemno, el cual, en su numeral 6.3 sefdala
que: "Duranfe la ejecucién del POl Anual se recomienda realizar hasta cuatro (4)
modificaciones (una por frimestre), dependiendo de la necesidad de Ia entidad que permita
asegurar el logro de los resultados. De requeriro, Ia entidad puede modificar el POl Anual
desde el mes en ejecucién o posterior (no es refroactivo), siempre en conformidad a Ias
circunstancias de modificaciones sefialadas anteriormente. Las modificaciones del POI
Anual se identifican de acuerdo con el nimero de versidn (Ej. POl Anual 2020 Modificado
version 1).";

Que, el Plan Operativo Institucional de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra 2022,
corresponde al primer afo del Plan Operativo Institucional Multianual - POI 2022-2024 de la
Municipalidad de Puente Piedra aprobado con Resolucién de
Alcaldia N°054-2021-ALC/MDPP de fecha 13 de mayo del 2021, y consistenciado con el
Presupuesto Institucional de Apertura PIA 2022, presentando una primera modificaciéon
aprobada con Resolucién de Alcaldia N90s6 — 2022-ALC/MDPP:

Que, mediante Informe N° 091-2022-GPPI/MDPP, la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto
e Inversiones, sustenta la segunda modificacion al Plan Operativo Institucional 2022, el cual
corresponde al primer afio del Plan Operativo Institucional = PO Multianual 2022-2024 de la
Municipalidad Distrital de Puente Piedra, aprobado con Resolucidn de Alcaldia N° 054-2021-
ALC/MDPP; el cual, debido al levantamiento gradual de las restricciones establecidas o
causa del COVID-19, se volvid a activar la ejecucion de ciertas actividades y la
implementacion de nuevas, requiriendo hacer modificaciones en la programacién del PO
a solicitud de las Unidades Orgdanicas, asi también se solicitaron modificaciones en mérito a
las modificaciones presupuestales internas que afectaron la programacién fisica de las
actividades operativas (AQ) e Inversiones:

Que, mediante Informe N° 356-2022-SGA J/MDPP, la Subgerencia de Asesoria Juridica, emite
opinién favorable a la aprobacidén del Plan Operativo Institucional 2022 Modificado versién
2, propuesto por la Gerencia de Planeamiento Presupuesto e Inversiones:
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Estando a lo expuesto y de conformidad con el numeral 6) del articulo 20 de la ley N°27972 -
Ley Orgdnica de Municipalidades; y en cumplimiento del numeral 6.3 de la Guia para el
Planeamiento Institucional, aprobado con Resolucidn de Presidencia de Consejo Directivo
N° 00016-2019- CEPLAN/PCD.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan Operativo Institucional 2022 Modificado, version 2.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion, a todas las
Unidades Orgdnicas involucradas.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracién y Finanzas, la publicacion
de la presente en el Portal Web institucional.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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