Resolucidn Jefatural
N°32-2021-MINEDU-UE/MCEBS
Lima, 13 de julio de 2021

VISTO:

El Informe N°63-2021-MINEDU/VMGP/UE.118/0GA-UL, de fecha 12 de julio de 2021, del
Responsable de la Unidad de Logistica del Programa para la Mejora de la Calidad y Pertinencia
de los Servicios de Educacion Superior Universitaria y Tecnolégica a Nivel Nacional - PMESUT
- cargo de la Unidad Ejecutora-118: Mejoramiento de la Calidad de la Educacion Basica y
Superior del Ministerio -de Educacion, por medio del cual solicita la conformacion de Comite de
Evaluacion para llevar a cabo el Proceso de Selecciéon Basado en las Calificaciones de los
Consultores (SCC) N°009-2021-UE.118-PMESUT/BID “Servicio para la gestion e
implementacion de los laboratorios institucionales de investigacion en la UNSAAC’, el
mismo que forma parte del desarrollo del Componente I: Fortalecimiento de Gestion Institucional
de las IES, v,

CONSIDERANDO:

Que, el 12 de setiembre de 2018, fue suscrito el Contrato Préstamo N°4555/0C-PE, entre la
Republica de Peru y el Banco Interamericano de Desarrollo, para la implementacion del
Programa para la Mejora de la Calidad y Pertinencia de los Servicios de Educacion Superior
Universitaria y Tecnoldgica a Nivel Nacional;

Que, con Resolucion Ministerial N°669-2018-MINEDU, de 05 de diciembre de 2018, se modificd
la Resolucién Ministerial N°0257-2012-ED de creacién de la Unidad Ejecutora 118 (UE 118), en
el extremo de la denominacion, pasandose a llamar Mejoramiento de la Calidad de la Educacion
Basica y Superior;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°050-2019-MINEDU, de 08 de febrero de 2019, se aprobd
el Manual de Operaciones del Programa para la Mejora de la Calidad y Pertinencia de los
Servicios de Educacion Superior Universitaria y Tecnologica a Nivel Nacional;

Que, de acuerdo con el segundo parrafo del numeral 4.4 del referido Manual de Operaciones,
senala que el comité puede constituirse como permanente o para cada proceso de seleccion y
estara integrado por un minimo de tres (03) y un maximo de (05) cinco miembros titulares con
igual numero de suplentes, segun el nivel de complejidad, actuando uno de ellos como
presidente, para la conformacién antes mencionada se tendra en cuenta los representantes de
los Componentes de la Unidad Ejecutora (1,2 y 3), segun especialidad de la intervencion;

Que, mediante el Informe del visto, el responsable de la Unidad de Logistica del PMESUT - UE
118, solicitd la conformacion de un Comité de Evaluacion para llevar a cabo el Proceso de
Seleccion Basado en las Calificaciones de los Consultores (SCC) N°009-2021-UE.118-
PMESUT/BID “Servicio para la gestién e implementacion de los laboratorios institucionales
de investigacion en la UNSAAC’, el mismo que forma parte del desarroilo del Componente II:
Fortalecimiento de Gestion Institucional de las IES. Asimismo, el responsable de la Unjdad de
Logistica sefiala que dicha propuesta fue coordinada y validada previamente con el Jefe de la
Oficina de Fortalecimiento de Gestion de la IES.



Que, de acuerdo con lo sefalado, resuLa necesano emmr el acto resolutivo designando a los
miembros del Comité de Evaluacbn correspondlente

Con la visacién del Jefe de la Oficina de Gestrén“Admlmstratlva Asesor Legal; v,

De conformidad con lo dispuesto en el Contrato Préstamo N°4555/0C-PE, del 12 de setiembre
de 2018, Decreto Ley N°25762 - Ley Organica del Ministerio de Educacjon, modlflcado poriaLey

N°26510, Resolucion- Ministerial ‘N°669-2018:MINEDU, Resolucron Mlnlstenal N"050-2019-
MINEDU, y Resolucion Ministerial N°181-2021-MINEDU; ‘

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - - Designar a los integrantes del Comité de Evaluacion Ad Hoc para llevar
a cabo el Proceso de Seleccién Basado en las Calificaciones de los Consultores (SCC) N°009-
2021-UE.118-PMESUT/BID “Servicio para la gestion e implementacion de los laboratorios
institucionales de investigacién en la UNSAAC®, el mismo que forma parte del desarrollo del
Componente II: Fortalecimiento de Gestion Instntucnonal de las IES. De acuerdo al siguiente
detalle:

Miembros Titulares i Miembros Suplentes
ERICH HAZEL INGUIL. ROJAS JOSE ENRIQUE MENDOZA PUMAPILLO
Oficina de Gestién de Fortalecimiento Oficina de Gestion de Fortalecimiento
Presidente. Presidente.
SANDRA MILAGRITOS MEJIA MONTEZA CARLOS ALBERTO RIVERA TUESTA
Oficina de Asesoria Legal. | Oficina de Asesoria Legal.
JANET FRANCISCA VILLALOBOS JULIO ALBERTO GUEVARA DAVILA
VILLALOBOS Oficina de Gestién Administrativa.
Oficina de Gestion Administrativa.

ARTiCULO SEGUNDO. - Notificar la presente resolucién a los miembros del Comité de
Evaluacion, a la Oficina de Gestion Administrativa, Oficina de Fortalecimiento de Gestion de !a IES;
para conocimiento y fines que correspondan.

Registrese y comuniquese,




