Resolucion Jefatural
N°33-2021-MINEDU-UE/MCEBS
| Lima, 15 de juﬁo de 2021

VISTO:

El Informe N°64-2021-MINEDU/VMGP/UE.118/0GA-UL, de fecha 15 de julio de 2021, del
Responsable de la Unidad de Logistica del Programa para la Mejora de la Calidad y Pertinencia
-de'los Servicios de Educacién Superior Universitaria y Tecnologica a Nivel Nacional - PMESUT
a cargo de la Unidad Ejecutora 118: Mejoramiento de la Calidad de la Educacion Basica y
Superior del Ministerio de Educacioén, por medio del cual solicita la conformacion de los Comités
de Evaluacién para llevar a cabo los Procesos de Seleccion SCC N°007-2021-
UE.118/PMESUT/BID “Capacitacion en Investigacion Cientifica en la Universidad Nacional
Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM) y la Universidad Nacional de San
Martin (UNSM)”, SCC N°008-2021-UE.118/PMESUT/BID “Adecuacion de Lineas de
Investigacion y Organizacion de Grupos, Centros, institutos y Redes de Investigacion en
la Universidad Nacional del Centro del Perd’, SCC N°010--2021-UE.118/PMESUT/BID
‘Programa de Capacitacion en Formulacion de Proyectos de I+D+i y su Presentacién en
Fondos - Concursables”, y SCC N°011-2021-UE.118/PMESUT/BID “Programa de
Capacitacion en Gestion de Proyectos de Investigacion e Innovacién en Educacion
Superior’, y,

CONSIDERANDO:

Que, el 12 de setiembre de 2018, fue suscrito el Contrato Préstamo N°4555/0C-PE, entre la
Republica de Peru y el Banco Interamericano de Desarrollo, para la implementacion del
Programa para la Mejora de la Calidad y Pertinencia de los Servicios de Educacién Superior
Universitaria y Tecnoldgica a Nivel Nacional;

Que, con Resolucion Ministerial N°669-2018-MINEDU, de 05 de diciembre de 2018, se modificd
la Resolucion Ministerial N°0257-2012-ED de creacion de la Unidad Ejecutora 118 (UE 118), en
el extremo de la denominacion, pasandose a llamar Mejoramiento de la Calidad de la Educacion
Bésica y Superior;

Que, mediante Resolucion Ministerial N°050-2019-MINEDU, de 08 de febrero de 2019, se aprobd
el Manual de Operaciones del Programa para la Mejora de la Calidad y Pertinencia de los
Servicios de Educacion Superior Universitaria y Tecnoldgica a Nivel Nacional;

Que, de acuerdo con el segundo parrafo del numeral 4.4 del referido Manual de Operaciones,
sefiala que el comité puede constituirse como permanente o para cada proceso de seleccion y
estara integrado por un minimo de tres (03) y un méaximo de (05) cinco miembros titulares con
igual nimero de suplentes, segun el nivel de complejidad, actuando uno de ellos como
presidente, para la conformacion antes mencionada se tendra en cuenta los representantes de
los Componentes de la Unidad Ejecutora (1,2 y 3), segun especialidad de la intervencion;

Que, mediante el Informe del visto, el responsable de la Unidad de Logistica del PMESUT — UE
118, solicitd la conformacién de los Comités de Evaluacion para llevar a cabo los Procesos de
Seleccion SCC N°007-2021-UE.118/PMESUT/BID “Capacitacion en Investigacion Cientifica
en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas (UNTRM) y la
Universidad Nacional de San Martin (UNSM)", SCC N°008-2021-UE.118/PMESUT/BID
“Adecuacién de Lineas de Investigacién y Organizacion de Grupos, Centros, Institutos y
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Redes de Investigacion en la Universidad Nacional del Centro del Peru’, SCC N°010-2021-
UE.118/PMESUT/BID "Programa de Capacltacm'\ €n Formulacién de Proyectos de I+D+i y
su Presentacion en Fondos Concursables” 'y SCC N°011-2021-UE.118/PMESUT/BID
“Programa de Capacitacion en Gestién de Proyectos de Investigaciéon e Innovacién en
Educaciéon Superior’, los mismos que forman parte del desarrollo del Componente Il
Fortalecimiento de Gestion Institucional de-lasilES. Asimismo, el responsable de la Unidad de
Logistica sefiala que dicha propuesta fue coordinada y validada previamente con el Jefe de la
Oficina de Fortalecimiento de Gestion de la IES.

Que, de acuerdo con lo sefialado, resulta necesario emmr el acto resolutwo designando a los
miembros del Comrte de Evaluacion correspondiente; - i

Con la visacién del Jefe de la Oflcma de Gestion Administrativa, Asesor Legal; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el Contrato Préstamo N°4555/0C-PE, del 12 de setiembre
de 2018, Decreto Ley N°25762 - Ley Organica del Ministerio de Educacién, modificado por la Ley
N°26510, Resolucién Ministerial N°669-2018-MINEDU, Resolucién Ministerial N°050-2019-
MINEDU, y Resolucién Ministerial N°181-2021-MINEDU,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Designar a los integrantes del Comité de Evaluacion para llevar a acabo
el proceso de seleccibn SCC N°007-2021-UE.118/PMESUT/BID “Capacitacion en
Investigacion Cientifica en la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de
Amazonas (UNTRM) y la Universidad Nacional de San Martin (UNSM)” De acuerdo ai
siguiente detalle:

Miembros Titulares Miembros Suplentes
ERICH HAZEL INGUIL ROJAS ROCIO JOISSY ZEGARRA PAREDES
Oficina de Gestién de Fortalecimiento Oficina de Gestién de Fortalecimiento
Presidente. Presidente.
JOSE ENRIQUE MENDOZA PUMAPILLO JOSE ALONSO ARRIETA DE LA RIVA AGUERO
Oficina de Gestidn de Fortalecimiento Oficina de Gestion de Fortalecimiento
JUAN ISIDORO OSCATEGUI PEREZ PIERO PAUL JARA VELA
Oficina de Gestion Administrativa. Oficina de Gestién Administrativa.

ARTICUL O SEGUNDO. - Designar a los integrantes del Comité de Evaluacion para llevar a cabo
el proceso de seleccion SCC N°008-2021/UE.118/PMESUT/BID “Adecuacion de Lineas de
Investigacion y Organizacion de Grupos, Centros, Institutos y Redes de Investigaciéon en
la Universidad Nacional del Centro del Per”. De acuerdo al siguiente detalle:

Miembros Titulares Miembros Suplentes

ROCIO JOISSY ZEGARRA PAREDES ERICH HAZEL INGUIL ROJAS
Oficina de Gestion de Fortalecimiento ; i Oficina de Gestion de Fortalecimiento
Presidente. _Presidente.
JOSE ALONSO ARRIETA DE LA RIVA AGUERO JOSE ENRIQUE MENDOZA PUMAPILLO
Oficina de Gestién de Fortalecimiento Oficina de Gestion de Fortalecimiento
JUAN ISIDORO OSCATEGUI PEREZ PIERO PAUL JARA VELA

ficina de Gestion Administrativa. Oficina de Gestion Administrativa.

ARTICULO TERCERO. — Designar a los integrantes del Comité de Evaiuacion para llevar a cabo
el proceso de seleccion SCC N°010--2021-UE.118/PMESUT/BID “Programa de Capacitacioén
en Formulacién de Proyectos de I1+D+i y su Presentacion en Fondos Concursables”. De
acuerdo al siguiente detalle:

Miembros Titulares Miembros Suplentes
ERICH HAZEL INGUIL. ROJAS JOSE ENRIQUE MENDQZA PUMAPILLO
Oficina de Gestién de Fortalecimiento Oficina de Gestion de Fortalecimiento
Presidente. Presidente.
ROCIO JOISSY ZEGARRA PAREDES JOSE ALONSO ARRIETA DE LA RIVA AGUERO
Oficina de Gestién de Fortalecimiento Oficina de Gestion de Fortalecimiento
ANGELICA MARIA LINO VILLANUEVA JULIO ALBERTO GUEVARA DAVILA
Oficina de Gestién Administrativa. Oficina de Gestién Administrativa.

ARTICULO CUARTO. - Designar a los integrantes del Comité de Evaluacion para llevar a cabo
el proceso de selecciéon SCC N°011-2021-UE.118/PMESUT/BID “Programa de Capacitacién
en Gestién de Proyectos de Investigacion e Innovacion en Educacién Superior”. De
acuerdo al siguiente detalle:



Miembros Titulares Miembros Suplentes
JOSE ENRIQUE MENDOZA PUMAPILLO ERICH HAZEL INGUIL ROJAS
Oficina de Gestion de Fortalecimiento Oficina de Gestion de Fortalecimiento
Presidente. Presidente.
JOSE ALONSO ARRIETA DE LA RIVA AGUERO ROCIO JOISSY ZEGARRA PAREDES
Oficina de Gestion de Fortalecimiento Oficina de Gestiéon de Fortalecimiento
ANGELICA MARIA LINO VILLANUEVA JULIO ALBERTO GUEVARA DAVILA
Oficina de Gestién Administrativa. Oficina de Gestion Administrativa.

ARTICULO QUINTO. - Notificar la presente resolucion a los miembros del Comité de Evaluacion,
a la Oficina de Gestidon Administrativa, Oficina de Fortalecimiento de Gestion de la IES; para
conocimiento y fines que correspondan.

Registrese y comuniquese,
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