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EL MEMORANDO N°024-2023,GOB.REGC.TUMBES-GGR-CRA, de fecha '!?
1023, INFORME N°041-2023GOB.REC. TUMBES-GLGR-ORA-ORH-UECP, de feche 08
023 ¢ INFORME N°0071-2023/GOB REG. TUMBES-GGR-ORA-ORH-UR-J; ¥

o5

L TR Cue, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 194° de la Constitueion Politlea del Perd,

==t modificada por la Ley W° 27690 - Ley de Reforma Constitucional en concordancia con el ;;arnm!o it

5 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27887 - Ley Organica de Gobiernos Reglonales y modificalorias

Leves WN° 27902, 28013, 28926, 28361, 28068, 29053, 28611 y 28981, los Gokiemos Regionales

emanan de la voluntad popular, son personas juridicas de dereche Pablico con Autonomia Poiftica,
Econdmica y Administrativa en asuntcs de su compeltencia;

Que, la Ley de Bases de la Descentralizacion - Ley N° 27783, se crzan los Gobiernos
Hegionales, en cada uno de los depertamentos del pais, como personas juridicas c2 Derecho phzico
con autonomia politica econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, constituyendo cara
su administracion econdmica y financiera un pliego presupuestal;

Que. el arficulo 8° de la _ey en comento, establece: "la autonomia &3 el derechio v fa
canacidag efsciiva del gobiermo en sus tres niveles, de nommar, regular, y administrar 103 asuntos

A publicos de su comp@tf'ncia se suslenta en aflanza en las poblaciones =2 insttusiores ia
{4 responsabilidad v el derecho de promover y gestionar el desarrollo de sus f*irmr*ssripc:j i ooy e

rmaico de la unidad dc la nacion. la autoriomia se sujela a la Constitucidn y a las iaves ce desarclic
constitucional respectivas”;

"-w te

Que, ¢l Decreto Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrern Aol T
Remuicraciones del Sector Pablico, en su articulo 34° inciso ¢) concordante con @l articule 182°
inciso ¢) de su Reglamento aprobado por Decreto Suprems N° 005-80-PCH, establacen que
Carrare Administrativa termina, entre atras ~ueato porcese definitivo;

" Que, asimismo, el arliculo 35° inciso a) del Decreio Legisiativo N® 278, concordante con el
articulo 1867 inciso a) de su !xegiam Snto, pres seribe enire otras causas justificadas ef cese definitivo de
un servidor se produce de acuerdo a ey por Limite de setenta afios {70) de edad;

- s % . ” e 5
Ve &t Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil, ha sefialado en su lnforme Téonize N° 1638
g U opiG-SERVIRIGPGSCE, lo siguiente: "(...) En el marco del régimen de! Decreto Legislativo N® 276 v ¢a

2 da postura del Tribunal Constitucional, oi cese definitivo por hmno de edad se exnnq-.,g wtiicadamenis

S0 cuando ef servidor cumple setenta (70) affos de edad, no existiendo dentro de dicho regimen aigung
disposicion que auforice a las entidaces & pactar la extension o piomn gacion del vineulo per encima det
fimite legal establecido
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O Que, con MEMORANDO N° §24-2023/GOB.REC. TUMBES-GCR-ORA, de “scha 17 ds enero

el 202’3 @} Jefe la Oficina Regional de Adminisiracion comunica al Servidor i\nom“mdo GEYWA]

ES INFANTE, que su Cese por Limite de Edad concluve indefectiblemente e dia 23 de febreﬁo

del 2023, e conformldad con el litsral 7.1 de la Disposicidn General Vit de le Diractiva N°010-

/) 2015/CGRT-GGR-ORA-ORH, aprobada mediante Resolucién Gerencial General Regicnal N°303-

- 2015/GRT-GGR, se dispone las acciones técnico administrativas que corresponden a lz Oficina de
Recursos Humanos, entre ellas alcanzar las Fichas Escalafonarias de los/as Servidores/as Nombrados
que cumplen ‘:»ctema (70} afios de edad, ror lo que se procedio a dar cumplimienio a dicha ncrme;

(-é

Que, a fravés del INFORME M°041-2023/GOB.REGC.TUMBES-GGR-ORA-ORH-UECP, de
fecha 08 de febrero del 2023, ef Jefe la Unidad de Escalafon ALCANZA al Jefe de le Oficina de
Recursos Humanos del Gobierno Regional Tumbes, el Informe Escalafonario respecio al CESE
DEFINITIVG del servidor OSWALDO ESCOBAR INFANTE, que fue nombrado como empleado de

arrera al Régimen del Decreto Legislative N°276, el dia 30 de abril del afio 1980, mediante Resolucion
d@ Directoral N°130-1980/ORN-DIZTUM, que segun Cuadro de Asignacion de Personal = CAZ, viganie
aprobado mediante Ordenanza Regional N°013-2017-GOB.REG.TUMBES-CR-DC, ¢l servidor se
encuentra nombrado en el Cargo Estructural de DIRECTOR DEL SISTEMA ADMINIETRATIVO Wl - F3,
de la Presidencia Regional del Gonierno Regional Tumbes, habiéndose reconceido 30 afios de
_ Servicios Prestados al Fstado madiante Resolucion Gerencial General Regional N°000255
o }f\ 2010/GOB. REG. TUMBES-GGR, de feche 22 de setiembre del 2010, por haber curiplido Trainta {30)
b ' afios Cero (00) meses y Quince (15) dias, al 31 de mayo del afio 2010, haciendo un récorc: iaboral de
Tiempo de Servicios de Cuarenta y Dos (42) afios Nueve (08) meses y Ocho (08) dies.

Que, mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°000417-2011/GOB. REG.TUMBES-P, de fecha 31 de
mayo del 2011, que en su articulo prime-o a la letra dice: DECLARAR FUNDADA lo sclicitado por el
adminisirado OSWALDO ESCOBAR INFANTE, en consecuercia, RECONOSCASELE al adminisirado
los cuatro (04) afios de estudios superiores a su tiempo de servicios prestados al Estado, orgenandose
o tal sentido la ACUMULACION correspondiente, por las razones expuestes en la presenie
'fesohu ion, que a la fecha de su cese 23 de febrero del 2022, que el Servidor Nomtbrado OSWALDO

SSCOBAR INFANTE, acumula un record de: Cuarenta y Se's (46) afios Nueve (€9) meses y Ocho
(iﬁh'-) dias.

Que, medianie INFORME N°0071-2023/GOB.REG. TUMBES.GGR-OFA-ORH-UR, de

‘?e"% 14 de febrero del r"0‘?3, el Jefe de la Unidad de Remuneraciones alcanza la liquidacion de
N AL u"umos Sociales de Cese por Limite de Edad del servidor nornbrado OSWALDD ESCOBAR
v P U INFANTE, de fa Sede del uoblwﬂo Regional Tumbes, de conformidad con lo establzcido en el Art i(,uk
545 ingiso ¢) del Decrelo Legislativo N°276 ~ Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
I-\L-nmuemmoneﬁ del Sector Publico, modificado por la Ley N°25224 y en virtud a lo estioulado en e
Adiculo 4° Numeral 4.5 del Decreto Supremo N°420-19-EF ~ Dictan disposiciones reglamentarias y
complementarias para la aplicacion del Decrelo de Urgencia N°038-2019, Decreto de Urcencla que
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RESOLUCION EJECUT ‘f:z i E@EWEHME
N° po0ih0 -2023/GOB.REG.TUMBES.
Tumbes, {} ) !\;g[\ii /Hjj
‘ astablece reglas sobre los ingresos correspondientes a los recursos humanos del sector pawiizo, en su
o MArticulo 4.5 Compensacion por Tiempo de Servicios: La Compensacion por Tiempo ¢a Senvicios (CTS)
- ‘ue percibe la servidora publica nomkrada o el servidor pGhbiico nombrado, equivale al cien por ciento
‘(10[,%) del MUC correspondiente al nivel remunerativo al momento del cese, por cada afio de servicio,
‘/ast como de forma proporcional por los meses y dias de servicios efectivamente presiados, segln
corresponda. Su entrega se realiza de oficio, al case de la servidera publica o el servidor publico; de
acuerdo al siguiente detalle:

LIGUIDACION DE BENEFICIOS SOCIALES POR CESE A LA CARRERA ADMINISTRATIVA POR

£ DE EDAD
a)  Apellides y Nombres : QSWALDO ESCOBAR INFANTE
by Cargo : Director det Sistema Adminisrativo Hl
¢) Nivel Remunerativo : -3
d) Régimen de Pensiones : SISTEMA NACIONAL DE PENSIONES - 19550
e) Fecha de Ingreso : 30 de abril de 1980
) Fechade Cese j 23 de febrero del 2023
g) Tiempo de Servicios : 46 afios, 09 meses, 08 dias
‘ hy Tiempo de Servicios a Liguidar - 46 afios, 09 meses, 08 dias
/! ) Motivo : Cese por Limits de Edad
Ui | ) Monto Unico Consolidado : S/, 1,004.00
fff |
CALCULO DE LIQUIDACION POR TIEMPO DE SERVICIOS
G, COMPENSACION POR TIEMPO CE SERVICIOS SEGUN ART.54° D.L. 276 INCISO ¢) MODIFICADO POR &

25224 ARTICULLOS 34° INCISO ¢) Y S5°INCISO a) DEL D.L N°276; CONCORDANTE CON LO3 ARTICUL On
182¢ INCISO ¢); 186° INCISO a) y 104° DEL DECRETO SUPREMO N°005-90-PCM Y ARTICULC 4° NUMERAL
4.5 DEL DECRETO SUPREMO N°420-2019-EF.

I Tiempo l

| N° | Nombre y Apeliidos Mivel Monto Unico | Efectivamente 1 Total

’ Remunerative | Consolidado | Laborado I

N 46 Afos, 09 Meses

l 1 Oswaldo Escobar Infante | F-3 | §/.1,004.00 y 08 Diag 51, 46,959.04
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Que, de conformidad con lo establecido mediente Ley N°31585 Ley que incorpora el Incentiva CAFAE al Calcule
de la Compensacion por Tiermnpo de Servicics (CTS) del personal administrativo comprandide en 2. Decrelo
‘Legistaiivo N*276, Ley de Bases de la Camrere Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, ‘Literal ¢)
(‘ ompensacion por Tiempo de Servicios: 5e o%orga al personal nombrado ai momento del cese por el imporie del
60% de su remuneracion principal para los servidores con menos de 20 afios de sewvicics ¢ de una
"',, temuneracion principal para los servidores con 20 0 mas afos de servicios por cada aiio completo o fracuow
mayor de 6 meses y hasta por un maximo de 10 afios de senvicios, Asimismo, mediante BISPOSICION
SOMPLEVMENTARIA TRANSITORIA, NUMERAL 2. Servidores Plblicos que cesen en e afio fiscal 2023, &l
calculo de la Compensacien por Tiempo de Sarvicios (CTS) con la incorporacion de la Escala Base del Incentivo
Unics — CAFAE 2 la remuneracion princ pal, se efectia a razor de: 70% en el afio fiscal 2022y 32% en e aflo
fiscal 2024,

) COMPENSAGION DE TIEMPO DE SERVICIOS LEY N°31585

o

| :
! e | Nombre y Apellidos Nivel Fscala Base Tiempo Tostat 1
| } Remunerative | incentive | {
| | o
| |
i‘ﬁ:lﬂ \ Oswaldo Escobar infante | F-3 N S/, 1,660.00 1 30 Aics Sl 48,800.00 {
; | 70%en elafio 2023 32 ”f'(* 00 1
o [~ 30%een el ano 2024 14,0000 |

Que, estando a lo expuesto, y contando con la visacion de la Oficina de Recursos Humanos,
Oficina Regional de Adminisiracién, Oficina Regional de Asesoria Juridica; Secretara General
Regional: v la Gerencia General ‘Regional del Gobiemo Regional Tumbes; en uso ce las iJ:‘J’hO\," y
afrinuciones conferidas al dowmcho oor la Ley N°27867 - Ley Orgénica de Goblernos Regionaies y su

. modificatoria por i Ley N°27902;

SE RESUELVE:

ARTICULG PRIMERG.- CESAR definitivamente de la Carrera Administrativa al Servidor Nombrado
OSWALDO F%@%A INFANTE, en el cargo de Cireclor del Sistema Adm nistrativo 1l - Nivel
Remunerativo F-3 de la Presidencia F\CQIOH al del Gobiemno Reqlonal Tumbes, por la causal de limits
de edad, por cumpllr SET ENTA (70} ANOS de edad al 3 de Febrero de! afio 2023; tal como 12
establece del Decrefo Legislative N° 276 - Ley de Bases de la Carera Administrativa y de
l emuneraciones del Sector Publico, articulo 3 ° inciso a) el cual es concordante con el articuly 186°
cel Decrelo Supremo N° 005-00-PCM, Regkd ento de la Ley de Bases de la Carrera Acministrativa,

expresando as gracias por el servicio prestado al Gobiemo Regional Tumbes y al Estade Paruano.
4
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ARTICULO SEGUNDQ.- RECONOCER, al servidor nombrade OSWALDO ESCORAR NE—‘"—AE‘-H“ED

CUARENTA Y SEIS (46) ANOS, NUEVE (09) MIESES Y OCHO (08) DIAS de servicios efectivos
prestados, al 23 de febrero del afio 2023.

C

ARTICULO TERCERO.- OTORGAR, a favor del servidor OSWALDO ESCOBAR INFANTE, el pego ce la
suma equivalente a NOVENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE Y 911100 SOLES
(S1. 93,759.01), en su condicion de ex servidor nombrado bajo el régimen del Cecreto Legislativo
N°276, Ley de Bases de la Carrera Acministrativa y d2 Remuneraciones del Sector Publico del
Gobierno Regicnal Tumbes, por los siguientes conceplos:

Compensagcion por Tiempo de Servicies (CTS)
DS N° 420-2019-EF 5/, 46,959.01
Compensacion por Tiempo de Servicio Ley
N°31585
4
70% en el afio 2023 /. 32,760.00 16,800.00
30% en el afio 2024 S/, 14,040.00
TOTAL St 93,759.01

ARTICULG CUARTO.- AUTORIZAR, a e Oficina Regional de Administracion, para que a través de la
Gerencla Reglonal de Planeamiento, Fresupuesto, v Acondicionamiento Terriicrial del Gobiermno
F\cqm;al Tumbes, se realicen las gestionss correspondientes para la provision y pege opartuno de lo

filado v reconocido en el articulo tercaro, egreso que sera con cargo a la Unidad Eecutora 001 Sede
Centra de Tumbes del Pliego 461 Gobierno Regional Tumbes.

(\/‘-'r

ARTICULO QUINTO.- DECLARAR VACANTE, a partir del 24 de febrero del 202%, la Plaza Direclor
del Sistema Administrativo Il - Nivel Remunerativo F-3, de fa Presidencia Regional dsl Gobiamge
Regional Tumbes.

ARTICULO SEXTO. DISPONER, que el Servidor OSWALDO ESCOBAR INFANTE, reelice la
correspondiente entrega de cargo, de conformidad con la normativa vigente.

3 ARTICULO SEPTIMO.- NOTIFICAR, la presente resolucian al interesado y oficinas comostentes del
mbiomo Regional Tumbes, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JIEL \Ml |\' {:fuN’u GE TUMBES
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