Gobierno Regional de Lima

Acuerdo de Consejo Regional
N°066-2018-CR/GRL

. Huacho, 26 de marzo del 2018.

VISTO: EI Acuerdo de Consejo Regional N° 053-2018-CR/GRL donde se acordd reiterar
nuevamente la convocatoria al Director Regional de Educacion del Gobiemo Regional de Lima, a una proxima

< Sesion del Consejo Regional de Lima a fin de que informen diversos temas;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd y sus
modificatorias efectuadas por la Ley de Reforma Constitucional N° 27680, Ley N° 28607 y Ley N° 30305, los
Gobiemos Regionales son personas juridicas de derecho publico, con autonomia politica, economica y
administrafiva en los asuntos de su competencia;

Que, el Adiculo 2° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemnos Regionales, dispone que los
Gobiemos Regionales emanan de la voluntad popular. Son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econdémica y administrafiva, en asuntos de su competencia, constituyendo, para su
administracién economica y financiera, un Pliego Presupuestal;

Que, el Articulo 13° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, establece que el
Consejo Regional es el drgano normativo y fiscalizador del Gobiemo Regional. Le corresponde las funciones
y atribuciones que se establecen en la Ley Organica de Gobiemos Regionales y aquellas que le sean
delegadas;

Que, el articulo 39° de la Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiemos Regionales, sefiala que los
Acuerdos del Consejo Regional expresan la decision de este rgano sobre asuntos intemos del Consejo
Regional, de interés pablico, ciudadano o institucional o declara su voluntad de practicar un determinado acto
0 sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, el Articulo 33° del Reglamento interno del Consejo Regional de Lima, aprobado mediante
Ordenanza Regional N° 026-2015-CR/RL y modificado mediante Ordenanza Regional N°004-2017-CR/GRL
sefiala que el funcionario ylo cualquier trabajador o prestador de servicios del Gobierno Regional tiene la
obligacién de asistir puntual y diligentemente, cuando sea convocado, a través del Ejecutivo del Gobiemo
Regional, bajo responsabilidad, poniendo este hecho en conocimiento del Gobemador Regional. En caso de
inconcurrencia, deberan justificar su inasistencia; la misma que, debera presentarse por escrito, debidamente
documentada, por causa acreditada. Dicha justificacion debera de presentarse en un plazo maximo de 48
horas, caso contrario, se tendré por no justificada la inasistencia;
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Que, mediante Acuerdo de Consejo Regional N° 053-2018-CR/GRL se acordo reiterar nuevamente
la convocatoria al Lic. José Luis Flores Obando, Director Regional de Educacion del Gobierno Regional de
Lima, a una proxima Sesion del Consejo Regional de Lima a fin de que informe y responda lo siguiente:

v Quienes presidieron la Comision de la DRELP para designar al director del ISTP San Pedro de
Mala. Adjuntar copia de la evaluacion curricular, técnica, y la evaluacion detallada de la
entrevista personal a los aptos.

v Por qué se ha resuelto prescribir diversas denuncias en el 2017 al actual ganador del cargo de
director del ISTP San Pedro de Mala, cuando laboraba en la provincia de Huarochiri. Por qué
han dejado 3 afios en la DRELP dejar que prescriba sin dar tramite alguno a diversos reclamos.

v Por qué, teniendo como antecedente diversas denuncias el ganador de la plaza de director del
ISTP San Pedro de Mala, justo en el afio que concursa, el Director de la DRELP “DE OFICIO”, y
no a solicitud de parte limpia fa hoja de vida del concursante. Cuél ha sido el criterio, y responda
Gerencia General y Gerencia de Desarrollo Social si tenian conocimiento de ello.

v' Existe en la DRELP alguna directiva, que precisa con claridad y objetividad, el cuadro de
preguntas, respuestas y grabaciones a las entrevistas personales de personal que postula a
diversos cargos directivos. Y por gué, feniendo baja puntuacion curricular, dan por ganador en el
concurso para director del ISTP San Pedro de Mala dandole la mayor puntuacién en entrevista
personal, sin que tal calificacion obre en algin documento que demuestre objetividad, claridad,
tipicidad y congruencia en fa evaluacion de entrevista personal.

¥" Informen, en forma documentada, cuantas denuncias, quejas y reclamos han prescrito de oficio
en los afios 2015, 2016 y 2017 con resolucién firmada por el Director de la DRELP, que se
informe las razones de la prescripcion, y se documente, si los funcionarios de la DRELP a cargo
de resolver diversas denuncias quejas y reclamos han sido procesados y/o destituidos en sus
funciones.

En relacion al pedido del Consejero Regional de la provincia de Huarochiri realizado al Lic. José Luis
Flores Obando, Director Regional de Educacion del Gobiemo Regional de Lima para que responda lo
siguiente;

v Situacion del Lic. Vicente Ayala Buleje en la provincia de Huarochiri.

Que, mediante Oficio N° 01236/GRL/DRELP-D/2018 del Lic. José Luis Flores Obando, Director
Regional de Educacién del Gobiemo Regional de Lima, presenta dispensa por no asistir a la Sesion
Extraordinaria del Consejo Regional de Lima de fecha 26 de marzo de 2018, por mofivos de participar en una
capacitacion de suma importancia los dias 26 y 27 de marzo del presente afio en la ciudad de Lima, ademas
que también por funcion asume el cargo de Presidente del Comité de Evaluacion para el Desempefio en
Cargos Directivos de UGEL y DRE en el marco de la Carrera Publica Magisterial de la Ley de Reforma
Magisterial;
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Que, en Sesion Extraordinaria del Consejo Regional de Lima, realizada el 26 de marzo de 2018;
en la Sala de Sesiones José Luis Romero Aguilar del Consejo Regional de Lima sito en Playa Chorrillos -
Malecon Roca 1er. Piso, ubicado en la ciudad de Huacho, con la intervencion del Sr. Viadimir Alexander
Rojas Hinostroza, Consejero Regional por la provincia de Cafiete, y del Sr. Anibal Ramén Ruffner, Consejero
Regional por la provincia de Canta, del debate entre los miembros del Consejo Regional de Lima, y; con el
voto por UNANIMIDAD de los Consejeros Regionales concurrentes a la Sesion de Consejo Regional, v;

En uso de sus facultades conferidas en la Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley N°

ARTICULO PRIMERO: REITERAR NUEVAMENTE LA CONVOCATORIA al Lic. José Luis Flores
Obando, Director Regional de Educacién del Gobiemo Regional de Lima, a una préxima Sesién del Consejo
Regional de Lima a fin de que informe y responda lo siguiente;

v

Quienes presidieron la Comision de la DRELP para designar al director del Instituto de Cafiete y
del ISTP San Pedro de Mala. Adjuntar copia de la evaluacion curricular, técnica, y la evaluacion
detallada de la entrevista personal a los aptos.

Por qué se ha resuelto prescribir diversas denuncias en el 2017 al actual ganador del cargo de
director del Instituto de Cafiete y del ISTP San Pedro de Mala, cuando laboraba en la provincia
de Huarochiri. Por qué han dejado 3 afios en la DRELP dejar que prescriba sin dar tramite
alguno a diversos reclamos.

Por qué, teniendo como antecedente diversas denuncias el ganador de la plaza de director del
Instituto de Cafiete y del ISTP San Pedro de Mala, justo en el afio que concursa, el Director de
la DRELP “DE OFICIO”, y no a solicitud de parte limpia Ia hoja de vida del concursante. Cual ha
sido el criterio, y responda Gerencia General y Gerencia de Desarrollo Social si tenian
conocimiento de ello.

Existe en la DRELP alguna directiva, que precisa con claridad y objetividad, el cuadro de
preguntas, respuestas y grabaciones a las enfrevistas personales de personal que postula a
diversos cargos directivos. Y por qué, teniendo baja puntuacién curricular, dan por ganador en el
concurso para director del Insfituto de Cafiete y del ISTP San Pedro de Mala dandole la mayor
puntuacién en entrevista personal, sin que fal calificacion obre en algin documento que
demuestre objetividad, claridad, tipicidad y congruencia en la evaluacion de entrevista personal.

Informen, en forma documentada, cuantas denuncias, quejas y reclamos han prescrito de oficio
en los afios 2015, 2016 y 2017 con resolucion firmada por el Director de la DRELP, que se
informe las razones de la prescripcion, y se documente, si los funcionarios de la DRELP a cargo
de resolver diversas denuncias quejas y reclamos han sido procesados y/o destituidos en sus
funciones.
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En relacién al pedido del Consejero Regional de la provincia de Huarochiri realizado al Lic. José Luis
Flores Obando, Director Regional de Educacion del Gobiemo Regional de Lima para que responda fo
siguiente:

v Situacién del Lic. Vicente Ayala Buleje en la provincia de Huarochiri.

ARTICULO SEGUNDO: SOLICITAR al Lic. José Luis Flores Obando, Director Regional de

ARTICULO TERCERO: DISPENSAR del presente Acuerdo Regional del tramite de lectura, pase a
comisiones y aprobacién de acta.

ARTICULO CUARTO: Ei presente Acuerdo Regional entrara en vigencia a partir del dia siguiente de
su aprobacion y sera publicado en la pagina web del Gobiemo Regional de Lima (www.regionlima.gob.pe)
para conocimiento y fines.

POR TANTO:
Mando se registre, publique y cumpla.
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