E.S II-1 HOSPITAL CHULUCANAS

| Resolucion Directoral

N?58-2023/GOB.REG.PIURA-430020-13201

VISTO: El Memorando N°142

-2023-GRP- R
Chulucanas; GRP-430020-13201, de fecha 10 de febrero del 2023, formulado por la Direccién del E.S.II-

1 Hospital
CONSIDERANDO:

Que, el artic S inci .
Remuineriibos lgzﬁ;i é t’:rc';?i g,)iclt))eci’rsetzob}s:g: emo IN° 005-90-PCM, Reglamento de la Ley’ de Bases de la Carrera Administrativa y de
reclizar JIRESRbs de caldiioh tom 'oraI Cidque Ias entidades de la Administracién Piblica solo podrdn contratar personal para
Sempre eI 5 temporal o accidental, para labores de reemplazo de personal permanente impedido de prestar servicios
0 sea de duracidn determinada, este tipo de contrato no requier 1 d
T ga&cluye al termino del mismo, los servicios prestados en esta condicié sk s et il b o
;\\\Tf Nag d{f)il{istrativa; clén no generan derecho de ninguna clase para efectos de la carrera
RARA

X 6}) tratdndose de una contratacién en las plazas vacantes presupuestadas, generadas por el cese de servidores nombrados del
- réginten del Decreto Legislativo N°276, por motivos de Ifmite de edad, renuncia, fallecimlento, reasignacién, incapacidad no temporal
- ' ;:g(pgu@anente) Y destitucién, les corresponde el pago de las entregas econémicas por el nivel inicial del grupo ocupacional segtin
".{{;CTQ_CO}responda. De igual manera el personal contratado en las plazas que han sido bloqueadas por motivos de designacién del titular en
= ~==crgo de confianza, licencia por maternidad, incapacidad temporal o sin goce de haberes, corresponde el pago de la entrega econémica
ELLQ por el nivel inicial del grupo ocupacional segiin corresponda; cabe indicar que la plaza bloqueada es aquella generada por la ausencia
temporal del titular por motivos de designacién del titular en cargo de confianza, licencia por maternidad, incapacidad temporal o sin
goce de haberes, y que una vez concluida la designacién o licencia, el titular de la plaza reasume sus funciones en cargo o grupo

ocupacional al que pertenece;

<

Que, mediante el documento del visto, se solicita Contratar por Suplencia Temporal en las plazas vacantes presupuestadas de este
blecimiento de Salud, al siguiente Personal asistencial: MARIA LUCY RAMOS SILVA y JULIO JAMES CUEVA GOMEZ por el lapso de
mes, a partir del 01 de febrero del 2023 hasta el 28 de febrero del 2023;

De conformidad a lo dispuesto por el Articulo 582 y siguientes del Capitulo I Documentos de Gestién y Disposiciones sobre
Retribuciones de la Ley N® 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico
RARDO Wara el Afio Fiscal 2023; Decreto Legislativo N°® 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Piiblico y
su Reglamento Decreto Supremo N° 005-90-PCM, Decreto Legislativo N° 1153 y su reglamento Decreto Supremo N° 015-2018-SA,
//‘__-'?TT‘/,“,‘Dec{'fto Ley N° 22867 que Norma el proceso para la Desconcentracién Administrativa, Decreto Legislativo N° 1161 que a través de su
S ;:f;fi’zgxpisposicién Complementaria Derogatoria deroga la Ley N° 27657, Texto Unico Ordenado de la Ley N2 27444 del Procedimiento
?: ﬁ‘}jﬂmﬁ;ﬁstrativo General; Decreto Legislativo N2 559 “Ley del Trabajo Médico", Ley del Trabajo del Obstetra 27853, Ley N° 27878 del
(,[ ? g‘rabaji; del Cirujano Dentista, Ley N° 28173 del Trabajo del Quimico Farmacéutico, Ley del Trabajo de los Técnicos y Awxiliares
P cveee ﬁsﬁjtefg‘iales 28561, Ley N2 28456 del Trabajo del Tecndlogo Médico, Ley Del Trabajo Del Enfermero N°22315;
JEFE - (Eé'mndo a lo solicitado por la Direccién del E.S.II-1Hospital Chulucanas, con la visacion del Equipo de Personal, Asesoria Legal,

) ¢ L2
—i"fwfx}dad de Planeamiento Estratégico, Unidad de Administracién y con la Visacién y Aprobacién de la Direccién;

En uso de las atribuciones conferidas mediante el Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Chulucanas, aprobado con

.. Qrdenanza Regional N° 330-2015/ GRP.CR, y la Resolucién Ejecutiva Regional N* 042-2023/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GP de fecha

dyie Enero del 2023, en la cual se Designa el Puesto de DIRECTOR del Establecimiento de Salud 1I-1 Hospital Chulucanas; en el cargo

ral de Directora de Hospital I, de Conformidad con la Ordenanza Regional 429-201 8/GRP-CR, Publicada en el Diario Oficial “El
' con fecha 02 de noviembre del 2018, Cargo Considerado de Confianza en el Gobierno Regional Piura;

> SE RESUELVE:

>

ARTICULO 1° - CONTRATAR POR SUPLENCIA TEMPORAL, con eficacia anticipada del 01 de febrero de 2023 hasta el 28 de febrero
OTO8eL2023, para que presten sus servicios en el E.S.1I-1 Hospital Chulucanas, al siguiente personal:

r"T\';‘( ;\
Jo) S Q)"
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CHULUCANAS, 28 DE FEBRERO DE 2023

E.SII-1 HOSPITAL CHULUCANAS

Resolucion Directoral

N2 58-2023/GOB.REG.PIURA-430020-13201

= Do.ﬁa.: MARIA LUCY RAMOS SILVA, de Profesién Licenclada de Enfermerfa, por el monto de Cuatro mil doscientos
veinticuatro con 00/100 soles (S/ 4,224.00); en Plaza presupuestada por licencla por maternidad de la Titular: Karina
Flores Flores, licenciada en enfermerfa.

Don: JULIO JAMES CUEVA GOMEZ, de Profesién Obstetra, por el monto de Cuatro mil doscientos veinticuatro con 00/100

soles (S/ 4,224.00), en plaza presupuestada por licencia sin goce de haber de la titular: Diana del Pilar Lachira Santos,
licenciada en enfermerfa.

ARTICULO 2%.- Se podrdn resolver los presentes contratos antes de la fecha Indicada, por razones presupuestales y en caso se
convoque a concurso la plaza vacante y/u otras que contem ple el Decreto Legislativo N°276 y la Legislacién Laboral vigente.

ARTICULO 32.- Los contratados no podrdn invocar causal alguna para ser nombrados, quedando a salvo su derecho para postular a

las plazas que de acuerdo a las necesidades del servicio requieran ser cubliertas en su oportunidad, de conformidad con las disposiciones
legales vigentes.

ARTICULO 42.- El egreso que demande la presente Resolucién se afectard a la Partida correspon

diente del Presupuesto en vigencia
del E.S.II-1 Hospital Chulucanas.

ARTICULO 5%- Hdgase de conocimiento al Area de Remuneraciones del E.S.II-1 Hospital Chulucanas, Unidad de Administracién de
I-1 Hospital Chulucanas, Unidad de Planeamiento Estratégico del E.S.1I-1 Hospital Chulucanas, Estadistica e Informdtica,
nal, Equipo de Economia, Archivo de Direccién del E.S.II-1 Hospital Chulucanas e interesados.

Equipo d

Registrese, Comuniquesey Ejectitese;

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

