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Resolucion Directoral N* -2023
TARAPOTO, 0 1 FEB' zw

Vistos los documentos adjuntos, y el Informe de! Comité de Seleccidn de
I+ [nsttucidn Educativa sotre procedimisnia de encargature de funciones en ei carge de Director de |IE;

CONSIDERANDQ:

Que, 1a Ley N* 29944, Ley da Reforma Magisterial, tiene por objeto
normer las relacicnes enire e Estado y los profesores que prestan servicios en [as instituciones y programas
educativos plblicos de educacion basica y técrico productive y en las instancias de gestién educativa
gescentializadz, as! como, reguiar sus ceteres y derschos, la formacidn continua, la carrera publica magisterial, 1a

/;-’6'*?"\\\ evzluacion, el proceso disciplinario, las remuneractones v las estimulas e incentivos;

. l‘;“ ‘;3} Qus, ef kteral b de! erticulo 177 de! Reglamento de !a Ley 29944, regula

7 &) elencargo de funciones Unicamenie en el cargo de director cuando ia institucion educativa no cuents con la plaza

0@ 7 orgénica vacante debidamente prasupuestada, en este caso el profesor encargade continue gjerciendo su fabor
docente en aula;

Que, mediante Resolucién Viceministerial N° 165-2022 MINZCU de
- fechia 19 de diciembre del 2022, se eprugba la Narma Tecnica denominada *Disposicionss para le encargaiura en
© cargos de mayor rasponsabilidzsd en las dreas de desempefio lebora! en el marco de la Ley N°Z5844, Ley de

. Reforma Magisterial®.

Que, el numeral 6.1 de Ia Norma Técrica denominada “Disposiciones
para |3 encargaiurz en carges de mayor responsabilidad en 1as areas de desempedia [aborai en ei marco de la Ley
N°29544, Ley de Reforma Magisteria!l® aprobado con Resolucién Viceministerial N° 163-2022- MINEDU, el mismo
gue regulz el procedimiento para encargo de funciones;

' Que, confarme a lo informado por el Jefe de Recursos Humanos ce la
UGEL, y visado por las Areas de Administracion y Gestidn Institucional de la UGEL, y,

éz_&‘-‘ s De conformidad con 1a Ley N* 31638, Ley dz Presupuasio del Sector
R 2 .1 - ,\thco para ef Afio Fiscai 2023, Ley N¢ 28044, Ley General de Educacion, Ley N2 29944, Ley de Reforma
2 X SMagisterial, Ley N2 30541 que madifica la Ley N? 29944, el Decreto Supremo N2 004-2013-EC Reglamento de la Ley
)fv; ~ ‘& Reforma Magisterial y sus modcfficatorias, ¢l Decreto Supremo N? 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto
%'1‘4 e g ' . i . a0 .

© Supremo N°124-2019, que establece montos, condiciones caracteristicas y vigencia de la asignacion por jonada de
trabajo adicional y de la asignacién por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de 1a Ley N° 29944, Ley de
Reforma Magisterial v el Reglamento de Organizacidn y Funciones aprabado por el Gobierno Regionat;




8E RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGAR LA FUNCION a! personal que a

continuacion se indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . PAIMA DE SINARAHUA, WILDA
DOC. DE IDENTIDAD, ~ DAL N0 01460294
SEXO ! :‘ FEMENINO
FECRHA Dz NAC!MIENTO ; 10/03/1261
CODIGO MODULAR - 1001100294
ESCALA MAGISTERIAL - SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL
INSTITUCION EDUCATIVA  : 085

AT CODIGO OF PLAZA © 1135112111P2
;/’3;"':"].,’:,1. JORNADA LABGRAL . 30 Horas Pedagégicas.
A\ )“f.,.,, f, CARGO - PROFESOR {FUNGIONES DE DIRECTOR)
Z 1.2. DATOS DE LA PLAZA
S VIGENCIA : Desde o C1/01/2023 al 31112/2023

- ARTICULQ 2°.- B! encergo dg director cer funcicnes tiene asignadz una
jornada de trabejo de 40 Hrs pedagdgicas semana; mensuai.

ARTICULO 3°.- ESTABLECER, gue I encargatura se da por conrciuida por
les causaies safia'edas en et nemerai 7.4.1 de 12 Norma Tacrica eprocada por Rasaiucion Viceminigteria' N 165-
2322-MINEDY.

ARTICULO 4°.. AFECTESE a a cadens presusuesial correspondiente de
2cuerco 2 iz Ley de Prasupuesic del Sacter PUdlico para & Ao Fiscal 2023,

PRI ’.(E(j,".- ) ARTICULO 5°.- TRANSCRIBIR, le presente resclucicn a la perte Interesaca y

255 administrativas perinenies pare su concaimiento y ecacnes de ley. -
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