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Nne. 0014-2023-MPC

| ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CASTILLA

S:‘ £l Laudo Arbitral _Reg;lucic’m N° 009-2022- AU/MEMC/TRABAJADORES, respecto de la coniroversia
U"B“g gehjenie de o negociacion colectiva para el perodo 2022-2023, H informe 058-2023-MPC-GAJ de It
er i

Que, el arficulo 194° de ld “Constitucién Polflica del Perd, modificado mediante ley N° 30805, en
concordancia con lo dispuesto en el-Articulo ll:del Titulo Prelimin dé’ia Ley.Orgdnica de Municipalidades -
Ley N° 27972, establece que las Municipalidades néiales v les son Organos de Gobiemo Local que
gozan de aulonomia polifica, econdmica y .administrativa enlosiasuntos de su competencia, radicando
dicha autchomia en la facultad de éjércer. adtos de gabiemo administratives y:de administracion.

Que con fecha 17 de Enero de 2022, se ho emitido el Loudo~ Arbifral Resolucidn N 009-2022-
; AUSMEMC/TRABAJADORES, respecto de la confroversia proveniente de la negociacién colectiva para el
3, periodo 2022-2023 surgido enfre el Sindi¢cito ‘Mixto Trabajadores Municipales de Castilla {SITRAMUN} y la
st Municipalidad Provincial de Castilla, que determina lo siguisnte: :

- DETERMINA QUE £8 PROCEDENTE"Y' CORRESPONDE ESTABLECER que, & municipalided provinciol de
Castila deba otorgor unaimejora e incremento remuneralivo por costo-de vidao en forma mensuc! y

permanente; asceridente a 5/ 400.00 {cuairocientos cor 007100 soles) con. cardcter mensudl ¥

)
e, ] AL i .
2\ permanente, adiciondl a lo que vienen percibiendo:par dichio.céncepto, beneficto o portir def 01
< ol STRAMUN. de ta.municipalidad provincial

":1‘ e enero del 2022 para los trabgjodores sindicolizo

Zkie Castilo con régimen laborat-de D.L72

~

I}

DETERMINAR QUE ES PROCEDENTE Y CORRESPONDE ESTABLECER que fa municipatidad provinciol de
Castila deba de oforgar und remuneracion mensual por concepto de aguinaldo por flestos patrios
y por navidod en favor de 1os dndicalizados of STRAMUN de fa municipatidad provinciaf de Castilla

con régimen laboral del D.L 276 v D.L. 728. A partir del afio 2022, esfe beneficio es con caracter
permanente.

fecha 25 de Abrl de 2022 el Sindicaio Mixio Trabajadores Municipales de Castilla [SITRAMUN],
JAaluna demanda de eiecucion de laudo arbitral de naturaleza laboral, ante el Juzgado de Faz
Castilla — Aplao, soliciiando se emita manaato de ejecucion del Laudo Arbitral contenido en la

Th-Ne 00%9-2022- AU/MEMC/TRABAJADORES.

‘;/"' fecha 31 de Agosto de 2022, se ha emitido la Resolucion N° 5 por la emifida por &l Juzgado Mixto

“Te Aplao asume campetencia de la cusa y admite la demanda en la vid del proceso Unico de Ejecucion
. / interpuesia por ¢ Sindicato Mixto de Trabajadores Municipates de Castilla SITRAMUN, y ordena que se el

ncremento remunerafivo ascendente a S/ 400.00 soles, asi como también una remuneracion completa pof
fiestas potias y navidad v cumpla con los intereses legoies a favor del demandante generados por dichas

i / _ obligaciones.
00497-2023 el sindicato de frabgjadores de la municipatidad provincial
1ir del mes de enero del 2023,

Gue, el expediente administrative N°
de Castila solicita la ejecucién de Laudo g par

s trabigdpres de la municipalidad provincial de
i TRABAJADPRES.

i b P iﬁz?ﬁw pAn

nte adminstrativo N° 545-2023 el sindicato g
simiento de la Resolucion N° 009-2022- AU




Que, el Articulo éé del Decreto Supremo N° 010-2003-TR que aprueba e TEXTO UNICO ORDENADO DE LA LEY
DE RELACIONES COLECTIVAS DE TRABAJO, establece que: "Bl laudo, cudlguiera sea la modalidad del oérgano
arbitral, es inapelable y tiene caracter imperative para ombas paries.

Quue, es susceptible de impugnacion ante la Sala Laboral de la Corfe Superior, en los casos siguientes:
a} Por razon de nulidad.
b} Por establecer menores derechos a los contemplados porla ley en favor de los
frabajadores.

Que, La interposicién de la accidn impugnatoria no impide ni posterga fa gjecucidn del taudo arbitral, salvo
resolucién contraria de la autoridad judicial., .. 2 2270

Que, el expediente 000011-2022-0-0404-JP-LA-01, sobre Ejecucion de {aUdo Arbitral, esta siendo framitado
actualmente ante el Juzgado Mixto del Mddulo Bdsico de Justicia de Aplao, el cual se encuentra pendiente
de resolver, es decir inconcluso.

Que, ¢l segundo pdrrafo del articulo 4° del Texto linice Ordenado de la Ley Orgdnica del Poder Judicial
aprobado mediante Decreto Supremo N° 0017-93-JUS, dispone 16 siguiente: Arficulo 4°- .. Ninguna
, autoridad, cuclquiera sea su rango o denominacién, fuera de la crganizacién jerdrquica del Poder Judicial,
s puede avocarse al conocimiento de causas pendientes ante el érgano jurisdiccional. No se puede dejar sin
sfecto resoluciones judiciales con autaridad de cosa juzgada, ni modificar su confenido, ni retardar su
. ejecucion, ni cortar procedimientos en tramite; bajo la responsabiidad politica, administrativa, civil y penal
“ gue la ley determine en cada caso, lo:.gue se encuentra en el supuesto previsto en el arficulo 74.2 del TUO
" de lo Ley N° 27444 “Solo per ley o medianfe’ mandato judicial expreso, en un caso concreto, puede ser

exigivle a una avtoridad no elercer alguna alribucion administrativa dé’su competencia.

Que, Por lo que se coligue gue nNo po’ﬂﬁérﬁos_GCTUorfcdmintsirothxmen’re'h"dﬁd_':que el 6rgano jurisdicciondt
no emita una resolucion final. : S
Que, & informe 058-2023-MPC-GAJ de la Gérencia de Asesoria Juridica. Es de la opinién y recomienda que

mediante un acio conciligtario los demandantes se desistan de 1a pretension con ello proceder al pago del
incremento de la Resolucion N° 009-2022 AL MEMC/TRABAJADORES. :

.. Estando en uso de ias facultades conferidds pbr el Articulo 41° de 1a Ley Orgc’miéc de Municipalicdades Ley N°
OVINGI2, de conformidod con &f mandato:legal, en gjercicio de sus atribuciones, .con e vaio UNANIME del
Bémhclel Concejo Municipal G ey R

Winicipalidad Provincial De Castilla
4 ; C ransig 5’ desisiirse de ser el caso en el
<& Lo cedimiento conciliatorio entre la Municipalidad Provincial De:Castilla y el Sindicato Mixto Trabajadores
. Municipales De Castila (SITRAMUN]) respecto I demanda en la via del proceso Unico de Becucion
% interpuesta por ef Sindicato Mixta de Trabojadores Municipales de Castilla STRAMUN,

podér éoncilia

z f?_»,, LO SEGUNDO.- ENCARGAR ¢ la Gerencla Municipal ¥ Iy Gerencia_ de planificacion y presupussto de
Y’-f a sus competencias, el cumpiimiento del presents acuerdo municipal.

: |
af"‘\:'etﬁ)t TERCERO.- ENCOMENDAR ¢ la Secretaria General la encargar la nofificacién, a la Oficing de
' su difusion, v o la Oficing De Desarrollo Tecnolégico, 1a

cocién social v Relaciones Publicas ol
#ician en el Portal Institucional de 1 Municipalidad, [hnps:ffwww.g_ob.pefmumcosnlla} y en el portal

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE.
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