GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

GERENCIA REGIONAL DE INFRAESEI'RUCTURA

“Afo de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCICN GERENCIAL REGIONAL NP 0052 -2023-GRU-GGR-GR!

Pucallpa, 0 6 MAR. 2623

VISTO: La CARTA N° 001-2023-CS del CONSORCIO SABAT, INFORME N° 007-2023-GRU-GRI-SGE-RMCA
CARTA N° 092-2023-GRU-GRI-SGE, INFORME N 04-2023/HHP, INFORME N° 108-2023-GRU-GRI Oficio N
0355-2023-GRU-GGR-GR! " INFORME LEGAL N° 020-2023-GRU-GGR-ORAJ/NNRA, el OFICIO N 209-
2023-GRU-GGR-ORAJ, INFORME N° 002-2023-GRU-ORA/JYMA, y el INFORME LEGAL N° 024-2023-GRU-GGR-
ORAJ/NNRA, y el OFICIO N° 265-2022-GRU-GGR-ORAJ y; ‘

" CONSIDERANDO:

Con fecha 29 de diciembre del 2020 suscribieron el CONTRATQ DE CONSULTORIA DE OBRA N° 006~
2020-GRU-GGR, entre la Entidad y el CONSORCIO SABAT cuyo objeto del Servicio de Consultorfa es la
Elaboracién de Expediente Técnica del Proyecto de Inversion: “Mejoramiento de los Servicios de Salud
en el Centro de Saiud San Alejandro - San Alejandro, Distrito de lrazola, Provincia del Padrea Abad -
Departamento de Ucayali®, por el monto de S/, 572,660.00 Soles, y el plazo contractual de 120 dias
contractuales;

Que, cabe indicar que los referidos contratos se encuentran regulados por el Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 30225 - Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N 082-
2019-EF (en adelante la Ley) y, el Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus madificatorias (en adelante el Reglamento);

Que, con fecha 25 de enero del 2023 con CARTA N° 001-2023-CS el representante legal de (a
Contratista CONSORCIO SABAT, solicita el cambio del personal clave del Especialista en Instalaciones
Mecanicas, por fallecimiento del ing. Mecanico Bléctrico Isaias Claudio, SOLIS CALDERON (CIP N° 37411)
acontecido el dfa 10 de noviembre del 2022, para la elaboracién del Expediente Técnico del Proyecto.
“Mejoramiento de los Servicios de Salud en el Centro de Salud San Alejandro ~ San Alejandro, Distrito
de Irazola, Provincia del Padrea Abad - Departamento de Ucayali’, el mismo que serd reemplazado por
el Ing. Mecanico Electricista José Carlos, CASTRO HUAMAN (CIP N° 211812).

Que, con fecha 30 de enero del 2023 con INFORME N° 007-2023-GRU-GRI-SGE-RMCA el Especialista
de Arquitectura de la SGE, recormienda derivar al Ingeniero Mecanico Hugo Huisa Ruiz para Evaluacion
cambio de profesional segun las bases y contrato;

Gue, con fecha 31 de enero del 2023 con CARTA N° 092-2023-GRU-GRI-SGE, la Sub Gerencia de

Estudios deriva al Ingeniero Mecénico Hugo Huisa Ruiz para Evaluacidn cambio de profesional segln
las bases y contrato;

Que, con fecha 10 de febrero del 2023 con INFORME N° 04-2023/HHP el ingeniero Mecanico Hugo
Huisa Ruiz, el cual se pronuncia por la procedencia al cambio de Especialista en Instalaciones Eléctrica
Mecanicas por falilecimiento det Ing. Isaias Claudio Solis Calderdn, con fecha 14 de noviembre del 2022,
ol cual serd cambiado por el Ing. José Carlos Castro Huamdn que si cumpla con la experiencia;

Que, con fecha 13 de febrero del 2023 con INFORME N 108-2023-GRU-CGRI la Sub Gerencia de
Esfiidios la aprobacidn para el cambio de profesional del Especialista en Instalaciones Mecanicas por
fallecimiento del Ing. Isafas Claudio Solis Calderdn, con fecha 14/11/2022, el cual serd cambiado por el

Ing. José Carlos Castro Huamén que si cumpla con la experiencia;

Que, con fecha 13/02/2023 con (Oficio N’ 0355-2023-GRU-GGR-GRI la Gerencia Regional de
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Infraestructura, por la cual solicita la implementacion de las acciones administrativas y/o legales para
declarar procedente el cambio de Especialista en Instalaciones Mecanicas por fallecimiento del Ing.
lsafas Claudio Solis Calderén, con fecha 14/11/2022, el cual sera cambiado por el Ing. José Carlos Castro
Huamén, que si cumpla con la experiencia requerida en las bases-integradas del procedimiento de
seleccién Concurso Plblico N° 002-2020-GRU-GR-CS y el Contrato de Consultorfa de Obra N° 006-
2020-GRU-GGR;

Que, el Articulo 190° numeral 190.3 del Reglamento, precisa que ‘Luego de transcurrido el plazo
sefialado en el numeral anterior, el contratista puede solicitar de manera justificada a la Entidad que le
autorice la sustitucion del personal acreditado’, indicando ademas en el numeral 190.4 que “Para que
proceda (3 sustitucion del personal acreditado, segun lo previsto en el numeral 190.2 y 190.3, el perfil
del reemplazante no afecta las condiciones que molivaron la seleccidn del contratista™ exigencia
normativa que en el presente caso se ha cumplido;

Que, por otra parte, la OPINION N° 252-2017/0TN, emitido por la Direccion Técnico Normativo del
Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado - OSCE, como organismo especializado y cuyas
funciones, entre otras es, regular y supervisar las contratacioneés gue realizan las entidades publicas,
cautelando la aplicacion eficiente de la normatividad y promoviendo las mejores practicas para el uso
6ptimo de los recursos publicos y la satisfaccion de las necesidades de la poblacidn y, siendo que
ademds sus disposiciones deben ser cumplidas, sefiala que “(.} considerando que constituye tna
obligacion del contratista respetar los términos de su oferta, el personal profesional ofertado debe ser,
en principio, el mismo que gjecutara el contrato, ya que deben cumplirse con las calificaciones
profesionales ofertadas. No obstante, puede darse el caso que por diferentes circunstancias (caso
fortuito o fuerza mayor, por ejempla), el contratista puede encontrarse imposibilitado de prestar
servicios con el mismo personal propuesto durante el procedimiento de seleccion. Asf, resulta
razonable y en determinados casos hasta necesario que exista la posibilidad de reemplazar al personal
propuesto originalmente, con la finalidad de continuar con la gjecucion del contrato. La entidad debe
remitirse a los términos de referencia (perfil minimo solicitado) y a los requisitas de calificacicn en el
caso del personal clave’, criterio normativo que ha tenido la debida observancia, por cuanto los
informes técnicos emitidos por el drea usuaria sefialan que el profesional propuesto como
reemplazante cumple con los requisitos minimos establecidos en las Bases Integradas del Concurso
Pdblico N° 002-2020-6BRU-GR-CS/Primera Convocataria, el perfil profesional requerido era:

PERSCNAL PROFESIONAL CLAVE:

PERSONAL CLAVE .
CARGO PROFESION EXPERIENCIA

Especialista en Instalaciones | Ingeniero  Mecdnico o | Experiencia minima 12 meses como especialista en
Mecanicas Mecanico Electricista fitulade o | instalaciones mecanicas o  electromecanicas  ©
Ingeniero  Electromecanico, | especiafista en disefio de instalaciones mecanicas o
titulado. electromecanicas en elaberacidn de expediente técnice
0 supervisién de obra 0 gjecucion da obras de servicios

similares.

Que, revisando los antecedentes del expediente administrativo del nuevo profesional propuesto Ing.
José Carlos Castro Huamén, cuenta con titulo profesional de Ingeniero Mecanico Electricista, con
Registro CIP N° 211812, ostentando la siguiente experiencia profesional para el cargo de especialista en
instalaciones mecanicas a sustituirse, la cual es materia de observacién puesto que dicho profesional
no cuenta con 572 dias lo cual representaria (19.07 meses) de experiencia profesional como pretende
hacer valer, debido a la ohservacidn existente a la experiencia presentada entre el GRUPO ECONFORT y
la conformidad de servicio CONSORCIO BANOS existe un traslape de 162 dias calendarios, periodo que
deberd ser deducido del periodo total sefialado por el mencionade profesional, lo cual representaria
solo el periodo de 410 dias calendarios, el cual representa el 13.67 meses de experiencia, y conforme se
determing en el INFORME N° 04-2023/HHP el Ingeniero Mecénico Hugo Huisa Ruiz, que se pronuncia
como &rea usuaria, por la aprobacion y/o procedencia al cambio de Especialista en Instalaciones
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© Mecdnicas; -

Que, de acuerdo al numeral 190.5., en caso culmine la relacion contractual entre el contratista y el
personal ofertado, y la Entidad no haya aprobado la sustitucion del personal por no cumplir con las
experiencias y calificaciones requeridas, esta le debe aplicar al contratista una penalidad ne menor a
la mitad de una Unidad Impositiva Tributaria (0.5. UIT) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia
del personal en la chra;

Que, debe reiterar que el contratista tiene la obligacion del ejecutar el contrato de conformidad con
las capacidades que acredité durante el procedimiento de seleccidn y la suscripcidn del cantrato. En
esa medida, se encuentra obligado a ejecutar el contrato con el personal clave presentado para la
suscripcion del contrato;

Que, lo-expuesto en la normativa de contrataciones es concordante con la Bases Integradas del
procedimiento de seleccion y la Clausula Duodécima del Contrato de Consultoria, donde de manera
expresa prescribe el cuadro de OTRAS PENALIDADES A APLICARSELE A LA CONTRATISTA, entre ellas
tenemos:

GOBIERND REGIONAL DE UCAYAL!
CONCURSO PUBLICO N* 002-2020-GRU-GR-CS — BASES INTEGRADAS

Otras penalidades

N® Supuestos de aplicacién de
penalidad

Forma de ediculo

Proeedimiento

{ | En caso sl conlmalista incumpla con
st obligacién de ejecutar la
prestacidn con el personal ecredilado

0.5 UIT por cada
dia de ausencia
del personal en el

Segdn informe del
srea usuarna
{SGE-GRI)

o debidamente sustiluido. plazo previsto.

Que, de conformidad a:la normativa de contrataciones se puede advertir que:

1903. Luego de transcurrido el plazo sefatado en el numeral anterior, el contratista puede
solicitar de manera justificada a la Entidad que le autorice la sustitucion del
personal acreditado.

Para que proceda la sustitucion del personal acreditado, segdn lo previsto en los

numerales 190.2 y 190.3, el perfil del reemplazante no afecta las condiciones que

motivaron [a seleccion del contratista.

La solicitud de sustitucidn a la que se refiere el numeral 190.2 se efectda por escrito

a ia Entidad como maximo dentro de los cinco (5} dias de conocido el hecho. En los

casos previstos en el numeral 190.3, se efectlia quince (15) dias antes de la fecha

estimada para que opere la sustitucion. En ambos casos, si dentro de los ocho (8)

dias siguientes de presentada la solicitud la Entidad no emite pronunciamiento se

considera aprobada la sustitucidn. '

190.6. En caso el contratista incumpla con su obligacion de ejecutar la prestacién con el
personal acreditado o debidamente sustituido, {a Entidad le aplica al contratista una
penalidad no menor a la mitad (0.5) ni mayor a una (1) UIT por cada dia de ausencia
del personal en la obra

190.4.

190.5.

Que, se encuentra acreditado con CARTA N° 001-2023-CS con fecha 25/01/2023 el representante
legal del CONSORCIO SABAT Kevin Chavez Zevallos, solicita el cambio de Especialista en Instalaciones
Mecanicas por fallecimiento del Ing. Isaias Claudio Solis Calderdn, con fecha 14/1/2022 (seqg(in Acta de
Defuncién RENIEC), e cual sera cambiado por el Ing. José Carlos Castro Huaman. Cambio que lo solicita
habiendo.transcurrido el espacio de Dos (02) meses y once (11) dias calendarios, contados desde el dia
siguiente del registro del deceso del especialista en instalaciones mecanicas. Es decir que la
Contratista estaba en la obligacién legal de solicitar el cambio del especialista hasta el primer dia habil

_al vencimiento que era el 22/11/2022 para solicitar dicho cambio, por lo que por imperio de la misma
fiorma acotada se encuentra inmersa en otras penalidades, que el drea usuaria debe de estimar en
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evaluar y calcular las otras penalidades determinadas en el contrato y las bases integradas;

Que, de otra parte, en relacién con las "otras penalidades”, el articulo 163 del Reglamento establece
lo siguiente: “Los documentos del pracedimiento de seleccion pueden establecer penalidades distintas
a la mencionada en el articulo 162, siempre y cuando sean objetivas, razonables, congruentes y
proporcionales con el objeto de la contratacion. Para estos efectos, incluyen los supuestos de
aplicacion de penalidad, distintas al retraso o mara, la forma de cilculo de la penalidad para cada
supuesto y el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a penalizary’

Que, comp se puede apreciar, en los documentos del procedimiento de seleccion se puede
establecer otras penalidades, siempre y cuando dstas sean objetivas, razonables, congruentes ¥
proporcionales4 con el objeto de ia contratacién. Ahora, come expresion de tales caracteristicas,
especialmente de la objetividad, el Reglamento ha precisado gue en los documentos de! procedimienta
de seleccidn debe contemplarse: ()} los supuestos de aplicacion de penalidad, (ii) la forma de célculo de
la penalidad para cada supuesto; y, (i) el procedimiento mediante el cual se verifica el supuesto a
penalizar;

Que, de otro lado eetando al numeral 190.5 del articulo 190 del Reglamento, la Entidad a través del
Area Usuaria Sub Gerencia de Estudios al igual gue la Gerencia Regional de Infraestructura, se
encontraba en la obligacion legal de pronunciarse Aprobando o Desaprabando el Cambio de Personal
propuesto en el plazo.de 08 dias (debiendo entenderse que esta es dias calendarios de conformidad al
articulo 143 del Reglamento) que visto la CARTA N 001-2023-CS con fecha 25/01/2023 el representante
legal del CONSORCIO SABAT Kevin Chévez Zevallos, solicita el cambio de Especialista en Instalaciones

Mecanicas por fallecimiento del Ing. saias Claudio Solis Calderon, por el Ing. José Carlos Castro
Huaman;

Que, la Entidad contaba con el plazo de 08 dias calendarios para pronunciarse sobre dicha solicitud
de cambio de profesional o personal clave el cual feneci_é el dia 02 de febrero del 2023, por ante la
inoperancia de la Entidad y de conformidad a la normativa antes acotada dicho cambio de profesional

se encuentra CONSENTIDAY APROBADA LA SUSTITUCION desde ol 03 de febrero del 2023 para todos los
actos contractuales y técnicos que corresponda; .

Que, el presente acto resolutivo es emitido en funcién a los Principios presuncion de veracidad,
buena fe procedimental y, de 'predictibilidad o de confianza legitima previstos en {os numerates 1.7, 1.8)
y 115) del Titulo Preliminar del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texta Unico
Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, el cual es generado por
los informes téchicos emitidos por el Area usuaria que en este caso lo constituye la Gerencia Regional
de Infraestructura a través del Administrador de Proyectoy, la Sub Gerencia de Obras;

Que, al amparo de la Ley N° 27867 - Ley Organica de Gobiernos Regionalesy sus modificatorias; el
Decreto Supremo N° 082-2019-EF que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estadoy, sU Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 344-2018-EF y sus
modificatorias; las facultades conferidas en la Resolucién Ejecutiva Regional N° 017-2022-GRU-GR, de
fecha 14 de enero de 2022 y, las visaciones de la Gerencia Regional de infraestructura, Sub Gerencia de
Obras, Oficina Regional de Administracion y, Oficina Regional de Asesor{a Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO_PRIMERO.~ DECLARAR CONSENTIDO el cambio de ESPECIALISTA EN INSTALACIONES
MECANICAS por fallecimiento suscitado con fecha 10 de noviembre del 2022 del Ingeniero Mecanico
Hlactricicta ISAIAS CLAUDIO SOLIS CALDERON, siendo registrado en RENIEC el 14 de noviembre del
2022, el cual serd reemplazado por el Ingeniero Mecanico Electricista JOSE CARLOS CASTRO HUAMAN,
para la ejecucion del CONTRATO DE CONSULTORIA DE OBRA N 006-2020-GRU-GGR, cuyo objeto del

r

Servicio de Consultoria es 12 Flaboracion de Expediente Técnico del Proyecto de Inversion:
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PRogum i Gpetaridadnt

“Mejoramiento de los Servicios de Salud en el Centro de Salud San Alejandro - San Alejandro, Distrito
de Irazola, Provincia del Padrea Abad - Departamento de Ucayali”, solicitada con CARTA N° 001-2023-
CS de fecha 25 de enero del 2023, por el representante legal det CONSORCIO SABAT sefior Kevin Chavez
Zevallos, debiendo entenderse el consentimiento del cambio del especialista en instalaciones
mecénicas desde el 03 de febrero del 2023, conforme a to expuesto.

ARTICULO SEGUNDO.~ DISPONER a la Sub Gerencia de Estudios realice los actos de administracion
correspondientes para el cumplimiento del presente acto administrativo, debiéndose incarporar al
expediente de contratacidn la documentacion que forma parte anexa del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE la presente resclucion a la Contratista CONSORCIO SABAT
mediante carta notarial conforme a la delegacién de facultades del titular del pliego mediante
RESOLUCION EJECUTIVA REGIONAL N° 057-2023-GRU-GR, en su domicilio consignado en el contrato
conforme lo dispuesto en el Articulo 20°, numeral 20.11, del TUO de la Ley N° 27444 - ley de
Procedimiento Administrativo General.

ARTICULO CUARTO.- REMITASE a la Oficina de Gestién de las Personas a efectos de que, a través de la
Secretaria Técnica de Procesos Administrativos, se realice el deslinde de respansabilidades de los
funcionarios y/o servidores comprometidos que dejaron consentir el Cambio de Personal Calve en el
plazo legal sefialado en la normativa de contrataciones del Estado.

ARTICULO GUINTO.- DISPONER a la Sub Gerencia de Estudios cumpla con evaluar y aplicar las

penatidades que corresponda a la contratista, conforme al Contrato de Consultoria y las Bases
Integradas, conforme a lo expuesto.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLACE

M. Scalng. Joté Cled :
SR DEL PROGRAMA SECTORIAL IV
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