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GOBIERNO REGIONAL PIURA

DIRECCION REGIONAL DE ENERGIA Y MINAS - PIURA

N° 032-2023/GOBIERNO REGIONAL PIURA-420030-DR

Piura, 08 de marzo del 2023
VISTO:

El Informe Técnico N° 001-2023/GRP-420030-EDR, INFORME LEGAL N° 70-2023/GRP-
420030-JCBP, y la documentacion sobre contratacion por servicios personales del servidor, sefior
ingeniero, Percy Leonel Dioses Sandoval, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo prescrito en el articulo 191° de la Constitucién Politica
del Perti, modificada por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del
Titulo IV, sobre Descentralizacion y por la Ley N° 28670, establece que los Gobiernos Regionales
tienen autonomia politica, econdmica y administrativa, en los asuntos de su competencia.

Que, los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad, son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, econdémica y administrativa en asuntos de su
competencia, constituyendo para su administracion econdémica y presupuestal, de un pliego
presupuestal.

Que, de conformidad con lo prescrito en el articulo 191° de la Constitucién Politica
del Peru, modificada por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del
Titulo IV, sobre Descentralizacion y por la Ley N° 28670, establece que los Gobiernos Regionales
tienen autonomia politica, econdmica y administrativa, en los asuntos de su competencia.

Que, los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad, son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, econdémica y administrativa en asuntos de su
competencia, constituyendo para su administracion econdémica y presupuestal, de un pliego
presupuestal.

Que, de conformidad con lo prescrito en el articulo 191° de la Constitucién Politica
del Pert, modificada por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del
Titulo IV, sobre Descentralizacion y por la Ley N° 28670, establece que los Gobiernos Regionales
tienen autonomia politica, econdmica y administrativa, en los asuntos de su competencia.

Que, los Gobiernos Regionales emanan de la voluntad, son personas juridicas de
derecho publico, con autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su
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competencia, constituyendo para su administracion econémica y presupuestal, de un pliego
presupuestal.

Que, el articulo 39° del Decreto Supremo N°005-90-PCM, establece que la
contratacion de un servidor para labores de naturaleza permanente sera excepcional; procedera sélo
en caso de maxima necesidad debidamente fundamentada por la autoridad competente. El contrato
y sus posteriores renovaciones no podran exceder de tres aflos consecutivos.

Que, de conformidad con el Decreto Legislativo 276 se prevé la existencia de dos
tipos de servidores: los nombrados y los contratados. Mientras que los primeros se encuentran
comprendidos en la carrera administrativa y se sujetan integramente a las normas que la regulan,
los segundos no lo estan, pero si en las disposiciones de dicho dispositivo en lo que les sea
aplicable. La contratacion de los segundos puede darse para realizar labores de caracter temporal,
accidental o para el desempefio de labores permanentes, de conformidad con lo dispuesto por los
articulos 38 y 39 del Reglamento del Decreto Legislativo N°276, aprobado por Decreto Supremo
N°005-90-PCM.

Que, de acuerdo con el literal k) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N°31638, Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2023, se habilita, de manera excepcional, el
ingreso de personal por mandato de sentencias judiciales en calidad de cosa juzgada.

Que, de conformidad con lo prescrito en la LEY N° 27444, contenido en el Articulo
IL.- Finalidad.- La presente Ley tiene por finalidad establecer el régimen juridico aplicable para
Z que la actuacion de la Administracién Publica, sirva a la proteccion del interés general,
\;j garantizando los derechos e intereses de los administrados y con sujecion al ordenamiento
| constitucional y juridico general.

Que, es de sostener objetivamente el procedimiento administrativo se sustenta
fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios
generales del Derecho Administrativo: (...) 1.2 Principio del Debido Procedimiento.- Los
administrados gozan de todos los derechos y garantias inherentes al debido procedimiento
administrativo, que comprende el derecho a exponer sus argumentos, a ofrecer y producir pruebas y
a obtener una decisién motivada y fundada en derecho. La institucion del debido procedimiento
administrativo se rige por los principios del Derecho Administrativo. La regulacion propia del
Derecho Procesal Civil es aplicable s6lo en cuanto sea compatible con el régimen administrativo.
(...)”. Adicionalmente, el Principio de Debida Motivacion esta expresamente contemplado en el
numeral 4) del Articulo 3° de la Ley de Procedimiento Administrativo General, y en el Articulo 6°
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del mismo cuerpo legal, como requisito de validez de los actos administrativos, tal y como puede
apreciarse a continuacion: “Articulo 3°.- Requisitos de validez de los actos administrativos.- Son
requisitos de validez de los actos administrativo (...) 4. Motivacion.- El acto administrativo debe
estar debidamente motivado en proporcion al contenido y conforme al ordenamiento juridico.

(.Y

Que, se desprende del Articulo 6°.- Motivacion del acto administrativo. 6.1.- La
motivacion debera ser expresa, mediante una relacion concreta y directa de los hechos probados
relevantes del caso especifico, y la exposicion de las razones juridicas y normativas que con
referencia directa a los anteriores justifican el acto adoptado.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N°276 y su reglamento
D.S.N°005-90-PCM, Ley N°31638 que aprueba el Presupucsto del Sector Pablico para el afio fiscal
2023 y el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Energia y Minas
Piura, aprobado con Ordenanza Regional N°375-2017/GRP-CR; estando a lo informado por la jefa
de la Oficina de Administracion y responsable de la Oficina de Asesoria Juridica de esta Direccion
Regional.

En uso de las atribuciones conferidas a éste Despacho, mediante Resolucion Ejecutiva
Regional N® 037-2023/GOBIERNO REGIONAL PIURA-PR, del 04 de enero de 2023.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR EL CONTRATO EN FORMA EXCEPCIONAL,

desde el 01 de marzo al 31 de diciembre de 2023, por servicios personales, bajo el régimen laboral
> del Decreto Legislativo N°276, en la plaza vacante presupuestada de Director de Sistema
}'—':‘O’EAdministrativo III, con Cédigo CAP 5, nivel remunerativo F4, al Ingeniero PERCY LEONEL
/DIOSES SANDOVAL.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que el servidor en mencién no podra invocar causal
alguna para ser nombrado, quedando a salvo su derecho para postular a plazas permanentes que en
su oportunidad se requiera cubrir de conformidad con los dispositivos legales vigentes.

ARTICULO TERCERO. - El presente contrato culmina automaticamente el 31 de diciembre de
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2023, sin necesidad de comunicacion expresa alguna por parte de la institucion al personal aqui
mencionado.

ARTICULO CUARTO. — NOTIFICAR la presente Resolucion Directoral al interesado y a las
instancias correspondientes para su conocimiento y demads fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-
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