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AYACUCNO, ...

VISTO: La solicitud de pago de devengados del beneficio adicional por vacaciones
equivalentes a una remuneracién basica prevista en el articulo 16° del Decreto Supremo
028-89-PCM, conforme al incremento de remuneracién basica (S/.50.00) aprobado
mediante el Decreto de Urgencia N° 105-2001, incoado por los servidores: Samuel
ALVARADO HUAYAS, Juan ARANA RAMOS, Saul GOMEZ SOTO, Carlos Fredy
PALOMINO CARBAJAL, Eulogio LOPEZ CORONADO, Juan Manuel CHAVEZ PRADO,
Magda Elena GUTIERREZ GONZALES, Gregorio DE LA CRUZ GOMEZ, Edgar
MENESES BAUTISTA, Rodrigo VILACRESIS ESPINOZA, Teresa COSSIO HERRERA,
Carmen GUTIERREZ BARRIENTOS, Raguel HUAMAN QUISPE, Julio Angel FLORES
ATAUCUSI, Julio Constantino AYALA CISNEROS, Tedfilo DE LA CRUZ LOPEZ, Berta
VALDEON DE LA CRUZ, Pedro HUAYHUAMEZA VILCA, Francisca Elena CHOQUE
PARCO, Zhao GOMEZ CCALLOCUNTO, Flavio German HUAYTALLA LLALLAHUI, Félix
HUAMANI CLARIS, René LLACTAHUAMAN QUISPE, Ledn YUPANQUI VILCA, Narciso
ROBLES OCHANTE, July Epifania CARDENAS LEYVA, Eusebio PEREZ CUYA, Delma
Mercedes SULCA PEREZ, Leandro DIPAZ LIMACO, Flora CARDENAS CRIALES, Lidia
Sonia LEON GAMBOA, Yolanda Victoria MEDRANO ARONES, Teobaldo YAULI
HUAYLLASCO, Marina DURAND PAREDES, Wilson AYCACHE SANABRIA, Victor
GARCIA DE LA CRUZ, Félix VILA PALOMINO, Estela CARDENAS LEYVA, Bertha
Herlinda HEREDIA JANAMPA, Richard CHAVEZ ESPINO, Marina PILLACA MENDOZA,
Luzmila TENORIO ESCRIBA, Juan Eudes NOA BALDEON, Juan Gualberto RONDINELLI
ZAGA, Segundina MOLINA GUERRA, Carlos JUSCAMAITA TORRES, Julio VERA
PALOMINO, Walter VASQUEZ CORDOVA, Lucia MENDOZA QUISPE, Carlos Manuel
ABANTO ROJAS, Donato ECHACCAYA GUILLEN, Frida HUAMANI ANDRADE, Zhinia
Nina MOLINA MOROTE, Pablo Isaac DAMIAN VEGA, Maria Socorro HUAMAN, Aurora
SANCHEZ RONDINEL, Emerson Yovani LOPEZ BENDEZU, Edgar QUISPE MITMA, Alicia
Del Pilar MIRAVAL HUAMAN, Klinger MALLQUI JANAMPA, Orlando LLACTAHUAMAN
QUISPE, Juana QUISPE LLACTAHUAMAN, Fausto CARRILLO RIVEROS, Betty Margoth
URIBE TORRES, Julian CRISOSTOMO QUISPE, Benigna LAZARO ESPINOZA, Martha
CURI HUAMANCUSI, Ysabel TAIPE HUAMAN, José Armando TINEO ORIUNDO, Avelina
~CASTILLA PERALTA, Misael Abilio MEDRANO VEGA, Rayda BEDRILLANA
YZAGUIRRE, Juan Pedro MUNANTE RAMOS, Luz Marlene BAUTISTA QUICHCA, Vilma

AYCACHE ZANABRIA, Diana Esther ATAURIMA ATAURIMA, Nely Salome OJEDA
CARO, Remigio SANTIAGO PAREJA, Jhony ROBLES LLACTAHUAMAN, Maria Teresa
HUARCAYA PULLOQ, Informe N° 0000050-2023-GRA/GRDS/DIRESA-HR*"MAMLL"-ADM-
A-UP/ARP/JDGE, mas el calculo de la compensacion vacacional de acuerdo al Decreto de
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Urgencia N° 105-2001 y Decreto Supremo N° 028-89-PCM, elaborado por el Area de
Remuneraciones y Planillas; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 24° de la Constitucion Politica del Estado, establece que el trabajador tiene
derecho a una remuneracion equitativa y suficiente que procure, para él y su familia el
bienestar material y espiritual. El pago de la remuneracion y de los beneficios sociales del
trabajador tiene prioridad sobre cualquier otra obligacion del trabajador;

Que, mediante escrito los administrados mencionados en el exordio de la presente
resolucion, solicitan el pago de devengados del beneficio adicional por vacaciones
equivalentes a una remuneracion basica prevista en el articulo 16° del Decreto Supremo
028-89-PCM, conforme al incremento de remuneracién basica (S/ 50.00) aprobado
mediante el Decreto de Urgencia N® 105-2001;

Que, a través del Decreto Supremo N" 057-86-PCM, se establecid la etapa inicial del
proceso gradual de aplicacién al Sistema Unico de Remuneraciones, Bonificaciones,
Beneficios, y Pensiones para los funcionarios y servidores de la Administracion Publica;

Que, mediante Decreto Supremo N« 051-91-PCM, en su articulo 1" establece las normas
reglamentarias orientadas a determinar los niveles remunerativos de los funcionarios,
directivos, servidores y pensionistas del Estado, en el marco del Proceso de Homologacién,
Carrera Publica y Sistema Unico de Remuneraciones y Bonificaciones de acuerdo a las
reales posibilidades fiscales; ademas de integrar los conceptos de normas anteriores
(Decreto Legislativo N" 276 y el Decreto Supremo N" 057-86-PCM); y definir la estructura
final de la remuneracion para el régimen del Decreto Legislativo N" 276, las dos categorias
creadas por Decreto Supremo N" 051-91-PCM, la remuneracion permanente y la
remuneracion total, las cuales sirven como base de calculo tanto para los beneficios, como
para las pensiones que percibe lo servidores publicos a que se hace alusion en los
considerando precedentes;

Que, el articulo 4° del Decreto Supremo No 196-2001-EF, ha establecido las Precisiones
del articulo 2° del Decreto de Urgencia No 105-2001, dice que la remuneracion basica fijada
por la remuneracion principal a la que se refiere el Decreto Supremo N° 057-86-PCM, las
remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en general toda otra retribucién
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que se otorgue en funcién a la remuneracién basica, remuneracion principal o
remuneracion total permanente, continuaran percibiendo en los mismos montos, sin
reajustarse, de conformidad con el Decreto Legislativo N" 847",

Que, el articulo 1° del Decreto de Urgencia N" 105-2001, fijé la remuneracion basica a partir

del 01 de setiembre de 2001, en S/ 50.00 (Cincuenta y 00/100 nuevos soles) de los

siguientes servidores publicos: ( ... ), b) Los servidores publicos sujetos al régimen laboral
' del Decreto Legislativo N° 276, cuyos ingresos mensuales en razén de su vinculo laboral,
incluyendo Incentivos, Entregas, Programas o Actividades de Bienestar que se les
| otorguen a través del CAFAE del Pliego, sean menores o iguala S/. 1, 250.00;

Que, el Decreto Supremo N° 028-89-PCM en su el articulo 16° establece que los
funcionarios y servidores publicos, comprendidos en el Decreto Supremo percibiran a partir
del Ejercido Final 1989 un beneficio adicional por vacaciones equivalente a una
remuneracion basica; salvo que por norma expresa perciban beneficio similar, cuyo caso
optaran por el que les sea mas favorable;

Que, mediante Informe Técnico N° 162-2018-SERVIR/GPGSC, de fecha 30 de enero del

2018, la Gerente de Politicas de Gestidn del Servicio Civil, remite el Informe Técnico sobre

calculo de la Bonificacidon Vacacional y Bonificacion Personal en atencion a la
| remuneracion basica determinada por el Decreto de Urgencia N° 105-2001, concluyendo
| que: i) De acuerdo al literal i) del articulo 52 del Reglamento de Organizacion y Funciones
de la Autoridad Nacional del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N° 062-2008-
PCM, es funcién dé SERVIR absolver consultas y emitir opinién técnica vinculante en las
materias de su competencia; ii) Las consultas que dieron mérito a la emision de las
opiniones vertidas en los Informes Técnicos N" 1459-2015 y N° 1341-2016, se encontraban
referidas a la interpretacion y aplicacion de normas vinculadas al Sistema Administrativo
de Gestién de Recursos Humanos, del cual SERVIR es ente rector en virtud de lo previsto
en el articulo 62 del Decreto Legislativo N° 1023; iii) La, opiniéon plasmada en los Informes
Técnicos N° 1459-2015 y N° 1341-2016, se ha sustentado en lo dispuesto por el
precedente vinculante emitido por la Sala de Derecho Constitucional y Social Transitoria
de la Corte Suprema de Justicia de la Republica, contenido en la Casacion N° 6670-2009-
CUSCO, segun el cual, las remuneraciones, bonificaciones, beneficios, pensiones y en
general toda otra retribucién que, por "ejemplo, tengan como base de calculo a la
% remuneracion basica; podrian reajustarse en virtud de lo dispuesto por el Decreto de
‘ Urgencia N° 105-2001, por ser esta una norma con fuerza de Ley respecto del Decreto
Supremo N° 196-2001-EF (Decreto Supremo que tiende a contradecir lo sefialado por los
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articulos 49 y 59 del D. S. N" 057-86-PCM) y por ser posterior al Decreto Legislativo N"
847; iv) Consecuentemente, corresponde ratificar las opiniones contenidas en los Informes
Técnicos N° 1459-2015 y N° 1341-2016; asimismo, a modo de referencia resulta oportuno
senalar que a través del Informe Técnico N° 073-2018-SERVIR/GPGSC se han efectuado
algunas precisiones respecto a la aplicacion de la remuneracion prevista en el D.U. N° 105-
2001 como base de calculo para el pago de la bonificacidon personal, las cuales se detallan
en el numeral 2.8 del presente informe;

Que, mediante Informe Técnico N"165-2020-SERVIR/GPGSC, de fecha 31 de enero del
2020, la Gerente de Politicas de gestién del Servicio Civil, concluye que la aplicacién del
incremento dispuesto en el Decreto de Urgencia N° 105-2001 al beneficio adicional por
vacaciones dispuesto en el Decreto Supremo N" 028-89-PCM, debe aplicarse de acuerdo
al Informe Técnico N° 162-2018-SERVIR/GPGSC, antes citado;

Que, mediante Informe N° 0000050-2023-GRA/GRDS/DIRESA-HR"MAMLL"-ADM-A-
UP/ARP/ JDGE, el responsable del Area de Remuneraciones y Planillas adscrita a la
Unidad de Personal, comunica sobre reconocimiento y autorizacion de pago por
compensacion vacacional de acuerdo al Decreto de Urgencia N° 105-2001 via acto
resolutivo, y conforme al desagregado de los montos establecido en el anexo (listado de
beneficiarios) cuadro de calculo de la compensacion vacacional de acuerdo al Decreto de
Urgencia N° 105-2001 y Decreto Supremo N° 028-89-PCM;

Estando a los considerandos precedentes, Liquidacion del Area de Remuneraciones y
Planillas y, en uso de las atribuciones conferidas por Resolucién Directoral N° 270-2022-
GRA/DIRESA/HR*"MAMLL"A-DE;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER Y OTORGAR, por concepto del Beneficio adicional
por Vacaciones previsto en el articulo 16° del Decreto Supremo N° 028-89-PCM, conforme
al incremento de la remuneracion basica aprobado mediante Decreto de Urgencia N° 105-
2001, a favor del personal nombrado asistencial y administrativo del Hospital Regional
“MAMLL" de Ayacucho; conforme a lo detallado en el anexo 01 elaborado por el Area de
Remuneraciones y Planillas, y que forma parte de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- El egreso que demande la presente resolucién estara supeditada
a la disponibilidad presupuestal institucional.
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ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, con la presente Resolucién a los interesados previa
las formalidad establecidas por ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

IDASH-UP.
Seleccion.




AN EXO 01 CALCU L0 DE LA COMPENSACION VACACIONAL DE ACU ERDO AL DECRETO DE URGENCIA N 105-
R 2001 D.S. N° 028 89-PCM

TOTAL DEVENGADOS

TOTAL DEVENGADOS
POR VACACIONES.

L POR VACACIONES. ! :
DETOS LABORALES . PERSONAL ASISTENCIAL EQUIVALENTES, S:&UNW: tf':rif,s
i t SEGUN D.U. N*105- T
aoa.1 (ASISTENCIALES) (ADMINISTRATIVOS)
3 2l
N° |APELLIDOS Y NOMBRES CARGO 5 DNI Z | S | 2001|2002 | 2003 | 2004| 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 2011 | 2012 | 2013 TOTAL 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
E g[8
1 |GUTIERREZ GONZALES MAGDA ELENA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28218280 TR |1 50| so|so|so]so|so]so|so]so|sof s0|50] 50 5/ 650.00
2 |DE LA CRUZ GOMEZ GREGCORIO 0430-ENFERMERA/O 1] 28202542 | 1A | 2| 50| 50| s0|s0o]s0o]|so|so|so|so|sof 50| 50] 50 - 50 | s0 | s0 [ 50 | 50 | 50 5/ 950.00
3 |MENESES BAUTISTA EDGAR 1771-TEC. SEGURIDAD | 2| 28289574 TD | 1| 50| so|so|so ] 50| 50]| 50| s0] 50|50 50| 50] 50 5/ 650.00
4 |VILLACRESIS ESPINOZA RODRIGO 0430-ENFERMERA/O 1| 28222258 10 [ 1] 50| so| 50| 50| 50| sof50] 50f50]50( 50 50/( 50 5/ 650.00
5 |COSSI0 HERRERA TERESA 0400-ASIST. SOCIAL 1| 28219631 25 [ 1| 50| 50| 50| 50 | 50| 50| 50| S0 [ 50 ] 50| 50 50 50 5/ 650.00
6 |GUTIERREZ BARRIENTOS CARMEN D400-ASIST. SOCIAL 1| 28203650 25 [ 1] 50| s0| 50| so|so] sofso|sofso]sofso]sofso 5/ 650.00
7 |ALVARADO HUAYAS SAMUEL 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 2| 28210641 | 1A 1] 50 | 50| s0o]| so|so|so| so|sofso| so|so|so| so 5/ 650.00
8 |FLORES ATAUCUSI JULIO ANGEL 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL 2| 28314383 | aB | 1| S50 | S50 | s0| so|so| 50|50 50 50/ 50 50| 5S0] 50 5/ 650.00
9 [HUAMAN QUISPE RAQUEL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28221947] 7c | 1| s0o | 50| 50| s0)s0)s0)so]s0)5s0f50]50| 5050 5/ 650.00
10 |AYALA CISNEROS JULIO CONSTANTINO 1670-TEC, EN NUTRICION 2| 28203660 | T8 | 1| 50| 50| s0|s0]| 50| s0]|5s0]| 50|50 50| s0| s0| S0 5/ 650.00
11 |VALDEON DE LA CRUZ BERTA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28209976 | T [ 1| s0[s0]| 50] so | 50 ] 50| so|s0fsofs0|s0fs0| 50 S/ 650.00
12 |DE LA CRUZ LOPEZ TEOFILO 2526-TECNICO/A EN SERV. GRAL| | 2] 28287228 | 1D | 1| 50 | 50 | 50 | 50 | S0 [ SO | SO [ S0 | 50 | 50 | 50 | - - 5/ 550.00
13 |CHOQUE PARCO FRANCISCA ELENA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28308546 | 7A | 1| so [ so | so|so|so|so]|sofso]sofs0f50]) 50]) 50 5/ 650.00
14 |HUAYHUAMEZA VILCA PEDRO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28307002 | 78 | 1| S0 [ S0 | so | 50| 50| 50]| S0 (f50] 5050 50/ 50] 50 5/ 650.00
15 |HUAYTALLA LLALLAHUI FLAVIO GERMAN ARTESANO 2| 28249553 | 1A | 1| 50| s0| so| s0] so ]| 50| so| sofsofso|so|so)| so 5/ 650.00
16 |GOMEZ CCALLOCUNTO ZHAO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 2| 42289840 TD | 2| - - - - - - - - - - |l so] - - - 50 | s0 | s0 | s0 | s0 | s0 s/ 350.00
17 |LLACTAHUAMAN QUISPE RENE 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28297540| 18 | 1| 50| 50| sofso]sofso) sofso|sofso]sofso]so 5/ 650.00
18 [HUAMANI CLARIS FELIX 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 2| 28219594 | TA | 2| 50| 50| s0o | so ] so | 50| 50) 50| 50 (50| S0[ 50| 50 - 50 | so | so [ so | 50 | s0 5/950.00
19 |ROBLES OCHANTE NARCISO ARTESANO IV 2| 28244266 | 1A | 1| S0 | 50| s0o|so] s0of5s0]50]50)50(50])50(50] 50 5/ 650.00
20 |YUPANQUI VILCA LEON 1670-TEC. EN NUTRICION 2| 28203639| 1c | 1[50 | 50| 50| 50] 50|50 50]50| 50 50] 5050/ 50 5/ 650.00
21 |PEREZ CUYA EUSEBIO 2574-TECNICO/A SANIT. AMB. | 2| 28247792| TE | 1| 50| so | so|[so]|so]|so|s0]s0]s50]s0fsofsofso 5/ 650.00
22 |CARDENAS LEYVA JULY EPIFANIA D751-ASIST. EN SERV.DE SALUD | 2| 28205715 | PE | 1| 50| 50 | 50 [s0 ] 50| so|[so)so|so|se|sofso|so 5/ 650.00
23 [SULCA PEREZ DELMA MERCEDES 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28300518| 18 | 1| s0| so|so|sofso|so]so|so|so|so]s0| S0 S0 5/ 650.00
24 |DIPAZ LIMACO LEANDRC 1670-TEC. EN NUTRICION 2| 28310208 | Tc [ 1| 50| so|so|so|so|so|sofsofso]so|sofse| so 5/ 650.00
25 |CARDENAS CRIALES FLORA 0470-0OBSTETRA 1| 28273845 14 |1| s0 | so | so|so|so|so|so| s0]50]| 50| 50| 5S0] 50 5/ 650.00
26 |DURAND PAREDES MARINA 0430-ENFERMERA/O 1| 28205262 14 |1| 50| so|so|s0]so|so]| 50| 50|50| 50 50 50 - 5/ 600.00
27 [YAULI HUAYLLASCO TEOBALDO 1582-TEC. EN ENFERMERIA Il 2| 28224790 7a | 1| 50 [ 50 | s0o | se | so | so| 50| 50| 50| S0 | 50| S0 S0 5/ 650.00
28 [MEDRANO ARONES YOLANDA VICTORIA 0751-ASIST. EN SERV.DE SALUD | 2| 28203513| Pe | 1| s0 | 50| 50| so|so)| 50| 5s0)]s50)50]50)50]50] 50 5/ 650.00
29 [LEON GAMBOA LIDIA SONIA 0430-ENFERMERA/O 1| 28297540| T8 [ 1| 50 [ 50| 50| so| 50| 50| s0]s0ofso]so]sofso]| so S/ 650.00
30 |AYCACHE SANABRIA WILSON 2131-TRABAJADOR DE SERVIC. | 2| 28292277 70 | 1| 50| 50| s0]so]|s0)]|5s0)|5s0)s0]s0]|sofsofso|so S/ 650.00
31 |GARCIA DE LA CRUZ VICTOR 1382-0PERAD. EQUIPO MEDICO I | 2] 28307526 | TA | 1| 50 | 50 | s0 | s0 | 50 | 50 | so | 50 | S0 | 50 | 50 | 50 | SO 5/ 650.00
32 |CARDENAS LEYVA ESTELA 0751-ASIST. EN SERV.DE SALUD | 2| 28203731 | PE | 1| 50| so [ so|[so| so|so| so|so|so|sofsofsofso 5/ 650.00
33 |VILA PALOMINO FELIX 0680-TEC. ESPECIALIZ. RAYOS X 1| 28680472 | 55 | 1| 50 [ 50| so | s0| so | so|so|sofsofso]so| - - 5/ 550.00
34 |CHAVEZ ESPINO RICHARD 2574-TECNICO/A SANIT. AMB. | 2| 42178610 TD [ 1] - - - - | so|so|s0o|so|sofsofsofso S/ 400.00
35 |HEREDIA JANAMPA BERTHA HERLINDA 0430-ENFERMERA/O 1| 28206818 | 14 [ 1] - - - - - - - - - - - - - $/0.00
36 [TENORIO ESCRIBA LUZMILA 2574-TECNICO/A SANIT. AMB. | 2| 28218501 | 7D | 1| S0 | s0 | so|s0|sofs0]s0o]|s0]|s0ofs0]sofs0])s0 5/ 650.00
37 |PILLACA MENDOZA MARINA 0430-ENFERMERA/Q 1) 28225098 [ 12 | 1| - - - - - - | s0]s0|50(f5s0]|sofs0fs0 5/ 350.00
38 [NOA BALDEON JUAN EUDES 2574-TECNICO/A SANIT. AMB. | 2| 28228184 | TF [ 1] - - | s0|[so|sofsofsofsofs0)50f50(50]50 5/ 550.00
39 |RONDINELLI ZAGA JUAN GUALBERTO 0304-MEDICO IV 1] 09175599 | 19 | 1| so | s0o|sofso]sof - - |so]|sofsolso| sofso 5/ 550.00
40 |MOLINA GUERRA SEGUNDINA 2526-TECNICO/A EN SERV. GRALI | 2| 28212851 | TD [ 1 - - - - - |s0|so]|sofso]|sof| 50| 50/[s0 S/ 400.00
41 |JUSCAMAITA TORRES CARLOS 2574-TECNICO/A SANIT. AMB. | 2| 28304512 TD | 1| - | so | - - | so]|so|so|so|so]se]|sofsofso 5/ 500.00
42 |VERA PALOMING JULIO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 2| 28307249 | 10 | 2| 50| so | so[so ]| so|so|so) so)so|se|sofso|so - 50 | s0 | so | so | so | so0 5/950.00




43 |VASQUEZ CORDOVA WALTER 2691-TECNICO/A ADMINIST. 1l 2| 28202559 [1AC3| 2| 50 | so [ 50 | 50 [ 50| S0 | 50| 50| 50|50 S0O| S0| S0 = 50 50 50 50 50 50 S/ 950.00
44 |MENDOZA QUISPE LUCIA 0430-ENFERMERA/O 1| 28218782 14 | 1| 50 | 50| 50 | 50 [ 50 | 50 [ 50 | 50 | 50 | 50 | SO | 50 | 50 S/ 650.00

45 |ABANTO ROJAS CARLOS MANUEL 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 2| 28273694 | TC [ 2| - = = S0 | S0 | Ss0O| S0| 50| 50| 50| S0( 50| 50 - 50 50 50 50 50 50 5/ 800.00
46 |ECHACCAYA GUILLEN DONATO 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 2| 28202745 TD [ 2| 50| S0 ] 50| 50| so|s0| 50| 5S0| 50| 50]) 50| 50) 50 - 5 - - = - - S/ 650.00
47 |HUAMANI ANDRADE FRIDA 1441-SECRETARIA | 2| 28267023 TC | 2| - so| 50| 5S0| 50|50 50 | 50] 50]) 50] 50| 50 50 - 50 50 50 50 S0 S0 S/ 600.00
48 |MOLINA MOROTE ZHINIA NINA 0921-ECONOMISTA | 2] 28270660 | PD | 2| - - = = - 50 | 50 [ SO | 50 [ 50 | 50 [ SO | 50 - 50 50 50 50 50 - S/ 400.00
49 |DAMIAN VEGA PABLO ISAAC 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL 2] 28250993 | AB | 1| so | 50| 50| so| so| 50|50 (f5S0|50(fs0o|s0fso| so S/ 650.00

50 [HUAMAN - MARIA SOCORRO 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL 2| 28246807 AB [ 1] 50| S0 | S0 | 50| 50| 50| 50| S0 50| S0 (SO | SO | S0 S/ 650.00

51 |LOPEZ BENDEZU EMERSON YOVANI 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 2| 28309986 | TC | 2| SO | SO | 50 | SO = 50 | 50 | 50 | S0 | S0 | 50| 50 | 50 - 50 50 50 S0 50 50 S/ 900.00
52 |QUISPE MITMA EDGAR 0921-ECONOMISTA | 2| 28444898 | PD | 2| - = = - o s0 [ s0o| s0f5s50] 50) 50| 50| 50 - 50 - - - - - 5/ 450,00
53 |MIRAVAL HUAMAN ALICIA DEL PILAR 0304-MEDICO IV 1| 25530205 19 [1] 50 [ 50| so | so [ 50 [ so | s0 | S0 [ S0 | 50| 50| 50| 50 S/ 650.00

54 |MALLQUIJANAMPA KLINGER 1670-TEC. EN NUTRICION 2| 28316840 ) TD [ 1| 50 | 50 - - S0 | SO | 50 | 50 | SO | 50 | 50 | 50 | 50 S/ 550.00

55 |LLACTAHUAMAN QUISPE ORLANDO 2131-TRABAJADOR DE SERVIC. | 2| 28289569 | TD [ 1| 50| 50| S0 | SO [ SO [ SO | SO [ 50 SO | 50| 50| 50)| S0 S/ 650.00

56 |QUISPE LLACTAHUAMAN JUANA 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 2| 40471685 | TF | 2| - 2 = = = = = = = 2 = = 50 £ S0 50 50 50 50 50 S§/ 350.00
57 |CARRILLO RIVEROS FAUSTO 1661-TEC, EN MANTENIMIENTO | 2| 28207000 TA [ 1] 50| 50 | 50| 50 | 50| S50 [ 50| S0fS0|S0(S0|S0( S0 S/ 650.00

58 |URIBE TORRES BETTY MARGOT 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 2| 28202930 17c | 2| S0 | so|50)] S50 s0]| 50| s0 | S0O|SO[SO[SO| SO SO - 50 50 50 50 50 50 5/ 950.00
58 |CRISOSTOMO QUISPE JULIAN 1670-TEC. EN NUTRICION 2| 28213307 | 7A | 1| S0 | so [ 50} 50| 50| 50| s0| S0| S0 50( S0 | 50 S0 S/ 650.00

60 |LAZARO ESPINOZA BENIGNA 2574-TECNICO/A SANIT. AMB. | 2| 28308306 | TE | 1) 50| 50|50 ) 50| 50) S0 (| S0 | 50) 50| 50])50]50) 50 S/ 650.00

61 |CURI HUAMANCUSI MARTHA 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL 2| 28261154 | AB | 1 - 50 | 50| 50) 50| 50] 50| 50) 50| 5050|501 50 5/ 600.00

62 |TAIPE HUAMAN YSABEL 0670-TEC. ESPECIALIZ. LAB. 1| 28683578 | 55 | 1| 50 | 50 [ 50 | 50 | SO | SO [ 50 | 50 | SO [ 50 | 50 | 50 | 50 5/ 650,00

63 [TINEO ORIUNDO JOSE ARMANDO 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28219967 | Tc [ 1] 50| 50| so ] so| so ]| s0| 50] 50| 50| S0 50| S0 50 S/ 650.00

64 |CASTILLA PERALTA AVELINA 1670-TEC. EN NUTRICION 2| 28213767 | TD [ 1| 50| S0 | s0]s0]| 50|50 50| S0 | 50| S0 | sS0| SO SO 5§/ 650.00

65 |MEDRANO VEGA MISAEL ABILIO 2653-AUXILIAR ASISTENCIAL 2| 09364684 | AA | 1| 50 | 50 | 50 [ 50 | SO [ 50 | SO - - S0 | 50 | SO | 50 S/ 550.00

66 |BEDRILLANA EYZAGUIRRE RAYDA 2526-TECNICO/A EN SERV. GRAL | 2] 41116523 | TD | 1] - - E - E 50 | s0 | S0 | 50| S0 | 50| 50 | S0 S/ 400.00

67 |HUARCAYA PULLO MARIA TERESA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 23941782 7A [ 1] 50| 50| 50| 50 | 50 | SO | SO | S0 | S0 | 50 | 50 | 50 | 50 S/ 650.00

68 |ROBLES LLACTAHUAMAN JHONY 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28290545 | 1B | 1| Sso|s0|s50)] 50 ) s0fsS0f[sS0] S50(f50)50)50]) 50]) 50 S/ 650.00

69 [SANTIAGQO PAREIA REMIGIO 1651-TEC. EN LABORATORIO | 2| 28226350 1A | 1| 50| 50| so | so|s0fs0o| 505050 50]( 50| 50(50 S/ 650.00

70 |OJEDA CARO NELY SALOME 1441-SECRETARIA | 2| 29352156 Tc [ 2] S0 [ 50| so| so [ 50 [ S0 | 50| 50 [ 50| S0 | SO | SO | SO - 50 50 50 50 50 50 S/ 950.00
71 |ATAURIMA ATAURIMA DIANA ESTHER 1441-SECRETARIA | 2| 28213252 | TC | 2 3 = Z = = 50 | 50 | 50 | SO | S0 [ SO | SO | 50 - 50 50 50 50 50 50 S/ 700.00
72 |AYCACHE ZANABRIA JUANA BEATRIZ 2526-TECNICO/A EN SERV. GRAL | 2| 28203653 TD | 1| 50 | S0 | s0| S0 | S0 | 50| SO | S0 | SO fS0) S0| 50| 50 S/ 650.00

73 |MEZA MITMA GREGORIA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28210641 | 1A | 1| 50| S0 | 50 ] S0 | 50| 50| SO | 50 | S0 [ S0 | SO | 50 | 50 S/ 650.00

74 |AYALA SARMIENTO JOSE LUIS 2574-TECNICO/A SANIT. AMB. | 2| 28303139 | T0D | 1| S0 | s0 | 50| 50| 50 ] S0 f S0 (S0 5S0|50]) 50|50 - S/ 600.00

75 |DELGADILLO NINA GILMAR ISMAEL 0430-ENFERMERA/O 1] 28260065 10 | 1 = = - = = & = 3 = - 2 = o 5/0.00

76 |DE LA CRUZ QUINTANILLA GLADYS ERLINDA 0430-ENFERMERA/O 1| 28205055 10 | 1| 50 | 50 [ 50 | 50 [ 50 | S0 | S0 [ S0 | 50 | 50 | 50 | 50 [ 50 S/ 650.00

77 |BAUTISTA ORTEGA BARBARA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 28210817 18 [ 1| 50| 50| so ]| so| so | s0) 50| S0 | 50| 50| 50| S0 S0 S/ 650.00

78 |GOMEZ SOTO SAUL 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 40566282| TB (1] O 50| 0 0 o 0 50 | s0 [ 50| S0 | 50| S0 | 50 5/ 400.00

79 |PALOMINO CARBAJAL CARLOS FREDY 1771-TEC. SEGURIDAD | 2| 28306106| TD | 1| S0 | S0 | 50 [ S0 | SO | S50 [ 50 [ SO | 50 | SO | 50 | 50 | 50 5/ 650.00

80 JARANA RAMOS JUAN TECNICO ADMINISTRATIVO 2| 28203180 1A | 2| S0 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | S0 [ SO | 50 | 50 [ 50 | 50 [ s@ - 50 S0 50 50 50 50 5/950.00
81 |CHAVEZ PRADO JUAN MANUEL TECNICO ADMINISTRATIVO 2] 41682533 | TF | 2| - = % = = 3 = - = 3 - = 5 = 50 50 50 50 S0 50 5/ 300.00
82 |SANCHEZ RONDINEL AURDRA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2 28293030 TA 1| 50| 50| S0 | S50 | S50[S0 | S0 | S0 5050 50) 50| S0 5/ 650.00

83 |YARIN CONGA BERNARDO TEC. EN TRANSPORTE | 2| 28200827| 78 |1| S50 | 50| 50]| S0 ) s0f S0 | S0 S0 ([5S0(f5S0]S0| S0 S0 S/ 650.00

84 |NUNEZ FERNANDEZ TEODOMIRA 0430-ENFERMERA/O 1| 28249877 14 | 1] 50| 50| s0| so | 50| 50| 50| 50| S0 | 50| S0 | S0]| 50 S/ 650.00

85 |CALDAS POZO VILMA DINA 1581-TEC. EN ENFERMERIA | 2| 06720672 | T | 1] 50| so | sofso| s0|s0[s0]|s0|s0| 5050|5050 S/ 650.00

86 |MUNANTE RAMOS JUAN PEDRO 0428-0DONTOLOGO 1| 21416666 | 65 | 1| 50| s0 | s0| 50| 50 | 50 | S0 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 5/ 650.00

87 |BAUTISTA QUICHCA LUZ MARLENE 2689-TECNICO/A ADMINIST. | 2| 28288123 | TC | 2 - S0 | 50| 50| 50| S0 50|50 | 50| s0 S0 S0o| S0 - 50 50 50 S0 S0 50 S/ 900.00
88 [LOPEZ CORONADOQ EULOGIO TECNICO EN TRANSPORTE 2| 28221385 1A | 1| 50| so [ 50 | 50 [ S0 | 50| 50 [ SO | S0 | SO | SO | SO | 50 S/ 650.00

TOTAL DEVENGADOS POR VACACIONES EQUIVALENTES, SEGUN D.U. N°105-2001 (ASISTENCIALES Y ADMINISTRATIVOS) S/ 42,000.00 S/ 13,050.00

TOTAL DEVENGADOS POR VACACIONES EQUIVALENTES, SEGUN D.U. N"105-2001

$/ 55,050.00




